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A preparacdo do presente Relatério de Actividades foi acompanhada no
enquadramento dos principios gerais e na sua formatacdo pelo Conselho
Regional de Delegados Norte e foi discutida e coordenada pela Comissao

Executiva em Dezembro de 2014.
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Presidente: Cldudia da Costa Santos
Vice-presidente: Alexandre Ferreira

Assessoria: Fatima Alves, Susana Machado, Magda Seifert, Sara Azevedo e Rita Vitorino

A Presidéncia da OASRN, no seguimento do proposto no Plano de Actividades, incidiu a sua actuacao e
coordenacdo na consolidagdo da relacdo da OASRN com os seus membros e com as entidades externas,
na promocdo de uma SRN mais descentralizada e mais préxima dos Arquitectos, na defesa da autonomia
e desta Seccdo através de iniciativas de caracter associativo e politico. O esforco na viabilizacdo financeira
da instituicdo com uma aposta na optimizacdo de recursos materiais e financeiros permitiu a obtencdo de
resultados animadores, que permitiram avancar com projectos estruturais para a SRN e para os seus membros.
Narelacdocomosrestantes drgdosda OA,o CDRN optoudesdeoinicio poruma posturadedidlogo e colaboracao
com o CDN e a SRS na persecucédo dos objectivos que identificou como centrais para os Arquitectos, e de pro-
actividade na apresentacdo de solucdes e medidas que integravam o seu Plano de Actividades para que as
mesmas pudessem ser implementadas a nivel nacional.

Esta postura porém, ndo comprometeu a defesa incondicional da autonomia da SRN, nem o cumprimento do
Plano pelo qual foi mandatado pelos seus membros. Ao invés, perante eventos e propostas que sdo contrarios
aos principios que norteiam esta Seccdo, a Presidéncia da OASRN foi obrigada a uma delimitacdo clara de
posi¢cdes que salvaguardem os compromissos com os seus membros e a manutencao dos fundamentos basilares
da Ordem dos Arquitectos.

Numa perspectiva mais particularizada da accdo desenvolvida pela SRN, iniciando pela Adequacdo do Estatuto
no ambito do D.L.2/2013, a abordagem a este tema incidiu numa primeira fase, em dar seguimento ao trabalho
desenvolvido pela anterior direccdo, através de uma intensa actividade de analise e de apresentacdo de
propostas que contribuissem para um documento que correspondesse ao solicitado pela lei.

Os desenvolvimentos deste processo, nomeadamente a apresentacao por parte do CDN de um documento que
era um retrocesso do negociado em 2013, a postura inflexivel e ndo permeavel dos redactores da proposta,
o inaceitavel conteldo da mesma, que se assume como uma radical alteracdo do Estatuto da OA em vez da
requerida adequacédo a lei 2/2013 e sobretudo a vontade expressa do CDN de entregar a proposta final a revelia
dos membros, obrigou o CDRN da SRN a opor-se veementemente a esta proposta e respectivos métodos de
elaboracdo e a solicitar em conjunto com o Conselho de Delegados Norte (CRDN) uma Assembleia Regional
Extraordinaria (ARE) com o objectivo final de ser votada a convocacdo de uma Assembleia Geral Extraordinaria
para discutir o documento elaborado pela comissdo redactora.

Na ARE esta vontade foi expressa pela larga maioria dos presentes. Por motivos que sdo alheios ao CDRN
e ao CRDN e aos presentes na ARE, a mesma néo foi convocada, inibindo desta forma dos Arquitectos de
expressarem no local estatutariamente adequado a sua opinido acerca de um documento que ird reger a sua
actividade profissional no futuro proximo.

O tema Fundo de Pensdes, assumido como primordial pela Presidéncia da SRN, foi objecto de especial atencdo
e acompanhamento, que se traduziu através da accdo do Pelouro de Gestdo de RH e Protocolos e apoio do
Pelouro da Gestdo Financeira, numa andlise de modelos, prospec¢cdo de mercado, contacto com entidades e
pré-negociacdo de modelos e condicdes que sirvam de forma vantajosa os Arquitectos e as especificidades da
instituicdo. A contemporizacdo gque houve neste processo por parte do SRN deveu-se a vontade desta Seccdo
em unir a iniciativa o CDN e a SRS. Apds alguns meses de indefinicdo a SRN obteve uma resposta que a impeliu
a seguir o seu projecto de forma independente. De imediato avancou-se para a definicdo do modelo final,
seleccdo da entidade parceira e afinacdo de detalhes negociais e de implementacéo.

Relativamente ao Projecto Norte 41° - Centro de Arquitectura, Criatividade e Sustentabilidade, com especial
atencdo ao processo de construcdo da Nova Sede, foram implementadas todas as tarefas associadas a este
processo no Plano de Actividades. A Presidéncia da OASRN e a equipa interna de gestdo do projecto de
construcdo a Nova Sede continuam a trabalhar intensamente no acompanhamento a obra e na resolucao de
contingéncias inesperadas que advém do longo percurso deste processo.

O aparecimento das primeiras propostas do 226/XIl e 227/XIl e o conteldo lesivo a profissdo de Arquitecto
das mesmas, levaram a Presidéncia da OASRN, o CDRN e restantes conselhos a solidarizarem-se com a posicao
do CDN de total oposicao ao primeiro figurino desta proposta de lei. A percepc¢cdo do impacto nocivo que
a aprovacao desta redaccdo implicaria no futuro da nossa profissdo, impeliu a SRN a encetar uma accao
complementar a do CDN, através de uma campanha de comunicacdo e de sensibilizacdo para o grande publico,
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com recurso a meios proprios e uma presenca relevante na comunicacdo social e paralelamente com outras
accdes e contactos a nivel politico que pudessem auxiliar o resultado de forma favoravel a nossa profissao.

ACTIVIDADE PRESIDENCIA

2" 5 'I 2 Reunides instituicdes/Empresas
Norte 41/ Representacdes
Reunides Reunides Reunides I O 0
CDRN CR Delegados CDN 82 /O 1 8 /O

Reunides, Representacdes

Instituicdes
Empresas, Norte 41

ESTRUTURA FINANCIAMENTO NOVA SEDE

OASRN

OASRN
CMP

QREN

QREN

Dez. 2013 Fev.2014
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1.1 Relac¢des Institucionais com CDN e SRS 80%

90%

| 1.2 Relacdes com outros Orgdos SRN - CRNAdimissdo, CRNDelegados, CRNDisciplina

| 1.3 Relacdo OASRN - Membros

1.3.1 Reavaliacdo dos procedimentos administrativos no sentido de agilizar a relagdo dos 70%
membros com a OASRN

1.3.2 Promocdo de uma maior aproximacdo aos membros através de uma politica de perso- 80%
nalizacdo e maior disponibilidade no atendimento as solicitacdes e pedidos efectuados

1.3.3 Fundo de Pensdes - Monitorizacdo e acompanhamento do processo de estudo 20%
e posterior implementacao

| 1.4 Relacdes Institucionais com Entidades Externas 80%

| 1.4.1 Manutencdao e aprofundamento das relacdes com entidades externas | 80%

1.4.2 Promocéo de protocolos com Municipios e outras entidades responsaveis 50%
pela gestdo territorial de ambito local e regional

1.4.3 Estabelecimento de parcerias com Universidades e outras instituicdes de Ensino 60%
Superior

| 1.4.4 Realizacdo de iniciativas de colaboracdo com Instituicbes de Accdo Cultural e Social |

| 1.5 Coordenacédo da actividade dos Pelouros |

1.5.1 As reunides do Conselho Directivo Regional Norte - CDRN terdo periodicidade 100%
quinzenal

| 1.5.2 As reunides da Comissdo Executiva - CE do CDRN terdo periodicidade semanal |

| 1.5.3 Definicdo de Plano Estratégico Interno |

| 1.5.4 Elaboracdo de Plano e Relatdrio de Actividades anual |

1.5.5 Actividade dos Pelouros: Estabelecimento de Objectivos e Cronograma; Definicdo da 100%
autonomia de accdo de cada Pelouro; Monitorizacdo; Avaliacdo Periddica da actividade
dos Pelouros; Verificacdo de cumprimento e enquadramento das ac¢des definidas como
prioritarias no Plano Estratégico.

| 1.6 Projecto Norte 41° - Centro de Arquitectura, Criatividade e Sustentabilidade |
1.6.1 Nomeacdo de equipa interna de acompanhamento ao projecto de construcao da 100%
Nova Sede

| 1.6.2 Criacdo de sistema de controlo de gestdo financeira da obra |
1.6.3 Adjudicacdo do contrato de empreitada (AOF - Conservacao e Restauro do 100%
Patrimoénio Arquitectdnico)

| 1.6.4 Adjudicacdo do contrato de assisténcia técnica (NPS Arquitectos) |
| 1.6.5 Adjudicag¢do dos contractos de Fiscalizagdo e Coordenagdo de Seguranca |
| 1.6.6 Concretizacdo dos protocolos com os Fundadores N41° |
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| 1.6.7 Estabelecimento de contactos para a angariacdo de novos parceiros para o projecto |

| 1.6.8 Inicio de obra |

1.6.9 Reavaliacdo da programacao ao nivel de conteldos e eventos a realizar no ano de
2014

| 1.7 Adequacado do Estatuto da OA |

1.7.1 Realizac&o de iniciativas que possibilitem a defesa da manutencdo da autonomia,
da identidade e da orgéanica funcional da OASRN e, sobretudo, dos direitos e garantias
dos Arquitectos

1.7.2 Promog¢éo do didlogo com todos os intervenientes, internos e externos, no processo 90% I
de Adequacao do Estatuto. Garantir a correcta Adequacao do Estatuto a Lei 2/2013

| 1.8 Nucleos |

1.8.1 Realizacdo das eleicdes para os nlcleos de Aveiro, Braga, Coimbra e Viseu a 29 de
Maio de 2014
| 1.8.2 Coordenacao e promocao de projectos transversais aos quatro nucleos |

| 1.8.3 Desenvolvimento de Estudo para possivel reforco do ambito de actuacdo dos Nucleos |

1.8.4 Reformulacdo da Norma de Criacdo e Eleicdes dos Nucleos da SRN, com o intuito
de uma definicdo mais clara dos procedimentos a seguir

| 1.8.5 Acompanhamento das iniciativas em curso de criacdo de novos nucleos |

| 1.8.6 Desenvolvimento de Manual de procedimentos dos Nucleos |




2. GESTAO ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL o g i

Coordenador: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves, Ana Teixeira, Claudia Almeida, Susana Nogueira, Susana Machado, Sofia Jacob e
Carolina Medeiros

2.1 Gestio Administrativa

No ano transacto as ac¢cdes assumidas pelo pelouro foram cumpridas.

O processo inerente a integracao da nova Base de Dados - Gestdo de Membros e Gestdao Documental - com
o ERP Primavera e Portal dos Arquitectos foi concluido, possibilitando a activacdo do Portal dos Arquitectos
na OASRN. Este processo ainda em fase incipiente de implementacdo no inicio de 2014 obrigou a um
elevado investimento em software hardware e formacdo interna durante o presente ano. No entanto, nem
todas as funcionalidades se encontram disponiveis, por ndo estarem de acordo com o regulamento em vigor,
nomeadamente submissdo de pedidos de inscricdo a membros efectivos.

Novas funcionalidades e adaptacdes estdo a ser analisadas para em 2015 dar uma melhor resposta as
necessidades da OASRN e dos seus membros.

O servico de secretaria foi assegurado continuamente das 10h00 as 18h00, quer no atendimento presencial,
telefénico ou por e-mail aos membros que solicitaram os servigcos da OASRN.

I 2 2 54 8 2 7 7 3 mensagens de erro no registo, em média,

sdo recebidas diariamente. O erro habitual é
Membros Membros efectivos Membros que submeteram até 0 “0” (zero) inicial no cartdo de cidadao, que
estagiarios inscritos no portal & data o pedido de emiss&o de 5 isti
dos arquitectos p ) nt nao existia no BI.
Declara¢cdo Genérica

ARQUITECTOS RECONHECIDOS PARA O EXERCICIO DE FUNGCOES DE COORDENACAO
DO PROJECTO, DIRECCAO DE OBRA E DIRECCAO DE FISCALIZACAO DE OBRA:

» O numero de pedidos de certificacdo para estas funcdes reduziu muito nos anos 2012

70
— 47
. L 16 1 22
Pedidos de Certificagcdao —
I
10/pessoas
Ano 2010 2011 2012 2013 2014 I
Arqguitectos com certificagao para a funcao de coordenacao do projecto (para obras de valor
1 31 igual ou superior a classe 5 de alvard)
. _________________

Arqguitectos com certificagao para a funcdo de direccao de obra (para obras de valor igual ou
superior a classe 3 de alvard) e para a funcao direccéo de fiscalizacdo de obra (para obras de
q valor igual ou superior a classe 3 de alvard)

A
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ARQUITECTOS SUSPENSOS, ACTIVOS E ESTAGIARIOS:

Pedidos de suspensao, a pedido dos préprios membros, fazendo um total de 17704 membros
4 5 6 suspensos no final de 2014.
]

Pedidos de suspensado arquivados, a pedido dos préprios membros, acrescidos de 4,
1 2 por decisdo do CDRN por estarem incompletos ou mal formalizados.
I

Pedidos de termo de suspensdo, a pedido dos préprios membros.

127
432

5 O 8 Pedidos de numero de membro efectivo.
]

2.2 GESTAO OPERACIONAL

Pedidos de inscricdo a membro efectivo.

No ano transacto as ac¢cdes assumidas pelo pelouro foram cumpridas.

Foram analisados todos os contractos de prestacao de servigcos externos (FSE) a OASRN, no sentido de analisar
a sua adequacado as actuais necessidades, revendo ineficiéncias e redundancias, reduzindo os custos fixos em
montantes significativos.

Garantindo a assisténcia técnica continuada e preventiva ao parque informatico, com vistaa uma correcta gestao
dos recursos informaticos da OASRN, deu-se continuidade ao processo de reorganizacdo e actualizacdo dos
equipamentos (Hardware) e programas (Software) existentes, para melhor manutencado do sistema informatico
existente e actualizado.

FORNECIMENTO DE SERVICOS EXTERNOS

72.644€
— 52.074€
—
E— -29% —
— —
FSE — —
— —
2013 2014 10.000€

Ano ——
legenda
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2.1 GESTAO ADMINISTRATIVA

| 2.1.1 Declaracao semestral |
| 2.1.1.1 Disponivel no Portal dos Arquitectos |

| 2.1.2 Gestdo Documental e Gestdo de Membros |

2.1.2.1 Implementacédo dos Processos de Correspondéncia, Processos Administrativos,
Processos de Transferéncia de Membros entre Seccdes Regionais e Processos de Admissao.

2.1.2.2 Recrutamento de recursos humanos para a digitalizacdo e arquivo digital dos 0%
processos individuais dos membros da SRN

2.1.3 Suspensao de Inscricdo, Exclusdo e Isencdo do Pagamento de Quotas da OA |
2.1.3.1 Apresentacdo de uma Declarac&o sob Compromisso de Honra na qual o

Arquitecto declara ndo exercer os actos prdéprios da profissao

restantes processos de natureza administrativa

2.1.3.2 Manutencéo, andlise e resposta, dentro dos prazos estabelecidos, para os

| 2.1.4 Servicos de Secretaria

| 100%

2.2 GESTAO OPERACIONAL

| 2.2.1 Renegociacdo de contractos

| 90% I

| 2.2.1.1 Telecomunicacdes

| 100%

| 2.2.1.2 Hardware/ Software

| 100%

| 2.2.1.3 Contrato Impressoras

| 100%

| 2.2.1.4 Seguros

| 100%

| 2.2.1.5 Assisténcia Técnica S|

| 100%

| 2.2.2.1.6 Material de escritério

[N

| 2.2.1.7 Consumiveis

| 90% I

| 2.2.1.8 Jardineiro

| 100%

| 2.2.2 Gestdo do Patrimdnio - Verificacdo / manutencao

| 90% I

| 2.2.2.1Sede - Rua Dom Hugo 5/7

| 100%
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| 2.2.2.2 Espodlio e Formacgédo - Rua da Restauracéo |

| 2.2.2.3 Vimara Peres |

| 2.2.2.4 Obra da Nova Sede - Rua Alvares Cabral |

2.2.3 Inventariacdo de todas as obras literdrias, publicacdes e fotografias, obras de
arte, documentos pertencentes ao espdlio da OASRN

2.2.4 Actualizacdo dos Sistemas de Informacéo |

2.2.4.1 Aquisicdo de Software e Hardware para a implementacdo do Portal dos
Arquitectos

2.2.4.2 Revisao da assisténcia técnica ao parque informatico |




3. GESTAO FINANCEIRA dl oroempos asaurrecos

Coordenador: Antdénio Laundes
Assessoria: Lidia Meireles

A SRN em 2014 apresentou um orcamento sustentado na exigéncia financeira do momento e no compromisso
apresentado na Assembleia Regional Norte aquando da apresentacdo do Plano de Actividades para 2014.
Assim o Orcamento da SRN era o reflexo das actividades para o mesmo ano. Esta proposta foi entregue e
discutida com os restantes Conselhos da Ordem dos Arquitectos (CDN e SRS). A proposta da SRN nao foi
acolhida na reunido plenaria do CDN por existirem valores referentes a actividades com as quais os restantes
conselhos ndo concordavam. Assim, a SRN, viu o seu Orcamento ser adulterado e manipulado sem que para
tal tenha dado a sua anuéncia.

A SRN trabalhou o exercicio deste ano com o seu Orcamento (ndo desvirtuado) e no sentido de cumprir o que
estava estipulado no seu Plano de Actividades.

Ao encarar, em 2014, uma previsivel reducdo da receita estrutural, a Gestdo Financeira encetou medidas para
tentar contrariar esta tendéncia.

Foram alinhadas estratégias de relacionamento mais directo com os membros para que se pudesse potenciar
a regularizacdo dos valores em divida referente a quotas. Foram, ainda, reajustadas as medidas de articulacao
entre a SRN e os escritérios de Advogados para melhorar a capacidade de resgate dos valores em divida e de
aliviar a tensao sobre os membros.

Dos 731’825,00 € estimados como receita provenientes de quotas a SRN conseguiu 741’051,99€%* garantindo a
sua gestdo corrente terminando o ano com saldo positivo de cerca 110°044,00€*
Verificou-se um ainda forte impacto do n? de suspensdes que sdo solicitadas junto dos servicos da SRN (456
membros) contrariadas apenas pelo n? de termos de suspensao (127 membros) e pelo n? de inscricdes como
membros efectivos (508 membros), ajudando ao equilibrio do atras apresentado.

No fim do ano 2014 a SRN conta com:

- 6689 membros activos
- 1704 membros suspensos
- 1111 membros com quotas em atraso

Com o arranque da “Construcdo da Nova Sede”, a Gestdo Financeira teve que implementar mecanismos de
apoio ao Projecto Norte 41 - Nova Sede no sentido de acompanhar a evolucao da Obra e a relacdo com todos
os intervenientes externos - quer entidades financiadoras quer as entidades parceiras no investimento.

Este envolvimento tem como objectivo minorar o impacto na tesouraria da SRN.

Assim, a Gestdo Financeira, podera considerar que se encontra realizado o seu Plano de Actividades 2014 e que

estdo lancadas fortes bases para o ano 2015, que se espera de forte dindmica para a SRN com investimentos e
apoios cada vez maiores nos beneficios que atribuird aos seus membros.

6603 1704 /20

membros membros membros com gquotas
activos suspensos em atraso
>1ano

* . = .
Estes valores ainda nao foram aprovados em Assembleia Geral.



RESULTADO EXECUCAO ORCAMENTAL - OASRN

N

ORDEM DOS ARQUITECTOS
SECCAO REGIONAL DO NORTE

200000
151488
¥
110044
14812 17948
€ o /\ /
-58326
78520 -68326
-100000
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

GESTAO FINANCEIRA

3.1 Participacao na elaboracao conjunta (CDN, SRS e SRN) do Orcamento
para 2014

3.2 Elaboracédo de analises trimestrais de controlo Orcamental

3.3 Participacao na elaboracédo do Relatério de Contas

3.4 Participacdo em grupo de trabalho (Sustentabilidade da OA) com CDN,
SRS e SRN

3.5 Proposta de revisdo do actual Regulamento de Quotas em conjunto com
o CDN e SRS

3.6 Fundo de Pensbdes

3.7 Nucleos

3.8 Recuperacdo de Quotas

3.9 Nova Sede Norte 41° - Criacdo de sistema controlo de gestdo financeira da obra

3.10 Pelouros e actividades

3.11 Criacao e implementacao de sistemas de controlo financeiro




4. COMUNICACAO E CULTURA oY e

Coordenadores: Pedro da Rocha Vinagreiro e Tiago Branco Sampaio
Assessoria: Adriana Castro e Carolina Medeiros

No presente triénio, 2014/2016, a Direccdo tomou a decisdo de fundir o pelouro da Comunicacdo e o pelouro da
Cultura num unico. A intrinseca relacdo destes dois pelouros revelou a pertinéncia da sua unido, no sentido de
se encontrar uma maior e eficaz complementaridade.

Entendeu-se que os objectivos dos dois pelouros se potenciam numa relacdo de partilha direta, tomando-
se a Comunicacdo como o veiculo e a Cultura como a acc¢do. Se por um lado as iniciativas e actividades
desenvolvidas no ambito da Cultura beneficiardo de uma relagcao directa com a Comunicag¢édo, por outro lado a
area da Comunicacado usufruira da relevancia e da diversidade cultural.

COMUNICACAO

A Comunicacao em 2014 estruturou-se em dois niveis: a comunicagcdo com os Membros (arquitectos) e
a comunicacdo com a Sociedade (publico em geral). Para uma maior abrangéncia de publico, o objectivo
era melhorar ndo s6 os numeros de seguidores e subscritores mas também de potenciar todos os meios de
comunicacdo da OASRN - Site, Mensageiro, Facebook, Instagram, Youtube de modo a permitir uma maior
divulgacdo detodasasiniciativas organizadas pela OASRN, parcerias e apoios institucionais e consequentemente
uma maior promocao da arquitectura de toda a zona norte do pais. A reformulacdo do site e mensageiro continua
em desenvolvimento tendo sido feito até ao momento o levantamento da drvore de conteldos existente e a
reformulacdo da mesma de modo a se inserir novas valéncias.

Este objectivo foi claramente cumprido como se pode ver nos numeros apresentados neste relatério de
actividades.

CULTURA

A Cultura em 2014 incorporou diversas ac¢des e actividades que promoveram a descentralizacdo dos eventos
culturais, a valorizacdo da Arquitectura do Norte e das suas referéncias identitarias, assim como a promocao
de trabalhos de arquitectos da regido que se revelam pelas suas qualidades e que ndo se encontram, ainda,
reconhecidos. O objetivo final, através de um conjunto de accdes estratégicas e de ambito cultural, era a
reafirmacdo da identidade da Arquitectura da Regido Norte do Pais.

A aposta foi organizar iniciativas que promovessem a vertente educativa, profissional e social de modo a
valorizar a arquitectura com a participacao de arquitectos e sociedade.

Na vertente educativa foi realizada a iniciativa “Vamos procurar a Arquitetura”

Na vertente profissional foi realizada a iniciativa Porto Poetic, Jornadas Internacionais e Arquitectura, Prémio
Fernando Tavora, Més da Arquitectura com diversas actividades organizadas com os Nucleos e a preparacao
da 12 Cerimodnia de Recepc¢do aos Novos Membros (realizada em Janeiro de 2015). Foram ainda realizadas em
parceria exposi¢des e conferencias.

Na vertente social foi realizado o Concurso “Outro Prisma” finalizado com uma exposicdo no Porto e outra em
Coimbra em parceria com o NARC.

Objectivos :

Eixo 1- A OASRN e o arquitecto

- Reforcar a relacdo com os membros

- Dar a conhecer aos membros o trabalho desenvolvido na OASRN
- Revelar novas referéncias na arquitectura da regiado

Eixo 2 - A OASRN e a sociedade

- Dar a conhecer a sociedade o papel do arquitecto

- Atrair a atencdo da sociedade para o patrimdnio arquitetdnico construido
- Promover a arquitectura e os arquitectos da regido norte

Eixo 3 - A OASRN e o territério

- Descentralizar a oferta cultural oferecida pela OASRN

- Apoiar a oferta cultural exterior a OASRN

- Criar e/ou reforcar parcerias com entidades estratégicas

Eixo 4 - A OASRN e a web
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- Dinamizar a presenca da OASRN nas plataformas sociais
- Potenciar os servicos da OASRN através da reformulacdo do site oasrn.org e mensageiro
- Unificar os varios sites relativos a OASRN

Eixo 5 - A OASRN e o mundo
- Estimular a internacionalizacdo da arquitectura
- Comunicar com os membros no estrangeiro.
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CULTURA LISTAGEM DAS INICIATIVAS ORGANIZADAS EM 2014

* Exposi¢cao ‘Porto Poetic Porto’
6 de Marco a 13 de Abril de 2014,
Galeria Municipal Almeida Garrett - Porto

* Ciclo de Conferéncias ‘Porto Poetic Talks’
5 de Marco a 3 de Abril de 2014,
Galeria Municipal Almeida Garrett - Porto

* Prémio Fernando Tavora

Cerimodnia de Anuncio do Vencedor da 92 edicédo
7 de Abril de 2014,

Saldo Nobre da C. M. de Matosinhos

- Conferéncia da Vencedora da 9?2 edigéo,
Lancamento da 102 edigéo

6 de Outubro de 2014,

Saldao Nobre da C. M. de Matosinhos

«J | A - Jornadas Internacionais de Arquitectura:
“Didlogos Urbanos”

12 e 25 de Junho de 2014,

Auditério do Mercado Cultural do Caranda - Braga

« Outro Prisma - Arquitectura e Apropriacao
Exposicdo de Fotografias do Concurso no

Instagram da OASRN,
18 de Setembro a 12 de Outubro de 2014,
Edificio AXA (Piso 6) - Porto

» Outro Prisma - Arquitectura e Apropriacao
Exposicdo de Fotografias do Concurso no
Instagram da OASRN,

13 de Novembro a 14 de Dezembro de 2014,
Bar da Casa das Caldeiras - Coimbra

- Semana da Reabilitagdo Braga “Viver a
Reabilitacao:

Casos Praticos de Reabilitacdo Urbana e do
Edificado”

25 de Outubro de 2014,

Edificio GNRation - Braga

- Visitas a sede da OASRN
Ultima quinta-feira de cada més, 15h00
R. D. Hugo, 5/7 - Porto

 Visitas a obra da Nova Sede da OASRN
17 e 31 de Outubro de 2014,
R. Alvares Cabral, 136-150 - Porto
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Parcerias internas

- Pelouro da Encomenda (Bolsas Fundacao da
Juventude e Prémio Fernando Tavora).

- Pelouro da Comunicacao (divulgacao das
actividades promovidas).

- Norte 412 (produg¢édo do ciclo de conferéncias
“Porto Poetic Talks” e das visitas guiadas a obra da
nova Sede, na R. Alvares Cabral).

Desenvolvimento de actividades em parceria com

os Nucleos, nomeadamente com o NARB - Nucleo
de Arquitectos da regido de Braga (“Viver a
Reabilitacdo) e, com todos os Nucleos, organizagao
da accdo de sensibilizacdo com baldes para assinalar
o Dia Mundial da Arquitectura - 6 de Outubro de
2014.

A exposicdo ‘Outro Prisma’ foi apresentada pelo
NARC - Nucleo de Arquitectos da Regido de Coimbra
no Bar da Casa das Caldeiras, em Coimbra.

Parcerias externas

- Addict

- Agrupamento de Escolas Francisco de Holanda

- Agrupamento de Escolas de Perafita

- Agrupamento de Escolas Péro Vaz de Caminha

- Agrupamento de Escolas do Viso

- APECDA - Associacdo de Pais para a Educacao,
Cidadania, Desenvolvimento e Apoio Social de Braga
- Biblioteca Almeida Garrett

- Building Pictures

- Camara Municipal de Braga

- Camara Municipal de Matosinhos

- Camara Municipal do Porto

- Casa da Arquitectura

- Casa das Artes

- Castiis, Centro de Assisténcia Social a Terceira
Idade e Infancia de Sanguédo

- Escola de Arquitect ura da Universidade do Minho
- Colégio D. Pedro V

- Escola Artistica de Soares dos Reis

- Escola Jodo de Deus

- Escola da Vilarinha

- Escola de Musica do Mercado Cultural do Caranda,
Braga

- Escola Superior Artistica do Porto;

- Faculdade de Arquitectura da Faculdade do Porto
- Fundacdo Casa da Musica

- Fundac¢ao da Juventude

- Fundacdo Marques da Silva

- Fundacdo de Serralves

- GNRation - Braga

- Porto Lazer/Edificio AXA

Apoios Institucionais e co-organizac¢oes

Apoio institucional

- Projecto [ar|Pa], desenvolvido pelos args.
Alexandre Miguel e Nuno Soares

- Porto Revealed, organizado pelo BEST Porto
(Board of European Students of Technology)

- Circo de Ideias;

- projecto “A Coleccao de Desenhos da FAUP”,
organizado pela Faculdade de Arquitectura do Porto
- FAUP

- “Em tua casa ou na minha?”, projecto com
curadoria da arq. Rita Barbosa Breda

- S.0.S. Conferences: ciclo de conferéncias decorrido
na Casa da MduUsica entre 18 e 19 de Maio

- Semana da Reabilitacdo Urbana de Braga e do
Porto, organizadas pela Vida Imobiliaria

Co-organizagao

- Cadmara Municipal de Braga

- Nucleo de Arquitectos da Regido de Braga - NARB
- Vida Imobilidria

- Cadmara Municipal do Porto
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REDES SOCIAIS | FACEBOOK

| 4.1 A OASRN e os arquitectos |

| 4.1.1 Conversas com arquitectos

| 4.1.2 Prémio Fernando Tavora (10° edicao)

| 4.1.3 Cerimodnia de recepcdo aos novos membros da SRN

| 4.2 A OASRN e a sociedade

| 4.2 Visitas a sede da OASRN

| 4.2.2 Mapa de Arquitectura + App - Fernando Tavora

| 4.2.3 Exposicdo Porto Poetic

| 4.3 A OASRN e o territdério - descentralizacao, oferta cultural |

| 4.3.1 Exposicdo de homenagem a Nadir Afonso na Fundac&o Nadir Afonso em Chaves || 0% |

| 4.3.2 Exposicdo itinerante - “Arquitectura para todos” |

| 4.3.3 Bolsas de Investigacdo Fundacdo da Juventude

| 4.3.4 Celebracdo do més da Arquitectura

| 4.4 A OASRN e a web

| 4.4.1 Redes sociais

| 4.4.2 Reformulacdo do web-site oasrn.org e Mensageiro

| 4.4.3 Concurso “Outro Prisma” no Instagram

| 4.5 A OASRN e o mundo

| 4.5.1 Jornadas Internacionais de Arquitectura

| 4.5.2 Conferéncias, Seminarios e Coléquios

| 4.6 " Vamos Procurar a Arquitectura”
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5. FORMACAO ENCOMENDA E APOIO A PRATICA o

Coordenadores: Cldudia Antunes e Pedro Cunha
Assessoria: Barbara Belo, Joana Silva, Rita Vitorino, Sara Azevedo, Helena Almeida e Nuno César Machado

Formacgao

- O Pelouro da Formacdo da SRN, manteve o desempenho das funcdes como Entidade Formadora Certificada,
funcdes essas que advém desde Agosto de 2012.

Na sequéncia da supressdo de obrigatoriedade de créditos formativos, no ambito da “Formacdo Obrigatodria
em Matérias Opcionais de Arquitectura” para efeitos de Admissao na OA, deliberada na 422 Reunido Plenaria
do CDN, de 17 de Dezembro de 2013, foi necessario proceder & alteracdo e adaptacdo do Programa Base de
Formacédo, passando esta fase a ser dispensada para a conclusdo de estagio, a partir do dia 10 de Fevereiro de
2014.

Desta forma o Pelouro da Formacado teve que ajustar as accdes de formacdo que disponibiliza, propondo
novos temas e acgcdes que dessem resposta valida e capaz, as necessidades formativas dos membros que
pretendem a valorizacdo constante do seu percurso profissional no que se prende com a aprendizagem de
novos instrumentos de trabalho que possam valorizar a sua pratica profissional no dia-a-dia.

O impacto imediato da ndo obrigatoriedade de créditos formativos traduziu-se numa reducdo drastica de
inscritos, o que obrigou o Pelouro a encetar uma reducdo de custos que garantisse a viabilidade financeira
da Formacado. O objectivo da accdo deste Pelouro foi cumprido, com a compressdo de custos a apresentar
uma reducdo superior a observada na receita, melhorando inclusive o racio entre estes dois componentes
orcamentais.

Em Setembro de 2014, o programa base na formacéao Profissional de formacdo em Estatuto e Deontologia e
a Prova de Verificacdo de Conhecimentos foi alterado. A formacdo em Estatuto e Deontologia passou a estar
enquadrada no modelo definido para a formacao profissional certificada pela DGERT, processo que possibilitou
ter mais uma area certificada, 090- Desenvolvimento Pessoal.

No seguimento da linha politica delineada para o Pelouro durante o ano de 2014, foram desenvolvidos esforcos
e contactos no sentido de descentralizar a oferta formativa.

Assim, foram realizadas formacdes e sessdes de esclarecimento um pouco por toda a regido, na medida
proporcional as solicitacdes dos membros e sempre com conteudos adequados, as necessidades que nos foram
sendo apresentadas.

Esta descentralizacdo das acdes de formacédo foi concretizada e com grande aceitacdo por parte dos membros.
Foram realizadas sessdes de esclarecimento, nas diferentes zonas da regido norte, com o apoio dos nucleos da
area da SRN.

O pelouro da formacdo tentou manter o volume de participantes, mantendo e propondo novos temas e ac¢cdes
qgue fossem ao encontro das necessidades e procura dos membros.

Era igualmente intencdo programatica acrescer a oferta formativa com incremento de vertente pratica, no
seguimento da qual foi realizada uma formacdo que serviu como experiéncia piloto, com resultados muito
positivos, leva este Pelouro a considerar que é uma opc¢cdo muito valida em termos de modelo.

Contamos que no decurso da atividade do ano de 2015 isto seja implementado de forma ativa e perene.

Pratica Profissional

- O servico de apoio técnico do Pelouro manteve a organizacdo estabelecida para o esclarecimento de duvidas
relativas a pratica da profissdo dos membros da SRN.

Consultas relativas a pratica profissional, deontologia profissional e entre outros continuaram a ser fortemente
solicitadas pelos membros. Nas diversas formas de atendimento, o enquadramento de respostas prestadas
com o apoio do Assessor juridico continua a ser uma peca essencial neste servico. Ao longo de 2014 houve um
registo de 1166 consultas registadas neste servico, destacamos que 238 consultas realizadas sobre deontologia
profissional e 971 consultas relativas a pratica profissional, temas juridicos, duvidas sobre a aplicacdo e
interpretacado de legislacao, entre outros.

No sentido de prestar um maior apoio aos membros, o periodo de atendimento foi alargado.
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A consulta diaria do Diario da Republica Electronico (DRE), 12 e 22 série, foi mantida, bem como a constante
actualizacdo de toda a legislacdo, dos temas mais relevantes para o exercicio da profissdo de arquitectura.

Manteve-se o0 acordo estabelecido com o IPQ, o posto de consulta das Normas Portuguesas na sede da OASRN,
permitindo o acesso para visualizacdo das normas técnicas necessarias a pratica da profissao.

Manteve-se o modelo de divulgacdo dos servicos de - oferta e procura - de emprego, na pagina “emprego no
site da OASRN. E continuou-se com a consulta didria ao Diario da Republica Electronico (DRE) 22 série, nos
concursos publicos de admissdo a funcdo publica para lugares de arquitectos.

Encomenda

- Aintervencdo da OASRN no d&mbito de concursos que decorreram em 2014 foi sempre actualizada na pagina
de concursos no site da OASRN, com informacdo aos membros, sobre a anadlise dos processos (com ou sem
apoio da SRN), alertando para situacdes irregulares e expondo e os critérios de uma boa utilizacdo de acordo
com o CCP.

A OASRN foi mantendo contactos com diferentes entidades (publicas e privadas, no sentido de promover
concursos de concepcao e prestando apoio no ambito da assessoria técnica. A dificuldade de promover esta
actividade tem sido reflexo da situacédo dificil que o pais continua a atravessar, contundo, a SRN prestou algumas
assessorias técnicas, como também, na designacédo de jurados, mantendo elevado os critérios de independéncia
e rigor processual que caracterizam este Pelouro.

Continuou-se a proceder a andlise dos procedimentos concursais divulgados em DR, de processos de concursos
transversais a pratica disciplinar da arquitectura realizados na area geografica da SRN e dos pedidos de
divulgacdo de distincdes de membros da SRN em concursos internacionais, nos meios de comunicacao da
OASRN.

O Pelouro de Concursos da OASRN em conjunto com o Pelouro da Cultura promoveu no ano de 2014 a primeira
edicdo do concurso “Vamos procurar a Arquitectura”. Esta iniciativa da OASRN dirigida as as Instituicdes
de Ensino da Regido Norte, insere-se na sua politica de aproximacdo a Sociedade, com a qual se pretende
sensibilizar a populacao para a necessidade e respeito pela Arquitetura e pelo trabalho do Arquiteto, com vista
a sua valorizacao.

Esta accdo do Pelouro obteve uma excelente aceitacdo, abarcando 17 escolas, graus de escolaridade que iniciam
do pré-escolar ao 122 ano e cerca de 1000 intervenientes.

FORMACAO
411 425 47,35% 56,74% +30%
, 0 y o o
Inscritos Inscritos Reducao Reducéao custos Acréscimo resultado
Formacao Formacao proveitos relativamente a positivo relativamente
Continua Profissional relativamente a 2013 a 2013

2013

APOIO A PRATICA PROFISSIONAL

1166 238 10h-16h 121

Consultas Consultas Horario de Consultas
registadas sobre atendimento Juridicas
deontologia
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3 12 7/

Prémios de Registo de Concursos
Arquitectura Concursos analisados pelo
com apoio Publicos Pelouro da
OASRN area geografica Encomenda
da SRN

19 1500 55

Escolas Alunos Professores

Concurso
"Vamos procurar a Arquitectura”

FORMACAO CONTINUA - LISTAGEM DE FORMACOES 2014

* N-FO1 FISCALIZACAO DE OBRA

* N-SKT2 SKETCHUP PRO 2013 + KERKYTHEA

* N-FSH1 FENG SHUI E A SUA APLICACAO NA
ARQUITECTURA MODERNA

* N-EOR1 - A CONOMIA EM OBRAS DE REABILITACAO
DE PEQUENA DIMENSAO

* N-PRV1 PROJECTAR COM REVIT ARCHITECTURE
2014

* N-M3D1 MODELACAO 3D, RENDERING E
VISUALIZACAO COM 3DS MAX 2014

* N-SKT1SKETCHUP 8: DA MODELACAO AO RENDER
* N-M3D1 MODELACAO 3D, RENDERING E
VISUALIZACAO COM 3DS MAX 2014

* N-MRY1IMAGENS FOTO-REALISTAS COM MENTAL
RAY

* N-RHP RE(HABITAR) NO PORTO: DAS TIPOLOGIAS
TRADICIONAIS AS TIPLOLOGIAS RENOVADAS

* N-PRV1 PROJECTAR COM REVIT ARCHITECTURE
2014

* N-FO1 FISCALIZACAO DE OBRA

* N-PRV1 PROJECTAR COM REVIT ARCHITECTURE
2014(Nivel 2)

* SUSTENTABILIDADE EM ARQUITECTURA:
CONSTRUCAO EM TERRA, PEDRA E MADEIRA

* SEGURANCA CONTRA INCENDIO EM EDIFICIOS (12 E
22 CAT. RISCO)

e MEDICOES E ORCAMENTOS

* MODELACAO 3D, RENDERING E VISUALIZACAO COM
3DS MAX 2014 (NIVEL1)

* SESSOES DE ESCLARECIMENTO HONORARIOS
PORTO / AVEIRO / BRAGA / COIMBRA

¢ SESSOES DE ESCLARECIMENTO ALTERACOES AO
RJUE

* PORTO 12 EDICAO / COIMBRA 12 EDICAO / BRAGA /
VIANA DO CASTELO / PORTO 22 EDICAO / COIMBRA
2° EDICAO

LISTAGEM 2014 - FORMACAO PROFISSIONAL

* 12 Epoca - 11 a 14 de Fevereiro

* 22 Epoca - 11a 14 de Marco

* 32 Epoca - 08 a 11 de Abril

® 4° Epoca - 06 a 19 de Setembro
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® 52 Epoca - 13 a 20 de Outubro
* 62 Epoca - 10 a 17 de Novembro
* 72 Epoca - 09 a 15 de Dezembro
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5.1 Formacéo

= |

5.1.1 Certificacdo da OASRN como Entidade Formadora - Cumprimento de requesitos

| 100%

5.1.2 Formacéao Profissional - Accdes de Formacéao

| 100%

5.1.3 Formacao Continua - Ac¢cdes de Formacao

| 100%

5.1.4 Protocolos de Formacao - Manutencao establecimento de protocolos

=B

5.1.5 Formacéao interna de funcionarios e assessores

o

5.2 Encomenda

= |

5.2.1 Inventariacdo e analise de procedimentos concursais

| 100%

5.2.2 Apoio/assessoria a promo¢ao de concursos

| 100%

5.2.3 Consultoria e apoio aos membros

| 100%

5.2.4 Premiacdo da qualidade arquitectdnica

| 100%

5.3 Pratica Profissional

B

5.3.1 Consultoria técnica (apoio técnico telefénico/balcdo/e-mail) - Alargamento de
horarios Atendimento

100%

5.3.2 Esclarecimentos técnicos-juridicos

| 100%

5.3.3 Promocao da Pratica Profissional

| 100%

5.3.4 Protocolos Institucionais - manutencao do protocolo com a AMP

N

5.3.5 Procura/oferta de emprego - Publicacdo anuncios site da SRN

| 90% I
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6. PROTOCOLOS E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS o g R

PROTOCOLOS

Coordenador: Tiago Soares
Assessoria: Adriana Castro, Carolina Medeiros, Rita Vitorino, Dr. Nuno César Machado

Foram celebrados 25 novos protocolos comerciais em diversas areas: Softwares, Saude | Cuidados Especiais,
Automoveis e Assisténcia, Agéncia de Viagens, Escritérios | Coworking, Hotelaria e Turismo, Servicos
Especializados, Materiais e Equipamentos de Construcdo, Educacao, Livrarias.

Em 2014, os protocolos foram estendidos aos membros estagiarios e ao agregado familiar directo (cénjuges,
pais e filhos).

Complemento de Reforma

Em 2014 foi dado um destaque especial a este tema, apds uma longa consulta das diferentes Instituicdes e
conhecidos os diversos Planos de Reforma e Rentabilidades do mercado, a SRN escolheu e trabalhou seu
proprio modelo de Complemento de Reforma.

Inicialmente a SRN anunciou e propds aos restantes orgaos: Conselho Directivo Nacional e a Seccdo Regional
Sul, este Beneficio, com o intuito de beneficiar todos os membros efectivos e ndo apenas os da Regido Norte,
os entendimentos ndo foram unanimes, sem adesao até a presente data.

Este Beneficio Préo-Reforma da SRN encontra-se em fase de conclusao.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Coordenador: Tiago Soares
Assessoria: Lidia Meireles, Dr. Nuno César Machado

O ano 2014, fica marcado pelo compromisso (Construcdo Nova Sede | Norte 412), que originou mudancas de
funcdes, assim como um maior esforco dos assessores.

Plano de Formacao Interna

Na valorizacdo do Plano de Formacao Interna, foram realizadas formacdes especificas, das quais destaca-se a
formacao interna na nova ferramenta de trabalho na utilizacdo do Portal dos Arquitectos.

Sistema de Avaliacdo de Desempenho

Encontra-se em desenvolvimento e em estudo o sistema de avaliacdo e desempenho préprio da SRN, que
permita garantir e identificar os desvios entre o realizado e o desejado.

Objectivos: (Sugerir melhorias e novos métodos de trabalho, Desenvolver trabalho em equipa, Desenvolver

novas competéncias, Igualdades de tratamento, Desempenho global da instituicdo, Modo como se lida com as
gueixas ou problemas, etc.).
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ACP - Automodvel Club de Portugal

All the Way Travel

Almedina

ANSE - Abrigo de Nossa Senhora da Esperanca
Atelier 18

Caldas Rent-a-Car

CIN - Coorporacdo Industrial do Norte, S.A.
Clinica Dentaria d’Avenida

Clinica MediGJodis

CliniCuidados

Colégio Liverpool

Controsol

Creative Tools Portugal

Dever Hotels

Fitness Hut/ Clube Trindade
Forbo- Revestimentos, S.A.
Grupo Optico

HF Hoteis Fénix

lbercad

Lavoro - Cal¢cado Profissional
Optica da Fabrica
Porcelanosa Porto

Swiss Dental Services
Valpi/ Mardo Tamega
Weboffice

| 6.1 Protocolos - renegociacdo e fomento de novos protocolos

.

| 6.1.1 Areas Protocolares (*) - pesquisa de mercado, negociacdo, implementacao

[ B

| 6.1.2 Fundo de Pensbdes

| 90% I

| 6.2 Gestdo de Recursos Humanos

| 100%

| 6.2.1 Cumprimento do Plano de Formacao Interna

[

| 6.2.2 Sistema de Avaliacdo de Desempenho

Lo |

| 6.2.3 Contratacdo - cumprimento das condicdes contratuais e legislacdo em vigor

| 100%

| 6.2.4 Seguros - cumprimento legislacdo

| 100%
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7. PROJECTOS E INVESTIMENTOS

Coordenadora: Marta Fernandes
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Para o Pelouro de Projectos e Investimentos, que constitui uma aposta da SRN em operacionalizar de forma
efectiva as potenciais oportunidades no financiamento de projectos e iniciativas da Seccdo e dos seus
membros, no ambito da entrada em vigor do Portugal 2020. Pretende prestar um apoio pertinente no estudo
e assessoria, assim como no lancamento de iniciativas aos membros que, crescentemente, tém apostado na

diversificacdo de actividades econdmicas, por forca do actual contexto econdmico nacional.

Tratando-se de uma nova area de prestacao de servicos da SRN e atendendo a especificidade de trabalho a
desenvolver, o ano transacto centrou-se na pesquisa e estudo para a implementacdo das actividades previstas
para este Pelouro, que poderdao agora ser levadas a cabo com a abertura dos quadros dos Programas
“Portugal 2020,

7.1 Pesquisa de financiamentos e apoios na qualidade de Associacdo Profissional de
Direito Publico

50%

7.1.1 Formacéo interna financiada para os colaboradores da SRN

0%

7.1.2 Contratacdo de recursos humanos para proceder a digitalizacdo e arquivo
digital dos processos individuais dos membros da SRN

7.1.3 Modernizacdo Administrativa, que inclua a aquisicdo de hardware e software,
capaz de integrar o Portal dos Arquitectos

0%

100%

7.1.4 Lancamento de iniciativas e projectos financiados de ambito Cultural, Social e
Educacional

7.2 Criacdo de Gabinete de Apoio aos membros

7.2.1 Estudo para a realizacdo de acc¢cdes de formacao continua dirigidas aos
membros, integradas no POPH - Programa Operacional Potencial Humano

7.2.2 Informacdo aos membros, a titulo gratuito, sobre programas de financiamento
comunitdrios e/ou nacionais a que se poderdo candidatar

6.2.3 Criacdo de Gabinete de Apoio aos membros: projectos de financiamento nas
areas da investigacao, tecnologia, inovacdo e empreendedorismo, em parceria com
outras entidades
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CONSELHO REGIONAL DE ADMISSAO DO NORTE o g i

Presidente: Eva Oliveira
Vogais: Luis Barnabé. Filomena Ferreira. Silvia Barros. Henrique Marques

Assessoria: Sofia Jacob

O Conselho Regional de Admissdo no corrente ano assumiu as suas competéncias, dando cumprimento as
actividades inerentes ao processo de admissdo sob a orientacdo do Regulamento de Inscricdo em vigor, com
as suspensoes e alteracdes de redaccdo que foram sido introduzidas pelo Conselho Directivo Nacional.

O CRAN encetou um esforco na resolucdo de processos de admissdo pendentes desde 2004. No seguimento
do trabalho desenvolvido pelo CRAN adicionaram-se por essa via 78 novos membros inscritos na SRN.

Formac¢ao em Estatuto e Deontologia

Aprovado em Julho de 2014 pelo Conselho Directivo Nacional, no més de Setembro foi iniciado o modelo de
formacao certificada em Estatuto e Deontologia com avaliacdo do tipo formativa.

O CRAN assumiu a postura de que existindo uma formacédo certificada de caracter obrigatério com uma
avaliacdo esta deveria de assentar em pressupostos concretos e vinculativos de aprovacao/reprovacao.
Considerando que a avaliacdo deveria ser qualitativa e quantitativa, o CRAN propds que um modelo assim
deveria ter enquadramento estratégico, naquilo que sdo as disposicdes e conteddos da Admissdo, e como
principio organizativo e hierdrquico da Ordem profissional e tendo, ainda, enquadramento legal.

Alteracoes e suspensoes ao Regulamento de Inscri¢do

O CRAN fez cumprir as alteracdes e suspensdes ao Regulamento de Inscricdo.

Na sequéncia das deliberacdes tomadas nas reunides do Conselho Directivo Nacional de 17 de Dezembro de
2013, de 11 de marco de 2014, e de 1 de Abril de 2014, foram suspensos e alterada a redaccdo de alguns dos
pontos de artigos do Regulamento de Inscricdo, conforme se explicita:

suspensdes:

ponto 6 e ponto 8 do Artigo 2.2 Inscricdo de membros efectivos

ponto 3 do Artigo 3.° . Inscricdo de Membros Extraordinarios Estagiarios
Artigo 4.° Inscricdo temporaria

alteracao da redaccao:
ponto 7 do Artigo 2.2 Inscricdo de membros efectivos

7. Aos candidatos que exercam a profissdo de arquitecto num Estado n&o pertencente a UE pode ser aplicado
o disposto no n.2 6 do presente artigo, em caso de reciprocidade entre organizacdes profissionais congéneres
da OA ou prevista em Acordos que vinculem o Estado Portugués.

Para o seguinte texto:

7. Os candidatos que exercem a profissdo de arquitecto num estado ndo pertencente a UE podem ser
dispensados da realizacdo de estagio profissional, em caso de reciprocidade entre organizacdes profissionais
congéneres da OA ou prevista em Acordos que vinculem o Estado Portugués.

Implementacao de recursos informaticos

Em OQOutubro do corrente ano foram implementados novos recursos informaticos, designadamente o novo
programa Gestor de Membros e o novo Gestor Documental, assim como o Portal dos Arquitectos, sendo que
este ndo estd disponivel na Seccdo Regional do Norte para a submissdo de pedidos de inscricdo a membros
efectivos, pedidos de alteracdo de estagio e pedidos de conclusdo por os procedimentos ndo estarem de
acordo com o Regulamento de Inscricdo em vigor.

O CRAN colaborou nas diversas actividades da SRN.OA promovidas pelo Conselho Directivo Regional do Norte.
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2.1 PEDIDOS DE INSCRICAO A MEMBRO EFECTIVO

429 03 26 505

Estagio Avaliacdo Pedidos de Pedidos de
profissional curricular alteracao de conclusao de
estdgio estdgio

2.2 PROCESSOS DE INSCRICAO A MEMBRO EFECTIVO EM CURSO NO INICIO DO ANO
COM O PRAZO DE TERMO ULTRAPASSADO DE ACORDO COM O CPA
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concluidos arquivados fase de arquivo em que foi
concedido novo
prazo para
termo

2.3 IDENTIFICACAO DA LOCALIZACAO/PAIS DE REALIZACAO DA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL DOS MEMBROS-EXTRAORDINARIOS _ESTAGIARIOS

Paises Portugal | Franca | Espanha | Suica | Reino Unido | Holanda | Bélgica | Suécia | Chile | Brasil

Numero estagiarios 391 | 3 | 1 | 9 | 4 | 3 | 1 | 1 | 1 | 3



CONSELHO REGIONAL NORTE DE DISCIPLINA Mzaziz:&m%'sm

Presidente: Eduardo Queiroga
Vogais: Marco Pimparel. Paulo Renato Costa. Pedro Parreira e Mara Canhola

Assessoria: Helena Almeida e Ligia Sampaio

O CRD(n) participou activamente nos trabalhos de analise e estudo da Lei n.2 2/2013, de 10 de Janeiro, que
estabelece o regime juridico de criacdo, organizacdo e funcionamento das associacdes publicas profissionais,
tendo igualmente tido uma participacdo activa, quer através da presenca nas reunides ao nivel dos 6rgaos
da SRN quer através da elaboracao de documentos escritos com contributos, nos trabalhos de adaptacdo do
Estatuto da Ordem dos Arquitectos a nova Lei.

Para o desempenho das suas competéncias estatutarias, o CRD(n) empossado para o triénio reuniu, durante o
ano de 2014, nove (9) vezes.

Foram abertos trinta (30) processos, dos quais vinte e quatro (24) relativos a participacdes efectuadas por
entidades externas a OA, um (1) aberto por deliberacdo do CRD(n), quatro (4) foram pedidos de esclarecimentos
e um (1) de outra natureza.

Destes processos, e no que diz respeito ao respectivo objecto, onze (11) foram por falta de profissionalismo, dois
(2) por falsas declaracdes em termo de responsabilidade, trés (3) por incompatibilidades e/ou impedimentos,
trés (3) por sucessao a colega numa tarefa sem contacto prévio, um (1) por falsificacdo de documentos, dois (2)
relativos a direccao técnica de obra, um (1) por usurpacédo de funcdes, um (1) por consideracdes desprimorosas
sobre trabalho de colega e trés (3) por incentivo a assinatura de favor.

Deu-se ainda resposta a exposicdes e pedidos diversos.

Durante este periodo temporal, o CRD(n) emitiu trinta e dois (32) acdérdaos finais em procedimentos disciplinares.
Daquelas decisdes finais, quinze (15) foram de arquivamento, uma (1) foi de aplicacdo da pena de suspensédo
por trés anos e seis meses, uma (1) foi de aplicacdo da pena de suspensado por dezoito meses, oito (8) foram
de aplicacdo da pena de censura, seis (6) foram de aplicacdo da pena de adverténcia e uma (1) foi de dispensa
de pena.

Actualmente, estdo a correr termos pelo CRD(n) cerca de quarenta e cinco (45) processos.

Neste periodo ndo foi interposto nenhum recurso das decisdes proferidas pelo CRD(n), estando ainda a correr
alguns prazos para esse efeito.

Na sequéncia de uma decisdo proferida pelo CNDis em sede de recurso, o CRD(n) solicitou aquele Conselho uma
orientacado interpretativa relativamente ao regime juridico aplicavel a prescricado no procedimento disciplinar
nesta Ordem dos Arquitectos

Do mesmo modo, solicitou uma orientacdo interpretativa relativamente ao conceito de actividade profissional
e de relacdo do arquitecto com o cliente.

O CRD(n) requereu ainda ao CNDis a aclaracdo de uma deciséo.

Na sequéncia de uma analise interna, o CRD(n) promoveu uma reflexdo conjunta com os CNDis e o CRD(s) sobre
a pertinéncia e oportunidade, ou ndo, de, a par do lancamento do Portal dos Arquitectos e da implementacdo da
nova gestdao documental, se equacionar um portal para os Conselhos de Disciplina, Nacional e Regionais, e para
os procedimentos disciplinares. O portal permitiria uma enorme reducdo de procedimentos administrativos e,
conseguentemente, uma reduc¢ado de custos, agilizando a actividade dos membros do Conselho, das assessoras
e dos relatores e permitindo uma maior eficacia e celeridades processuais.

Apds uma discussao interna, o CRD(n) sugeriu ainda uma analise e reflexdo conjunta com o CNDis e o
CRD(s) sobre a pertinéncia e oportunidade, ou ndo, de se equacionar um regulamento de taxas especifico
para os Conselhos de Disciplina, Nacional e Regionais, e para os procedimentos disciplinares. O regulamento
possibilitaria uma reducdo de custos, uma vez efectuado um estudo profundado sobre quais os actos e servicos
passiveis de serem objecto de uma taxa e de qual o valor correspondente a contraprestacdo assegurada pelos
Conselhos.

Aprovado em reunido do CRD(n) de 2014/01/015.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE BRAGA o g R

Presidente do secretariado: Filomena Ferreira
Vogais: Nuno Araujo, Marta Vilarinho, Manuel Ferreira e Luis Filipe Abreu
Suplentes: Renata Palhares e Paula Feio Santos

l. Introducao

A estratégia desta direccdo no inicio do mandato norteou-se na sua esséncia pela vontade de protagonizar uma
reorientacdo na vida do nucleo, com mais intervencao, participacdo e emprenho na defesa dos interesses dos
arquitectos desta regiao.

Assumimos o compromisso do empenho na mudanca do paradigma da valorizacdo do papel dos arquitectos no
quotidiano contemporaneo. Assumimos a importancia de transmitir internamente a valorizacdo dos arquitectos
como protagonistas principais numa sociedade que pretende mais exigente, mais consolidada e sobretudo
poder transmitir a sociedade esta valorizacao.

Il. Accoes Desenvolvidas

Comemoracédo do Dia Internacional da Arquitectura - Em parceria com a Seccdo Regional do norte da Ordem
dos Arquitectos, comemorou-se o dia internacional da arquitectura, com a colocacdo de baldes brancos na
Avenida Central em Braga, que resultou em dois artigos nos jornais locais sobre a comemoracao da efeméride
e onde foi também referenciada a importancia do NARB na defesa dos interesses dos Arquitectos da Regido.

Comemoracdo do Més da Arquitectura - Ainda no dmbito das comemoracdes do més da arquitectura, em
Outubro o Nucleo desenvolveu quatro jantares descentralizados, em Barcelos, Guimardes, Vila Nova de
Famalicdo e Braga durante todas as semanas do més, com o objectivo de transmitir a todos os colegas do
Distrito a accdo do Nucleo, mas sobretudo para percepcionar quais as principais motivacdes e dificuldades
gue os colegas sentem no pleno exercicio da actividade. Os encontros que moveram mais de centena e meia
de colegas do Distrito, também serviram para dar a conhecer o trabalho e o préprio Nucleo como estrutura de
apoio local aos colegas.

Tratou-se de uma iniciativa que superou largamente os objectivos primeiros que a ela foram impostos, pois
serviu também para poder dar a conhecer uma estrutura que muitos colegas julgavam distante, quer o NARB
quer a propria seccdo regional do Norte.

Viver a reabilitacdo em Braga - O Nucleo esteve envolvido na qualidade de parceiro da Camara Municipal de

Braga na preparacao e organizacao do seminario “viver a reabilitacdo”, tendo inclusivamente a responsabilidade
da organizacao dos painéis do ultimo dia.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE AVEIRO o n

Presidente do secretariado: Rui Ventura
Vogais: Jodo Greno, Jodo Luis de Couto Castelo, Luis Oliveira e Bruno Marques
Suplentes: Diogo Lacerda Machado e Nelson Resende

Dando continuidade a politica de divulgacdo das obras dos Arquitectos da Regido de Aveiro, enquadrada numa
perspetiva de comunicacdo a sociedade, da papel dos Arquitectos na construcdo e qualificacdo do territoério
entendeu por bem a actual direcdo do NAAV- Nucleo dos Arquitectos de Aveiro, manter a linha de accéo
definida e implementada pelo anterior executivo.

Aproveitando os recursos por estes produzidos, nomeadamente a Exposi¢do “ ARCHITECTURE AND NATURE
“ do conceituado arquitecto japonés KENGO KUMA , bem como o estabelecimento de contactos com os
associados do NAAV, para a promocdo de uma nova exposicdo cujo tema serd - “ARQUITECTURAS PRE-CRISE

«

Assim , foram implementadas as seguintes ac¢des :

- Itinerancia da exposicao - 2014

KENGO KUMA “ARCHITECTURE AND NATURE “

- Representacdo da direcdo o NAAV em painel de discussdo no ambito da Exposicdo de Arquitectos de Ovar
-CMOvar

- Representacdo da direcdo o NAAV no Semindrio promovido pela “Associacdo Passive House Portugal” que
decorreu no Centro de Congressos de Aveiro

-Preparacdo da Exposicdo com produc¢ao de catalogo

“ARQUITECTURAS PRE-CRISE “- 2014/15
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE COIMBRA o g R

Presidente do secretariado: Fatima Lourenco
Vogais: Hugo Carvalho, Susana Lobo, Nuno Soares e Nuno Cruz
Suplente: Ana Margarida Tavares e Alexandre Santos Cardoso

13.1 TOMADA DE POSSE

O Novo secretariado do Nucleo dos Arquitectos da Regido de Coimbra tomou posse em Junho, organizando
uma cerimonia de apresentacdo do novo secretariado a sociedade civil, no Museu Machado de Castro em
Coimbra. Contou com a presenca das entidades representativas no dominio da arquitectura, desenvolvimento
técnico e social, cultura, administracdo publica e Universidade de Coimbra.

13.2 FORUM REGIONAL DO CENTRO DAS ORDENS PROFISSIONAIS

Sobre o tema Férum do Envelhecimento Activo e Saudavel, no ano de 2014, o NARC participou em varias
iniciativas, desde as comemoracdes do Dia Nacional do |Idoso, que se comemorou a 1 de Outubro, com a
participacdo no Consultério Profissional, accdo que decorreu no Centro Comercial Dolce Vita, permitindo fazer
a divulgacado nas areas técnicas e profissionais no dominio da arquitectura;

Participou na organizacdo da Conferencia “A Acessibilidade para Todos” com a presenca da Arg. Susana
Machado da SRN OA, sobre o tema “Acessibilidade uma vantagem para todos”, que decorreu a 29 de Novembro,
na Delegacdo Regional do Centro da Ordem dos Médicos Veterinarios.

13.3 MES DA ARQUITECTURA

Dia da Arquitectura ACAO DE SENSIBILIZAGCAO - BALOES (6 de Outubro)

O Nucleo dos Arquitectos da Regido de Coimbra associou-se a esta accdo conjunta com a OASRN criando
uma interaccdo com os municipes de Coimbra. Esta ac¢cdo teve lugar na Praca 8 de Maio com a distribuicdo de
panfletos divulgando o Dia Mundial da Arquitectura.

13.4 APRESENTACAO DO FILME “1960” DE RODRIGO AREIAS (22 de Outubro)

Apresentacdo do Filme “1960” de Rodrigo Areias baseado no didrio de viagem de Fernando Tavora, no Teatro
Cerca de Sdo Bernardo em Coimbra. A sessdo contou com a presenca do realizador Rodrigo Areias e do
Arquitecto José Antdnio Bandeirinha e da Arquitecta Patricia Miguel para uma conversa com o publico.

13.5 VISITA TECNICA + VISITA GUIADA DE AUTOR (25 de Outubro)

O NARC organizou com o patrocinio daUmbelino Monteiro, este conjunto de visitas iniciando com a Visita Técnica
a empresa e com a realizacdo do Workshop - Solucdo construtiva UM-RENOVAR, nas instalacdes da Umbelino
Monteiro. Teve como base, a mostra do produto que estd a ser desenvolvido pela empresa. Associamos a Visita
de Autor a Escola Secundaria de Pombal com a presenca dos arquitectos Carlos Antunes e Désirée Pedro, do
gabinete de arquitectura Atelier do Corvo.

13.6 EXPOSICAO “OUTRO PRISMA - ARQUITECTURA E APROPRIAGAO”

Esteve patente de 13 de Novembro a 14 de Dezembro esta Exposicdo, no Bar Casa das Caldeiras em Coimbra,
divulgando as fotos premiadas do concurso realizado pela OASRN.

13.7 ACOES DE FORMACAO
Com a colaboracdo do NARC, Coimbra recebeu Acdes de formacdo nas instalacdes do IteCons em Novembro
e Dezembro.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE VISEU o

Presidente do secretariado: Alvaro Pereira
Vogais: Fernando Melo, André Oliveira, Joana Cruz Pereira e Rafael Cordeiro
Suplente: Fernando Paiva da Silva e Luis Pedro Seixas

A actual direccdo do Nucleo de Arquitectos da Regido de Viseu, faz um balanco muito positivo desde a sua
tomada de posse, aquando das ultimas eleicdes. Damos destaque as seguintes actividades desenvolvidas quer
entre entidades locais quer entre a Seccdo Regional Norte e o Nucleo.

O festival jardins efémeros edicdo de 2014, contou com uma grande exposicdo do Nucleo que fez o trabalho
de curadoria, e que teve uma forte adesdo do publico da especialidade e da sociedade civil, durante 10 dias
decorreram exposi¢cdes e conferencias em que o tema discutido foram a reabilitacdo urbana dos centros
histéricos. Seguidamente e durante todo o més de Outubro festejamos o més internacional da arquitectura,
com exposicdes conferencias e palestras em que o tema foi a multidisciplinaridade na pratica da arquitectura, a
ideia de cidade saudavel cidade feliz tema deste ano para as comemoracdes da arquitectura.

No final do ano e como vem sido habitual fazer, tivemos a ceia de natal, que contou com uma conferéncia de um
dos colegas, do nucleo de arquitectos que tem vindo a desenvolver um trabalho desde longa data na regido, o
arquitecto Mata.

Notamos que os membros estdo muito mais envolvidos e com uma atitude mais critica em relacdo ao Nucleo e
a pratica profissional na regido.
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