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O Conselho Directivo da Seccao Regional Norte da Ordem dos Arquitectos no dmbito das suas competéncias,
apresenta para submeter a aprovacdo da Assembleia Regional Norte, o Plano de actividades do ano civil de
2016, de acordo com alinea f) do artigo 292 e alinea b) do art.2 272, Seccéo Ill, do Capitulo Ill da Lei 113/2015, de 28
de Agosto, primeira alteracdo ao Estatuto da Ordem dos Arquitectos, sendo este acompanhado das informacdes
entendidas necessarias e relevantes para a sua correcta interpretacéo.
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Presidente: Cladudia da Costa Santos
Vice-presidente: Alexandre Ferreira
Assessoria: Fatima Alves, Susana Machado e Nuno César Machado

O planeamento das actividades que a Seccao Regional do Norte da Ordem dos Arquitectos se propde continuar,
em 2016, estd sempre ligado a actividade mais recente, tanto mais que a atuacdo deste Conselho Directivo
baseia-se num programa pensado para a totalidade do seu mandato que este ano finda. Por isso, embora o
Relatoério de Actividades do ano civil de 2015 contenha a informacao relativa ao trabalho desenvolvido durante o
exercicio, que a outros competira ajuizar, a leitura do presente Plano de Atividades para 2016 permitird apreciar
a continuidade do projeto aprovado em escrutinio.

Se é certo que muitos dos projectos ndo conseguirdo ver a sua conclusdo durante este mandato, é certo
também, que muitos outros foram materializados sem que tivessem constado no planeamento inicial. Os planos,
necessariamente mudam com o tempo, para que se possam adequar as condicdes de um ambiente dindmico,
respondendo a varios objectivos com prioridades condicionadas aos varios contextos e confluéncias, internos e
externos. A titulo de exemplo, a alteracdo estatutdria agora em vigor, reflectida em alteracdes e novas criacdes
regulamentares, traduzir-se-d0 numa alteracdo geral em tudo o que sdo procedimentos administrativos e
operacionais.

Todos agueles que frequentardo a Nova Sede da Seccdo Regional do Norte da Ordem dos Arquitectos verificarao
que, por forca do investimento e grande esforco realizado, havera um incremento da dindmica da seccéo, ja que
as suas instalacdes abrangem novas valéncias e meios para usufruto dos nossos membros. Durante o ano de 2016
sera visivel o aumento do nimero de eventos, accdes e iniciativas de multipla natureza. E nessa linha que iremos
continuar, garantindo também, que, como habitualmente, todos os nossos Nucleos estendem a regido afecta a
cada um, essa multiplicidade de acc¢des.

Prosseguiremos em paralelo uma politica rigorosa de contencdo, com a respectiva adequacado das actividades,
dos recursos humanos e meios ao dispor da seccdo. E nosso firme objetivo que, no final de 2016, as instalacdes
da Seccdo Regional Norte estejam dotadas de sevicos, que garantam o servico aos membros com qualidade,
procurando insistentemente a exceléncia, encerrando-se, assim, um ciclo de forte investimento.

Esta concretizacdo fisica traduzir-se-da na mudanca de paradigma proclamada pela actual direccdo na sua
candidatura em 2013. A mais-valia no contacto directo, pessoal e proximo entre o membro e a OASRN, com a
respectiva utilizacdo plena de todos os espacos das novas instalacdes (principalmente salas de formacao, sala
do arquitecto, cowork, biblioteca, espaco expositivo, livraria e cafetaria), para o dia a dia profissional e de lazer
de cada membro e, a mais valia de abertura a sociedade. A OASRN devolvida aos membros.

Com a Nova Sede, a inaugurar no inicio de 2016, ambicionamos concretizar, de forma mais efectiva, uma
maior proximidade e integracdo na comunidade. Contamos ver o espaco convertido num local de confluéncias
para os membros e para a sociedade em geral, num local de trabalho e de aquisicdo de novos e actualizados
conhecimentos para os membros.

A Nova Sede tem ainda como propdsito o desenvolvimento do Projecto Norte 41° - Centro de Arquitectura,
Criatividade e Sustentabilidade.

O projecto Norte 41° reflecte uma visdo de desenvolvimento sustentavel, assente em areas ligadas ao ambiente,
a eficiéncia energética, a reabilitacdo, conservacao e restauro, ajudando a promoc¢ao das melhores praticas da
arquitectura e aplicabilidade de técnicas que respeitem a integridade patrimonial do edificado.

Com o desenvolvimento nacional e internacional, o projecto Norte 41, contribuira para a criacdo de colaboracdes
com outras instituicbes e entidades do sector publico e privado, criando um interface no desenvolvimento
econdmico dos membros. Neste sentido, prevé-se a assinatura de um protocolo, ainda no ano de 2016, no ambito
do apoio para a expansao de mercados potenciais para a pratica profissional da arquitectura.

O ano de 2016 serd ainda assinalado pelo lancamento de um concurso internacional para o objecto escultdrico a
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inserir na fachada da Nova Sede da OASRN, no ambito do projecto Norte 41°.

O edificio da Nova Sede serd um crédito de todos os que trabalharam para a sua concretizacdo. Serd uma referéncia
para a cidade e para a regido. Contudo representara também um poderoso simbolo do que é a integracdo, no
sentido do estabelecimento de uma aproximacdo a um publico mais alargado, criando uma nova percepcao e
experiéncia do espaco em gque vivemos, chamando a atencdo para a arquitectura disseminada pela cidade, que faz
parte do nosso quotidiano. Com a mudanca de instalacdes, sera ainda revista toda a gestdo funcional, operacional
e técnica dos servicos da OASRN, com o intuito de implementacdo do Sistema de Gestdo de Qualidade, segundo
a norma NP/ISO 9001:2015, como garantia futura da Qualidade, dos recursos necessarios, dos procedimentos
operacionais e das responsabilidades estabelecidas e a estabelecer.

Dentro daquilo que consideramos serem as condi¢cdes de solidariedade fundamentais ao bom funcionamento do
Conselho Diretivo Nacional (CDN), a Regido Norte prosseguira a sua postura de relacionamento. Temos olhado
para dentro da Regido Norte, sem que, todavia, deixdssemos de olhar para o exterior.

Dentro do lema com gue nos candidatdmos, “Novo Rumo, Nova Ordem”, pensamos que trilhamos, e continuaremos,
o caminho possivel para podermos atingir os objectivos a que nos propusemos. Mesmo que, na maioria das vezes,
a Seccado Regional Regido Norte ndo se encontre em sintonia e alinhamento com os érgdos nacionais, tal postura
tem tido como consequéncia diversas tentativas de bloqueio ao CDRN. No entanto podemos garantir que, em
nome do Nnosso compromisso com os membros da OASRN e do plano sufragado, 0 nosso rumo é inabalavel.

Caminhamos com o documento actual, para o ultimo ano do mandato. A presidéncia louva todos aqueles que
foram fulcrais nesta caminhada: os elementos do CDRN e dos restantes 6rgaos da Regido Norte pela sua entrega a
esta causa, na prossecucdo da concretizacdo de um ambicioso programa apresentado em 2013; os colaboradores
da SRN, pelo elevado e incansavel empenho no excelente trabalho executado até a data; e sobretudo a todos os
memlbros que continuam a depositar confianca em nds. A todos, o nosso agradecimento e reconhecimento.
Nada se faz sozinho, e é gracas a todos que em 2016 se fara histéria nesta “Casa”.
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2.GESTAO ADMINISTRATIVA, OPERACIONAL o 4
E DA QUALIDADE

21 GESTAO ADMINISTRATIVA

2.1.1 PROCESSO DE INSCRICAO A MEMBRO EFECTIVO
Vogal: Eva Oliveira
Assessoria: Sofia Jacob

Com a entrada em vigor da Lei n.2 113/2015, de 28 de Agosto, que alterou o estatuto da Ordem dos Arquitectos, o
funcionamento e as competéncias inerentes a instrucdo do processo de inscricdo a membro efectivo ou o registo
de profissionais de outros estados membros passaram a ser do Conselho Directivo Regional, de acordo com o
artigo 29.2 do diploma.

Desta forma, as actividades inerentes ao processo de admissdo sob a orientacdo do Regulamento de Inscricdo
em vigor, com as suspensodes e alteracdes de redaccao que foram sendo introduzidas pelo Conselho Directivo
Nacional, ou do Regulamento de Inscricdo e Estagio Profissional que o ird substituir, serdo continuadas pelo
Conselho Dlrectivo Regional, inseridas no pelouro da Gestdo administrativa. A base de dados continuard em
actualizacdo mensal, através de cronograma dinamico, de forma a proporcionar informacdo sobre os processos
de estagio.

- localizacéo cidade / pais do local de estagio;

- término do estdgio e prazo de 6 meses expirado de acordo com o Cdédigo de Procedimento Administrativo;

A colaboragdo com todas as actividades da OASRN nas tematicas de interesse e do ambito da admissao sera
uma constante, apresentando-se o presente pelouro como uma plataforma de dinamismo e mais-valia para o
desenvolvimento dessas actividades;

Propde-se implementar um conjunto de ac¢cdes de esclarecimento junto das instituicdes de ensino superior com
cursos de arquitectura, fazendo o enquadramento do que é a Ordem profissional, seu objecto e atribuicoes,
informar sobre o processo de inscricao e estagio profissional, de acesso a Ordem dos Arquitectos;

A Colaboracdo com o Conselho Directivo Nacional e o Conselho Directivo Regional do Sul serd enquadramento
nas matérias que possam ter politicas comuns e de interesse, inerentes a estes Conselhos.

2.1.2 PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Sofia Jacob, Fatima Alves, Ana Teixeira e Susana Nogueira

De modo a poder responder as solicitacdes dos membros o ano de 2016 estara focado nas alteracdes que serdo
introduzidas com a entrada em vigor dos novos Regulamentos que acontecerd no inicio de 2016. Com estas
alteracdes terdo que se adaptar todos os instrumentos informaticos de trabalho, Gestor de Membros, programa
ERP, Primavera, |IPortal Doc, Portal dos Arquitectos, garantindo a sua compatibilizacdo, de forma a permitir a
inclusdo de dados relativos aos processos administrativos, certificacao, pratica profissional, disciplina e formacao
qgue compatibilize as vantagens de associacdo e visualizacdo da informacdo, com as necessidades de edicdo e
gestao operativas ao nivel regional.

2.1.3 CERTIFICACAO PROFISSIONAL
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Sofia Jacob

Na certificacdo profissional de Arquitectos para exercer funcdes de Coordenacdo de Projecto, Direccdo de
Obra, ou Direccado de Fiscalizacdo de Obra, dar-se-a continuidade ao procedimento para o reconhecimento das
habilitacdes, tendo em consideracdo o novo Regulamento de Certificacdo que entrard em vigor no inicio de 2016,
assim como para o reconhecimento dos Arquitectos para a elaboracdo de Relatérios Prévios nas intervencoes
urbanisticas em imodveis classificados ou em vias de classificacdo. No que cabe o reconhecimento dos Arquitectos
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para a elaboracdo de projectos de SCIE referentes a edificios e recintos classificados na 3.2 e 4.2 categorias de
risco, tendo em consideracdo as alteracdes que advém da entrada em vigor do Decreto-Lei n.2 224/2015, de 9
de Outubro, e do novo Protocolo a estabelecer entre as ordens profissionais e a ANPC, bem como das que serdao
introduzidas com a entrada em vigor do novo Regulamento de Certificacdo.

O reconhecimento dos Arquitectos para a elaboracdo de projectos de SCIE referentes a edificios e recintos
classificados na 1.2 categoria de risco, para as utilizacdes-tipo IV e V, e da 2.2 categoria de risco, serd preparado o
procedimento para o reconhecimento, tendo em consideracdo as alteracdes ja referidas.

Em 2016 irdo alterar-se os procedimentos de acordo com os novos regulamentos que serdo aprovados para a
Suspensdo da Inscricdo na OA, Exclusdo da OA e Membros com Isencdo de Quotas, pretende-se dar continuidade
ao processo de analise, levantamento e registo dos processos administrativos, mantendo os tempos de resposta
as solicitacdes dos membros conseguidos durante os anos anteriores.

2.1.4 PROCEDIMENTOS E GESTAO
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves, Susana Nogueira e Ana Teixeira

Continuar o trabalho desenvolvido tendo em vista a homogeneizacdo dos procedimentos relacionados com o
atendimento e a resposta as solicitacdes dos membros.

Contribuir para a elaboracdo e implementacdo do Regulamento de Taxas.

Continuar o levantamento e registo dos procedimentos correntes de modo a agilizar as respostas as solicitacdes.
Iniciar o Arquivo Digital das pastas dos membros.

Alteracdo do site, na pagina ‘Secretaria’, de forma a tornar toda a informacao relativa aos temas “suspensdo e
isencdo de quotas” e “reconhecimento e certificacdo” mais clara e de facil consulta.

Introducao de novos procedimentos e novas minutas, sempre que se entendam necessario, com o objectivo de
facilitar o contacto dos membros com a SRN para tratamento de assuntos administrativos.

2.1.5 SERVICOS DE SECRETARIA
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves, Claudia Almeida, Susana Nogueira, Ana Teixeira

Proceder ao levantamento dos procedimentos correntes relativos ao atendimento presencial, telefénico ou via
e-mailaos membros de modo aintroduzir correccdes, e novas formas de accdo sempre que se considere necessario.
Tendo em conta a mudanca para as novas instalacdes que implicard uma nova dindmica neste funcionamento, ird
agregar a gestdo dos acessos ao cowork, a livraria, a biblioteca, ao centro documental, a sala do arquitecto, as
salas de formacao e a area expositiva. Sera ainda reforcado com um sistema de vigilancia interna que ird vigorar
apos a hora de atendimento ao publico.

Pretende-se manter actualizado o documento relativo a Tabela de Precos da secretaria e monitorizar o Livro de
Reclamacdes.

2.1.6 PORTAL DOS ARQUITECTOS
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Claudia Almeida; Marta Fernandes e Antdnio Laundes

Durante o ano de 2016 até ao final do ano de 2017 o Portal dos Arquitectos, com a aprovacao da candidatura,
iniciard a 32 fase de desenvolvimento que agregard os seguintes pontos:

- Adequagao as alteracdes que serdo introduzidas com a entrada em vigor dos novos Regulamentos;

- Melhoria e correccdo das anomalias detectadas;

- Interaccdo do utilizador com o Portal dos Arquitectos através da utilizacdo do Cartdo de Cidaddo e de
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autenticacdo com Chave-movel digital;

- Sistema de Certificacdo de Atributos Profissionais através do Cartdo de Cidadao;

- Envio de Notificacdes Automaticas aos Arquitectos Estagiarios;

- Loja online /Gateway de Pagamentos;

- Repositério de Documentos para a Pratica Profissional.

- Integracao entre o Portal dos Arquitectos e a Bolsa de Documentos do Cidadao, permitindo aos membros da
OA definirem quais os documentos emitidos pela OA que podem ser partilhados na Bolsa de Documentos do
Cidadéao - da responsabilidade da AMA - para consulta por terceiros;

- Bolsa Internacional de Emprego e de Estagios, onde a OA disponibiliza numa unica plataforma as ofertas de
emprego para Arquitectos e Estagiarios, de ambito nacional e internacional;

- Bolsa de Peritos;

- Bolsa de Legislacdo, actualizada com campo de pesquisa avanc¢ada;

- Inquéritos Online que permitam a OA monitorizar a profissdo, garantindo mais ferramentas para uma regulacéo
eficaz da profissdo.

- Votacdo online, no &mbito de eleicdes para os érgaos nacional e regionais da OA, tal como previsto no novo
Estatuto da Ordem dos Arquitectos.

2.1.7 PARQUE INFORMATICO - MUDANCA PARA A NOVA SEDE
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves, Cladudia Almeida, Ana Teixeira e Susana Nogueira

Relativamente ao ano de 2016, sera necessario preparar todo o equipamento adquirido para a Nova Sede, com
destaque para a configuracdo e implementacdo do novo servidor de AD-DC - controlador de dominio - e do
Exchange - emails. O anterior servidor estava obsoleto (adquirido em 2005) e o suporte ao Sistema Operativo
(SBS2003) estava descontinuado pela Microsoft, os postos de trabalho também obsoletos, sendo que a maio-
ria ainda se encontrava com o Windows XP, ja com suporte descontinuado pela Microsoft, consequentemente
qualquer nova licenga de Office serd incompativel com o servidor de email - Exchange. A logistica para a mu-
danca terd que observar antecipadamente todos os equipamentos - servidores e postos de trabalho - de forma a
garantir uma transicdo com o minimo de disrupcdo dos servicos. A transicdo terd que ser efectuada no periodo
de fim de semana, com a instalacdo e configuracdo no local dos equipamentos, exportacdo/importacdo de toda
a informacao do sistema antigo para o novo.

Serd previsto uma fase transitéria com um acompanhamento préximo do funcionamento de todo o sistema com
a resolucdo de situacdes que sejam detectadas durante o funcionamento dos servicos.

Para o ano de 2016, sera necessario contemplar:
- 4 licencas de Office

- 1licenca de IGetmail para o servidor de emails
- software de backup

-1 Switch POE com 24 portas

2.2 GESTAO OPERACIONAL
|

Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves e Cladudia Almeida

De acordo com o trabalho executado durante o ano transacto, todos os contratos de Fornecimento de Servicos

12



ORDEM DOS ARQUITECTOS
SECCAO REGIONAL DO NORTE

2.2.1 CONTRATOS
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves e Claudia Almeida

De acordo com o trabalho executado durante o ano transacto, todos os contratos de Fornecimento de Servigcos
Externos, continuardo a ser analisados de acordo com as necessidades da Seccdo Regional Norte e do seu
Patrimdnio para uma gestao corrente e de constante monitorizacdo dos custos da OASRN.

Serdo realizadas as mudancas para a nova sede, portanto serd tratada toda a logistica de mudanca, organizacéo,
limpeza e seguranca das novas instalacdes.

2.2.2 GESTAO DO PATRIMONIO
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Susana Machado e Fatima Alves

Continuidade de uma manutenc¢ao preventiva do edificio da sede na Rua D. Hugo, sendo elaborado um prévio
diagndstico ao edificado, tendo em vista a nova funcdo quando os servicos se deslocarem para a Rua Alvares
Cabral.

As instalacdes localizadas na Rua da Restauracdo serdo entregues ao senhorio até ao final do més de Abril,
pelo que todo o espdlio e mobilidrio pertencente a OASRN terd que ser retirado. O espdlio serd deslocado para
o arquivo da Rua Alvares Cabral, o mobilidrio existente, entretanto restaurado, serd colocado na nova sede e o
mobilidrio pertencente a Rua D. Hugo voltara para o seu destino inicial.

Para a Nova Sede na Rua Alvares Cabral foi pensada toda a logistica para a transferéncia dos servicos da actual
sede da SRN para as novas instalacdes, sem que interrompa o normal funcionamento e servicos aos membros.

Serd necessario garantir uma monitorizacdo e manutencdo constante de todo o edificado.

2.2.3 GESTAO DOS ESPACOS DA NOVA SEDE - NOVAS VALENCIAS

Assessoria Biblioteca e Centro documental: Ligia Sampaio

Assessoria Salas de Formacgao: Joana Silva

Assessoria Espaco Expositivo: Adriana Castro

Assessoria Cowork e Sala do Arquitecto: Fatima Alves, Susana Nogueira e Ana Teixeira

Biblioteca e Centro Documental - Serdo inventariados publicacdes e fotografias, as obras literdrias, obras de arte
e documentos pertencentes ao espolio da OASRN.

Preparacao e catalogacao de todo o espdlio para integrar o Centro de Documental.

A sala tem uma capacidade maxima para 12 pessoas.

Salas de Formacado - 3 salas de formacao disponiveis para a formacdo profissional e continua, assim como um
espaco flexivel, que pode ser usado como auditério, sala de formacado, workshop e Exposicéo.

Espaco expositivo - Os servicos e actividades pretendem fortalecer e promover a arquitectura, criando momentos
culturais dindmicos, com a possibilidade de ser promovido pelo préprio membro ou por outras entidades ligadas
ao campo de accdo mais alargado do sector da Arquitectura.

Cowork - Norte 412 - Temm como principal objectivo apoiar os membros efectivos da OASRN e sociedades de
profissionais de arquitectura, no processo de desenvolvimento e consolidacdo dos seus projectos e actividades,
disponibilizando o acesso a um espaco de trabalho partilhado bem como a diversos servicos e solu¢cdes integradas,
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com duas salas disponiveis de reunido e reprografia. Tera capacidade para 20 postos de trabalho.
Acesso a pessoas com mobilidade condicionada.

Sala do Arquitecto - Trata-se de uma das varias salas nobres que o edificio da OASRN dispde e foi escolhida para
uso exclusivo e gratuito, de apoio a actividade profissional dos membros da Ordem dos Arquitectos.

2.2.4 ACTUALIZACAO DOS SISTEMAS DE INFORMACAO
Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Fatima Alves e Susana Machado

Dar continuidade a assisténcia técnica preventiva ao parque informatico, assim como a implementacao de
todas as melhorias necessarias ao seu bom desempenho.

Adaptacao de Software e Hardware para a integrar a Nova Sede.

Formacdo para os 6rgdos do CDRN e Assessoras.

2.3. GESTAO DA QUALIDADE

Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Sofia Jacob

Com o intuito de melhorar e organizar as praticas internas, a Seccado Regional do Norte definiu como objectivo
implementar o Sistema de Gestao da Qualidade, segundo ISO9001:2015.

O SGQ vai possibilitar uma melhor definicdo da estratégia interna, e o alinhamento de todas as areas de actividade
- Pelouros e os servicos - através da definicdo objectivos, indicadores e metas, direccionando todos os elementos.
A identificacdo e a definicdo das melhores praticas internas, que através da sua documentacado facilitardo o
desempenho das mesmas, mas também a integracdo de novos elementos quer como colaboradores da Seccédo
Regional do Norte quer como elementos de érgdos directivos. Com a optimizacdo das actividades espera-
se melhorar o desempenho interno, reflectindo-se numa melhoria do servico/apoio prestado aos membros.
Pretende-se, ainda, auscultar a opinidao dos membros de modo a alinhar a actividade com as reais necessidades
apresentadas.

No dmbito da implementacdo do sistema de Certificacdo da Qualidade, estad previsto a realizacdo de um inquérito,
gue pode ser enviado através de correio, ou mensagem electréonica ou através do Google Drive.

Estd prevista a andlise dos dados recebidos pelos candidatos, membros, profissionais e clientes, que serdo
abordados no MO.XX - Relatério de Avaliacdo da Satisfacdo de Clientes, e que serd analisado agquando da
elaboracdo no na Avaliacdo de Desempenho Organizacional.

Serdo também analisadas as eventuais sugestdes ou observacdes advindas do inquérito e/ ou apresentadas nos
servicos da Seccdo Regional do Norte da Ordem dos Arquitectos.

Perante avaliacdes negativas dos candidatos, membros, profissionais e clientes ou apresentacdo de sugestdes
de melhoria, devem ser determinadas acc¢des, que perante a aprovacdo da sua implementacao, serdo postas em
pratica.
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3. GESTAO FINANCEIRA o

Vogal: Anténio Laundes
Assessoria: Lidia Meireles e Claudia Almeida

O ano de 2016 sera o ano da mudang¢a. Durante este exercicio a SRN devera sofrer enumeras mudancas e todas
com muito impacto no que serdo as bases do futuro da SRN.

Desde logo a SRN a mudanca de instalacdes, deixando os sérvicos de D. Hugo transferindo-os para a Rua Alvares
Cabral. Para esta nova “casa” a SRN tem previstas uma série de iniciativas e projectos que marcardo uma nova
fase da histéria da SRN. Estas alteracdes serdo transversais a todos os pelouros e deverdo representar uma forte
marca na estrutura funcional da SRN.

Poderemos destacar, entre as mudancas, a capacidade que terd a SRN de abrir as “portas” aos membros
oferecendo uma nova sede com multiplas valéncias, podendo realizar grande parte da sua actividade “dentro
de portas” (Formacdo, Exposicdes, Biblioteca, Livraria, Sala do Arquitecto, Cafetaria). Por outro lado, iniciativas
como a 32 fase do Portal do Arquitecto, agora com um financiamento comunitario, a concretizacdo de protocolos,
a criacdo de um departamento de compras e a implementacdo de um Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ
- 1SO9001:2015) com o objectivo de melhorar e organizar procedimentos internos tornardo a Nova SRN mais
dindmica, com servicos mais eficientes e mais plural.

N&ao sera de descurar que a Ordem dos Arquitectos, sofreu uma alteracdo estatutdria em 2015 com a consequente
alteracdo nos seus regulamentos e que estes entrardo em vigor no ano de 2016, obrigando a uma nova organizagao
interna para adequacao a esta realidade.

O pelouro da Gestdo financeira encara este ano como mais um ano de forte exigéncia na que ird exercer sobre
a tesouraria da SRN. A Gestdo Financeira reconhece que serd um ano com um aumento substancial do lado da
despesa, mas que devera ser constantemente monitorizada. Com a dindmica que se pretende para a nova SRN
deverdo ser reunidos esforcos para potenciar o aumento da receita, e da receita estrutural (proveniente dos
apoios financeiros dos parceiros).

Assim, devera ser conseguido um equilibrio entre a despesa e a receita de forma a possibilitar definir as linhas
orientadoras de gestdo da SRN para os anos seguintes.

A GESTAO FINANCEIRA ASSENTARA A SUA ACTIVIDADE NOS SEGUINTES PONTOS

- Pelouros e Actividades - E prioritaria a colaboracdo da Gestdo Financeira com os restantes pelouros incentivando
e promovendo as actividades previstas para que estas configurem a OASRN um investimento sustentavel e que
dai advenham beneficios directos para os membros;

- Recuperacdo de Quotas - Continuacdo da tentativa da recuperacao dos valores de quotas em atraso, concluir
O maior numero de acordos com os membros para regularizarem as suas quotas. Este processo torna-se, neste
momento, o melhor procedimento para a OA uma vez que se avizinham novos modelos de resgate de valores em
divida e estes ndo serdo, a nosso ver, os melhores para os membros da OA, mesmo se reconhecemos que serdao
mais eficazes;

- Nova Sede - Apoio na gestao corrente com a constante monitorizacdo dos custos e receitas da SRN;

- Apoio na implementacdo de protocolos de beneficio aos membros;

- Nucleos - Apoio na gestao financeira dos nucleos dotando os mesmos de orgcamento prdprio e promovendo
gue haja uma dinamica de auto sustentabilidade dos planos de actividades propostos;

- Participacdo na elaboracdo conjunta (CDN, SRS e SRN) do Orcamento para 2016;

- Elaborag¢ao de analises trimestrais de controlo Or¢amental;

- Participacédo na elaboracdo do Relatério de Contas.
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4. COMUNICAGAO E CULTURA o 4 it

Vogal: Pedro da Rocha Vinagreiro
Assessoria da Comunica¢do: Isabel Santos Silva
Assessoria da Cultura: Adriana Castro

Na comunicacdo externa a divulgacdo de informacdo actualizada no site, newsletter e redes sociais serd uma
constante e continuara a ser uma prioridade. Havera uma aposta no merchandising através da criacdo de uma
linha de produtos, com o objectivo de divulgar a imagem e os eventos da OASRN.

Na comunicacdo interna a prioridade serd a implementacdo do novo site e newsletter OASRN, bem como, o de-
senvolvimento de uma App. Ferramentas essenciais para uma melhoria na forma de comunicar.

A actividade cultural da OASRN continuara a incidir em trés vertentes: educativa, social e profissional. As novas
iniciativas deste triénio continuardo a fazer parte da actividade anual e constante da OASRN tais como a Ce-
rimonia de Recepcdo aos Novos Membros, Archi Summit, Outro Prisma, Jornadas Internacionais de Arquitectura,
Vamos procurar a Arquitectura, Desenhar por Palavras, My Own Private Phosphenes e serdo mantidas activi-
dades como o ArgOut e o Prémio Fernando Tavora. Serd ainda o ano do lancamento do 52 Mapa de Arquitectura
- Fernando Tavora e inicio da preparacdo do 62 Mapa dedicado ao Arquitecto Agostinho Ricca.

Para 2016 existe a intencdo de se apostar na dinamizacdo da Nova Sede da OASRN, através de um conjunto de
exposicdes, conferéncias e publicacdes. A continua colaboracdo com os Nucleos na organizagcdo de iniciativas
culturais manter-se-a.

INICIATIVAS DE COMUNICACAO PARA 2016

- finalizacdo do Novo Site Oasrn e Newsletter;

- actualizacdo do Site Norte 41° e Protocolos;

- aposta na informacao através das redes sociais;

- criacdo de pack de Merchandising

- criacdo de um AP

- livro dos Protocolos de 2016 e Livro da encomenda

- actualizacdo da base de dados dos Orgédos de Comunicacdo Social
- actualizacdo da base de dados do Mensageiro

- reorganizac¢ado do arquivo digital fotografico

- preparacédo e divulgacao das visitas a Nova Sede da OASRN, Sala do Arquitecto e Cowork

ACTIVIDADES CULTURAIS PARA 2016

- Cerimdnia de Recepcado aos Novos Membros
- Desenhar por Palavras

- Concurso e Exposicao “Outro Prisma”

- Exposicao Nova Sede

- J I A - Jornadas Internacionais de Arquitectura
- Exposi¢cao “Vamos Procurar a Arquitectura”
- Archi Summit

- Exposicao “My Own Private Phosphenes”

- Arg Out

- Prémio Fernando Tavora

- Jornal Trimestral

- Arquitectos A Mesa
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5. FORMAGCAO ENCOMENDA E APOIO A PRATICA o g i

51 FORMACAO

Vogal: Eva Oliveira
Assessoria: Joana Silva

O pelouro da formacdo da Seccdo Regional do Norte da Ordem dos Arquitectos pretende, para ano de 2016,
redesenhar a sua dinamica de formac¢ao continua.

Com as novas valéncias proporcionadas pela nova sede, em que existem dois espagos permanentemente
disponiveis para a utilizacdo em contexto formacéo, serd possivel implementar uma nova dindmica na actividade
formativa. Desta forma, e sendo a Ordem dos Arquitectos uma entidade formadora certificada pela DGERT, é
prioritario para este pelouro fomentar intensivamente com novos programas e protocolos a formacao continua.
Serdo realizadas, segundo o programa de formacao da Seccdo Regional do Norte, varias formacdes em diferentes
pontos geograficos da area geografica da sec¢cdo, dinamizados e realizados em colaboragcdo com os nucleos.

5.1.1 AS AREAS DE CERTIFICACAO

581 - Arquitectura e Urbanismo (existente)

582 - Construcao Civil e Engenharia Civil (existente)
862 - Seguranca e higiene no trabalho (existente)
090- Desenvolvimento Pessoal (existente)

482 - Informatica na éptica do Utilizador (2016)
222 - Linguas e literaturas estrangeiras (2016)

5.1.2 FORMACAO CONTINUA

O programa da formacdo continua é disponibilizado através de calendarizacdo anual. Esta calendarizacdo
pretende-se dinamica, sendo que ao longo do ano serdo introduzidas novas formagdes, sempre com pertinéncia
de contextualizacdo do desenvolvimento e adequacédo da profissdo ao contexto de trabalho.

O programa de formacdo pretende responder as exigéncias e competéncias da profissdo naquilo que sdo os
actos proéprios da profissdo e os actos proprios reservados.

5.1.3 PROGRAMA: SESSOES DE ESCLARECIMENTO

Serao realizadas sessdes de esclarecimento sempre que sejam oportunas. Estas sessdes ndo tém um programa
base, serdo executadas e programadas segundo critérios de contexto e pertinéncia peridédica. Que vao de
encontro a necessidades e contextos especificos nomeadamente legislacado, interpretacao e aplicacdo da mesma.

5.1.4 WORKSHOPS

Serdo realizados Workshops em que a arquitectura serd o elemento de ligacdo entre varias dreas de interpretacéo
e representacdo. O programa de workshops pretende dinamizar e fomentar a pratica e o olhar da arquitectura,
introduzindo novas abordagens e dreas de interesse que se possam interligar. Criando e proporcionando troca de
experiéncias entre diferentes profissionais/formandos com diferentes dreas de formacao.

5.1.5 FORMACAO ESTATUTO E DEONTOLOGIA
De acordo com o Regulamento de Inscricdo em vigor, serdo realizadas as formacdes de estatuto e deontologia
de acordo com os principios de formacéao certificada para os membros estagiarios.

5.1.6 FORMACAO PROFISSIONAL

De acordo com a deliberacdo anual do Conselho Directivo Nacional relativamente ao programa base de formacao
profissional para os membros estagidrios serdo realizadas as sessdes de formagcdo segundo o programa base
definido.
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Formagdo n.2 horas n.2 sessdes
Desempenho Energético 15 horas 3
Coordenacgdo de Segurang¢a na Construcdo 36 horas 3
Medicdes e Orcamentos 32 horas 2
Acessibilidade no Projecto de Arquitectura 7 horas 4
Ordenamento do territério e urbanismo 16 horas 3
Direito na Arquitectura 8 horas 2
Gestao e fiscalizacdo de Obra 21 horas 3
Direccdo de obra 24 horas 2
Introducéo a legislacdo de seguranga contra incéndio em edificios 8 horas 2
Concepc¢ao dos edificios em termos de SCI 8 horas 2
Instalagcdes técnicas e meios e equipamentos de seguranca 8 horas 2
Elaboragdo de uma Ficha de Seguranc¢a e de um Projecto de Seguranga contra Incéndio 8 horas 2
Reabilitacdo estrutural de edificado antigo 32 horas 2
Excel para Arquitectos 8 horas 4
Project para Arquitectos- Planeamento e Or¢amentacao 8 horas 3
Project para Arquitectos - Acompanhamento de projectos 8 horas 3
VECTORWORKS 30 horas 2
CINEMA 4D 24 horas 3
Desenho e modelagao digital (rhinoceros v5) 32 horas 2
Projectar Com Revit Architecture N1 30horas 2
Projectar Com Revit Architecture N2 20 horas 2
Modela¢do 3D, Rendering E Visualizagdo Com 3Ds Max - Nivel 1 28 horas 2
Modelacdo 3D, Rendering e visualizagdo com 3Ds max - nivel 2 28 horas 2
BIM - iniciagdo 20 horas 1
BIM - avancado 100 horas 1
Inglés para Arquitectos “No estrangeiro” 30 horas 2
Termografia- edificios e patologias 7 horas 2
Honordrios em arquitectura 7 horas 2
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5.2 ENCOMENDA

Vogal: Claudia Almeida e Pedro Cunha
Assessoria: Sara Azevedo e Helena Almeida

E objectivo do Pelouro de Encomenda, durante o ano de 2016, continuar a manter e prestar todo o apoio aos
membros, serd dada continuidade a analise de procedimentos concursais através da consulta do Diario da
Republica, de plataformas electréonicas de divulgacao, assim como através das solicitacdes enviadas por membros
a SRN.

Ao longo deste mandato, deparamo-nos com algumas dificuldades em manter o volume de servicos mantidos até
entdo, fruto de toda a conjuntura sécio econdmica que o pais atravessou. N&o obstante, este Pelouro deu apoio
as instalacdes da nova sede da OASRN. Continuar-se-a a promover os servicos que presta junto de entidades
publicas e privadas no ambito da assessoria e apoio técnico na preparacdo e lancamento de concursos.

5.2.1 NORTE 41° _INSTALAC6ES DA NOVA SEDE DA OASRN
Elaboracdo de dois documentos de apoio a utilizacdo de dois espacos do edificio da Nova Sede, espaco do
Cowork e Sala do Arquitecto.

5.2.2 INVENTARIACAO E ANALISE DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS

Consulta didria de concursos publicos de concepcdo/construcdo, empreitadas de obras e prestacdo de servicos
desde que se enquadre no exercicio da arquitectura, publicados em Didrio da Republica, Il Série, e em plataformas
electrdnicas de divulgacao, inseridos na drea geografica de actuacdo da OASRN.

Solicitacdo de envio do processo de concurso enderecado as entidades promotoras respectivas, quando ndo se
tenha acesso as pecas do concurso para sua analise e divulgacao nos servicos da OASRN. Em caso de deteccao
de irregularidades, serd efectuada comunicacao e alerta a entidade adjudicante. E caso se justifique continuar-
se-d a comunicar aos membros as irregularidades.

5.2.3 APOIO/ASSESSORIA A PROMOGCAO DE CONCURSOS

Para o ano de 2016, pretende-se continuar a alargar os contactos estabelecidos com entidades externas com o
objectivo de divulgar a assessoria a concursos prestada pela SRN.

Apresentacdo de uma Brochura do “Pelouro da Encomenda” trata-se de uma compilacdo/sintese das actividades
desenvolvidas no ambito das assessorias/ apoios técnicos prestados a Entidades Adjudicantes desenvolvidas
pela OASRN. Este documento foi elaborado com objectivo de dar a conhecer, por se considerar os servi¢cos da
OASRN um contributo relevante.

5.24 ELABORACI\O E PROMOCAO DE CONCURSOS
Prestacdo de servicos de Assessoria e/ou Apoio técnico dos nossos servicos a entidades externas no lancamento
de concursos no @mbito da arquitectura e/ou urbanismo.

5.2.5 ORGANIZACAO E LANCAMENTO DE CONCURSOS, CENTRADO NA NOVA SEDE DA OASRN NO
AMBITO DO PROJECTO NO NORTE 412, NA RUA ALVARES CABRAL, PORTO

- Concessao do direito a exploracdo de um espaco destinado a instalacdo de um servico de Livraria do Norte 41%;
- Concessao do direito a exploracdo de um espaco destinado a instalacdo de um servico de Cafetaria do Norte
418

- Concurso Publico Internacional de Concepcédo_ Intervencdo Artistica N412,

5.2.6 CONSULTADORIA E APOIO AOS MEMBROS

Ird ser mantida a divulgacdo nos meios de comunicacdo da SRN respeitante a todos os processos de concurso
gue teve acesso e para os quais fez anadlise, contactou as entidades adjudicantes, bem como, todo o apoio técnico
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e esclarecimento presencial, por telefone e por email, no que diz respeito a questdes de ambito de procedimentos
de contratacdo publica, de indole genérica ou particular, bem como, no que concerne em procedimentos com
ou sem apoio directo da OASRN.

5.2.7 PREMIACAO DA QUALIDADE ARQUITECTONICA

Serdo desenvolvidos contactos com entidades promotoras e dada continuidade as parcerias anteriormente
estabelecidas no lancamento, na reedicdo de prémios e respectiva designacao de jurados e, ainda, reformular
alguns procedimentos e regulamentos de prémios existentes.

E objectivo continuar a incentivar e a promover a qualidade arquitectdnica junto de entidades publicas e privadas,
através da premiacéo.

5.2.8 OBJECTIVOS - SINTESE

- Continua analise de concursos publicos desde que se enquadre no ambito da arquitectura e inseridos na area
geografica SRN. Alerta as entidades adjudicantes em casos de deteccdo de irregularidades e caso se justifique,
comunicar aos membros dessas irregularidades;

- Difusdo de uma Brochura do “Pelouro da Encomenda” - compilacdo/sintese das actividades desenvolvidas no
ambito das assessorias/ apoios técnicos prestados a Entidades Adjudicantes desenvolvidas pela OASRN;

- Incentivo a premiac¢ado na arquitectura e urbanismo junto de entidades externas;

5.3 APOIO A PRATICA PROFISSIONAL
|
Vogal: Claudia Antunes e Pedro Cunha

Assessoria: Susana Machado, Sofia Jacob, Alexandra Lourenco e Nuno César Machado

Para o ano de 2016, o Apoio a Pratica Profissional continuara a assegurar os servicos prestados aos memlbros no
exercicio da profissdo, utilizando as diferentes frentes de atendimento disponiveis de forma a dar resposta aos
pedidos de esclarecimentos solicitados.

Serd igualmente assegurada a continua disponibilizacdo e actualizacdo da compilacdo de legislacdo disponivel
no site da SRN relacionada com a profissdo, bem como alertas de procedimentos e normas em vigor ou em fase
de discussao publica.

5.3.1 CONSULTADORIA TECNICA (APOIO TECNICO TELEFONICO/BALCAO/E-MAIL)

Serd mantido o servico de apoio técnico aos membros através do atendimento presencial, telefénico ou por
email. Para melhorar o tempo de resposta as questdes solicitadas pelos membros a este servico, o alargamento
de horario de atendimento foi uma prioridade implementada nos anos de 2014 e 2015, com o intuito de melhorar
o tempo de resposta adequado as solicitacdes. Em 2016 o horario em vigor continuard a ser das 10h:00 - 13h:00
e 14h:30 - 17h:00.

5.3.2 ESCLARECIMENTOS TECNICO-JURIDICOS
Serd dada continuidade aos pedidos de esclarecimentos técnicos- juridicos solicitados por membros e entidades
externas.

5.3.3 PROMOCAO DA PRATICA PROFISSIONAL

Serd mantida a continua actualizacdo da legislacdo e esclarecimentos disponiveis no site da OASRN, bem como,
a divulgacdo de contelidos e/ou outros temas que se enquadram na pratica profissional.

Atendendo ao aumento de solicitacdes sobre o exercicio da pratica profissional, o pelouro da SRN pretende:

- Criar e disponibilizar, Brochuras/Guias de apoio ao exercicio da profissdo, abordando varios campos de actuacao;
- Implementar no novo site da OASRN, um motor de busca dedicado a legislacdo de apoio para as diferentes
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frentes num determinado projecto no ambito da arquitectura;

- Agendar e realizar accdes presenciais em entidades externas sobre assuntos mais relevantes abordados na
pratica profissional;

- Dinamizar a informacao sobre o servico do apoio a pratica através dos meios de comunicacdo da OASRN.

5.3.4 PARCERIAS INSTITUCIONAIS
Continuacado da Parceria com a Provedoria Municipal do Porto dos Cidadaos com Deficiéncia.

5.3.5 PROCURA/OFERTA DE EMPREGO
Continuacdo da publicacdo de anuncios de Procura e Oferta de Emprego no site da SRN.
Estudo de viabilidade e revisdo das condicdes de acesso a Bolsa de Emprego.

5.3.6 OBJECTIVOS - SINTESE

- Melhorar o tempo de resposta as questdes solicitadas pelos membros;

- Actualizacdo e divulgacado da legislacdo referente a pratica profissional;

- Criar e disponibilizar, Brochuras/Guias de apoio ao exercicio da profissdo, abordando varios campos de actuacao;
- Implementar no novo site da OASRN, um motor de busca dedicado a legislacdo de apoio para as diferentes
frentes num determinado projecto no ambito da arquitectura;

- Agendar e realizar ac¢cdes presenciais em entidades externas sobre assuntos mais relevantes abordados na
pratica profissional;

- Dinamizar a informacao sobre o servico do apoio a pratica através dos meios de comunicacdo do OASRN.
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6. PROTOCOLOS E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS lo'4 it

6.1 PROTOCOLOS

Vogal: Tiago Soares
Assessoria: Ligia Sampaio, Isabel Santos Silva e Nuno César Machado

Os tempos actuais levam-nos a adoptar uma atitude de aproveitamento das oportunidades de contexto nelas
geradas, em busca de mais ganhos para os membros, propomos negociar os protocolos que estdo a cessar com
novas condicdes e dar continuidade ao trabalho a que demos inicio, incrementando novos beneficios protoco-
lares, quer como forma de promover melhores condi¢des de acesso a Cultura, ao qual o Pelouro dos Protocolos
da OASRN estd a diligenciar condicdes vantajosas direccionadas aos Museus, quer com empresas prestadoras
de bens e servicos (*) consideradas prioritarias, que traduzem em vantagens econdmicas reais para todos os
estagidrios, membros activos e seus agregados familiares.

6.1.1 AREAS PROTOCOLARES

Agéncias de Viagens, Assisténcia Automovel, Associagdes e Institutos, Banca, Combustiveis, Energia, Ensino e
Formacao, Energia, Equipamentos de Construcdo, Hotelaria e Turismo, Lares, Livrarias, Mobilidrio | Materiais, Mu-
seus, Print | Design, Restaurantes, Salude e Bem-estar, Servicos, Softwares e Seguros.

6.2 GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Vogal: Tiago Soares
Assessoria: Lidia Meireles e Nuno César Machado

Um dos objectivos da OASRN para 2016 consiste na consolidacdo e qualificacdo permanente dos seus recursos
humanos, que assenta numa linha estrutural de maximizar as suas funcdes: Plano de hierarquia, Formacao interna
de pessoal, Gestdo da performance dos trabalhadores e eventuais mudancas.

6.2.1 FORMACAO INTERNA

Para 2016, o plano de formacé&o interna continua a enquadra-se dentro de uma estratégia global de valorizacdo
profissional dos seus servicos prestados. Concedendo uma maior liberdade de escolha por parte dos funcionarios
| assessores a novos temas e propostas de formacdo nas diferentes areas.

6.2.2 SISTEMA DE DESEMPENHO
Execucdo do Sistema de Desempenho proprio da SRN, que permita garantir e identificar os desvios entre o
realizado e o desejado.

6.2.3 CONTRATACAO
Garantir o cumprimento das condicdes contractuais da OASRN de acordo com o previsto na Legislacdo Laboral
em vigor.

6.2.4 SEGUROS
Garantir o cumprimento de toda a legislacdo relativa a Medicina no trabalho.
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7. PROJECTOS E INVESTIMENTOS Mz&z&:;&m&zm

Vogal: Marta Fernandes
Assessoria: Nuno César Machado

O ano de 2016 sera para analise das oportunidades no ambito do quadro comunitario “Portugal 2020”, conforme
0s avisos de abertura e verificadas as alteracdes no calendario apresentado.

Com a mudancga para a Nova Sede, no foco de accdo do Norte 412 - Centro de arquitectura, criatividade e
Sustentabilidade, serdo realizadas sessdes para os membros que, crescentemente, tém apostado na diversificacdo
de actividades econdmicas e nas relacdes de networking.

7.1 PORTAL DOS ARQUITECTOS
O projecto ‘Arquitectos em Rede’, serd devidamente acompanhado para que o calendario de desenvolvimento
seja cumprido, para que corresponda em rigor a todas expectativas das Seccdes Regionais e dos seus membros.

7.2 GABINETE DE APOIO

A implementacdo do Gabinete de apoio aos membros na nova sede com o intuito de prestar informacdes,
esclarecimentos e assessoria técnica no ambito das candidaturas, iniciativas e projectos a fundos publicos
nacionais e comunitarios.

Serdo realizadas sessdes de esclarecimento e sessdes de disseminacdo da rede networking, para os membros da
SRN.

A OASRN numa integracdo mais completa pretende propiciar um crescimento sustentavel da actividade dos
seus membros, para isso a OASRN desenvolveu contactos com varias entidades gestoras de fundos com intuito
de estreitecer as ligacdes entre os membros e os sistemas de apoio dentro do Portugal 2020.
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CONSELHO REGIONAL DE DELEGADOS DO NORTE o

Presidente: Daniel Fortuna do Couto

Vogais: Hugo Pinho Santos, Fatima Lourenco, Pedro Silva, Jorge da Costa, Fatima Fernandes, José Gigante,
Eduardo Queiroga, Paulo Renato Costa, Mara Canhola, Eva Oliveira, Filomena Ferreira, Henrique Marques
Suplente: Luis Oliveira

O Conselho Regional de delegados do Norte da Ordem dos Arquitetos ird, durante o ano de 2016 prosseguir com
o desenvolvimento das suas atribuicdes consagradas na 12 Publicacdo do Estatuto da Ordem dos Arquitetos ,
Decreto-Lei n2176/98 de 3 de Julho e mantidas em vigor pelas normas provisorias da atual redacdo patentes da
Lei 113/15 de 28 de Agosto ,até final do respetivo mandato.

Assim, enquanto 6rgdo consultivo e fiscalizador da SRN (n21 do Art? 27 do Decreto-Lei 176/98 de 3 de Julho) o
CRDN vai atuar a dois niveis: Por um lado acompanhar as atividades da SRN relativas ao ano de 2016, por outro,
realizar o balanco do mandato 2013/16.

No primeiro caso serdo feito o escrutinio rigoroso da gestdo financeira de 2016 e serd dada especial enfase a
atividade associativa na regido, nomeadamente no que diz respeito aos nucleos de arquitetos.

Ja na segunda metade do ano de 2016 o CRDN ird promover um conjunto de analises destinadas ao balan¢co do
mandato.
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CONSELHO REGIONAL DE DISCIPLINA DO NORTE oY

Presidente: Eduardo Queiroga
Vogais: Marco Pimparel, Paulo Renato Costa, Pedro Parreira e Mara Canhola
Assessoria: Helena Almeida e Filipa Paiva

No mais absoluto respeito pelas normas estatutdrias que definem e balizam as suas competéncias, o CRD(n)
estabeleceu, para além do seu estrito cumprimento no qual se centra a actividade do Conselho, como objectivos
para o ano de 2016 os seguintes:

Objectivos:

- prossecucado da dinamizacdo da bolsa de relatores com perfil e formacdo adequados criada em 2010;

- desenvolvimento e colaboracdo na implementacdo de métodos e ferramentas que permitam um maior controle
da tramitacdo dos processos e uma maior celeridade processual;

- contribuicdo para o processo de revisdao dos Regulamentos;

- desenvolvimento e implementacdo de métodos e ferramentas que potenciem o estudo e a analise estatistica
dos processos que correram até 2015 no CRD(n);

- colaboracdo na implementacdo da base de dados que permitird a organizacdo da jurisprudéncia do Conselho;
- colaboracao no processo conducente a informatizacdo de todos os procedimentos relativos a Disciplina;

- colaboracdo nos processos de formacado e de admissdo dos novos membros da Ordem-

- promocao de breves sessdes de esclarecimento sobre temas de deontologia profissional em Aveiro, Braga,
Coimbra, Porto, Viana do Castelo, Vila Real e Viseu durante os meses de Maio Junho, Outubro e Novembro.

NOTA: O presente Plano de Actividades para 2016 foi aprovado na reunido do CRD(n) realizada em 31 de Marco
de 2016.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE BRAGA oY

Presidente do secretariado: Filomena Ferreira
Vogais: Nuno Araujo, Marta Vilarinho Freitas, Manuel Ferreira, Luis Filipe Abreu
Suplente: Renata Palhares e Paula Feio dos Santos

A estratégia desta direc¢cdo no inicio do mandato norteou-se na sua esséncia pela vontade de
protagonizar uma reorientacdo na vida do nlcleo, com mais intervencao, participacdo e emprenho na
defesa dos interesses dos arquitectos desta regiao.

Assumimos o compromisso do empenho na mudanca do paradigma da valorizacdo do papel dos
arquitectos no quotidiano contemporaneo. Assumimos que é um objectivo nosso, e transversal as
sec¢cdes regionais e ao proprio conselho directivo nacional, que a arquitectura tem de voltar a ser
revitalizada, e somos todos nds profissionais que temos o dever de produzir cada vez mais e melhor
arquitectura.

Consideramos de extrema importancia o papel dos nulcleos neste desiderato, pois sdo, da estrutura
da Ordem aqueles que estdo mais perto de todos os profissionais, e que podem efectuar um trabalho
mais especifico na relacdo pessoal com todos os colegas. E assim que a entendemos, é assim que
gqueremos continuar a protagonizar uma accao direccionada para gue todos tenham a oportunidade de
perceber o trabalho de um arquitecto e a sua complexidade, assim como todas as vantagens e actuar
directamente com os profissionais sentindo, partilhando dificuldades, mas também concretizando
solugcdes e celebrando vitorias.

ORGANIZACAO
Neste capitulo, € importa essencialmente dotar a estrutura de organizac¢cdo interna, para que possa
responder de forma cabal as solicitacdes dos colegas, assim pretendemos:

- Concretizar a instalacdo do NARB na sua sede;

- Organizar ficheiros de contactos para que todos os membros possam ter informacadao do NARB de
forma transversal;

- Promover a comunicacdo de forma periddica com todos os membros, mantendo-os sempre
informados da actividade produzida pelo NARB;

= Promover comunicacdo interna, de modo a que os meios de comunicacao (site e redes sociais)
possam estar sempre em perfeita harmonia;

- Coordenar a producao grafica de eventos que venham a ser realizados pelo NARB;

- Promover a calendarizacdo dos eventos e coordenar a comunicacao;

- Promover um dia de atendimento na sede, aos arquitectos, na perspectiva de facilitar e aproximar a
Ordem aos arquitectos da regiao;

RELACAO INSTITUCIONAL

Importa nesta matéria uma relacdo estreita com os municipios que fazem parte da area de actuacao
deste Nucleo, no sentido de poder transmitir e afirmar a importancia do papel dos arquitectos perante
o comum cidaddo e naquilo que é o planeamento de interven¢des actuais, e de que forma podem
condicionar o futuro.

- Reuniremos com os executivos municipais, no sentido de Ihes transmitirmos estas ideias, e promover
o papel do arquitecto, e da arquitectura.

- Reuniremos com 0s mesmos executivos municipais, com o objectivo de promover concursos de
arquitectura para que as opcdes sejam variadas e o leque de escolha seja maior em todos os Concelhos;
- Reuniremos com as Escolas de Arquitectura, para lhes poder transmitir, qual o papel da ordem
profissional e a sua importancia.
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- Reuniremos com os executivos municipais, ordens religiosas, Escolas e outras entidades, com o
objectivo de promover a arquitectura da Regido.

CONSELHO CONSULTIVO

Consideramos acriacdodeum conselho consultivo, onde convidaremos os arquitectos mais experientes
da regido de forma a que com uma pratica mais alargada se possam debater temas e intervencdes em
determinadas matérias com um grupo de profissionais mais experientes e com provas dadas, fruto do
seu trabalho, orientacdo, conhecimento e sabedoria.

FORMACAO

Relativamente a este assunto, creio ser pertinente referir que, a formacdo ndo deve ser prioridade do
NARB, pelo seu custo inerente e pelo facto de a propria designacado criar alguma aversao a muitos
colegas.

Assim, continuaremos com a realizacdo de sessdes de esclarecimentos, por forma a ir ao encontro
daquelas que sdo as necessidades praticas do exercicio da nossa profissao.

RELACAO COM AS ESCOLAS

E nossa intencdo contactar as Escolas e Universidades (U.M. e Lusiada), no sentido de aproximar mais
os futuros arquitectos e esclarecé-los relativamente ao papel do arquitecto na sociedade e a realidade
da profissdo nos dias de hoje, realizado sempre no sentido de esclarecer e motivar a discusséao.

DIVULGACAO DO PAPEL DO ARQUITECTO

TERTULIAS - ARQUITETOS A MESA

E intencdo do NARB continuar com as tertulias teméaticas, que visam na sua esséncia a troca de
experiéncias e vivéncias de outros colegas, na abordagem da propria arquitectura ou nas suas
variantes mais directas.

Estas trocas de informacdo tém como principal objectivo um conhecimento mais aprofundado das
diferentes realidades e escolas, quer sejam ao nivel ao nivel da regido e ou de outros paises.

BRAGA DECOR
Este projecto visa a promocao de trabalhos realizados por arquitectos no dambito da decoracéo, design
e reabilitagcdo de interiores.

ESTRUTURA ITINERANTE - ~
DESENHAR/PROJECTAR - CONSTRUIR UMA INSTALACAO ITINERANTE DE DIVULGAGCAO DO

TRABALHO DO ARQUITECTO - ACCAO DIRECCIONADA PARA A SOCIEDADE

A Instalacdo ltinerante que propomos desenvolver, passa pelo desenho e construcdo de uma pequena
estrutura efémera, composta por duas pecas semelhantes, em metal, de custos reduzidos, que se
possa tornar um icone temporario dos locais onde se implanta.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE COIMBRA b

Presidente do secretariado: Fatima Lourenco
Vogais: Hugo Tocha de Carvalho, Susana Mexia Lobo, Nuno Soares, Nuno Serafim da Cruz
Suplente: Ana Tavares e Alexandre Cardoso

O Nucleo dos Arquitectos da Regido de Coimbra, pretende, no dmbito das estruturas locais, promover accdes
de visibilidade e criar relacdes de proximidade entre os Membros, a Ordem dos Arquitectos e a Sociedade Civil
e dessa forma apresenta o plano de actividades previsto para o ano de 2015.

ESPACO NARC

Prevemos dar continuidade a criagdo do espaco NARC Mais Perto para a instalagdo provisodria do Nucleo de
Arquitectos da Regido de Coimbra, mantendo os contactos realizados que asseguram um bom desenvolvimento
na procura deste espaco.

FORMACAO DOS MEMBROS

Prevemos dar continuidade a iniciativa Visitas Técnicas + Visitas de Autor realizadas com apoio das entidade
promotoras, na intencdo de promover os seus produtos.

Criacdo de Workshops Técnicos de divulgacdo de produto. Contamos com algumas empresas interessadas
em participar nesta iniciativa e com o apoio de membros da Regido de Coimbra que pretendem participar
na organizacao destas formacgdes técnicas. Formagcao continua com a interac¢cédo da OASRN na organizagdo
das accodes de formacdo, o NARC disponibiliza os meios para a realizacdo destas ac¢cdes. Prevemos ainda a
realizacdo de formacdes em parceria com outras entidades formadoras.

Comunicacéo e divulgacdo Exposicdes, Conferencias, Debates e outras iniciativas relacionadas com a pratica e
a investigacdo da arquitectura, promovidos autonomamente ou em parceria com instituicdes locais de ensino
superior.

PROMOCAO DOS MEMBROS E DA ARQUITECTURA
Criacdo de Publicacdes de Arquitectura da Regido de Coimbra, realizadas com apoio de entidades financiadoras
para promocao dos seus produtos e das obras de arquitectura.

SOCIEDADE CIVIL O NARC

Pretende desenvolver ac¢cdes participativas com entidades de interesse local, com base na analise e discusséo
de assuntos para o desenvolvimento da Regido, pretende ser um programa de intervencdo no territério, com
arquitectos e estudantes de arquitectura numa interac¢cdao com a sociedade civil. Pretendemos levar estas
iniciativas e todos os municipios da regido de Coimbra, estando previsto para o ano de 2016 os municipios de
Cantanhede, Soure, Mira e Figueira da Foz.

FORUM REGIONAL DO CENTRO DAS ORDENS PROFISSIONAIS
O Nucleo dos Arquitectos da Regido de Coimbra pretende dar continuidade as ac¢cdes desenvolvidas neste
Forum, para divulgacao da Ordem dos Arquitectos como ordem profissional. Estas ac¢des compreendem
iniciativas que serdo propostas no 12 semestre de 2016 pelo FORCOP.
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NUCLEO DE ARQUITECTOS DA REGIAO DE VISEU o

Presidente do secretariado: Alvaro Pereira
Vogais: Fernando Melo, André Oliveira, Joana Cruz Pereira e Rafael Cordeiro
Suplente: Fernando Paiva da Silva e Luis Pedro Seixas

CONFERENCIA COM O DR2 SOBRINHO SIMOES ENTRE AS DIFERENTES ORDENS PROFISSIONAIS
“O papel dos primos afastados — das plantas aos animais — no desenvolvimento humano sustentavel”
Local: Hotel Gréo Vasco Viseu

Data: Ja realizada (22 de Janeiro de 2016)

EXPOSICAO "OUTRO PRISMA”

Local: pretende-se que seja itinerante entre todos os municipios da regido que respondé&o positivamente ao
convite, feito pelo nucleo de arquitectos da regido de Viseu

Data: de Abril de 2016 a Outubro de 2016

VIAGEM DE INTERCAMBIO E SALAMANCA

(para troca de ideias e debate sobre o estado actual da arquitectura transfronteiri¢a)

COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS - C.O.A.L., no &mbito da sua recepcdo em Viseu no anterior ano de 2015
Local: Salamanca

Data: Junho 2016

CICLO DE CINEMA | PARCERIA COM O CINECLUBE (A PROPOSITO DAS COMEMORAGCOES DO DIA
MUNDIAL DA ARQUITECTURA)

Local: Cineclub

Data: Outubro 2016
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