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A preparação do presente Plano de Actividades foi acompanhada no 

enquadramento dos princípios gerais e na sua formatação pelo Conselho 

Regional de Delegados Norte e foi aprovado formalmente na 25ª reunião do 

CDRN de 13/01/2010.  
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O último ano do mandato reveste-se de características de balanço próprias, 

pretendendo-se concluir os desafios que nos propusemos no seu início, e que 

mereceram a preferência dos membros da OASRN no último acto eleitoral. 

Esta Direcção tomou posse com uma equipa parcialmente renovada, aliando a 

experiência acumulada de um mandato anterior, mesmo que com 

responsabilidades distintas, com contribuições novas por parte dos colegas 

que, pela primeira vez partilharam a Direcção da OASRN, reflectindo, 

simultaneamente, a consistência e continuidade com o trabalho das direcções 

anteriores, e a oportunidade de alargar e de incluir novas contribuições, de uma 

classe profissional cada vez mais heterogénea e diversificada/plural. 

Os principais desafios que nos propusemos apresentam-se com boas 

condições de serem concretizados: um esforço inicial de reorganização interno, 

com uma nova distribuição de pelouros, responsabilidades e assessores; a 

implementação de rotinas de registo, e acerto de procedimentos de forma a 

tornar mais eficiente a nossa capacidade de resposta, e visando também 

melhorar a comunicação quer a nível interno quer com o exterior, continuará 

até ao final do mandato perseguindo objectivos de eficiência, economia, rigor e 

satisfação dos membros. 

Deste esforço faz parte aquele, de maior responsabilidade, que constitui o 

desafio de pôr em marcha a construção das novas instalações da OASRN, um 

passo importante para a consolidação da OASRN como uma instituição 

importante para a cidade, através do Norte 41º - Centro de Arquitectura, 

Criatividade e Sustentabilidade. 

Este ano assistirá, com o apoio de parceiros públicos e privados, e com a 

contribuição de todos os membros, de Norte a Sul, no que se constitui como um 

projecto estratégico para a OA no seu todo, - também como o seu primeiro 

património móvel – ao início da obra. Este ano esperamos concluir a campanha 

de fundos junto dos membros atingindo um total de 75,000€ que representam 

uma contribuição inferior a 5€ por cada membro da OA. 

O contínuo esforço de articulação entre a acção executiva do CDRN com as do 

CDRS e do CDN é condição fundamental para um desempenho globalmente 

eficaz da Ordem. 

O benefício resultante da acção conjugada e, em parte, uniformizada dos vários 

conselhos directivos não deve, contudo implicar com a autonomia de 

funcionamento e de acção de cada uma das secções regionais, cujas 

competências, na óptica da vantajosa crescente descentralização dos serviços, 

devem ser mantidas, quando não incrementadas. 

Importa, por tudo isso, prosseguir o bom relacionamento institucional com os 

vários níveis organizacionais da Ordem, na base de um espírito de colaboração, 

de abertura ao diálogo e de transparência na acção. 

No essencial, aquilo que pugnamos para proporcionar aos membros da OASRN, 

e à sociedade, um melhor serviço, e uma Ordem profissional cada vez mais 

marcante e importante para o destino da região e dos seus parceiros, será 

também o que deixaremos à Direcção que tomará posse, na sequência das 

eleições no final deste triénio. 

 

 

Teresa Novais 
Presidente do CDRN 
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Objectivos trienais: 
1. Cumprimento das obrigações estatutárias que estão confiadas ao Conselho 
Regional de Delegados; 
2. Colaborar com os restantes órgãos sociais da SRN na persecução dos 
objectivos globais para o mandato; 
3. Incentivar o debate articulado entre os diferentes órgãos sociais e 
respectivos membros. Incentivar à colaboração para o debate interno dos 
demais membros da OA; 
4. Apoio à promoção do debate público, relativo às temáticas da Arquitectura, do 
Ambiente Urbano e da paisagem, da Prática Profissional e do acesso e 
permanência na profissão de arquitecto; 
5. Elaboração de documentos, recomendações e propostas de orientação para 
futuras acções executivas da OA; 
6. Acompanhamento do processo de revisão estatutária. 
 
Objectivos para 2010: 
1. Sequência com os objectivos genéricos estabelecidos para o triénio; 
2. Persecução das tarefas em curso, revendo o propósito de funcionamento dos 
Grupos de Trabalho por elaboração de documentos de síntese (de análise e 
propostas); 
3. Acompanhamento das actividades da Ordem dos Arquitectos, 
designadamente a acção do Conselho Directivo Regional do Norte, tendo em 
conta as orientações estabelecidas para o corrente mandato, e em particular no 
que se refere à implementação da Nova Sede OASRN; 
4. Elaboração de documentos de referência no quadro do processo de revisão 
estatutária. 
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01.1  Relações institucionais com os restantes órgãos nacionais 
e regionais da OA 
 
coordenadores: Teresa Novais e Luís Tavares Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 

01.1.1  Relações com o CDN 
Continuação da participação da presidência nas reuniões do Conselho Directivo 
Nacional (mensais). 
 
Defender junto deste, a necessidade imperativa da certificação das secções 
como entidades formadoras. 
 
Participação da presidência nas reuniões da comissão executiva do CDN 
(semanais) sempre que os assuntos abordados sejam relevantes para a SRN. 

01.1.2  Relações com o CDRS 
 
Promover e optimizar a coordenação de procedimentos administrativos das 
Sessões Regionais da OA. 
 
01.1.3  Relações com os restantes órgãos regionais da SRN 
 
Conselho Regional Norte de Admissão 
Acompanhar este conselho no acolhimento do membro extraordinário 
estagiário, e participar com este conselho na monitorização do Regulamento de 
Inscrição, e na implementação do novo Regulamento em preparação caso este 
venha a ser aprovado. 
 
Conselho Regional Norte de Delegados 
Acompanhar os trabalhos do conselho e estar disponível para prestar todos os 
esclarecimentos solicitados. 
 
Conselho Regional Norte de Disciplina  
Avaliar conjuntamente com o conselho de disciplina os resultados do curso de 
formação de relatores. 
Colaborar na concretização dos objectivos estabelecidos para 2010. 
    
 

    
01.2  Coordenação das relações institucionais com entidades 
externas 
 
coordenadores: Teresa Novais e Luís Tavares Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 
01.2.1 Relações em associações / confederações profissionais 
 

Continuar o trabalho desenvolvido junto destas, identificar novas possibilidades 
de apresentação da OA, das suas competências e utilidade pública, quer na 
resposta a solicitações directas, quer fruto de iniciativa da própria do CDRN. 

Participar activamente nas associações das quais a OASRN é associada. 
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01.2.2 Relações com a administração e entidades públicas regionais e locais 
 

Dar continuidade junto destas, do trabalho desenvolvido, de modo a ampliar a 
participação da OA e dos seus membros na missão destes organismos.  

Especial atenção será dada à aplicação da lei 31 / 2009 por estas entidades 
alertando e esclarecendo sempre que necessário quando detectadas situações 
de não cumprimento da mesma. Continuação da promoção do Concursamento 
público, principalmente na forma de Concurso de Concepção. 

Promoção da Premiação da qualidade arquitectónica. 

Estar presente, sempre que solicitado em Júris de Procedimentos Concursais da 
administração pública, depois de analisado a conformidade destes. 

Responder a todos os ofícios recepcionados pela administração pública e outras 
entidades de âmbito regional ou local em âmbito disciplinar. 
 
01.2.3  Relações com agentes sociais e culturais e Instituições de Ensino 
 
A CDRN continuará através dos seus pelouros a desenvolver acções junto 
agentes sociais e culturais, perseguindo sempre o objectivo da promoção da 
arquitectura e dos seus agentes, da valorização da profissão na sua missão de 
interveniente activo social e cultural. 
 

 

01.3  Coordenação da actividade dos pelouros  
 
coordenadores: Teresa Novais, Luís Tavares Pereira, Filipa Guerreiro e Rafael 
Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves e Carolina Medeiros 
    
01.3.1 Reuniões de Direcção  
 
A reunião de Direcção tem proporcionado a coordenação entre Pelouros, com 
apreciação colegial de todos os assuntos que merecem reflexão aprofundada. No 
ano 2010.as reunião realizar-se-ão regularmente com carácter mensal, na 
primeira 3ª feira do Mês, e em situações excepcionais com carácter de urgência, 
em reuniões adicionais em data oportuna, previamente acertada com os 
diferentes membros do CDRN. 
 
01.3.2 Instrumentos de coordenação interna 
 
Em colaboração com o pelouro de comunicação interna, acompanhar o registo do 
Quadro Mensal de Actividades e Quadro Mensal de Reuniões do Membros do 
Conselho Directivo com entidades externas e / ou outros Órgãos Sociais 
Será introduzido a Ficha de Actividade de Pelouro com registo da proposta e 
executado. Este registo conterá todas as informações sobre a actividade. 
 
01.3.3  Relatório e plano de actividades 
 
Promover e coordenar a elaboração deste documento até á data de tomada de 
posse dos novos órgãos directivos e promover reuniões esclarecedoras sobre o 
funcionamento interno e procedimental da OASRN assim como na gestão das 
suas relações externas com a direcção que toma este ano posse. 
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01.4  Núcleos e delegações 
 
coordenadores: Teresa Novais, Luís Tavares Pereira e Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 
Núcleo de Arquitectos de Aveiro, NAAV  
Ricardo Vieira de Melo, Presidente  
 
Núcleo de Arquitectos de Braga, NARB 
André Coutada, Presidente 
 
Núcleo de Arquitectos de Coimbra, NARC 
Florindo Belo Marques, Presidente 
 
Núcleo de Arquitectos de Viseu, NARV  
Francisco Pires Keil do Amaral, Presidente 
    
01.4.1  Coordenação entre CDRN e Núcleos 
 
Promover reuniões entre os diferentes Pelouros da SRN da AO com os seus 
núcleos, de modo a apoiar e a desenvolver iniciativas em benefício das suas 
assembleias. 
 
01.4.2  Actividades dos Núcleos 

01.4.2.1  Núcleo de Arquitectos de Aveiro 

4 Exposições de produção externa (5 semanas de exposição) 
 
2 Exposições de produção interna NAAV com catálogos e palestras de 
inauguração 
 
1 Ciclo de palestras (4 a 6 datas intervaladas de 2 a 3 semanas) 
 
1 Congresso e Workshop com e festa de arquitectura – Set/Out ’10  
 
Exposições (datas provisórias) 
 
Até 31/01 -  2000-2009 - Dez anos de prática arquitectónica do NAAV 
  
19/02 – 21/03 - Cor 
Arquitecto João Pernão     
 
Abril – Maio - Antologia NAAV | 25 anos 
 
21/05 – 26/06 - Nova Geração Brasil - Arquitectos de São Paulo  
  
09/07 – 22/08 - Habitar Portugal   
 
17/09 - 31/10 - VI Expo NAAV | projectos e obras 2005-2010 
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Debates 
 
09/02 – 23/03 - Dão-se Explicações’10 – 16 obras arquitectónicas em debate 
 
Ciclo de vídeo “em trânsito” - comentados 
Abril, 5ª feiras, 21h30 
Espaço A | Casa Municipal da Cultura Fernando Távora, Aveiro 

#020 Transforming Le Corbusier: India and Latin America William Curtis / Lucio 
Costa e Oscar Niemeyer  

#021 Deform › Transform, Multiply › Intensify  Plasma studio  

#022  O que a aprendi com a Arquitectura* Eduardo Souto Moura / Álvaro Siza  

#024 A New Urban Dynamics On Change, Choice, Co-Existence and Connectivity  
/ Gary Chang 
 
Ciclo de acções de formação da OASRN em parceria com os Núcleos 
RCCTE,        
Acústica; 
Lei 60;  
Iluminação;  
Paisagismo.    

Sustentabilidade - Ria e Paisagem     
Workshop (6 a 10/09) + Congresso (6 e 10/09)   
com o apoio da Universidade Aveiro e Câmara Municipal de Aveiro        
    
01.4.2.2  Núcleo de Arquitectos de Braga 

I. Introdução 
 

O NARB tem vindo a consolidar o processo de afirmação desencadeado em 2005, 
consubstanciado no compromisso de futuro assumido com os arquitectos do 
distrito na divulgação da arquitectura praticada na região e o seu reconhecimento 
público. 

O reforço dos encontros de utilidade e acção cultural, não só promovendo a nova 
arquitectura mas também a defesa património, foram acções que fomentaram a 
representatividade da classe profissional no exterior. 

O estabelecimento de rotinas e procedimentos quanto às grandes opções e 
orientações em conjunto com a Secção Regional Norte serão fundamentais para 
a concretização deste Plano. 

No actual contexto, determinante para a afirmação da arquitectura e dos seus 
profissionais, os arquitectos da região contarão com o empenho do NARB e dos 
seus colaboradores, para consolidar no próximo ano os avanços alcançados 
anteriormente. 
 
II. Visão, Missão e Objectivos 
 
• Visão 
 

Imagens exposição '2000-2009 - Dez anos de 
prática arquitectónica do NAAV'© DR 
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Ser reconhecido como o parceiro estratégico de referência para os arquitectos da 
região, nos planos de crescimento e afirmação da arquitectura da região e 
portuguesa. 
 
• Missão e Objectivos 
 

Apoiar a pratica profissional consolidando a aplicação dos conhecimentos do 
arquitecto nas áreas da arquitectura e urbanismo, bem como na investigação e 
ensino, estabelecendo um programa regional de formação profissional e de 
actualização dos conhecimentos técnicos.  

Pretendemos fomentar o debate e a divulgação da arquitectura, estimulando o 
relacionamento com a Administração Pública e com outras organizações. De 
forma geral queremos dar visibilidade aos arquitectos e à sua função.  
 
III. Áreas de actuação 
 
Cultura  
O NARB pretende enriquecer o conhecimento técnico dos arquitectos da região 
promovendo iniciativas que divulguem obras realizadas por outros arquitectos. 
Será uma aposta na comunicação de conhecimento e da maneira como esses 
valores se transmitem e se transformam em novas ideias 
  
Formação 
Pretende-se estimular o saber e a faculdade de interpretar as normas e as leis 
que moldam a prática profissional, mantendo viva a vontade e o espírito de 
curiosidade em aprender mais para melhor servir. 
 
Afirmação Social e Profissional 
No ano de 2010 prosseguirão os desafios de afirmação da presença e utilidade do 
NARB, seguindo as linhas de orientação do anterior Plano de Actividades que 
levamos a efeito, e representam o seu incremento e purificação. 
 
IV. Iniciativas 
 
Conversas de Arquitecto  
Iremos dar continuidade ao ciclo de palestras intituladas “Conversas de 
Arquitecto”, na sequência das organizadas em 2009.  
Para o ano de 2010, pretendemos organizar 4 palestras com arquitectos do 
distrito ou com obra relevante.  
 
Ciclo de vídeo “em trânsito”  
A projecção de uma selecção de registos vídeos das conferências ‘em trânsito’ 
promovidas pela Secção Regional do Norte da Ordem dos Arquitectos, tem como 
finalidade partilhar e alargar a programação cultural em arquitectura na região. 
 
Colóquios Técnicos 
A realização destes colóquios será uma aposta na comunicação de 
conhecimentos e técnicas directamente relacionadas com a execução de obras 
de construção civil. Esta será uma forma de fomentar o conhecimento técnico 
dos arquitectos, dotando-os de ferramentas que lhes permitirão questionar e 
detectar novos erros, sempre com espírito de curiosidade e com vontade de 
descoberta. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Conferência em trânsito #022 O que a aprendi com a 
Arquitectura com Álvaro Siza © OASRN 
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Dia Mundial da Arquitectura  
O Dia Mundial da Arquitectura é o acontecimento anual que permitirá congregar e 
coordenar em termos programáticos as diversas actividades do Núcleo, em torno 
de um momento facilmente reconhecido pelos arquitectos e pela sociedade. A 
celebração desse dia permitir-nos-á aumentar a visibilidade interna e externa da 
importância da nossa actividade, em ambiente festivo. Queremos pois aproveitar 
esse dia para celebrar os nossos colegas menos jovens, a nossa produção de 
qualidade e o nosso papel na sociedade. 
 
Acções de Formação em parceria com a OASRN 
Na linha de continuidade com o executado em 2009 manter-se-á, em 
coordenação com a OASRN, um plano ambicioso de acções de formação 
generalizadas em secções de 2 a 4 horas. 

01.4.2.3  Núcleo de Arquitectos de Viseu 

Tertúlias sobre temas de interesse profissional na sede, ao fim da tarde, seguidas 
ou não de jantar 
Mensal 
 
Exposição anual de obras recentes de arquitectos do distrito de Viseu 
Janeiro a Abril 
 
Edição de livro/catálogo da exposição anual de obras recentes de arquitectos do 
distrito de Viseu 
Março 
 
Itinerância da exposição anual de obras recentes de arquitectos do distrito de 
Viseu 
Maio, Junho e Agosto 
 
Visitas guiadas a obras de arquitectura pelos seus autores 
Abril e Setembro 
 
Acções de formação em parceria com a OASRN e outras entidades 
Fevereiro, Março, Abril, Setembro e Outubro 
 
Participação em iniciativas (palestras, exposições, mostras, visitas guiadas) do 
Curso de Arquitectura da Universidade Católica Portuguesa 
Fevereiro, Março, Setembro e Outubro 
 
Edição e lançamento do livro comemorativo do centenário do nascimento do 
Arquitecto Keil do Amaral, em colaboração com a OA 
até Junho 
 
Exposições na sede do NARV 
Fevereiro, Março, Junho, Julho, Setembro e Outubro 
 
Lançamento do Fórum de Ideias sobre Viseu, em colaboração com outras 
entidades locais 
Agosto a Outubro 
 
Organização de Viagem de estudo ao estrangeiro 
Novembro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
Palestras, acções de formação, mostra de materiais 
e outras actividades do NARV © DR 
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01.4.2.4  Núcleo de Arquitectos de Coimbra 

Primeiro Semestre 
 
1 – Casa da Arquitectura de Coimbra 
Instalação Provisória do Centro de Formação de Coimbra  
Perspectivando nesta altura um prazo mínimo de dois anos para o lançamento do 
Concurso Público de concepção do projecto do Centro de Formação de Coimbra 
da Ordem dos Arquitectos, foi prevista a instalação de uma construção efémera 
com o conceito da empresa Jular – madeiras, assente numa parceria do 
NARC/OA com aquela Empresa e ainda com o Município de Coimbra e com as 
Escolas de Arquitectura de Coimbra, prevendo-se a seguinte calendarização: 
 
1.1 Fevereiro - Proposta de aditamento ao Protocolo estabelecido em 2004 entre 
a CMC e a OA;  
1.2 Fevereiro - Estabelecimento de Contrato de Comodato com a “Jular”; 
1.3 Fevereiro/Março – Lançamento do Prémio/Concurso de concepção “Casa da 
Arquitectura de Coimbra”, a promover pelo NARC/OA com patrocínio da JULAR 
em concurso a estabelecer entre alunos do último ano e com o apoio já obtido dos 
responsáveis das três Escolas de Arquitectura de Coimbra para concepção do 
projecto da Casa da Arquitectura de Coimbra na rua Pedro Monteiro. 
1.4 Março – Atribuição do Prémio; 
1.5 Abril/Maio – Construção da instalação. 
 
2 - Seminário “Ordenamento Urbano e Qualidade de Vida” – Viver a Cidade 2010 
(no âmbito do Fórum Regional das Ordens Profissionais) 
A Comissão Permanente constituída nesta altura pelo NARC/OA, pela Delegação 
de Coimbra dos Médicos Veterinários e pela Região Centro da Ordem dos 
Engenheiros, pretende que o Fórum recupere a sua consistente actuação 
prosseguindo e consolidando objectivos comuns, acompanhando e 
desenvolvendo as iniciativas anteriormente levadas a efeito.  
 
A Reunião Plenária do Fórum realizada no passado dia 18 de Janeiro estabeleceu 
que este encontro se realizará no próximo dia 20 de Fevereiro, tendo dois 
momentos distintos:  
 
Um primeiro com dois “worskshop” 
W1 - Património e Ordenamento Urbano 
W2 - Acessibilidades e Qualidade de Vida  
 
Num segundo momento decorrerão várias conferências com um conjunto de 
personalidades de diferentes quadrantes, percorrendo assim algumas escalas 
sociais ou espaciais do “ordenamento urbano” estando eleitos os seguintes 
temas: 
- O Enquadramento Legal no Planeamento e na Construção; 
- A Cidade Saudável; 
- Arquitectura e Cidadania 
 

Estão confirmadas as presenças do Presidente da Ordem dos Arquitectos João 
Rodeia e Gonçalo Byrne, do Presidente do CNOP, engenheiro Fernando Santo, do 
Presidente da Metro Mondego, engenheiro Álvaro Seco, do engenheiro João 
Rebelo do Dr. Lúcio Almeida e do Dr. Fernando Ramos. 
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Pelo empenho na fundação, organização e defesa do Fórum, este Seminário tem o 
dever de prestar merecida homenagem ao malogrado Dr. Daniel Andrade que 
exerceu a Presidência do Concelho Distrital da Ordem dos Advogados até ao seu 
falecimento em Agosto de 2009. 
  
3 - Visita ao Centro de Interpretação do Vulcão dos Capelinhos, Faial, Açores - 
extensivo às Ordens que integram o Fórum Regional das Ordens Profissionais. 
A iniciativa conta com a participação e visita guiada pelo autor do projecto o 
arquitecto Nuno Ribeiro Lopes. 
 
3.1 18 de Janeiro – Divulgação da iniciativa do NARC na reunião do Fórum Regional 
das Ordens Profissionais; 

3.2 Fevereiro – Divulgação do evento organizado em colaboração do NARC com a 
Região Centro da Ordem dos Engenheiros e abertura de inscrições nas Ordens 
Profissionais; 
3.3 2 a 6 de Junho de 2010 – Realização da Visita. 
 
Segundo Semestre 
 
4 – Inauguração Formal da “Casa da Arquitectura de Coimbra” 
O NARC prevê que o Acto Público da Inauguração tenha lugar no segundo 
semestre de 2010, no seguimento da montagem a ser efectuada por parte da 
“Jular” e após a instalação definitiva dos equipamentos necessários e tratamento 
dos espaços exteriores. 
 
5 - Acções de formação em parceria com a OASRN  
O NARC com o apoio da SRN pretende continuar e desenvolver, também no 
seguimento da instalação da “Casa da Arquitectura de Coimbra”, a iniciativa que 
no ano transacto teve início no espaço do Convento de Santa Clara a Velha.  
 
6 – Dia Mundial da Arquitectura - Exposição de Fotografia “Olhar a Cidade 2010” 
No Dia Mundial da Arquitectura, celebrado na 1ª segunda-feira de Outubro, o NARC 
pretende dar visibilidade e protagonismo à Arquitectura confirmada pelo olhar do 
fotógrafo.  
 
7 – Montagem do Concurso Público (concepção do Projecto do Centro de 
Formação de Coimbra da Ordem dos Arquitectos)  
O NARC pretende que o evento da instalação da “Casa da Arquitectura de 
Coimbra” permita, no curto prazo, estabelecer Protocolos com o Tecido 
Empresarial da Região Centro tendo em vista a obtenção de patrocínios que 
permitam a montagem e a realização do Concurso com adequada atribuição de 
Prémios, Menções Honrosas e resposta aos encargos com Honorários do 
Projecto. 
 
 

 

01.5  Estatuto e regulamentação interna 
  
coordenadores: Teresa Novais e Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Dr. Nuno César Machado, Sofia Jacob, Susana Machado, 
Fátima Alves 
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01.5.1  Estatuto da Ordem dos Arquitectos 
 

Colaborar para a alteração do Estatuto caso o CDN decida iniciar esta tarefa. A 
SRN fornecerá as conclusões do debate promovido em 2008 / 2009 junto dos 
seus membros. 

Manutenção do blogue www.oasrn.org/estatuto_em_discussao. 

01.5.2  Normativo Geral 
 

Dar continuidade à implementação dos seguintes regulamentos, em colaboração 
com o CDN e o CDRS: Regulamento de Quotas, Regulamento do Estatuto de 
Membro Extraordinário. 
 

 

01.6  Relações com os membros da SRN 
 
coordenadores: Teresa Novais e Luís Tavares Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 
01.6.1  Admissão aos novos membros 
 
Em coordenação com o CRA proceder à aceitação das candidaturas dos membros 
estagiários e dos membros efectivos. 
 
01.6.2  Tratamento de correspondência  
 
Responder a todas as questões colocadas pelos membros ou reencaminhar a 
correspondência para os Pelouros ou outros Órgãos Regionais ou Nacionais sobre 
os quais as questões colocadas se apliquem. 
 
01.6.3  Relações com a sociedade civil 
 
Responder a todas as questões colocadas pelos membros ou reencaminhar a 
correspondência para os Pelouros ou outros Órgãos Regionais ou Nacionais sobre 
os quais as questões colocadas se apliquem. 
 

 

01.7  Nova Sede 
 
coordenadores: Luís Tavares Pereira, Rafael Pereira e Miguel Nery 
assessor/funcionário: Sílvia Leiria Viegas 
consultor para business development: Michael da Costa Babb | ADDICT 
 
07.1.1 Novas instalações da sede regional – Rua de Álvares Cabral 
 
Projecto Norte 41º | Centro e Arquitectura, Criatividade e Sustentabilidade 

O Projecto Norte 41 tem como missão, gerir o projecto da nova sede, bem como 
promover projectos de investigação, formação, divulgação e debate sobre temas 
emergentes na prática profissional, e dirige-se a arquitectos, profissionais dos 
sectores da construção e das indústrias criativas e a todos os interessados nos 
temas da arquitectura, criatividade e sustentabilidade. 
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O referido projecto tem também como objectivos gerais (1) promover a 
investigação sobre integração dos temas da criatividade e sustentabilidade na 
arquitectura, (2) promover a formação sobre criatividade e sustentabilidade (3) 
Promover a arquitectura enquanto indústria criativa e (4) Divulgar exemplos de 
referência e boas práticas na arquitectura. 
 
A equipe do Norte 41 irá desenvolver as seguintes actividades durante o ano de 
2010: 
 

a. Gerir o processo de construção da nova sede da OASRN onde ficarão 
alojadas as suas futuras instalações. 

Em inicio de Fevereiro de 2010 prevê-se a conclusão do projecto de 
execução do restauro, reabilitação e ampliação das duas casas da Rua 
Álvares Cabral e em Março de 2010, após auditoria e revisão do projecto, 
será lançado o concurso de empreitada. 

    
b. Implementar a estratégia de business development e divulgação: 

 
 Para efeito de angariação de meios e parceiros para o projecto Norte 

41º serão implementados, com a assessoria de business 
development - Michael da Costa Babb  ADDICT, os instrumentos 
bem como a campanha de comunicação e de promoção pública do 
projecto. 

 Continuará com a apresentação pública da marca Norte 41º e com a 
campanha Movimento Norte 41° de forma a envolver parceiros 
públicos e privados e, em especial todos os membros da Ordem dos 
Arquitectos, famílias e amigos, e reunir até final de 2010, 75.000€ 
para o financiamento da obra. 

 Iniciar-se-á o Web Site Norte41 [www.norte41.org] para promoção e 
divulgação do projecto. 

 
 

c. Gerir o processo de financiamento da construção da nova sede e da 
programação Norte 41 
    
 Financiamento Bancário 

Durante o ano de 2010 prevê-se a conclusão das negociações de 
empréstimo para a construção da Nova Sede SRN com a garantia das 
condições mais vantajosas para a SRN;    
    
 Financiamento Público 

Em parceria com a empresa QUATERNAIRE Portugal, Consultoria para o 
Desenvolvimento, SA: 

 Continuarão as reuniões para verificação de viabilidade de 
candidatura do Projecto Norte 41 a fundos comunitários, 
nomeadamente no âmbito do: 

•  POVT – Programa Operacional Temático de 
Valorização do Território: Desenvolvimento do 
Sistema Urbano Nacional. 

• PONORTE.ON2 – Programa Operacional Regional do 
Norte. 
• PIT– Programa de intervenção no Turismo. 
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 Identificar-se-ão os instrumentos de financiamento público 
disponíveis. 

 Formular-se-ão os processos de candidatura ou candidaturas 
possíveis a financiamento. 

    
 Financiamento Privado 

 No âmbito da estratégia promocional Norte 41º, e com a 
assessoria de Marketing e Business Development - Michael da 
Costa Babb  ADDICT, continuarão a ser contactadas empresas 
Nacionais e Multinacionais das mais diversas áreas temáticas, 
nomeadamente: 

 
• Agências Criativas e Publicitárias; 
• Auto-Estradas; 
• Banca e Financeira; 
• Cimenteiras; 
• Comunicação Social; 
• Energias Renováveis; 
• Materiais de Construção; 
• Mediação Imobiliária; 
• Seguradoras; 
• Tecnologia Informática; 

 
 Serão analisadas e implementadas e protocoladas as 

contrapartidas a apresentar no âmbito do financiamento 
privado. 

 

d. Associada à deslocação dos serviços para a nova sede, continuar-se-á o 
trabalho de definição programática para o actual edifício da nova sede: 

 Explorar o potencial da sua localização junto à Sé Catedral, no 
fluxo turístico que gera, através do desenvolvimento de uma 
actividade de turismo arquitectónico iniciada com o roteiro Losa 
em 2008, e em parcerias com outras instituições ‘vizinhas’  

 

e. Programação Norte 41 
Durante o ano de 2010 será dada prioridade à programação específica a 
desenvolver pelos pelouros da SRN, para o Norte 41: 

 
Pelouro da Comunicação: 
No âmbito do Norte41, Centro de Arquitectura, Criatividade e 
Sustentabilidade está prevista a realização de diversas acções (para mais 
informação ver ponto 05.1). 

Continuar a estratégia de comunicação preparada em 2008 e assente 
nos seguintes vectores: 

 
 Dar a conhecer o projecto; 
 Dar a conhecer a Rua Álvares Cabral e a sua envolvente; 
 Explorar o seu potencial de transformação urbana, associado à 

reabilitação do centro histórico; 
 Reequacionar o património da OASRN, no seu conjunto, 

avaliando as especificidades físicas dos espaços e as suas 
localizações; 

 Envolver parceiros públicos e privados; 
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 Avançar com responsabilidade. 

No âmbito da promoção da investigação sobre integração dos temas da 
criatividade e sustentabilidade na arquitectura prevê-se a divulgação do 
projecto das Novas Instalações da OASRN | Norte 41º, como caso de 
estudo, nomeadamente nas vertentes da arquitectura, da conservação, 
restauro e reabilitação do património, avaliação e certificação da 
sustentabilidade e desempenho energético. 
 
Pelouro da Cultura: 
No âmbito do Norte41, Centro de Arquitectura, Criatividade e 
Sustentabilidade está prevista a realização de um conjunto diversificado 
de acções (para mais informação ver ponto 06.1.1). 
 
Pelouro do Apoio à Prática: 
No âmbito do Norte41, Centro de Arquitectura, Criatividade e 
Sustentabilidade está prevista a realização dos seguintes acções (para 
mais informação ver ponto 07.3.4). 
 
Pelouro da Formação: 
No âmbito do Norte41, Centro de Arquitectura, Criatividade e 
Sustentabilidade e do ciclo 3R está prevista a realização das seguintes 
acções de formação (para mais informação ver ponto 08.5): 

 
Curso de certificação ambiental da construção sustentável; 
Curso de especialização de peritos qualificados no âmbito do sce - análise 
do rccte formandos; 
Ciclo reabilitar: 

r1 | reabilitação urbana 
r2 | métodos e técnicas de levantamento arquitectónico  
r3 | re-architecture  
r4 | pedra 
r5| madeira: estruturas e carpintarias  
r6| argamassas e pinturas  
r7| estuque e azulejo  

    
Pelouro da Encomenda: 
No âmbito do Norte41, Centro de Arquitectura, Criatividade e 
Sustentabilidade está prevista a realização dos seguintes concursos 
(para mais informação ver ponto 09.1.4). 
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02.1  Bases de dados da SRN 
 
coordenador: José Pedro Sousa e Filipa Guerreiro   
assessor/funcionário: Fátima Alves, Ana Teixeira, Cláudia Almeida e Susana 
Nogueira 
 
 
02.1.1  Base de dados dos membros da SRN 
    

Manutenção e actualização da actual Base de Dados no sistema Lotus dando 
resposta a novas exigências e funcionalidades. 

Paralelamente, pretende-se avançar no estudo de soluções para a 
implementação de um novo sistema de Base de Dados. Pretende-se que a 
solução a adoptar possa compatibilizar-se com as alterações entretanto 
efectuadas a nível nacional no sistema de contabilidade, e com a aposta 
crescente na exploração de plataformas electrónicas de serviços e 
comunicação. 
 
02.1.2  Outras bases de dados 

Pretende-se integrar as outras Bases de Dados utilizadas pela SRN, como a 
referente ao sistema Primavera, actualizado durante o ano de 2009 ou a de 
contactos de correio electrónico, no novo sistema de Base de Dados para 
optimização de todo o processo de inserção, actualização e consulta de dados. 
 

 

02.2  Credenciação  
 
coordenador: Teresa Cálix e Teresa Novais  
assessor/funcionário: Fátima Alves e Sofia Jacob 
 
02.2.1  Certificação profissional  

Pretende-se que seja implementada a cédula profissional e a certificação digital 
dos membros, objectivo já iniciado pelo CDN. 

Desenvolvimento de acção conjunta com a SRS e o CDN relativa à divulgação 
junto de instituições de ensino, municípios e outras entidades sobre a 
obrigatoriedade de inscrição na OA dos profissionais licenciados em 
Arquitectura para poderem exercer os actos próprios da profissão. 

Desenvolvimento de acção conjunta com a SRS e o CDN relativa à divulgação 
junto de instituições de ensino, municípios e outras entidades sobre a 
obrigatoriedade do Arquitecto ser membro efectivo da OA para poder exercer 
os actos próprios da profissão. 

 
02.2.2  Certificação de Arquitectos para exercer funções de Coordenação 
Projecto, Direcção de Obra ou Direcção de Fiscalização de Obra 
 

Face ao novo contexto legal definido pela Lei n.º 31/2009, de 3 de Julho, os 
arquitectos que pretendam exercer funções de Coordenação de Projecto têm 
que ter mais de cinco anos de experiência profissional.  

Também, conforme estabelecido na Portaria a que se refere o Decreto-Lei n.º 
12/2004, e de acordo com o estatuído na Lei n.º 31/2009, de 3 de Julho, e na 
Portaria n.º 1379/2009, de 30 de Outubro, os arquitectos que pretendam 
exercer funções de Direcção de Obra ou Direcção de Fiscalização de Obra em 
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edifícios até à classe 3 de alvará, têm que ter mais de três anos de experiência 
profissional, e, os arquitectos que pretendam exercer funções de Direcção de 
Obra ou Direcção de Fiscalização de Obra em edifícios até à classe 5 de alvará, 
têm que ter mais de cinco anos de experiência profissional. 

Os arquitectos têm vindo a demonstrar interesse pelo exercício destas novas 
funções consagradas na lei e a Ordem dos Arquitectos tem que responder às 
novas exigências, certificando a experiência profissional dos membros que o 
solicitem.    

Deste modo, pretende-se concretizar a implementação do procedimento para o 
reconhecimento das habilitações dos arquitectos que pretendam exercer 
funções de Coordenação de Projecto, Direcção de Obra ou Direcção de 
Fiscalização de Obra. Os procedimentos a implementar estão a ser elaborados 
em conjunto com a SRS e o CDN para posterior aprovação do CDN. 
 

 

02.3  Suspensão da Inscrição na OA, Exclusão da OA e Isenção do 
Pagamento do Quotas 
 
coordenador: Teresa Cálix e Teresa Novais  
assessor/funcionário: Sofia Jacob 
 
02.3.1  Suspensão da inscrição   
 
Dar continuidade ao processo de análise, levantamento e registo dos processos 
administrativos de suspensão da inscrição e termo de suspensão, mantendo os 
tempos de resposta às solicitações dos membros conseguidos durante o ano de 
2009. 
 
02.3.1  Exclusão da OA  
 
Dar continuidade ao processo de análise, levantamento e registo dos processos 
administrativos de exclusão da OA, mantendo os tempos de resposta às 
solicitações dos membros conseguidos durante o ano de 2009. 
 
02.3.2     Isenção do Pagamento de quotas 
 
Dar continuidade ao processo de análise e registo dos processos 
administrativos de isenção do pagamento de quotas, previsto no Regulamento 
de Quotas que entrou em vigor em Outubro de 2009, e aplicável aos arquitectos 
com mais de 65 anos de idade e que já não exercem a actividade profissional, 
melhorando os tempos de resposta às solicitações.    
    
02.3.3  Plano de Recuperação de Quotas 
 

No âmbito da implementação do Plano de Recuperação de Quotas em parceria 
com o Pelouro da Gestão Financeira, pretende-se dar seguimento aos 
procedimentos que transitam de 2009, relativamente aos membros que 
mantêm valores de quotas em dívida, nomeadamente: 

- Envio para abertura de procedimento disciplinar ao Conselho de Disciplina de 
acordo com o Regulamento de Quotas aos membros em situação de 
incumprimento inferior a 2 anos, a contar do final de 2009; 

 - Envio para abertura de procedimento Disciplinar ao Conselho de Disciplina e 
abertura de processo de Injunção aos membros em situação de incumprimento 
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superior a 2 anos, a contar do final de 2009. 
Esta medida começará a ser implementada a partir do 2º trimestre de 2010. 
 

 

02.4  Procedimentos e Gestão 
    
coordenador: Teresa Novais e Teresa Cálix  
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 
02.4.1  Coordenação de procedimentos administrativos com CDN e CDRS 

Continuar o trabalho desenvolvido tendo em vista a homogeneização dos 
procedimentos relacionados com o atendimento e a resposta às solicitações dos 
membros. 

Contribuir para a Implementação do regulamento de Taxas. 
 
02.4.2  Procedimentos administrativos 

Continuar o levantamento e registo dos procedimentos correntes de modo a 
agilizar as respostas às solicitações. 

Avaliação da implementação da plataforma de Gestão Documental, após a 
inserção dos novos programas de gestão de Bases de Dados e Contabilidade. 
 

 

02.5 Serviços de Secretaria 
    
coordenador: Teresa Novais e Teresa Cálix  
assessor/funcionário: Fátima Alves, Ana Teixeira, Cláudia Almeida, Susana 
Nogueira 

Actualizar o documento relativo à Tabela de Preços da secretaria. 

Monitorizar o Livro de Reclamações. 

Proceder ao levantamento dos procedimentos correntes relativos ao 
atendimento presencial ou telefónico aos membros de modo a introduzir 
correcções ou novas formas de acção sempre que se considere necessário. 

Disponibilizar no site, na página ‘Secretaria’, novas minutas, sempre que se 
entendam necessárias, e novos procedimentos. 
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03.1  Instalações 
 

coordenador: Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Sofia Jacob (projecto licenças), Fátima Alves 
(manutenção/reparação)     
 
 

03.1.1  Instalações da sede regional – Rua da Restauração 
Manutenção e melhoria das instalações existentes. 
 
03.1.2  Instalações da sede regional – Rua de D. Hugo, 5/7 
Manutenção e melhoria das instalações existentes. 
 
 

03.2  Sistema informático e equipamento electrónico  
 

Coordenador: José Pedro Sousa e Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Sérgio Oliveira  

Continuação da manutenção e modernização dos recursos informáticos e 
equipamentos electrónicos. Com o apoio do IEFP, a SRN continuará a apoiar o 
desenvolvimento do estágio profissional de um técnico especializado nesta 
área, que apoiará estas acções. 

 
Face ao desenvolvimento do projecto Norte 41º, será igualmente importante 
apoiar a idealização de soluções informáticas tendo em vista a futura sede da 
SRN. 

03.2.1  Hardware 
 

Após a introdução das melhorias do equipamento informático da SRN levadas a 
cabo no último ano, com a substituição de monitores e CPU’s e inclusão de novos 
postos de trabalho, pretende-se proceder à sua manutenção e actualização 
durante o presente ano. 

A verificação de algumas lacunas ao nível dos equipamentos de impressão, cópia 
e digitalização, impõe o reequacionamento da manutenção e aquisição de alguns 
equipamentos. Face ao crescente volume de trabalho a este nível, serão 
estudadas soluções que possam traduzir-se numa optimização dos serviços, 
reduzindo custos e consumíveis. 

Considerando a libertação de máquinas antigas, procurar-se-á averiguar 
possibilidades reais de reutilização em espaços da SRN (ex: Restauração), de 
acordo com a identificação de necessidades.  

03.2.2  Software 

Em articulação com os Pelouros e os Serviços da SRN, pretende-se manter e 
actualizar o software existente, bem como adquirir novas aplicações relevantes. 

03.2.3  Equipamento electrónico – telecomunicações 

Manutenção da infra-estrutura de comunicação fixa e móvel da SRN. Estudo de 
sistemas de videoconferência para a instalação nos edifícios da actual e futura 
sede. 

 
 
 

Imagem: Sede regional actual na Rua D. Hugo © DR 

Imagem: Instalações regionais na Rua da 
Restauração © DR 
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03.2.4  Rede e Sistema de Backup 

Não prevendo novas necessidades e considerando o seu funcionamento actual, 
será efectuada a manutenção da actual rede informática. 
 
Relativamente ao sistema de backups está em curso a implementação de um 
novo sistema baseado em discos duros externos, que substituirá o actual 
sistema de cassetes. 

03.2.5  Hardware Acesso à Internet 

O desempenho do acesso à Internet sofreu melhorias durante o último ano. 
Dadas as limitações das linhas disponíveis na área geográfica da SRN, não é 
possível melhorar a situação actual, pelo que se efectuará a manutenção do 
acesso actual. 

03.3  Mobiliário 

coordenador: Rafael Pereira e José Pedro Sousa 
assessor/funcionário: Susana Machado e Sofia Jacob 
 
03.3.1  Mobiliário – gestão e inventário 
 
De acordo com as necessidades, pretende-se instalar mobiliário adequado e 
funcional, e optimizar o seu layout no espaço, de modo a melhorar as condições 
de trabalho existentes.  

03.4  Economato e consumíveis 
 

coordenador: Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Ana Teixeira e Lídia Meireles 
 
03.4.1  Gestão de aprovisionamentos 
 
Continuação do trabalho desenvolvido. 
 
03.4.1.1  Economato 
assessor/funcionário: Fátima Alves 
 
Continuação do trabalho desenvolvido. 
 

03.5  Recursos Humanos 
 

coordenador: Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Fátima Alves e Dr. Nuno César Machado 

03.5.1  Funcionários e assessores 
 
Início da formação interna dos funcionários da OASRN, que decorre no âmbito da 
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Lei n.º 7/2009 de 12 de Fevereiro do Código de Trabalho que estabelece o direito 
a formação profissional, visa, entre outros, contribuir para o aumento da 
eficiência, eficácia e qualidade dos serviços prestados e valorização profissional 
e pessoal dos funcionários da OASRN. A informática foi a área de formação 
seleccionada para 2010. 
 
Melhoria das condições de trabalho e manutenção do nível de motivação para os 
funcionários e colaboradores desempenharem os serviços aos membros com o 
rigor e a competência que lhes é reconhecida. 
 
03.5.1.1  Assessorias 
Início das acções de Formação no âmbito da valorização profissional dos 
Funcionários. 
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04. GESTÃO FINANCEIRA  

PLANO DE ACTIVIDADES 2010 

04.1  Tesouraria 
  
coordenadores: Rafael Pereira e Teresa Novais 
assessor/funcionário: Lídia Meireles e José Carlos Osório 

Estabelecer mecanismos que assegurem o auto financiamento das actividades, 
e consolidar a estratégia financeira para custear as obras da Nova Sede da 
Secção Regional do Norte. 

Conclusão da negociação do empréstimo bancário para a construção da Nova 
Sede da OASRN.

04.1.1  Sistemas de cobrança de quotas 

04.1.1.1  Actualização do sistema disponível 
Divulgação e alargamento do sistema DDC. 
 
04.1.1.2  Plano de recuperação de quotas 

Continuação da recuperação das quotas em atraso; 

Dar continuidade ao Plano de Recuperação de Quotas para os membros em 
incumprimento até ao final do ano de 2009, usando os mesmos procedimentos 
previstos no Plano de Recuperação de Quotas em 2009. 
 
04.1.2  Orçamentos regionais 
 
Negociação com o CDN e SRS do orçamento para 2010. 
 

04.2  Contabilidade 
 
Coordenador: José Pedro Sousa e Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Lídia Meireles e José Carlos Osório 
 

Consolidar uma prática contabilística de rigor e transparência, em articulação 
com os serviços centrais de contabilidade da OA, com vista ao cumprimento 
escrupuloso das obrigações fiscais para com o Estado. 

Concluir a reformulação do novo sistema de gestão que configura a extinção do 
POCE e a implementação do SNC. 

Optimizar os mecanismos de gestão contabilística, articulando-os com os 
restantes órgãos da Ordem dos Arquitectos (CDN e SRS). 
 
Prestar o apoio à contabilista da OA na prossecução das suas competências, 
disponibilizando acesso a todas as informações e fornecendo toda a 
documentação necessária. 

04.2.1  Inventários 
 
04.2.1.1  Inventário de stocks e imobilizado
Continuação da informatização da componente patrimonial com vista à sua 
integração contabilística. 
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04.3  Recursos Financeiros Extraordinários 
 
coordenadores: Rafael Pereira e João Paulo Loureiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

A gestão financeira está cada vez mais dependente das receitas extraordinárias 
decorrente das actividades, nomeadamente dos patrocínios. 

A política do Pelouro da Gestão Financeira tem sido no sentido de criar condições 
para que os diferentes serviços e Pelouros não sintam constrangimentos 
económicos no desempenho das suas funções. 

Venda de publicidade no Site da SRN. 

Venda do serviço de mailing. 

 
04.3.1  Angariação de patrocínios 
 
Apresentação das actividades da SRN a potenciais patrocinadores, mecenas 
e/ou parceiros de protocolo no âmbito do projecto Norte 41º. 
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2010 constitui o fecho do  ciclo, iniciado em 2008, de reestruturação do Pelouro 
de Comunicação, ao longo do qual foi possível definir, testar e ajustar um 
conjunto de critérios, procedimentos  e processos de organização das tarefas e 
gestão de meios que interessa agora registar em documentos passíveis de 
informar e validar o seu funcionamento corrente, e no futuro, simplificar e 
reduzir perdas na passagem para os próximos coordenadores.  
 

O sítio oasrn.org, espaço privilegiado para reflectir a organização, os serviços e 
conteúdos produzidos pela SRN, foi objecto de um processo de reorganização, 
iniciado com a criação da página Membros, e que encerra, em 2010, com a criação 
da página Comunicação, a reformulação da 1ª página, e a adaptação da imagem 
gráfica do sítio à nova imagem da OA. 
 

O projecto ‘Norte 41º’ e o directório ‘Procura Arquitecto?’ serão objecto de 
especial destaque nas opções de Comunicação, quer através do investimento 
nas emergentes ‘redes sociais’, quer através do desenvolvimento de uma 
plataforma de inquéritos online aos Membros que permita monitorizar, entre 
outros aspectos, o efectivo contributo da actividade dos arquitectos para 
industrias criativas, identificando, por exemplo, a crescente diversidade de 
saídas/opções  profissionais dos arquitectos. 
 

 

05.105.105.105.1    Plano de ComunicaçãoPlano de ComunicaçãoPlano de ComunicaçãoPlano de Comunicação    
 

coordenador: Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

Finalização da implementação e gestão da nova imagem OA. 
Desenvolvimento, com a Presidência (ver ponto 01.7) do plano de comunicação 
para o projecto Norte 41º. 
Desenvolvimento do manual de princípios básicos de Comunicação da OASRN 
com o exterior. 
Implementação e gestão de conteúdos da nova página Comunicação do sítio 
oasrn.org. 
 

05.1.1  Assessoria de imprensa 
 

05.1.1.1  Bases de dados 
Gestão e actualização permanente da base de dados de informação sobre media 
e jornalistas, que regista actualmente cerca de 400 contactos nacionais. 
 

05.1.1.2  Divulgação nos Media 
Definição de agenda e gestão da relação com os meios de comunicação social, 
através de contactos permanentes com jornalistas. 
Calendarização, planeamento e gestão de material informativo e respectiva 
distribuição pelos diferentes canais de comunicação. 
Edição e envio de informação, sob a forma de comunicados, esclarecimentos, 
artigos de opinião ou outros que veiculem as actividades e tomadas de posição 
da SRN. 
Assessoria permanente e acompanhamento dos pedidos de informação 
solicitados à SRN. 
Assessoria aos membros dos diversos órgãos da SRN nos contactos com a 
imprensa (entrevistas, outros). 
Articulação com as assessorias de imprensa da SRS e CDN. 
 

05.1.1.3 Monitorização e recolha de informação 
Manutenção, em conjunto com a SRS e CDN, do serviço diário de Clipping 
noticioso sobre temas relacionadas com a actividade e campo de acção da OA. 
Monitorização e elaboração de dossiers de clipping sobre as actividades da 
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OASRN e clipping específico de assuntos para apoio/informação dos órgãos da 
SRN. 
Recolha e encaminhamento de informação difundida pelos órgãos de 
comunicação social com interesse para os diferentes pelouros da SRN. 
 

05.1.2  Assessoria de divulgação 
 

Concepção, elaboração e gestão de conteúdos nas plataformas digitais da SRN: 
sítio ‘oasrn.org’, 'Mensageiro' e redes sociais. 
Reencaminhamento de pedidos de divulgação, newsletters, e notícias de outras 
entidades para apreciação dos pelouros e serviços da área correspondente para 
conhecimento e a avaliação da pertinência de divulgação nos meios da OASRN. 
Divulgação das actividades da SRN nas publicações periódicas e de informação 
da OA. 
Gestão e manutenção de contactos com as assessorias de comunicação da SRS 
e CDN e outras entidades congéneres. 
Orientação no desenvolvimento e divulgação de acções da OASRN junto de 
instituições e entidades. 
Criação, gestão e actualização permanente de documentação em suporte digital 
(textos e imagens) com informação sobre a OASRN. 
 

05.1.3  Assessoria de publicidade 
Actualização contínua das tabelas de publicidade dos principais órgãos de 
comunicação social. Desenvolvimento e manutenção de acordos com alguns 
meios de comunicação social para beneficiar de descontos sobre aos preços de 
tabela. 
Preparação e implementação de formulário de proposta de requisição interna de 
publicidade nos meios de comunicação social. 
Assegurar a colocação de anúncios de imprensa ou spots.  
 

05.1.3.1  Suportes de Publicidade da OASRN 
Gestão e dinamização dos espaços de publicidade do sítio oasrn.org. 
Desenvolvimento e actualização contínua de tabela de valores de publicidade 
online, edição e actualização de dossier de apresentação das formas de 
publicidade online disponíveis no site, com referência às estatísticas de acessos 
ao site. 
 

 

05.2 Comunicação Interna 
 

coordenador: Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

Divulgação dos procedimentos e acções internas. 
Actualização contínua de documento com distribuição de pelouros e áreas de 
responsabilidade / membros do CDRN / assessores funcionários / telefones / 
extensões internas / e-mails. 
Gestão e actualização da agenda online de actividades. 
 

 

05.3 Coordenação da Intervenção pública 
 

coordenadores: Teresa Novais, Luís Tavares Pereira e Filipa Guerreiro 
assessores/funcionários: Carolina Medeiros e Fátima Alves 
 

A intervenção pública da OASRN, dada a estreita interligação entre a 
arquitectura e a sociedade, ficará sempre aquém das expectativas individuais de 
cada um dos membros, próximo a este ou aquele problema concreto, num 
território que abrange 142 municípios e uma população ligeiramente superior a 5 
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milhões de habitantes, e que está em permanente transformação, para o bem e 
para o mal. 
 

Como critérios de intervenção, visando a postura de rigor, isenção e 
responsabilidade, que julgamos ser o dever da instituição, estão em primeiro 
lugar a resposta a solicitações ou alertas expressamente dirigidos à OASRN para 
se pronunciar sobre temas do âmbito das suas competências; em segundo lugar, 
acreditamos que o efeito prático das nossas acções pode ter melhores 
resultados no terreno, se conseguirmos envolver directamente os interessados, 
mediando a discussão dos problemas, sendo estratégia desta Direcção procurar 
esse envolvimento através de contactos que antecedam quaisquer tomadas de 
posição públicas e salvaguardem o desenvolvimento de negociações neste 
âmbito. 
 

Atentos às armadilhas de uma agenda mediática, com tempos que não 
permitem o efectivo apurar das diferentes perspectivas em confronto, e uma 
reflexão ponderada, que não contribui para um efectivo esclarecimento da 
opinião pública, a OASRN não deixará, no entanto, no domínio do debate público 
das questões locais e regionais de interesse para a arquitectura e o urbanismo, 
de manter um contínuo acompanhamento através da comunicação social e da 
observação directa dos acontecimentos, apostando no desenvolvimento da 
assessoria de imprensa, de forma também a alargar um canal público através de 
envio de comunicados à imprensa sobre matérias da actualidade local e regional 
e a organização, pela SRN, de debates públicos. 
 

 

05.4 Plataformas WWW 
 

coordenadores: José Pedro Sousa e Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

05.4.1  Gestão do sítio oasrn.org 
 

Actualização diária dos conteúdos, e utilização estratégica da 1ª página como 
espaço de informação / alerta. 
Actualização contínua dos perfis de acesso ao backoffice do site. 
Acompanhamento na implementação do modelo de gestão de informação no 
backoffice. 
 

Desenvolvimento de um manual de princípios básicos de inserção de conteúdos 
no site, que englobem critérios editoriais e normas gráficas.  
 

Actualização do contrato de Prestação de Serviço de Alojamento e Manutenção 
do Web Site.  
 

05.4.2  Reestruturação do sítio oasrn.org 
coordenador: Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário:  Carolina Medeiros 
 

Conclusão do processo de reestruturação do sítio oasrn.org , de forma a: 
- Clarificar a localização dos conteúdos; 
- Disponibilizar mais informação relativa aos serviços e actividades da OASRN.  
- Agilizar os processos de comunicação entre os Membros e a OASRN. 
 

Adaptação da imagem gráfica do sítio à nova imagem da OA. 
 

05.4.2.1  Criação de novas páginas 
’Conselho Delgados’ 
Página de informação sobre a actividade do Conselho, com estrutura e gestão a 
desenvolver com o Conselho Regional de Delegados. 
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‘Disciplina’ 
Página com informação relativa ao Conselho Regional de Disciplina,  
(editais, regulamentos, códigos, jurisprudência, perguntas frequentes, bolsa de 
relatores, etc.). Estrutura e gestão a desenvolver com o Conselho Regional de 
Disciplina. 
 

‘Comunicação’ 
Concentrará a informação sobre os canais de comunicação da OASRN. Página 
para onde migrará a actual página do Mensageiro e do Calendário. Estruturada 
em 7 sub-menus: Sub-menu (informação sobre marketing institucional, 
publicidade, redes sociais, RSS, etc.), Noticias (activação do serviço de 'media 
report', resumo/título do artigo/identificação do órgão de comunicação social 
diário no site oasrn.org), Mensageiro, Edições OA, Calendário, Imprensa (notas e 
dossiers, recortes de imprensa, imagens, entrevistas e artigos de opinião, 
manual do arquitecto na imprensa), Centro de documentação (informação sobre 
a instituição, imagem institucional, estrutura interna). 
 

‘Prémios’ 
Página com informação específica sobre Prémios de arquitectura.  
A desenvolver com o Pelouro da encomenda. 
 

’Loja’ 
(ver 05.10.2 Loja virtual) 
 
05.4.2.2 Criação de novos sub-menus 
 

‘Membros’ 
 ‘Espaço estirador’ (utilitários para a prática profissional) e ‘Bolsa de Espaço 
Atelier’,  estrutura e gestão a desenvolver com o Pelouro de Apoio à Prática. 
 

‘Apoio à prática’ 
‘Serviços disponíveis', ‘Pareceres Jurídicos’, ‘Guias e Manuais técnicos’ e 
‘Endereços úteis’. 
 

‘Emprego’ 
 ‘Bolsa de estágios’, ‘Bolsa de parcerias’, ‘Bolsa de outros profissionais’, 
‘Programas de Apoio’ e  ’Endereços úteis. 
 

‘Área pessoal’ 
‘actualização de dados de membro’, ‘gestão Procura arquitecto?' e ‘Carrinho de 
compras – loja’. 
 
05.4.2.3  Reformulação de páginas/sub-menus: 
 

‘Primeira página’ 
Reformulação da 1ª página, de modo a permitir a inserção de informação 
‘urgente' e facilitar a orientação no acesso à informação contida no site: 
Área de destaque central com possibilidade de inserção de 1 ou 4 imagens e 
informação legível sob a imagem; Calendário; 1 destaque de página; banner de 
notícias; ligação directa para a subscrição do ‘mensageiro’ ; área de inserção de 
“botões” para páginas de projectos específicos, fóruns de debate (Norte 41º, 
Procura arquitecto?, Estatuto em discussão, 3R -ciclo de formação, GA -ciclo de 
formação, Construir em -ciclo de formação, Arquitectura acessível, Em trânsito, 
Mapas de arquitectura, Road to wonderland, Projectar com o CCP, 
Observatório); área de inserção de ligações para as páginas OASRN nas redes 
sociais (Facebook, Twitter, etc). 
 

‘Admissão’ 
Ajuste da página existente de forma a clarificar o acesso à informação. 
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‘Trabalhar com um Arquitecto’ 
Reorganização da página, passagem da área de gestão de conteúdos do 
directório ‘Procura Arquitecto?’ (‘regulamento para subscrição’ e ‘gestão de 
conteúdos pessoais’) para a Página ‘Área Pessoal´, e reformulação da página de 
abertura do directório de forma a agilizar  o acesso à galeria e pesquisa.  
 
05.4.2.3  Publicidade 
Reintrodução de imagem de abertura do site, editável, com temporizador, para 
introdução de imagens de destaque ou publicidade. 
Redimensionamento dos banners de publicidade. E inserção de espaço de 
publicidade no “mensageiro”. 
 
05.4.3  Serviços complementares 
 

coordenador: José Pedro Sousa 
assessor/funcionário: Sérgio Oliveira 
 

05.4.3.1  Directório ‘Procura Arquitecto?’ 
A reformulação do “Procura Arquitecto?” conduziu a uma enorme adesão por 
parte dos membros a este serviço. Contudo, verificou-se que embora exista um 
grande número de inscrições, nem todos os membros acabam por introduzir 
informação nas suas áreas pessoais. Procurando evitar a ocorrência desta 
situação, que não beneficia a experiência de consulta deste serviço, será 
estudado e implementado um conjunto de rotinas que incentivem os membros a 
introduzir informação no seu espaço individual. Por outro lado, será 
desenvolvido uma estratégia de promoção do serviço “Procura Arquitecto?” 
através de meios impressos e electrónicos. Através destas acções pretende-se 
contribuir para a promoção mais eficaz entre os arquitectos e junto das pessoas 
e entidades que regularmente procuram profissionais para os seus serviços. 
 

05.4.3.2 Plataformas electrónicas de projectos específicos 
Apoio na estruturação, desenvolvimento e implementação de novas áreas 
relativas a projectos específicos dos Serviços, Pelouros e/ou órgãos da SRN 
(Norte 41º, Construir em – ciclo de formação, em trânsito – conferencias). 
 

Articulação com os núcleos para desenvolvimento de páginas específicas, com 
gestão autónoma por parte dos mesmos. 
 
05.4.4  Redes Sociais 
 

coordenador: Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

Edição e divulgação regular de informações e actividades da OASRN no 
Facebook e Twitter. 
Desenvolvimento e implementação da presença oficial da OASRN em redes 
sociais emergentes. 
 

 

05.5 Edições electrónicas 
 

coordenador: Filipa Guerreiro  
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

05.5.1  Newsletters electrónicas 
 

05.5.1.1  Mensageiro 
Renovação da imagem do ‘mensageiro’, adaptada à nova imagem da OA e nova 
estrutura do arquivo inserido na página ‘Comunicação’. 
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Inserção de área de publicidade no e-mail de envio. 
Criação de novo tema de entradas no ‘mensageiro’ – ‘Procura Arquitecto?’, para 
dinamizar a divulgação do directório. 
 
Inserção de referência à legislação sobre direitos de autor no texto 'Disclaimer'.  
Edição do estatuto editorial do ‘Mensageiro. 
 

Continuação da edição e envio semanal (2ª feira) do Mensageiro.  
Manutenção da base de dados do 'Mensageiro'.  
 

 

05.6 Edições impressas 
 

coordenador: Filipa Guerreiro  
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

05.6.105.6.105.6.105.6.1        EdiçõesEdiçõesEdiçõesEdições do CD do CD do CD do CDNNNN    
 

05.6.1.1  Boletim ARQUITECTOS 
Participação e acompanhamento na reformulação do modelo, imagem, 
conteúdos e procedimentos de gestão do Boletim Arquitectos.  
Selecção, edição e envio contínuo de informação da SRN. 
Envio de encartes de informação de actividades da OASRN. 
 

 

05.7 Observatório Regional da Arquitectura 
 

coordenadores: José Pedro Sousa e Filipa Guerreiro 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros e Sérgio Oliveira 
  

Face à impossibilidade, registada em 2009, de avançar com este projecto, e 
considerando a emergência de novas formas de contacto com os membros, 
pretende-se investigar a possibilidade de desenvolver inquéritos online junto 
dos arquitectos, através da Página ‘área pessoal’. 
Os inquéritos, numa primeira fase serão orientados no sentido de cartografar a 
actividade do arquitecto, no intuito de construir um mapa que explicite o 
efectivo contributo da actividade dos arquitectos para industrias criativas, 
identificando, por exemplo, a crescente diversidade de saídas/opções  
profissionais dos arquitectos. 
 

 

05.8 Protocolos e benefícios comerciais  
 

coordenador: João Paulo Loureiro e Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros 
 

Manutenção e actualização da base de dados dos protocolos (novos, e em 
vigor). 
Alargar a abrangência dos protocolos estabelecidos aos funcionários da OASRN 
e arquitectos estagiários. 
Concepção e implementação de um documento tipo para redacção dos 
protocolos. 
Edição de mailing tipo brochura por cada protocolo celebrado (folha destaque 
protocolos em vigor). 
 

05.9.1 Estabelecimento de novos protocolos 
 

Assegurar o desenvolvimento de protocolos com entidades públicas ou 
privadas e outros organismos que assegurem serviços de interesse para a 
Ordem dos Arquitectos e os seus membros. 
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Articulação com a SRS de protocolos efectuados e a efectuar. 
  

05.9.2 Cartão PROTOCOLOS'11 
 

Edição, produção e envio da renovação do Cartão PROTOCOLOS referente a 
2011. 
 
 

 

05.9 Loja 
 

coordenador: José Pedro Sousa e Ana Maio 
assessor/funcionário: Adriana Castro e Sérgio Oliveira  
 

05.10.1  Catálogo de Livros e Produtos da SRN 
Inventariação de um catálogo de livros e produtos afectos à SRN e à área da 
arquitectura. 
 

05.10.2  Loja virtual 
Após o levantamento de produtos comerciais relevantes associados à SRN, 
pretende-se estudar e implementar electronicamente uma loja online. Para 
testar este serviço, pretende-se arrancar com a exploração da venda de um 
pequeno número de produtos, devidamente seleccionados para o efeito. Com 
este intuito, serão investigados sistemas e procedimentos para permitir formas 
de pagamento electrónico e por transferência bancária, bem como os meios 
adequados de transporte postal dos produtos, capazes de garantir preços de 
venda e prazos de envio estáveis. 
 

05.10.3  Loja em balcão 
Pretende-se optimizar a venda de produtos ao balcão, actualizando os produtos 
disponíveis. 
 

 

05.10 Centro de documentação/biblioteca 
 

coordenadores: Filipa Guerreiro e Ana Maio 
assessor/funcionário: Carolina Medeiros e Adriana Castro 
 

05.11.1 05.11.1 05.11.1 05.11.1     Catalogação e dCatalogação e dCatalogação e dCatalogação e depósito de documentação/epósito de documentação/epósito de documentação/epósito de documentação/    bibliotecabibliotecabibliotecabiblioteca    
 

Análise do software existente de catalogação. 
Registo de entrada de livros, revistas e jornais, arquivamento no espólio da 
futura biblioteca. 
 

05.11.2 05.11.2 05.11.2 05.11.2     Arquivo de eventos OASRNArquivo de eventos OASRNArquivo de eventos OASRNArquivo de eventos OASRN    
 

Continuação da organização e manutenção do arquivo de documentação de 
eventos da OASRN. 
 

05.11.2.1 Registo Fotográfico 
Criação de bolsa de colaboradores em parceria com Instituições que 
desenvolvem acções na área da Fotografia (Centro Português de Fotografia, 
Instituto Português de Fotografia, FBAUP, ESAD, ESAP, ou outras) para registo 
fotográfico dos eventos e acções da OASRN. 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 



06. CULTURA 

PLANO DE ACTIVIDADES 2010 

Índice 

06.1 Promoção da Arquitectura    2222    
06.1.1  Norte 41º 2 
06.1.2  Comemorações do Dia Mundial da Arquitectura 2 
06.1.3  Conferências ‘em trânsito' 3 
06.1.4  Cinema e Vídeo 3 
06.1.4.1  Ciclo de Vídeo “Discursos Re-visitados” 3 
06.1.5  Publicações 4 
06.1.5.1  Obra Aberta Fernando Távora 5 
06.1.6  Parcerias 5 
06.1.6.1  Parcerias internas 5 
06.1.6.2  Parcerias externas  5 
06.1.7  Apoios Institucionais e co-organizações     06.1.7.1 Apoio institucional 7 
06.1.7.1  Apoio institucional  7 
06.1.7.2  Co-organização 7 

06.2     Promoção do turismo arquitectónico    7    
06.2.1  Serviços de apoio ao turismo arquitectónico 7 
06.2.1.1  Roteiros de arquitectura 7 
06.2.1.2  Sinalética 8 
06.2.2  Programas de visita/viagens 8 
06.2.2.1  Ciclo Obra Aberta 8 
06.2.2.2 Brasília 8 

06.3  Prémio Távora    9999    
06.3.1  Anúncio do Vencedor do Prémio Fernando Távora 9 
06.3.2  Conferência do Vencedor 9 



06. CULTURA 

PLANO DE ACTIVIDADES 2010 

 

06.1  Promoção da Arquitectura  
 
coordenadores: Ana Maio, Maria Manuel Oliveira e Luís Tavares Pereira  
assessor/funcionário: Adriana Castro 
 

O trabalho do Pelouro da Cultura tem como suporte a promoção e defesa da 
cultura arquitectónica, com o objectivo de, junto da sociedade e dos próprios 
arquitectos, aumentar o reconhecimento do valor da arquitectura, e assim 
aumentarem as exigências de público e projectistas, com reflexos na quantidade 
e qualidade da encomenda. 

Através de eventos públicos – conferências, debates, exposições, publicações - 
que se constituem como importantes momentos de aproximação à sociedade, 
de aproximação aos membros da OA, ou de aproximação ao meio académico, é 
possível aliar a reflexão à visibilidade, garantindo um elevado interesse público, 
ainda maioritariamente constituído por arquitectos ou estudantes de 
arquitectura. 

O interesse e reconhecimento público são garantidos através de uma 
programação de excelência, de carácter nacional e internacional, sem 
concessões, focando em particular as características e autores locais, de 
reconhecido mérito internacional, e reunindo um universo plural de colaborações 
que contribuem também para a promoção internacional da arquitectura 
portuguesa. 

Assim, o reconhecimento público crescente, aliado à disponibilidade da OASRN 
para acolher (apesar da falta de instalações para o efeito, com um papel activo 
na colocação de programação de arquitectura noutras instituições ou espaços) 
e apoiar iniciativas ou eventos em que a arquitectura tenha lugar, garantindo um 
elevado nível de qualidade, fizeram da OASRN um parceiro particularmente 
interessante, tendo-se desenvolvido e intensificado os projectos externos em 
que é solicitada a colaboração à OASRN. 

06.1.1  Norte 41º  

Para o ano de 2010 reveste-se de extraordinária importância o início da 
construção das Novas Instalações da OASRN na Rua Álvares Cabral/ Norte 41º - 
Centro de Arquitectura, Criatividade e Sustentabilidade, pelo que toda a 
programação cultural leva a sua chancela, afirmando a arquitectura como 
actividade fulcral no âmbito das Indústrias Criativas e da Sustentabilidade. 
 
Pela natureza específica da sua programação, as actividades do Pelouro da 
Cultura, representam uma importante contribuição para a tradução pública da 
arquitectura enquanto disciplina na articulação entre criatividade e indústria 
aliada à responsabilidade social. 

06.1.2  Comemorações do Dia Mundial da Arquitectura 

O Dia Mundial da Arquitectura é celebrado em Portugal na primeira 2ª-feira de 
Outubro, coincidindo com o Dia Mundial do Habitat promovido pelas Nações 
Unidas nessa data para reflectir sobre o estado dos povoamentos humanos e o 
direito básico a todos de abrigo adequado. É um dia também destinado a lembrar 
ao mundo a sua responsabilidade colectiva para o futuro do habitat humano.  

A celebração desta data tem-se constituído como um ponto alto de 
programação da OASRN, concentrando diferentes eventos, diferentes linhas de 
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programação e diferentes pelouros num período que se estende aos dias à sua 
volta, num mini-festival de arquitectura. 

O momento solene consiste, no dia 4 de Outubro, na Conferência do Vencedor 
da edição 2009/2010 do Prémio Távora, na Câmara Municipal de Matosinhos. 

- Prémio Távora (ver ponto 06.4). 

06.1.3  Conferências ‘em trânsito' 

“em trânsito” é uma linha de programação aberta da OASRN, de conferências 
internacionais com alguns dos mais importantes autores contemporâneos, 
criada com o objectivo de dar apoio e ampliar a programação cultural na área de 
arquitectura, em parceria com outras instituições, tirando partido de 
oportunidades temporais e/ou geográficas dos seus eventos, possibilitando a 
sua extensão ao Norte de Portugal. Com início em Abril de 2006, conta já com 
#029 conferências. No início de 2009 foi celebrado um protocolo com a Casa da 
Música para formalizar uma parceria entre as duas instituições para a realização 
destas conferências nos auditórios principais da Casa da Música, incluindo a Sala 
Suggia com mais de 1000 lugares. A parceria com a revista DARCO para a 
publicação das transcrições das conferências, iniciada em Abril de 2009, permitiu 
alargar o acesso ao material arquivado dos registos que a OASRN tem vindo a 
realizar sistematicamente 

O carácter ‘em trânsito’ impossibilita uma programação com grande 
antecipação, aparecendo em cada ano de actividade oportunidades novas de 
apresentar no Porto autores de passagem pelo Noroeste peninsular, em 
parceria com outras instituições, prevendo-se a realização de cerca de 6 ou 7 
conferências. 
    
06.1.4  Cinema e Vídeo 
 
06.1.4.1  Ciclo de Vídeo “Discursos Re-visitados” 
 
Reposição das Conferências “Discursos sobre Arquitectura”, FAUP, 1990 
2 de Fevereiro - 20 de Abril 2010 
Organização: OASRN em Parceria com a Faculdade de Arquitectura da 
Universidade do Porto, FAUP 
Apoio: Passos Manuel e Sinalvídeo 
Patrocínio: Axa 
 

‘“Discursos sobre Arquitectura”* foi um ciclo de conferências que reuniu, em 
1990, no Auditório da Escola Superior das Belas Artes do Porto, um conjunto 
notável de arquitectos. A Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto 
marcava assim a entrada na última década do século com uma iniciativa de 
grande alcance e ambição. Alguns nomes, então numa primeira fase das suas 
carreiras, como Jacques Herzog e Peter Zumthor seriam mais tarde 
reconhecidos com o Prémio Pritzker. James Stirling, uma figura central da 
arquitectura do pós-guerra, faria aqui uma das suas últimas conferências. Para 
aqueles que na altura puderam presenciar as conferências, estudantes de 
arquitectura, arquitectos e professores, o ambiente era intenso e a expectativa 
do encontro com algumas das figuras já míticas da arquitectura contemporânea 
pairava no ar. 

Passados 20 anos, muitas coisas mudaram na arquitectura, embora também 
muitas outras se mantenham inalteradas. A iniciativa que apresentamos visa, 

Conferência em trânsito © OASRN 
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por um lado, celebrar o ciclo de conferências de 1990 e, por outro, questionar o 
que a passagem do tempo fez àquilo que se ouviu e foi mostrado. O que 
permanece hoje dos “Discursos de Arquitectura” de 1990, lançados por 
personagens tão diversos como Giorgio Grassi e David Chipperfield? Será que 
aquilo que perdeu pertinência nesses “discursos” pode ter ganho patine e uma 
inteligência mais funda? Como é que o discurso destes arquitectos por vezes 
poético, outras vezes meramente circunstancial, resiste ao passar de 20 anos? 

Poderemos então reencontrar a voz de Fernando Távora e de Álvaro Siza 
representando o contexto nacional; Stirling, Grassi e Rafael Moneo como nomes 
representativos de uma influente geração “pós-moderna”; Jacques Herzog, 
Peter Zumthor e David Chipperfield, hoje centrais na cena contemporânea; 
Bernardo Secchi, um teórico maior do urbanismo em Itália; e Kenneth Frampton, 
que com o conceito de “regionalismo crítico” inscreveu a arquitectura do Porto, 
e de Siza em particular, no contexto internacional dos anos 80. 

Ao ser lançada esta reposição de um conjunto seleccionado de 10 conferências, 
olhando para trás, pretende-se também discutir o futuro da arquitectura. Como 
diz José Gil, nem sempre no nosso país é feita a “inscrição” do que acontece. Este 
ciclo pretende “inscrever” os Discursos de Arquitectura no espaço 
contemporâneo. Por isso, convidámos um conjunto de arquitectos e críticos 
para apresentar e debater, em 2010, os “discursos” e os seus ecos futurantes de 
1990.’ 
Jorge Figueira, comissário convidado 
 
*O ciclo Discursos sobre Arquitectura foi organizado, em 1990, por Carlos 
Machado, Eduardo Souto de Moura, João Pedro Serôdio, José Bernardo Távora, 
José Paulo dos Santos e Manuel Mendes. 
 
Programa:  
2 Fev: Fernando Távora, apresentação por Alexandre Alves Costa 
Debate:    Eduardo Souto de Moura,    Manuel Mendes, Carlos Machado 
9 Fev: David Chipperfield, apresentação por Jorge Carvalho 
23 Fev: Álvaro Siza, apresentação por Jorge Figueira 
2 Março: Kenneth Frampton, apresentação por Paulo Martins Barata 
9 Março: Jacques Herzog, apresentado por João Pedro Serôdio 
16 Março: Peter Zumthor, apresentação por Paulo Providência 
23 Março: James Stirling, apresentação por Sergio Fernandez 
30 Março: Bernardo Secchi, apresentação por Nuno Portas 
6 Abril: Giorgio Grassi, apresentação por Francisco Barata 
20 Abril: Rafael Moneo, apresentação por Gonçalo Byrne 
Debate: Nuno Grande, Luís Tavares Pereira, Luís Santiago Baptista. 

06.1.5  Publicações 

A relevância de assegurar um registo de momentos de debate e reflexão em 
torno da prática da arquitectura tem, em primeiro lugar, o objectivo de fixar para 
memória futura algo cuja duração e alcance são limitados no tempo e no espaço 
e, consequentemente, no público que alcançam e, em segundo lugar, 
proporcionar o acesso à informação recolhida a quem o pretender para efeitos 
de estudo, formação prática ou de (re)programação, como é o caso do ciclo de 
vídeo de que a OASRN, em parceria com a FAUP, realizará em “Discursos 
(Re)Visitados”. 

Para uma equipa reduzida, como é a da OASRN, as exigências em termos de 
dedicação temporal que o acompanhamento de projectos editoriais implicam, no 
nosso entender, para se obter um nível de excelência e rigor a que se pretende 
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colocar a promoção da arquitectura, assim como as implicações a nível de 
distribuição e divulgação do produto associadas, para os fazer chegar ao seu 
público, em particular no chamado mercado da arte e arquitectura, colocam 
sérios entraves ao investimento da OASRN no campo editorial de forma 
autónoma, optando preferencialmente por outras formas de produção de 
‘cultura arquitectónica’.  

Mesmo nas oportunidades de parcerias editoriais, quer procuradas pela OASRN, 
quer em resposta a convites externos, é sempre requerido um trabalho intenso 
de acompanhamento para garantir o nível de exigência a que nos propusemos, 
valendo a oportunidade em função do reconhecimento no parceiro de critérios 
de excelência compatíveis, e se assente numa estratégia de distribuição eficaz e 
abrangente. 

Por outro lado, a edição electrónica constitui hoje uma forma de difusão, 
associada à plataforma de comunicação da OASRN, com custos mais baixos e 
com um potencial de chegar a novos públicos, nacionais e estrangeiros (quando, 
desejavelmente, seja possível contar com edição bilingue), em particular um 
público mais jovem que concentra no espaço digital o essencial do seu tempo. 

Assim, para o próximo ano, procurar-se-á manter a parceria editorial 
estabelecida com a revista DARCO para a publicação e tradução para português 
das transcrições das conferências “Em Trânsito”; 

Será disponibilizado no site da OASRN o conjunto dos registos vídeo das 
conferências “em trânsito”;  

Estudar-se-ão as propostas que nos forem dirigidas com o fim específico de 
editar, em suporte de papel, DVD ou suporte digital, qualquer dos programas ou 
material da nossa produção, em conjunto com os seus autores. 

06.1.5.1  Obra Aberta Fernando Távora 

Edição em formato DVD do ciclo de visitas guiadas Obra Aberta a obras de 
Arquitectura de Fernando Távora, realizado no âmbito das Comemorações I 
Love Távora em 2005/2006 
 
06.1.6  Parcerias 

Uma das principais estratégias de acção da OASRN é o estabelecimento de 
parcerias para a realização da sua actividade, ou em apoio a iniciativas externas 
no campo da arquitectura. Estas podem adquirir diversas formas, envolver 
parceiros internos – CDN, SRS e Núcleos - ou externos, que buscam muitas 
vezes o apoio da OA como forma de garantia disciplinar dos seus projectos, ou 
apoio à produção, mas cuja colaboração pode, quase sempre, adquirir contornos 
mais activos, tornando-se um momento de amplificação e desmultiplicação de 
vertentes de abordagem dos projectos. 

A eleição de parceiros por parte da OASRN para os seus projectos reveste-se, 
por outro lado, de grande importância estratégica, quer em termos de partilha de 
custos, como em partilha de públicos e, nessa medida, convergindo para a 
promoção da arquitectura junto de públicos diversificados e alargamento do seu 
reconhecimento público. 
 
06.1.6.1 Parcerias internas 

No que diz respeito a parcerias internas, proceder-se-á ao desenvolvimento da 
colaboração com os Núcleos, nomeadamente de Aveiro, Viseu e Braga, para a 
montagem do ciclo de vídeo “Em Trânsito”, a partir do registo vídeo efectuado 
das conferências “Em Trânsito”. 
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A OASRN, em parceria com o Conselho Directivo Nacional da Ordem dos 

Arquitectos,,,, responsável pela organização e produção da exposição “Habitar 
Portugal” desde 2000, e já na sua 3ª edição referente ao triénio 2006-2008, 
propõe-se realizar um programa de conferências e visitas guiadas a um 
conjunto limitado de obras que integram a selecção das regiões Norte, Grande 
Porto e Centro - território que a OASRN abarca - prosseguindo o objectivo do 
projecto de levar ao público a diversidade da produção arquitectónica nacional 
dos últimos três anos no nosso País.  

 
Conselho Directivo Nacional da Ordem dos Arquitectos, Organização 

Pedro Gadanho, Comissário-geral 

HP0608 revela o dinamismo e a diversidade da arquitectura portuguesa dos 
últimos anos. As 80 obras da Selecção Mapei/Ordem dos Arquitectos dão 
origem a um raro retrato crítico de uma arquitectura dividida entre autoria e 
mercado, entre tradição e abertura, entre import e export. 

Inclui autores consagrados como Siza Vieira, Souto de Moura ou Carrilho da 
Graça, mas também primeiras obras de representantes das novíssimas 
gerações de arquitectos portugueses, tais como Arquitectos Anónimos, 
Embaixada, Moov ou Plano B. 

 “A Exposição Habitar Portugal constitui uma das mais importantes mostras de 
arquitectura no nosso País. Organizada pela Ordem dos Arquitectos, apresenta 
um amplo conjunto de obras que, com distintas escalas e âmbitos, contribuem 
para a melhoria do ambiente construído e da qualidade de vida dos cidadãos. 

Para além de ir ao encontro da particular responsabilidade da Ordem em 
promover a Arquitectura em Portugal, a iniciativa constitui uma oportunidade 
cíclica e relevante de divulgação, de reconhecimento e de celebração de algumas 
das melhores obras de arquitectura construídas em Portugal ou a partir deste. 
Mas deve igualmente considerar-se como uma possibilidade de crescente 
sensibilização dos cidadãos quanto ao papel da arquitectura nos seus 
quotidianos, aproximando-os do exercício da profissão de arquitecto.” 
João Belo Rodeia, Presidente da Ordem dos Arquitectos 
 
06.1.6.2  Parcerias externas 
Continuação da colaboração com outras instituições e organizações na 
realização de conferências, exposições e publicações, com a intenção de 
fomentar a divulgação e promoção da arquitectura. O Pelouro da Cultura tem, de 
momento, como parceiros privilegiados, as seguintes instituições: 
- Fundação da Casa da Música; 
- Câmara Municipal de Matosinhos; 
- Centro de Documentação Álvaro Siza; 
- Câmara Municipal do Porto; 
- Casa da Arquitectura; 
- Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto; 
- Departamento Autónomo de Arquitectura UM; 
- Museu dos Transportes e Comunicações; 
- Cinema Passos Manuel; 
- Circo de Ideias – Associação Cultural

Durante o próximo ano será desenvolvida uma nova parceria com a ADDICT – 
agência para o desenvolvimento das Indústrias Criativas. 
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06.1.7  Apoios Institucionais e co-organizações    

06.1.7.1  Apoio institucional  

- Hans Poelzig (1869-1936) - Architect Teacher Artist, Goethe Institut 
- 1ª Conferência Internacional sobre Estruturas e Arquitectura; Universidade do 
Minho 

 06.1.7.2 Co-organização 

Open Source | Seminário Internacional 
Sábado, 12 de Junho 
Casa da Música, Sala Suggia 
Cecil Balmond, Carlos Fiolhais, Laurent-Paul Robert, Richard Shusterman,  Ron 
Eglash, Vesna Petresin oradores confirmados  
restantes oradores a anunciar  

 

Circo de Ideias Associação Cultural, organização                
Ordem dos Arquitectos - Secção Regional Norte, co-produção            
Gonçalo Antunes de Azevedo, comissário                                
 
‘Nas diferentes áreas da produção humana, é curioso notar a constituição de 
redes globais informais que trabalham entre si num processo de partilha e 
colaboração. Na criação, entendida num sentido mais abrangente, poderemos 
dizer que vivemos, hoje, num espírito Open Source (termo utilizado na definição 
de software cujo código original é partilhado gratuitamente e que pode ser 
redistribuído com ou sem alterações). Com base nesta atitude, a Circo de Ideias 
apresenta, na Sala Suggia, um Seminário Internacional que propõe a reflexão 
sobre as fronteiras da criação contemporânea. Num painel de formato 
heterogéneo e não convencional, arquitectos, músicos, cientistas, filósofos, 
entre outros, apresentam, discutem e partilham as suas ideias a propósito do 
trabalho de Cecil Balmond, engenheiro que personifica esta busca de 
pensamento e que inspira, no fundo, a realização do evento Open Source.’ 
Gonçalo Antunes de Azevedo, comissário 
                    

06.2  Promoção do turismo arquitectónico 
 
coordenador: Ana Maio, Maria Manuel Oliveira e Luís Tavares Pereira 
assessor/funcionário: Adriana Castro  
 
06.2.1  Serviços de apoio ao turismo arquitectónico  

06.2.1.1  Roteiros de arquitectura 

O roteiro de arquitectura é um projecto da OASRN e a Câmara Municipal do 
Porto, que surgiu de uma parceria inserida no Centenário Arménio Losa e que 
rapidamente se reestruturou para dar lugar a uma série de mapas de 
arquitectura sobre a cidade do Porto. A OASRN, envolvida na vida da cidade e no 
seguimento da sua evolução, cria o compromisso de: 

- Estabelecer uma aproximação a um público mais alargado;   
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- Criar uma nova percepção e experiência do espaço em que vivemos;  
- Chamar a atenção para a arquitectura disseminada pela cidade, que faz parte 
do nosso quotidiano.  

06.2.1.2  Sinalética 
Proposta de sinalética para obras de arquitectura de referência na cidade do 
Porto. 

06.2.2  Programas de visita/viagens 
 
06.2.2.1  Ciclo Obra Aberta 
A Obra Aberta tem vindo a constituir, desde 2001, um dos planos de acção da 
Secção Regional Norte para divulgação da Actividade do Arquitecto junto da 
sociedade, através da organização de visitas guiadas a obras de arquitectura, 
sempre que possível acompanhadas pelo respectivo autor e cliente.

- Ciclo de visitas guiadas Habitar Portugal 2006-2009. 

06.2.2.2 Visita de estudo a Brasília 

Por ocasião do 50º aniversário da fundação de Brasília, a OASRN irá realizar, em 
Agosto uma visita de estudo a esta cidade que se constituiu como cenário de 
experimentação das teorias urbanísticas do Séc. XX. 

Esta visita contará com o contributo de guias locais que farão o enquadramento 
histórico e espacial da cidade e dos seus edifícios. 

Ordem dos Arquitectos - Secção Regional Norte, organização            
André Tavares, comissário convidado                                

 ‘Há 50 anos, a 20-21 de Abril de 1960, a inauguração de Brasília concluía um 
longo processo de maturação e debate na construção de um estado moderno. A 
arquitectura de Lúcio Costa e Oscar Niemeyer consolidou a forma base da 
cidade e fixou-se no imaginário do mundo inteiro como imagem da modernidade 
e síntese do século XX. Brasília figurava a esperança de um mundo novo, de uma 
sociedade emancipada e de relações fraternas entre os Homens. A arquitectura, 
munida do seu poder simbólico, era entendida como o elemento chave desse 
processo de transformação social. Gorada embora essa esperança redentora, a 
cidade nasceu e cresceu.  

Visitar Brasília no seu cinquentenário não pode ser uma peregrinação mórbida, 
ou celebrativa, ao sucesso, ou ao fracasso, desse projecto específico. A potência 
da arquitectura fez merecer a sua classificação patrimonial, o desenvolvimento 
transformou a pureza do gesto inicial dos urbanistas, a vida na cidade criou 
novas obras e plasmou no lugar novas ambições. Hoje Brasília é um lugar 
complexo, onde se podem redescobrir as qualidades históricas de uma 
determinada arquitectura e identificar tensões presentes na construção das 
cidades. 

Esta viagem será, simultaneamente, uma homenagem e um processo de 
descoberta. 

A visita será precedida de um ciclo de três sessões, no Porto, dedicadas à 
apresentação da cidade e das problemáticas que lhe estão subjacentes, 
nomeadamente: as teorias urbanísticas do século XX e a sua relação com a 
cidade contemporânea; o poder simbólico da arquitectura; a crença na técnica 
como projecto de redenção social; as contradições sociais dos processos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oscar Niemeyer, Congresso Nacional, Brasília © DR 
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construtivos modernos; a preservação patrimonial do legado moderno. 

Programada para a primeira semana de Agosto, a visita a Brasília contará com o 
contributo de guias especializados que enquadrarão as visitas, bem com a 
realização de uma palestra que desenvolverá no lugar as temáticas já abordadas 
no Porto. Serão privilegiados contactos e com a Universidade de Brasília e o 
Instituto dos Arquitectos do Brasil – Distrito Federal.’ 
André Tavares, comissário convidado                                
 

 
06.3  Prémio Távora 
 
coordenadores: Ana Maio, Maria Manuel Oliveira e Margarida Vagos Gomes 
assessor/funcionário: Adriana Castro 

 
Em homenagem ao arquitecto Fernando Távora, falecido em 2005, em memória 
da sua figura que influenciou gerações sucessivas de arquitectos, pela sua 
actividade enquanto arquitecto e pedagogo, a OASRN decidiu promover, a partir 
dessa data, um prémio anual, de uma bolsa de viagem destinado a todos os 
arquitectos inscritos na OA, para a melhor proposta de viagem de investigação, 
a seleccionar por um júri nomeado todos os anos para o efeito.  

O Prémio Fernando Távora destina-se a perpetuar a memória do arquitecto, 
valorizando a importante contribuição da viagem e do contacto directo com 
outras realidades, na formação da cultura do arquitecto.  

O prémio, aberto todos os anos no Dia Mundial da Arquitectura (1ª segunda-feira 
de Outubro), com a apresentação do júri para o ano seguinte, e a realização da 
conferência de apresentação da viagem efectuada pelo/a arquitecto/a 
premiado/a tem um valor de 6.000,00 €.  

- o lançamento do prémio (Dia Mundial da Arquitectura) 
- a revisão e divulgação do regulamento 
- a nomeação do júri 
- estudar a abertura do concurso a nível internacional 
- conferência do vencedor 

06.3.1  Anúncio do Vencedor do Prémio Fernando Távora 

Dia 5 de Abril, Segunda-feira, na Câmara Municipal de Matosinhos, com a 
presença de todos os elementos do Júri da 5ª Edição do Prémio Fernando Távora 
- O Júri da quinta edição do Prémio será constituído pelo Dr. Rui Vilar, Arqº Nuno 
Brandão Costa, Arqº João Paulo Rapagão (em representação da Casa da 
Arquitectura), Arq.ª Ana Tostões (em representação da família Távora) e Arqª 
Maria Manuel Oliveira (em representação da OASRN). Conferência de um dos 
membros do júri sobre o tema 'A Viagem'. 

06.3.2  Conferência do Vencedor 
 
Apresentação do relatório de Viagem do vencedor da 5.ª Edição do Prémio 
Fernando Távora e do Júri da 6.ª Edição (2010), em simultâneo com a celebração 
do Dia Mundial da Arquitectura, a 4 de Outubro, Segunda-feira. 
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07.1  Apoio à Prática Profissional 
 
coordenadores: João Paulo Loureiro e António Barbosa 
assessor/funcionário: Susana Machado, Sara Azevedo 
 
07.1.1  Breve resumo das actividades a desenvolver pelo Pelouro do Apoio à 
Prática Profissional 

Para o Ano de 2010 o Pelouro do Apoio à Prática Profissional tem como 
objectivos prioritários a manutenção dos serviços de apoio ao membro que têm 
sido desenvolvidos nos últimos anos, o desenvolvimento do evento Projecto 
Casa 2010, a criação de bolsas de parcerias entre arquitectos e bolsas de 
promoção de serviços de outros técnicos, assim como, a concretização de um 
manual sob a forma de um Guião Prático de Consulta, desenvolvendo o tema 
“Orientações para o dono de obra”. 
 
Para o Pelouro estes desafios revelam-se de importância extrema pelo facto de 
resultar nas últimas iniciativas que programamos para o último ano deste 
mandato, o que nos confere maior empenho na concretização de modo a 
podermos estabelecer um balanço positivo de todo o trabalho a que nos 
propomos realizar. 
 

07.2 Consultadoria Técnica e Jurídica 
 
coordenadores: João Paulo Loureiro e António Barbosa 
assessor/funcionário: Susana Machado, Sara Azevedo e Nuno César Machado 
 
07.2.1  Consultoria técnica 

07.2.1.1  Serviço de apoio técnico telefónico/balcão/e-mail 

Será mantida a organização estabelecida no ano transacto de todo o serviço de 
consultoria técnica ao associado por se reconhecer ser um recurso válido para o 
exercício da actividade dos arquitectos inscritos nesta Secção Regional. 

07.2.2  Esclarecimentos técnico-jurídicos 
 
Dar-se-á continuidade ao desenvolvimento de pareceres técnico-jurídicos a 
membros e entidades devendo, no entanto, ser liquidado um valor pelo 
requerente, face ao custo que a emissão de tal documento comporta. 
Assim sendo, quando o Apoio Técnico-Jurídico desenvolvido pela SRN for 
prestado por escrito, deverá ser feita uma análise da questão apresentada, 
quanto à matéria, grau de complexidade e relevo para a classe profissional, para 
poderem ser ponderados os termos e forma que a resposta deverá ser dada. 
 
Caso o método de esclarecimento, seja efectuado por escrito, através de 
parecer jurídico, o membro da Ordem ou a entidade que o solicitar deverá 
efectuar o pagamento do montante de €40,00 (quarenta euros) respeitante  
à comparticipação no custo administrativo pela emissão do parecer. Este valor 
deverá ser fixo e a emissão do parecer ficará sempre sujeito à prévia apreciação 
do respectivo assunto, conforme acima referido, pelo responsável do Pelouro. O 
Pagamento do valor estipulado será efectuado com o envio ou levantamento do 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



07. APOIO À PRÁTICA   

PLANO DE ACTIVIDADES 2010 

documento solicitado. 

07.2.3  Consulta jurídica externa  

Será mantida a consultoria jurídica a membros, que actualmente é assegurada 
por dois juristas na cidade do Porto.  

Diversas são as situações apresentadas por membros desta Secção Regional 
que demonstram que a centralização deste serviço é prejudicial, impedindo 
alguns colegas de recorrer às consultas. Face a esta situação, inicia-se a 
concretização do projecto de descentralização territorial deste serviço para os 
núcleos, objectivando uma maior proximidade aos membros com a criação de 
uma bolsa de juristas locais, para a qual já foi apresentada uma Proposta de 
Colaboração Jurídica no Núcleo de Aveiro.  

No sentido de dissuadir a conduta de alguns colegas que não comparecem às 
consultas, após a ter agendado, impossibilitando outros de as obter, foi criado 
um valor na comparticipação do custo administrativo que será aplicado para a 
realização das referidas consultas, a qual entrará em vigor durante o início do 
ano de 2010.  

Nesse sentido, irá ser aplicado o conjunto de orientações para a realização das 
consultas de apoio jurídico, durante o início do ano de 2010, o qual irá definir os 
procedimentos administrativos referentes à marcação destas consultas, 
estabelecer regras para o benefício da consulta gratuita e definir o contexto em 
que estas podem ser agendadas. 
 
07.2.4  Criação de sessões de debate e esclarecimentos sobre legislação 

Em coordenação com o Pelouro da Formação, continuar-se-á a promover a 
criação de debates e/ou sessões de esclarecimento sobre legislação 
relacionada com a prática profissional.  
Dentro do mesmo âmbito, este Pelouro estará disponível a promover outras 
iniciativas, estabelecendo parcerias com diferentes entidades. 
 

07.3  Promoção da Prática Profissional 
 
coordenadores: João Paulo Loureiro e António Barbosa 
assessor/funcionário: Susana Machado, Sofia Jacob, Sara Azevedo 
 
07.3.1  Iniciativas de promoção dos serviços de arquitectura  
 
07.3.1.1  Conselho de Acompanhamento e Implementação de Acessibilidade e 
Mobilidade para Todos - AMP 
Continuar a colaborar com o Conselho de Acompanhamento e Implementação 
de Acessibilidade e Mobilidade para Todos, da Área Metropolitano do Porto 
(AMP), que tem como objectivo o desenvolvimento de um Plano de Intervenção 
comum para os Municípios da AMP, com vista ao cumprimento do DL 163/2006. 
 
07.3.1.2  Desmaterialização de documentos nos processos de Licenciamento 
Municipal 
Continuar a prestar apoio ao CDRN e CDN na desmaterialização de documentos, 
em conformidade com o RJUE (Regime Jurídico de Urbanização e Edificação), 
face à necessária resposta da Ordem dos Arquitectos no que concerne à 
certificação da qualificação dos membros. 
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07.3.1.3 Projecto Casa 2010 
A decorrer no mês de Setembro do corrente ano, o evento Projecto Casa 2010, 
sobre arquitectura e design, organizado pela EXPONOR que tem como parceiro a 
Ordem dos Arquitectos - Secção Regional Norte, terá como tema central a 
reabilitação urbana, a arquitectura e o design. Pretende-se criar um espaço de 
feira semelhante ao evento decorrido em 2008, onde estarão presentes 50 
stands, proporcionando aos arquitectos inscritos a promoção e divulgação dos 
seus serviços, com o objectivo de aproximar a arquitectura ao público em geral. 
 
Em simultâneo, a organização do evento pretende localizar em vários espaços 
do centro histórico da cidade do Porto, 20 módulos expositivos no âmbito da 
feira Projecto Casa, que envolverá quer os arquitectos, quer as empresas 
presentes no evento. 
 
Toda a iniciativa irá obrigar à determinação de um regulamento de inscrição por 
parte dos membros da SRN interessados, que será divulgado em tempo 
oportuno nos meios de divulgação disponíveis por esta Secção Regional. 
 
 
07.3.2  O apoio à prática no site oasrn.org  

Para o presente ano, prevê-se a introdução de alterações no site oficial da SRN, 
dentro do sito do “Apoio à Prática - esclarecimentos”, de forma a torná-lo mais 
operativo e organizado de modo a permitir uma fácil e imediata consulta. 
 
07.3.3  O apoio à prática no ‘mensageiro’ e ‘Boletim’ 

Reforçar a comunicação dos temas relativos à prática profissional no 
‘mensageiro’ e ‘Boletim’, na comunicação de nova legislação aplicável. 
Relativamente à informação de das acções desenvolvidas pela OASRN junto de 
outras entidades e informações de âmbito geral que suscitam dúvidas e debate, 
estas serão asseguradas de forma continuada com o objectivo de  envolver os 
membros na reflexão desses mesmos assuntos. 
 
07.3.4  O apoio à prática no Projecto Norte 41    
    

No âmbito da participação no “Projecto Casa 2010” o Pelouro do Apoio à Prática 
Profissional irá criar condições para divulgação do Projecto Norte 41. 

07.4  Procura/oferta de emprego 
 

coordenador: João Paulo Loureiro e António Barbosa assessor/funcionário: 
Susana Machado, Sérgio Oliveira 
 

07.4.1  Bolsas de emprego/ parcerias no site SRN  

No contexto do mercado profissional actual, é impreterível que a OASRN 
disponha de serviços que facilitem o encontro de alternativas profissionais 
viáveis. Nesse sentido, a página dedicada à bolsa de emprego – divulgação de 
anúncios de oferta/procura, no sítio oasrn.org tem-se revelado um meio de 
comunicação útil. 
 
07.4.1.1  Bolsas de Emprego - oferta/procura  
Mantemos o modelo de divulgação dos serviços de oferta e procura de 
emprego. Impondo as seguintes regras: 

Podem colocar o seu anúncio no portal gratuitamente todos os arquitectos 
inscritos na Ordem dos Arquitectos em gozo pleno dos seus direitos de membro 
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efectivo, nomeadamente que tenham as quotas em dia ou que tenham aderido 
ao Plano de Recuperação de Quotas e ainda Arquitectos que procurem Estágio 
Profissional para a Ordem dos Arquitectos. 

As informações contidas nos anúncios publicadas na Bolsa de Emprego são da 
exclusiva responsabilidade dos anunciantes. 

Caso a OASRN tenha conhecimento que as informações publicadas não 
respondem à verdade ou contenham incorrecções, erros, omissões capazes de 
induzir em erro os potenciais candidatos, a OASRN reserva-se o direito de, sem 
qualquer aviso prévio, retirar os anúncios em causa, sem prejuízo de quaisquer 
outras acções que possam ser levadas a cabo. 

07.4.1.2 Bolsas de Emprego – outros profissionais  
Estimular-se-á novas formas de intercâmbio profissional entre colegas ou com 
outros profissionais cujo exercício profissional seja complementar ao exercício 
da arquitectura, através da criação de bolsas de ofertas, definidos os critérios de 
divulgação. 
 
07.4.1.3 Bolsas de Parcerias  
O Pelouro propõe-se criar no site da OASRN de um espaço designado por 
“bolsas de parcerias” com o objectivo de promover uma oportunidade de 
divulgação de possibilidades de parcerias técnicas entre colegas, no âmbito dos 
serviços de arquitectura. Serão ainda criados os critérios de divulgação e criação 
deste novo espaço no sítio www.oasrn.org. 
 
07.4.1.4 Espaço Atelier  
Prevê-se ainda para no decorrer deste ano, a criação da divulgação partilha de 
espaços entre profissionais arquitectos, para o desenvolvimento da actividade 
profissional. Serão ainda criados os critérios de divulgação e criação deste novo 
espaço no sítio www.oasrn.org. 
 

07.4.1.5 Concursos de admissão à função Pública 
Mantém-se o levantamento diário dos concursos públicos de admissão à função 
pública, publicados em Diário da República, para lugares de arquitectos com a 
posterior inserção e divulgação no site. Será também mantida a consulta à Bolsa 
de Emprego Público. 

07.5  Protocolos de apoio à pratica profissional 
 
coordenador: João Paulo Loureiro e Rafael Pereira 
assessor/funcionário: Susana Machado 
 
07.5.1  Ferramentas de trabalho 
 
07.4.1.1 Software de desenho e gestão de projecto 
Concretização e implementação de protocolo a realizar com empresa que 
comercializa um programa de CAAD, durante o ano de 2010. 

07.5.2  Seguros
 
07.5.2.1 Seguro de responsabilidade civil profissional 
A Lei n.º31/2009, de 3 de Julho prevê no art.º 24.º que os técnicos responsáveis 
pela coordenação, elaboração e subscrição de projectos, pela fiscalização de 
obra pública e particular e pela direcção de obra, estão obrigados a celebrar 
contrato de seguro de responsabilidade civil extracontratual, destinado a 
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garantir o ressarcimento dos danos causados a terceiros por actos ou omissões 
negligentes, nos termos da legislação em vigor. 
 
Prevê ainda este artigo que as condições mínimas do seguro de responsabilidade 
civil, o âmbito temporal de cobertura, os termos de reclamação de sinistros, os 
termos das excepções ao âmbito da cobertura e os montantes, serão fixados 
por portaria conjunta dos membros do Governo responsáveis pelas áreas das 
obras públicas e particulares e da actividade seguradora. 
 
O Pelouro aguarda pela publicação da mencionada portaria, para encetar as 
diligências necessárias de actualização das apólices dos protocolos existentes 
com as companhias de seguros de responsabilidade civil vigentes. 

07.6 Guias Técnicos 

coordenadores: João Paulo Loureiro e António Barbosa 
assessor/funcionário: Susana Machado, Sofia Jacob, Sara Azevedo 
 
07.6.1  Manual do Arquitecto 
 
Dar continuidade à criação do ‘Manual do Arquitecto’, sob a forma de um Guião 
Prático de Consulta, constituído por um conjunto de vários documentos de 
utilização da prática profissional.  
Conclusão do primeiro documento, já iniciado no ano transacto, com o 
desenvolvimento do tema “Orientações para o dono de obra”, no qual é 
apresentada uma abordagem resumida relativa aos projectos exigidos pela 
entidade licenciadora em função da obra a realizar, as respectivas habilitações 
dos técnicos e as obrigações legais do dono de obra, de forma a facilitar a 
actuação do particular que vai iniciar um processo de licenciamento municipal. 
 
07.6.2  Manual técnico sobre acessibilidade no espaço edificado    
    
Preparação de um modelo de desenvolvimento de manual técnico de apoio ao 
arquitecto, que esclareça a aplicação do Decreto-Lei n.º 163/2006.        
Estudo do melhor formato para o seu desenvolvimento, considerando a 
possibilidade de estabelecer parcerias na sua realização e financiamento (ex: 
Área Metropolitana do Porto e Provedoria Metropolitana dos Cidadãos com 
Deficiência). 
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08.1  Certificação da OASRN como entidade formadora 
 

coordenadores: Miguel Nery e Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Bárbara Belo 
 
08.1.1  Certificação institucional 

08.1.1.1  Processo de acreditação junto da DGERT 

A acreditação da Ordem dos Arquitectos como Entidade Formadora surge como 
um propósito importante, dado corresponder a uma operação de validação técnica 
e de reconhecimento da sua capacidade para intervir no âmbito da formação dos 
seus membros (organizar e realizar cursos, diagnosticar necessidades de 
formação e avaliar impactos). 

Na sequência da delegação de poderes do Conselho Directivo Nacional, a OASRN 
empenhou-se, nos últimos anos, na definição do caderno de encargos que 
permitiria vir a escolher a empresa que deverá executar a Candidatura a 
Acreditação e, na sequência desta selecção, diligenciou no sentido de iniciar o 
processo de concretização da mesma, nomeadamente através da sua contribuição 
recente para a definição de um documento intitulado “Formação na OA”. 

Para proceder a uma Candidatura à Acreditação, a OA terá que formalizar o seu 
processo através da apresentação de um Dossier de Acreditação único, razão pela 
qual é fundamental consensualizar, rapidamente e a nível nacional, o entendimento 
relativo à estrutura e às áreas de intervenção da OA no âmbito da formação sobre 
as quais incide o referido documento. 

Durante o ano de 2010, a OASRN continuará a contribuir, com os meios de que 
dispõe, para a produção do consenso nacional necessário, na sequência dos 
esforços já desenvolvidos em 2009, de modo a promover e a desencadear, 
finalmente, o processo de acreditação junto da DGERT, cuja forma de resolução 
ainda se encontra pendente. 
 

08.2  Formação de apoio ao estágio 
 
coordenadores: Miguel Nery 
assessor/funcionário: Lígia Sampaio  
 
8.2.1  Acções de Formação 

O interesse geral demonstrado pelos arquitectos estagiários neste tipo de 
formação, bem patente nos resultados dos inquéritos promovidos no final de cada 
sessão, sugere a sua continuação.  

Durante o ano de 2010 pretende-se promover a uniformização dos critérios de 
avaliação na Formação Opcional em matérias de arquitectura (créditos/horas), 
bem como a criação de uma bolsa de formadores que permita a substituição dos 
actuais formadores em caso necessidade (falta justificada, doença, etc.) 
 
08.2.1.1  Formação de apoio ao estágio de admissão à OA 
 
Encontram-se agendadas 7 épocas de acções de formação, com 60 formandos 
cada, para uma perspectiva de 420 formandos: 
 
Acções a realizar: 
- época # 01 | 9 a 12 de Fevereiro;  
- época # 02 | 9 a 12 de Abril; 
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- época # 03 | 6 a 9 de Março; 
- época # 04 | 20 a 23 de Julho; 
- época # 05 | 21 a 24 de Setembro; 
- época # 06 | 12 a 15 de Outubro; 
- época # 07 | 14 a 17 de Dezembro. 
 
08.2.2  Verificação dos conhecimentos em Estatuto e Deontologia 

As acções de formação em Estatuto e Deontologia estão programadas em 
conjunto com as Acções de Formação Profissional, complementando 4 dias de 
Formação. 

A respectiva Prova de Verificação de Conhecimentos decorrerá em 3 épocas, 
distribuídas ao longo do ano. As datas das mesmas já foram acordadas entre a 
SRN e SRS e aprovadas pelo CDN: 

Provas a realizar: 

- Prova #01 | 26 de Abril; 
- Prova #02 | 27 de Setembro; 
- Prova #03 | 20 de Dezembro.                  
 

 
08.3  Formação contínua 
 
coordenadores: Miguel Nery e Maria Manuel Oliveira 
assessor/funcionário: Bárbara Belo e Catarina Cadima 
 
Durante o ano de 2010 pretende-se dar continuidade ao processo de 
reorganização da formação contínua em áreas de conhecimento, com base na 
criação de uma estrutura/mapa curricular para cada tema, à classificação das 
formações por graus de aprofundamento de conhecimento e por último reforçar 
a componente "prática" em todas as formações de aprofundamento e de 
especialização. 
 
Devido ao aumento das significativas participações que envolvem questões 
éticas e deontológicas e das exigências regulamentares, a OASRN irá possibilitar 
aos seus membros efectivos a hipótese de, a um custo simbólico, frequentar a 
formação profissional de apoio ao estágio, disponibilizando para o efeito 5 lugares 
por época. A formação tem por objectivo complementar a formação académica 
dos arquitectos-estagiários ou actualizar conhecimentos dos membros 
efectivos em novas matérias e regulamentações. 
 
 
Reorganização da formação em áreas temáticas de conhecimento 
Essa estrutura deverá ser tão abrangente e alargada quanto possível de modo a 
garantir a sua adaptabilidade a novos temas que possam surgir no futuro: 
 
T1 Edificação 
T2 Território 
T3 Gestão 
T4 Ferramentas de apoio AO projecto de arquitectura 
 
Estrutura/mapa curricular 

A SRN iniciou em 2008 um processo, que pretende dar continuidade em 2010, de 
reestruturação da formação contínua para definir numa primeira fase uma 
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estrutura curricular, através da consulta a reconhecidos especialistas em cada 
uma das áreas de conhecimento. 

Com base nesta estrutura curricular prevê-se a organização de cada área de 
conhecimento como um curso de especialização, composto por módulos que os 
formandos podem ir frequentando autonomamente ou na sua totalidade. 

Nesse sentido daremos continuidade à definição de graus de aprofundamento 
de conhecimento, com correspondência com o número de horas de cada 
formação, nos seguintes níveis: 
- Iniciação/introdução (entre 1 e 8 horas lectivas) 
- Aprofundamento (entre 9 e 48 horas lectivas) 
- Especialização (mais de 48 horas lectivas).     
 
Descentralização 
A SRN pretende dar continuidade ao processo, iniciado em 2009, que visa dar 
apoio a acções de formação contínua organizadas em parceria com os Núcleos 
Regionais.  
 
08.3.1.  Edificação (T1) 
 
Seminário | Arquitectura, Construção e Segurança Infantil | 29 de Janeiro | 3 
horas | 35 formandos. 
Workshop | Segurança nos Espaços de Jogo e Recreio | 30 de Janeiro | 7 horas | 
16 formandos. 
Curso de Especialização de Peritos Qualificados no Âmbito do SCE - Análise do 
RCCTE | 5 de Fevereiro a 10 de Abril | 48 horas | 22 formandos. 
Curso | Nova Regulamentação de Segurança Contra Incêndios em Edifícios | 18 
de Fevereiro a 9 de Março | 15 horas | 30 formandos. 
Curso de Especialização | Acústica de Edifícios | 27 de Fevereiro a 29 de Maio | 22 
formandos. 
 
Ciclo Construir Em… 
C1 | "... Betão" | 16, 17 e 24 de Abril | 24 horas | 22 formandos. 
C2| "... Vidro" | 18, 19 e 26 de Junho | 24 horas | 22 formandos. 
C3 | "... Tijolo" | 8, 9 e 16 de Outubro | 24 horas | 22 formandos 
C4 | "... Pedra" | 29 e 30 de Outubro e 6 de Novembro | 24 horas | 22 formandos 
C5 | "... Metal" | 19, 20 e 27de Novembro | 24 horas | 22 formandos. 
C6 | "... Madeira" | 10, 11 e 18 de Novembro | 24 horas | 22 formandos. 
 
08.3.2  Gestão (T3) 
 
Ciclo de Gestão 
G3| Auditorias - Verificação da Qualidade de um Projecto | 14, 15, 21, 22, 28 e 29 
de Maio | 24 horas | 22 formandos. 
G4| Fiscalização de Obra | 16, 17, 23, 24, 30 e 31 de Julho | 26 horas | 22 formandos. 
G5| Gestão de Projecto | 17, 18, 24 e 25 de Setembro, 1 e 2 de Outubro | 32 horas | 
22 formandos. 
G6| Coordenação de Segurança e Saúde na Construção | 2º semestre 2010 | 120 
horas + 80 horas | 22 formandos. 
 
Outros 
Sessão de Esclarecimento no âmbito do CCP – Código dos Contratos Públicos. 

08.3.3. Sessões técnicas 

Atendendo ao carácter de divulgação associado a este tipo de sessão, as acções 
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a desenvolver neste campo não se poderão descrever antecipadamente, uma 
vez que irão depender das solicitações/interesse manifestadas pelas empresas 
do sector da construção e de apoio ao projecto de arquitectura. 

No entanto, está prevista a realização de Sessões Técnicas as quais, tal como 
aconteceu na primeira edição do “Ciclo 3R”, vêm complementar os 
conhecimentos adquiridos no “Ciclo Construir em…”.   
 
08.3.4. Diagnóstico de necessidades de formação 
 
Com o objectivo de estabelecer uma melhoria contínua dos serviços prestados, 
visando dar continuidade ao trabalho desenvolvido no âmbito da Formação 
Contínua, está prevista a realização de um Diagnóstico de Necessidades de 
Formação sob a forma de um inquérito a preencher online no site da OASRN. 

 

08.4  Formação interna 
 
coordenador: Miguel Nery 
assessor/funcionário: Bárbara Belo 

A competente prestação dos membros da secção regional, quando em 
representação da OA, para efeitos de desempenho das funções de júri de 
concurso, relator em processo disciplinar, mediador, árbitro ou perito é decisiva 
para o sucesso da sua intervenção e, consequentemente, para a manutenção da 
boa imagem da instituição. 

Sem pretender uma profissionalização destas funções, as quais são/devem ser 
sempre complementares às respectivas actividades profissionais 
predominantes, importa conferir a estes representantes da OA conhecimentos 
e aptidões que garantam um desempenho de alto nível de qualificação. 

Paralelamente, ao abrigo do Código de Trabalho e posterior Lei 35/2004, de 29 
de Julho, pretende-se apostar na formação interna dos funcionários e 
assessores da SRN. 
 
08.4.1 Bolsas de relatores 
 

08.4.1.1 Formação de relatores 
Curso de Relatores em Processos Disciplinares OASRN | Janeiro, Fevereiro | 24 
horas | 22 formandos. 
 
08.4.2 Formação interna de funcionários e assessores 

08.4.2.1 Formação em Informática 
Curso de Microsoft Word, Excel e Outlook (2003/2007) | Janeiro, Fevereiro | 35 
horas | 14 formandos, distribuídos em 2 grupos de 7 formandos. 
A formação interna dos funcionários da OASRN decorre no âmbito da Lei n.º 
7/2009 de 12 de Fevereiro do Código de Trabalho que estabelece o direito a 
formação profissional, e visa, entre outros, contribuir para o aumento da 
eficiência, eficácia e qualidade dos serviços prestados e valorização profissional 
e pessoal dos funcionários da OASRN. A informática foi a área de formação 
seleccionada para 2010. 
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08.5  Norte 41º 

No âmbito da formação contínua prevista para o ano de 2010, mais 
especificamente do ciclo 3R, foram seleccionadas as seguintes acções de 
formação para integrar a programação do Norte 41º - Centro de Arquitectura, 
Criatividade e Sustentabilidade: 
 
- Certificação Ambiental da Construção Sustentável  
- Peritos Qualificados no Âmbito do SCE - Análise do RCCTE 
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09.1   Concursamento público e privado 
 
coordenadores: Margarida Vagos Gomes e Teresa Cálix 
assessor: Rita Vitorino, Sara Azevedo 
assessor jurídico: Helena Almeida 
 
09.1.1  Inventariação e análise de procedimentos concursais 

09.1.1.1  Directório de concursos de arquitectura e urbanismo 

Consulta regular e diária de anúncios de concursos publicados em Diário da 
República, II Série, da qual resulta: 

a) Registo de concursos públicos de “concepção/construção” e de empreitadas 
de obras públicas, inseridos na área geográfica de actuação da OASRN; 
b) Registo de concursos públicos e de concursos limitados por prévia 
qualificação, lançados a nível nacional, cujo objecto da prestação de serviços se 
enquadre no exercício da arquitectura; 
c) Registo dos Concursos de Concepção, nas modalidades de concurso público e 
de concurso limitado por prévia qualificação, lançados a nível nacional; 
d) Solicitação, às entidades adjudicantes, dos processos de concursos públicos, 
de concursos limitados por prévia qualificação, ou de Concursos de Concepção, 
inseridos na área geográfica de actuação da OASRN, e cujo objecto da prestação 
de serviços se enquadre no exercício da arquitectura. 

Análise dos processos de concurso recepcionados, em tempo útil, pela OASRN, 
com posterior comunicação da mesma, nos casos em que tal se justifique; 

Monitorização de procedimentos para contratação de serviços de arquitectura 
lançados no âmbito do Código dos Contratos Públicos.  
 
09.1.2  Consultadoria aos associados  
 

Divulgação na página ‘concursos’ do site da OASRN e na sede da OASRN do 
lançamento de concursos sem participação da OASRN, e cujo objecto da 
prestação de serviços se enquadre no exercício da arquitectura. 

Divulgação na página ‘concursos’ do site da OASRN das respectivas análises dos 
processos, quando recepcionados, e em tempo útil, sempre que tal se justifique.  

Continuação do apoio técnico prestado telefonicamente, ao balcão e através de 
e-mail, no esclarecimento de questões suscitadas no âmbito de procedimentos 
de contratação pública, de índole genérica ou particular, no caso de 
procedimentos com ou sem apoio directo da OASRN. 

Divulgação na página ‘concursos’ do site da OASRN, e através da “Plataforma da 
OASRN de divulgação de Concursos de Concepção”, de procedimentos 
concursais aos quais prestou ou venha a prestar apoio na sua organização.  

09.1.3.1  Site 
Optimização da página ‘concursos’ do site da OASRN, com introdução de 
informação específica, relacionada com a Prestação de Serviços do Pelouro, 
nomeadamente no que se refere à Assessoria/ Apoio Técnico prestado às 
entidades adjudicantes. 

09.1.3.2  Colaboração OASRN 

Colaboração na organização e realização de Concursos de Concepção, através 
da prestação de serviços técnicos a entidades públicas ou privadas que o 
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solicitem. 

Promoção do concursamento, como regra, na encomenda de Trabalhos de 
Concepção.  

Disponibilização da “Plataforma da OASRN de divulgação de Concursos de 
Concepção”, no âmbito do serviço prestado de assessoria a Entidades 
Adjudicantes.  

Continuação da prestação de “AssessoriaTécnica” aos seguintes concursos: 

“Concurso de Arquitectura – Requalificação do Museu do Carro 
Eléctrico” – Promovido pela Sociedade de Transportes Colectivos do 
Porto, S.A. (STCP) 

“Concurso de Concepção para a elaboração do Projecto do Centro de 
Arte Contemporânea de Águeda” – Promovido pela Câmara Municipal 
de Águeda; 

“Concurso de Concepção para a refuncionalização de Edifício e 
Estratégia Expositiva relativa à Instalação Fernão Magalhães” – 
Promovido pela Câmara Municipal de Sabrosa; 

“Concurso de Concepção para a elaboração do Projecto de Pousada da 
Juventude” – Promovido pela Câmara Municipal de Montemor-o-Velho; 

 “Concurso de Concepção para elaboração do Projecto de Loteamento 
Urbano e dos Projectos das Obras de Urbanização no âmbito da Unidade 
de Execução da UOPG 1 – Avenida de Nun´Álvares” - Promovido pela 
Câmara Municipal do Porto. 

“Concurso de Concepção para elaboração do projecto do Parque 
Urbano da Maia” – Promovido pela Parque Maior – Reabilitação Urbana 
da Maia, S.A / Câmara Municipal da Maia; 

“Concurso de Concepção (Ideias) para a elaboração do Projecto do 
Mercado Municipal de Ermesinde e Zona Envolvente” – Promovido pela 
Câmara Municipal de Valongo; 

 “Concurso de Concepção (Ideias) para a elaboração do Projecto do 
Parque Urbano do Paço de Giela” – Promovido pela Câmara Municipal 
de Arcos de Valdevez; 

“Concurso de Concepção, para elaboração do Projecto do Centro de 
Interpretação do Mundo Romano, na Guarda” - Promovido pela Câmara 
Municipal da Guarda; 

 
09.1.4  Norte 41º 

Organização e lançamento de Concurso de Ideias, centrado na Nova Sede da 
OASRN.

09.1.5  Outros 
 
09.1.5.1 ‘ Plataforma da OASRN de Divulgação de Concursos de Concepção’ 

Monitorização do funcionamento da “Plataforma da OASRN de divulgação de 
Concursos de Concepção” com vista à optimização das respectivas 
funcionalidades. 

Este serviço permite, actualmente, através da disponibilização de micro-site 
próprio, a cada concurso, o acesso universal ao processo integral do mesmo e 
demais informações, assim como possibilita a introdução de funcionalidades 
específicas, como o serviço de Avisos Automáticos, submissão de 
Esclarecimentos e atribuição de Código individual para efeitos de envio por 

Nova Sede da OASRN © DR 
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serviço postal. 

09.2 Premiação da qualidade arquitectónica 
 
coordenadores: Margarida Vagos Gomes e Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Rita Vitorino e Sara Azevedo 

09.2.1  Inventariação e análise de prémios municipais de arquitectura 

Continuação da compilação da informação relativa aos prémios de Arquitectura 
e Urbanismo existentes, de modo a permitir uma leitura abrangente, e viabilizar 
uma gestão mais eficaz e coerente dos serviços disponibilizados pela OASRN. 

Contacto com as entidades promotoras com o objectivo de elaborar propostas 
de reformulação de alguns regulamentos de prémios existentes, que permitam a 
adequação dos mesmos aos modos actuais de exercício da profissão, tornando-
os, de facto, mais eficazes na sua função de promoção da arquitectura. 

Incentivo à promoção de novos Prémios de arquitectura, nomeadamente 
aqueles que se dirijam à obra pública. 
 
09.2.1.1  Directório de prémios de arquitectura e urbanismo 
Divulgação, por ocasião do lançamento e da comunicação de resultados, de 
prémios promovidos em Portugal, com destaque para aqueles que contam com 
o apoio da OA, assim como de prémios internacionais, ou de premiações de 
arquitectos portugueses. 

 
09.2.2  Consultadoria aos associados 
 
Esclarecimento de questões suscitadas no âmbito dos prémios, inseridos na 
área geográfica de actuação da OASRN. 

 
09.2.3  Apoio/assessoria à promoção de prémios de arquitectura 
 

Incentivo, junto de entidades públicas e privadas, à implementação de 
estratégias e acções associadas à instituição de prémios, que visem estimular a 
divulgação e a qualidade arquitectónica. 

Durante o ano de 2010, prevê-se a continuação do apoio prestado às entidades 
promotoras, na reedição dos seguintes prémios, e respectiva designação de 
Jurados: 

Prémio Internacional Tektónica’10 (apoio CDN) 

Prémio Municipal João de Almada, 2010 (promovido pela C.M. Porto) 

Prémio 3E (promovido pela Exponor) 

Prémio de Arquitectura em Tijolo de Face à Vista / Cerâmica Vale da 
Gândara 2009/2011 

Incentivo à promoção da premiação arquitectónica pública e privada junto de 
Entidades. 

Acompanhamento da 5ª edição do Prémio Fernando Távora. 



10. RESOLUÇÃO ALTERNATIVA DE CONFLITOS 

PLANOPLANOPLANOPLANO DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES 2010201020102010 

Índice 
    

10.1  Mediações e arbitragens institucionais 2 
10.1.1     Processos de mediação pela OASRN    2    
10.1.2  Processos de arbitragens pela OASRN 2 
10.1.3  Processos judiciais 2 

10.2  Peritagens 2 
10.2.1  Processos de peritagem em sede judicial 2 
10.2.2  Bolsa de Peritos da OASRN 2 

10.3  Representantes da SRN nas Comissões Arbitrais Municipais 3 
10.3.1  Bolsa de representantes da SRN 3 
10.3.2  Representantes da SRN já em funções 3 
10.3.3  Nomeação dos representantes da SRN 3 

10.4  Reconhecimento de Peritos Qualificados no SCE 3 
10.4.1  Procedimento para o reconhecimento de arquitectos como PQ no âmbito do SCE 4 
10.4.2  Arquitectos reconhecidos para o exercício da actividade de PQ 4 



10. RESOLUÇÃO ALTERNATIVA DE CONFLITOS 

PLANOPLANOPLANOPLANO DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES  DE ACTIVIDADES 2010201020102010 

 
10.1  Mediações e arbitragens institucionais 

coordenadores: Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Sofia Jacob 

A mediação e a arbitragem constituem duas formas distintas de resolução 
alternativa de conflitos, para as quais a OASRN já tem sido solicitada, embora de 
forma muito pontual. 

Perante a continuada incapacidade dos tribunais comuns responderem, em 
tempo útil, à resolução dos conflitos que lhes são colocados, a OASRN pretende 
continuar a garantir os instrumentos e meios necessários para, junto dos 
membros e das instituições próprias, fazer face a este cenário emergente. 

10.1.1  Processos de mediação pela OASRN 

Continuar a incentivar ao recurso a uma via alternativa de resolução de conflitos 
ao corrente procedimento disciplinar, sempre que se considere possível e 
pertinente, de modo a responder mais rapidamente e resolver com maior 
eficácia os problemas que potenciaram os mesmos. 

Divulgar o Regulamento de Mediação e dar conhecimento aos Membros e à 
Sociedade dos diferentes tipos de problemas que podem ser resolvidos por esta 
via. 

 
10.1.2  Processos de arbitragens pela OASRN 

Responder com celeridade e eficácia às solicitações. 

 
10.1.3  Processos judiciais 

Responder com celeridade e eficácia às solicitações. 

 

 
10.2  Peritagens 
 
coordenadores: Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Sofia Jacob 

As peritagens traduzem-se, na maioria das vezes, em intervenções decisivas 
para a tomada de decisão judicial. 

É previsível um aumento das solicitações à OASRN para a nomeação de peritos 
(por tribunais ou ministério público), atendendo ao crescente número de 
responsabilidades do arquitecto e à maior exigência por parte dos 
consumidores, resultado da tomada de consciência dos padrões mínimos de 
qualidade exigíveis. 
 

10.2.1  Processos de peritagem em sede judicial 

Responder com celeridade e eficácia às solicitações, procurando definir de forma 
criteriosa as características específicas dos técnicos nomeados para o efeito e, 
dentro do possível, incentivar e promover a sua maior qualificação. 
 
10.2.2  Bolsa de Peritos da OASRN 

Divulgar no site da OASRN a Bolsa de Peritos e promover a qualificação dos 
arquitectos que a integram. 
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10.3  Representantes da SRN nas Comissões Arbitrais Municipais 
 
coordenadores: Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Sofia Jacob 

O Novo Regime do Arrendamento Urbano (NRAU), que entrou em vigor em 
Setembro de 2006, determina que a actualização do valor das rendas dependa 
de uma verificação do estado de conservação dos imóveis, onde os arquitectos, 
quer como peritos, quer como representantes da Ordem dos Arquitectos nas 
Comissões Arbitrais Municipais (CAM), desempenhem funções de vital 
importância. 

Os arquitectos têm vindo a demonstrar interesse por esta temática e pelo 
exercício de funções neste contexto, pelo que é importante garantir a 
permanente informação dos arquitectos que integram a Bolsa de 
Representantes da OA para prover as Comissões Arbitrais Municipais ou que 
estejam inscritos como peritos no Portal da Habitação. 

10.3.1  Bolsa de representantes da SRN 

Permanente actualização da informação constante no site da OASRN relativa à 
Bolsa de Representantes para as Comissões Arbitrais Municipais, indicando os 
representantes já em funções, bem como os requisitos para a admissão e os 
critérios para a selecção de novos colaboradores. 

10.3.2  Representantes da SRN já em funções 

Continuar a apoiar os membros que exercem funções como representantes da 
OASRN esclarecendo dúvidas relativas ao NRAU que ocorram no desempenho 
das suas funções, sempre que estes o solicitem. 
 
10.3.3  Nomeação dos representantes da SRN 

Responder com celeridade e eficácia às solicitações das Câmaras Municipais, 
procurando nomear o representante para a respectiva CAM de forma criteriosa 
e, dentro do possível, incentivar e promover a sua maior qualificação. 

10.4  Reconhecimento de Peritos Qualificados no SCE 
 
coordenadores: Teresa Cálix 
assessor/funcionário: Sofia Jacob 
 

A actual Sistema de Certificação Energética da Qualidades do Ar no Interior dos 
Edifícios introduziu grandes alterações na aplicação da legislação e, por outro 
lado, um grande número de arquitectos começou a demonstrar interesse por 
esta nova área de intervenção, pretendendo o reconhecimento de Peritos 
Qualificados em RCCTE. 

 No Protocolo realizado entre a DGGE (Direcção Geral de Geologia e Energia), o IA 
(Instituto do Ambiente) e o CSOPT (Conselho Superior de Obras Públicas e 
Transportes) por um lado e a OA, a OE e a ANET, por outro, estabelece-se na 
Cláusula 4.ª a qualificação mínima exigida a Perito Qualificado para a aplicação do  
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RCCTE (Regulamento das Características de Comportamento Térmico de 
Edifícios). 

Neste contexto, os Peritos Qualificados em RCCTE têm que, cumulativamente, 
ter 5 anos de experiência profissional e formação específica com 
aproveitamento em dois módulos de formação, os quais podem ser leccionados 
de forma independente. 
 
10.4.1  Procedimento para o reconhecimento de arquitectos como PQ no 
âmbito do SCE 
 
Responder com celeridade e eficácia aos requerimentos dos membros da SRN 
que solicitem o reconhecimento como Peritos Qualificados em RCCTE.

10.4.2  Arquitectos reconhecidos para o exercício da actividade de PQ 
 

Continuar a apoiar os membros que exercem funções Peritos Qualificados em 
RCCTE esclarecendo dúvidas que, eventualmente, ocorram no desempenho das 
suas funções, sempre que estes o solicitem. 
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Principais objectivos: 
- Concretização da formação de relatores proposta e publicitada 
em 2005 e em 2009; 
- Criação de uma bolsa de relatores com perfil e formação adequados; 
- Conclusão da análise estatística dos processos que correram até 2009 no 
CRD(n); 
- Implementação da base de dados que permitirá a organização da 
jurisprudência do Conselho; 
- Informatização de todos os procedimentos relativos à Disciplina; 
- Colaboração na formação/admissão dos novos membros da Ordem, 
- Colaboração nas propostas de revisão do Estatuto da Ordem dos Arquitectos 
e do Código Deontológico com os órgãos nacionais da Ordem dos Arquitectos. 
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As atribuições e competências deste Conselho estão claramente definidas em 
termos estatutários, o carácter operativo e o seu posicionamento na estrutura 
da instituição tornam difícil, se não impossível, a elaboração de um Plano de 
Actividades a médio prazo, que estará sempre muito dependente das 
circunstâncias, que não pode decidir. No entanto, não deixamos de apresentar o 
conjunto de intenções para o curto prazo. 

O CRA(n) pretende continuar a realizar com zelo e competência as funções que 
lhe estão consignadas estatutariamente. 

Através dos seus membros que, por inerência, integram o Conselho de 
Delegados, espera poder contribuir para uma interligação interna e um 
conhecimento mais operativo para a melhoria global da instituição. 

Realizará, na sede da SRN, as reuniões que considerar necessárias, quer para 
levar a cabo os trabalhos que lhe competem, quer para decidir do seu 
funcionamento interno ou das posições a tomar em instâncias superiores. Numa 
perspectiva de uniformizar as funções que desempenha tranquilamente com o 
CRA(s)  que proporá reuniões periódicas com elementos responsáveis por essa 
estrutura e com o Conselho Nacional de Admissão. 

Pretende manter actualizada a base de dados que possibilita a qualquer 
momento identificar a situação institucional dos candidatos à Admissão. 

 
 
 


