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do dever de sigilo, com fundamento na classificagdo como
segredo de Estado.

3— O dever de sigilo referido na alineac) do
n.° I mantém-se mesmo apos a cessacdo dos mandatos
dos membros da EFSE.

Artigo 7.°
Estatuto dos membros da EFSE

Em matéria de direitos e regalias aplica-se aos membros
da EFSE o regime aplicavel ao Conselho de Fiscalizacao
do Sistema de Informagdes da Republica Portuguesa.

Artigo 8.°
Registo de interesses

1 — Do curriculo a que se refere o n.° 2 do artigo 3.° a
apresentar junto das comissdes competentes para a respe-
tiva audicdo pelos candidatos a membros da EFSE, consta
obrigatoriamente um registo de interesses com os seguintes
elementos:

a) Atividades publicas ou privadas, remuneradas ou
ndo, exercidas pelo declarante desde o inicio da sua vida
profissional e civica, nelas se incluindo as atividades co-
merciais ou empresariais e, bem assim, o exercicio de
profissdes liberais;

b) Cargos, fungdes e atividades publicas e privadas a
exercer cumulativamente com o mandato;

¢) Filiagao, participacdo ou desempenho de fungdes em
quaisquer entidades de natureza associativa;

d) Desempenho de quaisquer cargos sociais, ainda que
a titulo gratuito;

e) Apoios ou beneficios financeiros ou materiais recebi-
dos para o exercicio das respetivas atividades, designada-
mente de entidades publicas ou privadas estrangeiras;

/) Entidades a quem sejam ou tenham sido prestados
servigcos remunerados de qualquer natureza;

2) Sociedades em cujo capital social o titular, por si,
pelo conjuge, pelo unido de facto ou pelos filhos, disponha
de participagdo.

2 — O registo de interesses, exarado em formulario
proprio, é depositado na comissdo parlamentar com-
petente para os assuntos constitucionais, direitos, li-
berdades e garantias e atualizado no prazo maximo de
15 dias ap6s a ocorréncia de alteragdo superveniente
dos elementos a que se referem as alineas do nimero
anterior.

3 — O incumprimento do disposto nos nimeros ante-
riores determina a inelegibilidade ou cessa¢do do mandato,
conforme o caso.

4 — O registo de interesses ¢ publico e deve ser dis-
ponibilizado para consulta no portal da Assembleia da
Reptblica na Internet, ou a quem o solicitar.

Artigo 9.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

1 — A presente lei entra em vigor na data da entrada
em vigor da Lei Organica n.° 2/2014, de 6 de agosto (que
aprova o regime do segredo de Estado).

2 — O artigo 7.° s6 produz efeitos a partir de 1 de ja-
neiro de 2015.
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Lei n.° 113/2015
de 28 de agosto

Primeira alteracdo ao Estatuto da Ordem dos Arquitetos, confor-
mando-o com a Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece
o regime juridico de criagao, organizagéo e funcionamento das
associagoes publicas profissionais.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea ¢) do artigo 161.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a primeira alteragdo ao Esta-
tuto da Ordem dos Arquitetos, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 176/98, de 3 de julho, no sentido de o adequar a
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime
juridico de criagdo, organizacdo e funcionamento das as-
sociagdes publicas profissionais.

Artigo 2.°
Alteragio ao Estatuto da Ordem dos Arquitetos

O Estatuto da Ordem dos Arquitetos, aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho, passa a ter a
redacdo constante do anexo I a presente lei, da qual faz
parte integrante.

Artigo 3.°
Disposicdes transitorias

1 — A presente lei ndo afeta a atual composi¢@o dos
orgdos da Ordem dos Arquitetos e os mandatos em curso na
data da sua entrada em vigor, com a duragdo inicialmente
definida, com excegdo dos conselhos regionais de admissao
e do conselho nacional de admissdo que sdo extintos nos
termos previstos no artigo seguinte.

2 — Mantém-se em fungdes, até ao termo dos mandatos
respetivos, todos os titulares eleitos ou designados, sem
prejuizo da aplicagdo imediata de todas as normas de proce-
dimento e relativas a competéncia e ao funcionamento dos
orgaos da Ordem dos Arquitetos com as necessarias adap-
tagdes e nos termos do disposto nos niimeros seguintes.

3 — Os conselhos nacional e regionais de disciplina
exercem até ao termo dos mandatos respetivos as compe-
téncias atribuidas aos conselhos de disciplina nacional e
regionais, previstos no novo Estatuto.

4 — O conselho fiscal nacional assegura as competén-
cias proprias do futuro Revisor Oficial de Contas, a nomear
no prazo de 120 dias uteis.

5 — As assembleias gerais, nacional e regionais, o con-
selho nacional de delegados e o conselho diretivo nacional
exercem as competéncias em matéria eleitoral previstas
no Estatuto em anexo a presente lei até a instalagdo dos
novos orgaos, aplicando-se o regulamento da eleicdo dos
orgaos sociais e da realizagdo de referendos, a adaptar em
conformidade com o Estatuto aprovado com a presente lei
no prazo maximo de 180 dias uteis.

6 — Até a instalagdo da assembleia de delegados, o atual
conselho nacional de delegados exerce as competéncias
atribuidas a assembleia de delegados pelo Estatuto, cons-
tante do anexo I a presente lei.

7 — Excetuam-se do disposto no numero anterior as
competéncias atribuidas a assembleia geral no Estatuto
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aprovado pelo Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho, que
continuam a ser exercidas por esse orgao.

8 — Os conselhos regionais de delegados exercem as
competéncias previstas no Estatuto da Ordem dos Arqui-
tetos aprovado pelo Decreto-Lein.® 176/98, de 3 de julho,
até ao termo dos mandatos respetivos.

9 — Mantém-se em vigor todos os regulamentos ema-
nados pela Ordem dos Arquitetos até a data da entrada
em vigor dos que, por for¢ca do presente enquadramento
juridico, os venham a substituir, com as devidas adapta-
¢des e na medida em que ndo contrariem o disposto na
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, ¢ no Estatuto aprovado
no anexo I a presente lei.

10 — Os regulamentos emanados pela Ordem dos
Arquitetos que contrariem o disposto na Lei n.° 2/2013,
de 10 de janeiro, ou no Estatuto aprovado no anexo I a
presente lei, devem ser objeto de alteragdo no prazo de
180 dias, a contar da data da entrada em vigor da presente
lei, sob pena de caducidade das disposi¢des afetadas pela
incompatibilidade.

11 — A limitagdo de mandatos dos 6rgaos consagrada
no presente Estatuto apenas produz efeitos para os 6rgaos
eleitos apds a entrada em vigor da presente lei.

Artigo 4.°

Orgios extintos

O conselho nacional e os conselhos regionais de admis-
s80 sdo extintos ao 60.° dia ttil seguinte a entrada em vigor
do novo Estatuto, cumprindo-lhe remeter aos conselhos
diretivo nacional e regionais, consoante 0s casos, todos
os procedimentos em instru¢do ou para decis@o, depois
dessa data.

Artigo 5.°
Norma revogatoria

E revogado o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 176/98, de
3 de julho.

Artigo 6.°
Republicaciao

E republicado no anexo II a presente lei, da qual faz
parte integrante, o Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho,
com a redagdo atual e as demais corregoes materiais.

Artigo 7.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias apos a sua pu-
blicagéo.

Aprovada em 3 de julho de 2015.

A Presidente da Assembleia da Republica, Maria da
Assuncgdo A. Esteves.

Promulgada em 13 de agosto de 2015.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 17 de agosto de 2015.

Pelo Primeiro-Ministro, Paulo Sacadura Cabral Portas,
Vice-Primeiro-Ministro.
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ANEXO 1
(a que se refere o artigo 2.°)

ESTATUTO DA ORDEM DOS ARQUITETOS

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Natureza e regime juridico

1 — A Ordem dos Arquitetos, abreviadamente desig-
nada Ordem, € a associagdo publica representativa de todos
0s que exercem a profissdo de arquiteto, em conformidade
com o presente Estatuto e com a lei, prosseguindo as atribui-
¢oes de interesse publico que lhe sdo legalmente cometidas.

2 — A Ordem ¢ uma pessoa coletiva de direito publico e
estd sujeita a um regime de direito publico no desempenho
das suas tarefas publicas.

3 — A Ordem tem personalidade juridica e goza de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 2.°
Ambito e sede

1 — As atribui¢des da Ordem respeitam a todo o ter-
ritorio nacional.

2 — A Ordem tem sede em Lisboa.

3 — A Ordem compreende as seguintes estruturas re-
gionais, denominadas secgdes:

a) A secgdo regional do Norte;

b) A secgdo regional do Centro;

¢) A seccdo regional de Lisboa e Vale do Tejo;
d) A secgdo regional do Alentejo;

e) A seccdo regional do Algarve;

/) A secgdo regional da Madeira;

g) A secgdo regional dos Agores.

4 — Sem prejuizo do disposto no artigo 88.° as seccdes
referidas no nimero anterior sdo constituidas com a base
territorial correspondente as cinco unidades de nivel 11
(NUT II) e as regides autonomas dos Acores ¢ da Madeira.

Artigo 3.°
Fins e atribuicdes

1 — A Ordem tem por fim assegurar a salvaguarda do
interesse constitucional por um correto ordenamento do
territério, por um urbanismo de qualidade, pela defesa e
promogao da paisagem, do patriménio edificado, do am-
biente, da qualidade de vida e pelo direito a arquitetura.

2 — Sio atribui¢des da Ordem, em geral, as estabe-
lecidas no artigo 5.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
incumbindo-lhe, em particular:

a) Contribuir para a defesa e promogdo da arquitetura,
no reconhecimento da sua fungdo social e cultural, e ze-
lar pela dignidade e prestigio da profissdo de arquiteto,
promovendo a valorizacdo profissional e cientifica dos
seus associados e a defesa dos principios deontoldgicos
estabelecidos;

b) Admitir e regulamentar a inscri¢do dos arquitetos,
bem como conceder, em exclusivo, o respetivo titulo pro-
fissional,
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¢) Participar nos processos oficiais de acreditacdo e na
avaliagdo dos cursos que permitam o acesso a profissdao
de arquiteto;

d) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas
fora do territorio nacional, nos termos da lei, do direito da
Unido Europeia ou de convengao internacional;

e) Elaborar e aprovar os regulamentos internos de natu-
reza associativa e profissional e participar na elaboragao
de legislagdo ou pronunciar-se sobre os trabalhos prepa-
ratorios de atos legislativos e regulamentares com alcance
sobre a arquitetura e os atos proprios da profissdo;

/) Representar os arquitetos perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

g) Contribuir para a elevagao dos padrdes de formagao
do arquiteto;

h) Defender os interesses, direitos e prerrogativas dos
associados;

i) Fazer respeitar os principios e regras deontologicos
e exercer o poder disciplinar sobre todos os arquitetos
nacionais e estrangeiros que exercam a profissdo em ter-
ritorio nacional;

) Fomentar o intercambio de ideias e de experiéncias
entre os membros, entre organismos congéneres estrangei-
ros e internacionais, nomeadamente por meio de iniciativas
de coordenacdo interdisciplinar, quer ao nivel da formagao
e investigagdo, quer ao nivel da pratica profissional;

k) Colaborar, patrocinar e promover a edi¢do de publi-
cagdes que contribuam para um melhor esclarecimento
publico das implicagdes e relevancia da arquitetura;

/) Colaborar com escolas, faculdades e outras insti-
tuigdes de ensino e cultura em iniciativas que visem a
formagdo do arquiteto;

m) Prestar servigos aos seus membros, no respeitante
ao exercicio profissional, designadamente em relagdo a
informacao e a formagao profissional,

n) Regulamentar os estagios profissionais por si orga-
nizados e participar na sua avaliagdo;

o) Filiar-se ou estabelecer acordos com organizagdes na-
cionais, internacionais e estrangeiras com objetivos afins;

p) Acompanhar a situago geral do ensino da arquitetura
e dar parecer sobre todos os assuntos relacionados com
esse ensino;

q) Manter atualizado o registo profissional e registar a
autoria dos trabalhos profissionais, nos termos da lei;

r) Conceder os titulos de especialidade profissional de
especialidade em urbanismo, patrimonio arquitetonico e
gestdo, diregdo e fiscalizagdo de obras;

s) Atribuir prémios ou titulos honorificos especificados
em regulamento proprio;

t) Colaborar na organizagdo e regulamentagdo de con-
cursos que se enquadrem nos seus objetivos e participar
nos seus juris.

3 — A Ordem pode constituir-se assistente nos proces-
sos penais relacionados com o exercicio da profissdo que
representa ou com o desempenho de cargos nos seus 6rgaos.

CAPITULO IT
Membros
Artigo 4.°

Categorias de membros

A Ordem integra membros efetivos € membros extra-
ordindrios.
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Artigo 5.°
Membros efetivos

1 — Podem inscrever-se como membros efetivos os
titulares de formacgdo habilitante no dominio da arquite-
tura que tenham completado com aproveitamento estiagio
profissional nos termos do presente Estatuto.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior,
considera-se como formagao habilitante no dominio da
arquitetura:

a) A titularidade do grau de licenciado em arquitetura ou
no dominio da arquitetura que satisfaga os requisitos dos
n.” 1 e 2 do artigo 43.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pelas Leis n.”* 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estu-
dos realizado no quadro da organizagdo de estudos anterior
ao regime de organizagdo de estudos introduzido pelo
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos
Decretos-Leis n.” 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de
14 de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

b) A titularidade do grau de mestre em arquitetura ou no
dominio da arquitetura que satisfaga os requisitos dos n.”* 1
e 2 do artigo 43.° da Lei n.® 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2
de maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estudos
integrado de mestrado realizado no quadro da organizacdo
de estudos introduzida pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008,
de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013,
de 7 de agosto;

¢) Atitularidade de um grau académico superior estran-
geiro no dominio da arquitetura a que tenha sido conferida
equivaléncia aos graus a que se referem as alineas a) ou b)
ou que tenham sido reconhecidos com o nivel destes.

3 — Podem ainda inscrever-se como membros efetivos
as sociedades de profissionais de arquitetura e as orga-
nizagdes associativas de profissionais de outros Estados
membros.

Artigo 6.°
Direito de estabelecimento

1 — O reconhecimento das qualificagdes profissionais
de nacional de Estado membro da Unido Europeia ou do
Espaco Econémico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscri¢do como membro da Ordem ¢é regulado pela Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.* 41/2012,
de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, sem prejuizo de
condigdes especiais de reciprocidade caso as qualifica¢des
em causa tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou
do Espago Econdémico Europeu.

2 — O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem
nos termos do niimero anterior e que preste servigos, de
forma subordinada ou autébnoma ou na qualidade de sé6cio
ou que atue como gerente ou administrador no Estado
membro de origem, no ambito de organizag¢do associa-
tiva de profissionais, observado o disposto no n.°4 do
artigo 37.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, deve iden-
tificar a organizag@o em causa no pedido apresentado nos
termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, ¢ 25/2014,
de 2 de maio.

3 — Caso o facto a comunicar nos termos do niimero
anterior ocorra apos a apresentagao do pedido de reconheci-
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mento de qualificagdes, deve a organizagao associativa em
causa ser identificada perante a Ordem no prazo maximo
de 60 dias.

Artigo 7.°
Livre prestagio de servigos

1 — Os profissionais legalmente estabelecidos noutro
Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econo-
mico Europeu e que ai desenvolvam atividades compa-
raveis a atividade profissional de arquiteto regulada pelo
presente Estatuto podem exercé-las, de forma ocasional
e esporadica, em territdrio nacional, em regime de livre
prestacdo de servigos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de
marco, alterada pelas Leis n.”* 41/2012, de 28 de agosto,
e 25/2014, de 2 de maio.

2 — Os profissionais referidos no niumero anterior po-
dem fazer uso do titulo profissional de arquiteto sempre
que as suas qualificagdes sejam consideradas de reconhe-
cimento automatico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de
margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, e
25/2014, de 2 de maio, e sdo, em qualquer caso, equipara-
dos a arquiteto para todos os efeitos legais, exceto quando
o contrario resulte das disposi¢des em causa.

3 — O profissional que preste servigos, de forma su-
bordinada ou auténoma ou na qualidade de sdcio ou que
atue como gerente ou administrador no Estado membro
de origem, no dmbito de organizagdo associativa de pro-
fissionais e pretenda exercer a sua atividade profissional
em territorio nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servigos, deve identificar perante a Ordem a
organizagao associativa, por conta da qual presta servigos,
na declaragdo referida no artigo 5.° da Lei n.° 9/2009, de
4 de margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de
agosto, € 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 8.°
Estagio profissional

1 — No quadro da misséo especifica de interesse publico
da profissdo de arquiteto a inscri¢do na Ordem compreende
um estagio profissional experimental nos atos proprios
da profissdo que permita a formagdo deontologica e o
aprofundamento dos conhecimentos técnicos e cientificos
necessarios ao desempenho da profissdo, nomeadamente
aqueles que relevam para os compromissos assumidos nos
termos de responsabilidade por projetos de arquitetura e
por outras atividades proprias da profissdo de arquiteto.

2 — O estagio profissional tem a duragdo de 12 meses,
¢ promovido pela Ordem e prestado sob acolhimento e a
supervisdo de um orientador.

3 — A entidade de acolhimento ¢ a pessoa singular ou
coletiva, publica ou privada, que, desenvolvendo ativida-
des em dominios relacionados com os atos proprios da
profissdo de arquiteto nos termos do presente Estatuto,
aceita acolher estagios da Ordem e certifica essa aceitacao,
podendo, nos casos de pessoas singulares, cumular tal
responsabilidade com a de orientador.

4 — O orientador ¢ membro da Ordem inscrito ha, pelo
menos, cinco anos, no pleno exercicio dos seus direitos.

5 — Compete ao orientador do estagio:

a) Acompanbhar o estagiario, ao nivel técnico e pedago-
gico e supervisionar o seu progresso em face dos objetivos
do estagio;
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b) Avaliar, antes do termo do estagio, os resultados
obtidos pelo estagiario.

6 — Compete ao estagiario:

a) Desenvolver as atividades propostas pelo orientador
no ambito do estagio;

b) Participar nas a¢des de formacgao profissional, em
geral, que compreendem o conhecimento das normas e
principios estatutarios da Ordem, e, em especial, nas agdes
de formagao deontologica;

¢) Apresentar o caderno de candidatura, acompanhado
do parecer do orientador, nos prazos determinados no
regulamento de inscrigdo.

7 — A suspensdo e cessagdo do estagio sdo definidas
pelo Decreto-Lei n.° 66/2011, de 1 de junho.

8 — Durante o periodo do estagio, a entidade de aco-
lhimento contrata um seguro para cobertura de acidentes
pessoais em beneficio do estagiario.

9 — A subscricdo de seguro de responsabilidade civil
profissional pelo arquiteto estagiario ndo € obrigatoria,
salvo se for admitida a pratica de atos profissionais.

10 — O conselho diretivo nacional define anualmente o
numero de periodos de inscri¢do, que ndo pode ser inferior
a dois, e o respetivo calendario.

11 — Os estagios profissionais de adapta¢do enquanto
medida de compensagdo sdo regidos pela Lei n.° 9/2009,
de 4 de margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de
agosto, ¢ 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 9.°
Membros extraordinarios

1 — A condi¢do de membro extraordinario da Ordem
abrange as seguintes categorias:

a) Membros honorarios;
b) Membros correspondentes;
¢) Membros estagiarios.

2 — Sao membros honorarios as pessoas singulares
ou coletivas que a Ordem entenda distinguir em razdo de
importantes contributos no ambito dos seus objetivos.

3 — Sao membros correspondentes as pessoas singula-
res ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, que, pela sua
atividade, possam contribuir para a realizacdo dos fins
da Ordem, os estudantes de arquitetura e os membros de
associagdes congéneres estrangeiras, em condi¢des de
reciprocidade.

4 — Sao membros estagidrios as pessoas singulares
com formacao no dominio da arquitetura, reconhecida nos
termos legais e do presente Estatuto, durante o periodo
de estagio.

Artigo 10.°
Cancelamento ou suspensio da inscricao

I — O cancelamento da inscrigdo de um membro tem
lugar a pedido do interessado.
2 — E suspensa a inscri¢do nas seguintes situagdes:

a) A pedido do interessado;

b) Aos membros aos quais tenha sido aplicada a sangao
disciplinar de suspensao;

¢) Quando se verifique uma situacdo de incompatibi-
lidade.
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CAPITULO III

Organizacio

SECCAOT

Disposigoes gerais

Artigo 11.°
Orgios
1 — A Ordem compreende 6rgdos nacionais e regio-

nais.
2 — Sao o6rgdos nacionais:

a) O congresso;

b) A assembleia geral;

¢) A assembleia de delegados;

d) O conselho diretivo nacional;

e) O conselho de disciplina nacional;
f) O conselho fiscal.

3 — S&o orgdos regionais:

a) As assembleias regionais;
b) Os conselhos diretivos regionais;
¢) Os conselhos de disciplina regionais.

Artigo 12.°
Regras gerais

1 — Os mandatos para os 6rgaos da Ordem tém a du-
ragdo de trés anos e s6 podem ser renovados por uma vez.

2 — A limitagdo de renovagao a que se refere o nimero
anterior aplica-se a todos os membros eleitos para um
mesmo mandato nos 6rgdos executivos, mas apenas para
as mesmas fungdes.

3 — Nao ¢ admitida a acumulagdo de cargos.

4 — A atividade em todos os drgaos ¢ exercida a titulo
gratuito, com exceg¢do do conselho diretivo nacional e dos
conselhos diretivos regionais, quando tiver caracter de
regularidade e de permanéncia, e desde que a remuneragao
dos seus membros se encontre inscrita no orgamento em
verba propria, nos termos do regulamento interno.

5 — A renuncia, a morte ou impedimento prolongado
de um membro de qualquer 6rgdo determina a sua substi-
tuicdo pelo candidato sucessivo na mesma lista do ultimo
ato eleitoral ou pelo candidato indicado como suplente, se
for esse o caso, aplicando-se as limitagdes a renovagao de
mandatos previstas nos n.” 1 e 2.

Artigo 13.°
Candidaturas e elegibilidade

1 — Apenas os membros efetivos com a inscri¢do em
vigor e no pleno exercicio dos seus direitos podem ser
candidatos ou subscritores de candidaturas aos 6rgdos da
Ordem.

2 — Quanto aos 6rgaos executivos o mandato obedece
aos seguintes requisitos de elegibilidade:

a) Nao ser titular de cargo de direcdo em outras asso-
ciacdes de arquitetos;
b) Nio ser titular de cargo politico publico.

3 — Aceleicdo para os 6rgaos nacionais ou regionais da
Ordem depende de proposta de candidatura, subscrita pelo
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nimero de membros efetivos em condigdes de elegibili-
dade estabelecido no regulamento eleitoral, apresentada
aos presidentes das respetivas assembleias.

4 — A apresentacdo das listas candidatas aos varios
orgaos sociais, as quais sdo individualizadas para cada
orgdo, tem lugar até ao 60.° dia anterior a data marcada
para o ato eleitoral.

5 — Cada proposta de candidatura nacional ou regional
compreende, sob pena de imediata rejeicdo, a declaracdo
de aceitagdo e a indicacdo do candidato a presidente e a
vice-presidente, quando for o caso.

Artigo 14.°
Eleicoes

1 — O sufragio para todos os 6rgdos € universal, direto,
secreto e periddico, nos termos de regulamento proprio, e
tem lugar na data designada pelo presidente da assembleia
geral ou regional cessante.

2 — Apenas tém direito de voto os membros efetivos
a titulo individual com a inscri¢do em vigor € no pleno
exercicio dos seus direitos.

3 — O voto ¢ secreto, podendo ser exercido pessoal-
mente, por meios eletronicos quando previsto no regula-
mento eleitoral em vigor, ou por correspondéncia, dirigido,
conforme o caso, ao presidente da assembleia geral ou ao
presidente da assembleia regional.

4 — No caso de voto por correspondéncia, o boletim,
depois de encerrado em sobrescrito proprio, ¢ acompa-
nhado por declaragdo do eleitor, cuja assinatura ¢ auten-
ticada nos termos legalmente previstos, ou por jungao
de fotocopia do bilhete de identidade ou do cartdo de
cidadao.

5 — As eleicdes para os 0rgdos nacionais e regionais
tém lugar na mesma data ¢ devem ser convocadas até
90 dias antes do ato eleitoral.

SECCAOTI

Orgdos nacionais

Artigo 15.°
Congresso

1 — O congresso reune trienalmente e nele podem
participar os membros efetivos com inscricdo em vigor
e no pleno exercicio dos seus direitos, os membros ex-
traordinarios, as pessoas que satisfacam as condi¢des de
inscri¢do, bem como as demais que, para o efeito, sejam
expressamente convidadas.

2 — O congresso ¢ organizado pelo conselho diretivo
nacional, em colaboracdo com o conselho diretivo da re-
gido onde for realizado e ¢ dirigido pelo presidente da
mesa da assembleia geral.

3 — O congresso realiza-se alternadamente no territorio
das varias secgdes regionais.

4 — Compete ao congresso:

a) Pronunciar-se sobre o exercicio da profissdo e seu
estatuto, bem como sobre o aperfeicoamento da arquitetura
nas suas componentes artistica, técnica e humanistica;

b) Discutir as comunicagdes de caracter cientifico,
artistico, técnico e cultural que lhe forem apresentadas;

¢) Aprovar as mog¢des de orientagdo e as recomendagdes
de caracter associativo e profissional.
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Artigo 16.°
Assembleia geral

1 — A assembleia geral ¢ composta por todos os mem-
bros efetivos que se encontrem com inscri¢do em vigor e
no pleno exercicio dos seus direitos.

2 — A assembleia geral retine ordinariamente para ele-
ger a mesa e os 0rgdos nacionais, € extraordinariamente
por convocacgdo do presidente nos termos do nimero se-
guinte.

3 — O presidente convoca a assembleia geral a pedido
da assembleia de delegados, do conselho diretivo nacional,
do conselho fiscal nacional, de uma assembleia regional, ou
de 5 % dos membros efetivos que se encontrem com ins-
cri¢do em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos.

4 — A mesa da assembleia geral é composta por cinco
membros, um presidente e dois secretarios, eleitos em
assembleia geral, e dois vice-presidentes, eleitos em as-
sembleia geral de entre os presidentes das assembleias
regionais.

5 — A assembleia geral retine na sede nacional ou nas
sedes regionais, conforme previsto na convocatdria, por
determinacdo do presidente, ou no local onde funcione o
congresso, quando em sessdo simultanea com este.

6 — Se, a hora marcada na convocatoria da assembleia
geral, ndo se encontrarem presentes, pelo menos, metade
dos membros efetivos que se encontrem com inscri¢do
em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, a reunido
tera inicio uma hora depois, com a presenca de qualquer
nimero de membros.

7 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica, as
reunides extraordinarias da assembleia geral, convocadas
por solicitagdo de 5 % dos seus membros efetivos que se
encontrem com inscri¢do em vigor € no pleno exercicio
dos seus direitos, caso em que a assembleia geral so retine
na presenca de metade dos requerentes.

Artigo 17.°
Competéncia da assembleia geral
1 — A assembleia geral compete:

a) Eleger e destituir, nos termos do presente Estatuto, os
titulares dos 6rgéos nacionais e os membros da mesa;

b) Pronunciar-se sobre todos os assuntos relacionados
com a profissao.

2 — A destituicdo dos membros dos 6rgdos nacionais
s6 pode ser deliberada em assembleia geral na qual par-
ticipem, pelo menos, 5 % dos seus membros efetivos e
com voto favoravel de mais de trés quartos dos membros
presentes.

Artigo 18.°
Assembleia de delegados

1 — A assembleia de delegados € composta por 21 mem-
bros, eleitos pelo sistema de representacdo proporcional
segundo o método da média mais alta de Hondlt, nos cir-
culos territoriais previstos no n.° 3 do artigo 2.°

2 — Os presidentes das assembleias regionais integram
a assembleia de delegados.

3 — Cada circulo territorial elege pelo menos um repre-
sentante, sendo os restantes repartidos pelos circulos terri-
toriais proporcionalmente ao nimero de eleitores de cada
um, de acordo com os respetivos cadernos eleitorais.
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4 — Incumbe a mesa da assembleia geral repartir o
numero de lugares pelos diversos circulos, nos termos dos
numeros anteriores e proceder a sua divulgacao oficial.

5 — As listas devem incluir, para cada circulo eleitoral,
os candidatos nele inscritos ao respetivo numero de lugares
¢ ainda o nimero de suplentes estabelecido.

6 — O presidente da assembleia de delegados ¢ de-
signado pela lista mais votada entre os seus candidatos
eleitos e o vice-presidente e os dois secretarios sao eleitos
na primeira reunido em que aquele presida.

7 — A primeira reunido da assembleia de delegados ¢
dirigida pelo eleito mais velho e secretariada pelo mais
novo, até a designag@o do presidente.

8 — A assembleia de delegados retine na sede nacional
ou nas sedes regionais, conforme determinacgdo do presi-
dente, ordinariamente quatro vezes por ano e, extraordina-
riamente, por convocag¢ao do seu presidente ou a solicitagao
do presidente de qualquer outro 6rgdo nacional.

9 — A assembleia de delegados s6 pode deliberar com
a presenca da maioria dos seus membros, incluindo o pre-
sidente ou o vice-presidente, e as suas deliberagdes sdao
tomadas a pluralidade de votos, dispondo o presidente
ou o vice-presidente, na auséncia do primeiro, de voto de
qualidade em caso de empate.

10 — As reunides da assembleia de delegados podem
ser abertas aos membros da Ordem nos termos do seu
regimento.

Artigo 19.°
Competéncia da assembleia de delegados
1 — A assembleia de delegados compete:

a) Discutir e votar o plano geral de atividades, o orca-
mento e o relatorio e contas apresentados pelo conselho
diretivo nacional, acompanhados do respetivo parecer
elaborado pelo conselho fiscal nacional;

b) Fixar o valor da quota a pagar pelos membros ¢ a re-
parti¢do da receita de quotizacao entre o conselho diretivo
nacional e os conselhos diretivos regionais, sob proposta
do primeiro e ouvidos os segundos, mediante aprovacao
da maioria dos seus membros;

¢) Discutir e aprovar propostas de alteracdo ao presente
Estatuto, ouvidas as assembleias regionais, mediante apro-
vacao de, pelo menos, dois ter¢os dos seus membros;

d) Aprovar os regulamentos necessarios a execucao
do presente Estatuto, designadamente os do estdgio
profissional, eleitoral e de organizagdo e funcionamento
das estruturas regionais e locais, sob proposta do con-
selho diretivo nacional, assim como o regulamento de
disciplina, sob proposta do conselho de disciplina na-
cional, mediante votagdo favoravel da maioria dos seus
membros;

e) Pronunciar-se sobre a atividade de todos os 6rgéos
sociais, com excecdo da assembleia geral e das assembleias
regionais;

/) Aprovar mocgdes e recomendagdes de caracter profis-
sional e associativo, por sua iniciativa ou por iniciativa de
2 % dos membros efetivos que se encontrem com inscrigao
em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos;

2) Resolver os conflitos de competéncia entre 6rgaos
sociais;

h) Pronunciar-se sobre propostas do conselho diretivo
nacional para filiagdo em instituigdes com objetivos afins
aos da Ordem;
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i) Designar, sob proposta do conselho diretivo nacional,
o provedor da arquitetura, o seu regulamento e a respetiva
remuneragao;

J) Aprovar as propostas elaboradas pelo conselho dire-
tivo nacional sobre alienagdo ou oneracao de bens iméveis,
ouvido o conselho fiscal nacional;

k) Organizar os processos de referendo interno e fixar
a sua data;

/) Constituir comissoes de trabalho nos termos do seu
regimento interno;

m) Aprovar o respetivo regimento interno.

2 — Exercer fungoes consultivas a solicitagcdo dos or-
gaos sociais.

3 — A fixacdo do valor de quotas e taxas deve ter por
base um estudo que fundamente adequadamente os mon-
tantes propostos, observados os requisitos previstos na lei
geral sobre as taxas e outras contribuigdes da Administra-
¢do Publica.

Artigo 20.°
Conselho diretivo nacional
1 — O conselho diretivo nacional ¢ composto por:

a) Um presidente;

b) Um vice-presidente;

¢) Sete vogais;

d) Os presidentes dos conselhos diretivos regionais,
por ineréncia.

2 — O presidente, o vice-presidente e os vogais pre-
vistos no n.° 1 sdo eleitos pela assembleia geral, devendo
as listas candidatas a elei¢dao incluir membros da Ordem
inscritos em mais do que uma secgao regional.

3 — O presidente ¢ o representante da Ordem, em juizo
e fora dele, podendo delegar essa representacdo no vice-
-presidente do conselho diretivo nacional, nos presidentes
dos orgdos nacionais ou nos presidentes dos conselhos
diretivos regionais.

4 — O presidente pode convocar para as reunides do
conselho diretivo nacional o presidente de outro 6rgao
nacional ou regional, os quais ndo t€m direito de voto.

5 — Na primeira sessao de cada triénio, o conselho
diretivo nacional elege, de entre os seus membros, o se-
cretario, o tesoureiro € a comissdo executiva, podendo
cometer a estes as competéncias indicadas nas alineas do
artigo seguinte.

6 — As listas de candidatura devem apresentar trés
suplentes.

7 — O conselho funciona na sede da Ordem e retne,
pelo menos, uma vez por més, mediante convocagdo do
presidente.

8 — O conselho s6 pode deliberar com a presenca da
maioria dos seus membros, incluindo o presidente ou o
vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo tomadas a plura-
lidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente,
na auséncia do primeiro, de voto de qualidade em caso
de empate.

9 — A coordenacdo da atividade e da gestdo corrente da
Ordem no intervalo entre as sessdes do conselho compete a
uma comissao executiva, composta por um niimero minimo
de trés elementos escolhidos pelo conselho diretivo nacio-
nal de entre os seus membros eleitos, aplicando-se, com as
devidas adaptagdes, o disposto no nimero anterior.
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Artigo 21.°
Competéncia do conselho diretivo nacional
Compete ao conselho diretivo nacional:

a) Definir a posi¢cdo da Ordem perante os 6rgdos de
soberania e da administragdo publica, no que se relacione
com a prossecucdo das atribuigoes da Ordem;

b) Emitir parecer, e participar nos trabalhos preparato-
rios, relativamente a projetos de diplomas legislativos que
interessem ao exercicio da profissdo de arquiteto e propor
as alteragdes legislativas que se julguem por convenientes,
ouvidos os conselhos diretivos regionais;

¢) Dirigir os servi¢os de &mbito nacional da Ordem,;

d) Coordenar a atividade da Ordem, reunindo com os
conselhos diretivos regionais, pelo menos semestralmente,
a fim de assegurar a participacdo destes na definicdo das
orientagdes nacionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente
Estatuto e elaborar os regulamentos internos necessarios
a sua execucao e a prossecucdo dos fins institucionais da
Ordem, ouvidos os 6rgdos competentes;

f) Fazer executar as delibera¢des da assembleia geral e
da assembleia de delegados;

g) Propor a assembleia de delegados o plano geral de
atividades e or¢amento da Ordem para o ano civil seguinte
e o relatorio e contas respeitantes ao ano civil anterior;

h) Propor a assembleia de delegados o valor da quota a
pagar pelos membros e a formula de repartigdo da receita
de quotizagdo entre os conselhos diretivo nacional e re-
gionais, ouvidos os ultimos;

i) Arrecadar e distribuir receitas, realizar despesas, acei-
tar doagdes e herangas ou legados, bem como alienar ou
onerar bens;

j) Cobrar as receitas gerais da Ordem, quando a cobranga
ndo pertenga aos conselhos diretivos regionais, € autorizar
despesas por conta do orcamento geral da Ordem;

k) Prestar servigos aos membros ¢ a outras entidades;

/) Estabelecer os critérios para a nomeagao de peritos
nos casos de solicitagdo de autoridades judiciais ou ad-
ministrativas;

m) Constituir organizagdes tematicas para a execugao
de tarefas ou a elaboragdo de estudos sobre assuntos de
interesse para a Ordem;

n) Dirigir as relagdes internacionais da Ordem;

0) Organizar o congresso e fixar os seus temas, ouvida
a assembleia de delegados;

p) Reconhecer as qualificacdes profissionais obtidas
fora do territorio nacional nos termos da transposigdo para
a ordem juridica interna da Diretiva n.° 2005/36/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro de
2005, para efeito de inscri¢do de membros ou para o registo
de arquitetos em livre prestacao de servigos;

q) Conceder o titulo profissional de arquiteto;

r) Atribuir o estatuto de membro correspondente me-
diante requerimento do candidato;

s) Atribuir o estatuto de membro honorario, mediante
proposta escrita ¢ devidamente fundamentada por qualquer
dos seus membros;

?) Definir as condicdes de realizagdo periddica do es-
tagio, no ambito do presente Estatuto e do respetivo re-
gulamento;

u) Executar as decisdes disciplinares do conselho de
disciplina nacional;

v) Propor a assembleia de delegados a aprovacao de
regulamentos;
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w) Propor a assembleia de delegados a nomeagdo do
provedor da arquitetura, o seu regulamento e a respetiva
remuneragao;

x) Admitir a inscri¢do de membro da Ordem e conceder
os titulos de especialidade;

y) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 22.°
Conselho de disciplina nacional

1 — O conselho de disciplina nacional € o 6rgao que
zela pelo cumprimento do presente Estatuto e pela le-
galidade da atividade exercida pelos demais 6rgios da
Ordem, exercendo os poderes em matéria disciplinar e de
deontologia, sendo independente no exercicio das fungdes
e dispondo de dotagdo propria no or¢gamento da Ordem.

2 — O conselho de disciplina nacional € constituido por
um presidente e por quatro vogais eleitos em assembleia
geral e retine na sede, por convocagao do presidente.

3 — As listas de candidatura devem apresentar dois
candidatos suplentes.

4 — No exercicio das suas competéncias o conselho
de disciplina nacional pode ser apoiado por um jurista
designado por aquele.

Artigo 23.°
Competéncia do conselho de disciplina nacional
Compete ao conselho de disciplina nacional:

a) Julgar os recursos das deliberagdes em matéria dis-
ciplinar dos conselhos de disciplina regionais;

b) Julgar os recursos das deliberagdes dos conselhos
diretivos regionais que ndo admitam a inscri¢do de pro-
fissionais na Ordem;

¢) Julgar os recursos das deliberagdes do conselho dire-
tivo nacional tomadas ao abrigo da alinea p) do artigo 21.°;

d) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos
orgaos sociais da Ordem por factos praticados no exercicio
dos respetivos cargos;

e) Arbitrar conflitos em que intervenham os membros
da Ordem referidos na alinea anterior;

/) Emitir parecer sobre os projetos de regulamentos de
inscri¢do e de estagio profissional;

2) Proceder a verificacdo da conformidade estatutaria
dos processos de referendo;

h) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 24.°
Conselho fiscal

1 — O conselho fiscal nacional ¢ constituido por um
presidente e dois vogais, eleitos em assembleia geral, e
retine na sede, por convocagdo do seu presidente.

2 — O conselho fiscal integra ainda um revisor oficial de
contas, designado pelos membros eleitos, sem direito a voto,
com exce¢do da matéria prevista na alinea b) do artigo 25.°

3 — As listas de candidatura devem apresentar um can-
didato suplente.

Artigo 25.°
Competéncias do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal nacional:

a) Examinar pelo menos trimestralmente a gestdo fi-
nanceira da Ordem;
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b) Dar parecer sobre o relatorio e contas;

¢) Dar parecer sobre os planos de atividades e orgamento
anuais apresentados pelo conselho diretivo nacional;

d) Emitir parecer sobre a utilizagdo de fundos e sobre
a alienacdo de bens imoveis da Ordem.

SECCAO II

Orgaos regionais

Artigo 26.°
Composi¢io e funcionamento das assembleias regionais

1 — Em cada secg¢@o regional funciona uma assembleia
regional, constituida por todos os membros inscritos por
essa sec¢do e no pleno exercicio dos seus direitos.

2 — A mesa da assembleia regional é constituida por
um presidente, dois secretdrios e um suplente.

3 — As assembleias regionais retinem ordinariamente
para a elei¢do da respetiva mesa e dos restantes orgaos
regionais, bem como para apreciar o plano anual de
atividades e o respetivo relatorio do conselho diretivo
regional.

4 — Ao funcionamento das assembleias regionais apli-
cam-se, com as necessarias adaptagdes, as regras estabe-
lecidas no presente Estatuto e no regimento da assembleia
geral.

Artigo 27.°
Competéncia das assembleias regionais
Compete as assembleias regionais:

a) Eleger e destituir os 6rgdos regionais;

b) Aprovar o plano anual de atividades do conselho
diretivo regional e o seu relatorio;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos de carater profissional
e associativo;

d) Apreciar a atividade dos 6rgdos sociais regionais e
aprovar mogdes e recomendacdes de carater profissional
e associativo;

e) Pronunciar-se sobre propostas de criagdo de novas
seccdes regionais;

/) Pronunciar-se sobre propostas de alteracdo estatutaria;

2) Pronunciar-se sobre os temas do congresso;

h) Examinar a gestdo financeira do conselho diretivo
regional;

i) Apreciar a atividade associativa na regido;

j) Deliberar sobre a instalacdo de estruturas locais (de-
legagdes e ou nucleos), consoante a sua maior ou menor
circunscricdo territorial, que por delegacdo das secgdes
regionais exercem determinados servicos e atividades da-
quelas, sob proposta do conselho diretivo regional.

Artigo 28.°
Composiciao e funcionamento dos conselhos diretivos regionais

1 — Em cada secgdo regional funciona um conselho
diretivo regional, constituido por um presidente, um vice-
-presidente e de trés a sete vogais, nos termos do regu-
lamento de organizacdo e funcionamento das estruturas
regionais e locais.

2 — As listas de candidatura devem apresentar até trés
candidatos suplentes, nos termos do regulamento de orga-
nizacdo e funcionamento das estruturas regionais e locais.
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3 — Na primeira sessao do triénio, cada conselho dire-
tivo regional elege, de entre os seus membros, um secre-
tario e um tesoureiro.

4 — O presidente do conselho diretivo regional convoca
e dirige as reunides, com voto de qualidade e representa a
respetiva seccdo, designadamente nas reunides periodicas
com o conselho diretivo nacional nos termos da alinea d)
do artigo 21.°

5 — O presidente pode convocar, para tomar parte nas
reunides do conselho diretivo regional, sem direito de voto,
os presidentes de outros 6rgaos regionais ou locais.

Artigo 29.°
Competéncia dos conselhos diretivos regionais
Compete ao conselho diretivo regional:

a) Representar a Ordem na respetiva regido, designada-
mente perante os organismos regionais e locais;

b) Promover a filiacdo da respetiva sec¢cdo em orga-
nizagdes de ambito regional, nacionais ou estrangei-
ras, com objetivos afins, ouvido o conselho diretivo
nacional;

¢) Cooperar com os demais 6rgaos da Ordem na pros-
secugdo das suas atribuigdes;

d) Administrar e dirigir os servigos regionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do pre-
sente Estatuto, dos regulamentos e das orientagdes
gerais da Ordem definidas pelos 6rgdos nacionais
competentes;

/) Submeter a aprovagao da assembleia regional o plano
de atividades e o relatério anuais;

g) Adotar os procedimentos administrativos necessarios
a cobranga regular das quotas dos membros inscritos na
respetiva regido, acompanhando e promovendo os proces-
sos de execugdo coerciva;

h) Cobrar as receitas proprias dos servicos a seu cargo,
e autorizar despesas, nos termos do plano geral de ativi-
dades e or¢amento;

i) Instruir os processos de inscri¢do de membros profis-
sionalmente estabelecidos na area da regido, para decisao
do conselho diretivo nacional,;

) Enviar ao conselho diretivo nacional a lista de todos
os membros inscritos, para efeitos de registo e concessao
do respetivo titulo profissional;

k) Prestar servigos aos membros e a outras entidades,
designadamente dar assessoria a organizagdo de concursos
e nomear representantes de juris;

/) Constituir comissdes de trabalho de &mbito regional
€ nomear os seus membros;

m) Pronunciar-se, a solicitacdo do conselho diretivo
nacional, sobre projetos de diplomas legislativos e regu-
lamentares;

n) Pronunciar-se, a solicitagdo do conselho diretivo
nacional, sobre propostas do valor da quota a pagar
pelos membros e da formula de reparticdo da receita
de quotizagdo entre os conselhos diretivo nacional e
regionais;

0) Dar execucao as decisoes disciplinares dos conselhos
de disciplina regionais;

p) Certificar a inscricdo dos membros;

q) Organizar o estagio profissional, de acordo com o
presente Estatuto, o respetivo regulamento e as orientagdes
do conselho diretivo nacional,;

r) Aprovar o respetivo regimento interno.
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Artigo 30.°
Conselhos de disciplina regionais

1 — Os conselhos de disciplina regionais exercem os
poderes em matéria disciplinar e de deontologia na respe-
tiva regido e sdo independentes no exercicio das funcdes,
dispondo de dotacao propria no orcamento da Ordem.

2 — Os conselhos de disciplina regionais sdo compostos
por um presidente e quatro vogais, eleitos pela assembleia
regional, e relinem na sua sede, por convocagdo do pre-
sidente.

3 — As listas de candidatura devem apresentar dois
candidatos suplentes.

Artigo 31.°
Competéncia dos conselhos de disciplina regionais
1 — Compete aos conselhos de disciplina regionais:

a) Exercer o poder disciplinar em primeira instancia
sobre os membros da Ordem com domicilio profissional
na area da sec¢do correspondente, sem prejuizo do disposto
na alinea e) do artigo 23.°;

b) Arbitrar os conflitos institucionais entre membros
ou entre estes e terceiros, sem prejuizo do disposto na
alinea d) do artigo 23.°;

¢) Verificar a conformidade do funcionamento das de-
legagdes e nucleos locais com o presente Estatuto e regu-
lamento respetivo;

d) Aprovar o respetivo regimento.

2 — No exercicio das suas competéncias o conselho
de disciplina regional pode ser apoiado por um jurista
designado por aquele.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 32.°
Provedor da arquitetura

1 — Compete ao provedor da arquitetura defender os
interesses dos destinatarios dos servigos profissionais pres-
tados pelos membros da Ordem.

2 — O provedor da arquitetura exerce o seu mandato
pelo tempo do mandato dos membros do conselho dire-
tivo nacional, independentemente de eventual destituicdo
destes, e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no
exercicio das suas fungdes.

3 — Compete ao provedor analisar as queixas apresenta-
das pelos destinatarios dos servigos e fazer recomendagdes,
tanto para a resolucao dessas queixas, como em geral para
o aperfeicoamento do desempenho da Ordem.

4 — O cargo de provedor ¢ remunerado nos termos do
regulamento aprovado pela assembleia de delegados.

5 — No caso de ser membro da Ordem, a pessoa desig-
nada para o cargo de provedor requer a suspensdo da sua
inscri¢ao nos termos do presente Estatuto e do regulamento
de inscrigdo.

Artigo 33.°
Colégios

1 — Podem ser constituidos colégios com fungdes de
estudo, formacao e divulgagdo, no dominio da arquitetura,
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sempre que estejam em causa areas com caracteristicas téc-
nicas e cientificas particulares, que assumam importancia
cultural, social ou econémica e impliquem uma especiali-
zacdo do conhecimento ou da pratica profissional.

2 — A qualidade de membro do colégio nao diferencia
o arquiteto dos demais arquitetos ndo inscritos no referido
colégio, nomeadamente quanto a possibilidade de, em
exclusivo, praticar qualquer ato da profissdo, ainda que
lhe seja outorgada a qualificagdo de especialista.

3 — Os colégios referidos nos niimeros anteriores nao
constituem colégios de especialidade para efeitos do dis-
posto no n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de
janeiro, sendo a respetiva constitui¢do e modo de funcio-
namento definidos por regulamento interno.

CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 34.°
Objeto dos referendos

1 — A Ordem pode realizar, a nivel nacional, referen-
dos internos com caracter vinculativo aos seus membros,
destinados a submeter a votagao as questdes que a assem-
bleia de delegados considere suficientemente relevantes
e compreendidas nas atribui¢des definidas no presente
Estatuto.

2 — As questdes devem ser formuladas com clareza e
para respostas de sim ou nio.

3 — As questoes relativas a matérias que o presente
Estatuto confira & competéncia deliberativa de 6rgdo na-
cional s6 podem ser submetidas a referendo vinculativo
mediante autorizagdo desse 6rgao.

4 — S@o obrigatoriamente submetidas a referendo in-
terno as propostas de dissolugdo da Ordem.

Artigo 35.°
Organizacio dos referendos

1 — Compete a assembleia de delegados fixar a data
do referendo interno, as questdes a apreciar e organizar o
respetivo processo.

2 — As questdes a submeter a referendo interno sdo
divulgadas junto de todos os membros da Ordem e devem
ser objeto de reunides de esclarecimento e debate.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as
propostas de alteracdo as questdes a submeter a referendo
interno devem ser dirigidas por escrito ao presidente da
assembleia de delegados durante o periodo de esclare-
cimento e debate, por membros da Ordem devidamente
identificados.

4 — As propostas de referendo interno subscritas por
um minimo de 5 % dos membros efetivos da Ordem com
inscricdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos
ndo podem ser objeto de alteragdo.

Artigo 36.°

Efeitos dos referendos

1 — O efeito vinculativo do referendo interno depende
do numero de votantes ser superior a metade dos membros
efetivos no pleno exercicio dos seus direitos, em confor-
midade com os cadernos eleitorais.
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2 — Quando se trate de questdes relativas a dissolucao
da Ordem, a aprovagdo carece do voto expresso de dois
tercos dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus
direitos, em conformidade com os cadernos eleitorais.

3 — Os resultados dos referendos internos sdo divul-
gados pela assembleia de delegados apds a rececdo dos
apuramentos parciais.

CAPITULO V

Regime financeiro

Artigo 37.°
Receitas da estrutura nacional
Constituem receitas da estrutura nacional da Ordem:

a) A percentagem da quotizagdo que for estabelecida
pela assembleia de delegados;

b) O produto eventual da atividade editorial, dos servi-
¢os e outras atividades de ambito nacional;

¢) As herangas, os legados e seus frutos, os donativos
e os subsidios;

d) Os juros dos depdsitos bancarios, incluindo os do
fundo de reserva e do fundo de comparticipagio;

e) O rendimento dos bens moveis e imoveis da Ordem,;

f) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas
pelas estruturas regionais e locais que for estabelecida pela
assembleia de delegados;

2) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 38.°
Fundo de reserva

1 — O fundo de reserva, depositado em numerario,
destina-se a satisfazer as despesas extraordinarias da Or-
dem e ¢ constituido, anualmente, pelo montante estabele-
cido no plano geral de atividades e or¢gamento.

2 — Para utilizagdo do fundo, o conselho diretivo nacio-
nal carece de parecer favoravel do conselho fiscal nacional
e da assembleia de delegados.

3 — Presume-se favoravel o parecer requerido ha mais
de 15 dias sem pronuncia do conselho fiscal nacional.

Artigo 39.°
Fundo de comparticipacio

1 — O fundo de comparticipag¢do, depositado em nume-
rario, destina-se a cobrir, total ou parcialmente, eventuais
saldos negativos das secc¢des regionais ou das despesas com
iniciativas cujo interesse transcenda o ambito regional, e
¢ constituido, anualmente, pelo montante estabelecido no
plano geral de atividades e orgamento.

2 — Para utiliza¢do do fundo, o conselho diretivo na-
cional carece de parecer favoravel do conselho fiscal na-
cional.

3 — Presume-se favoravel o parecer requerido hd mais
de 15 dias sem pronuncia do conselho fiscal nacional.

Artigo 40.°
Receitas das secgdes regionais

Constituem receitas das sec¢des regionais:

a) A percentagem da quotizagdo que for estabelecida
pela assembleia de delegados;
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b) O produto da atividade editorial, dos servigos e de
outras atividades de ambito regional;

¢) O rendimento dos bens moveis e imdveis da Ordem
confiados a guarda e gestdo da sec¢do regional, ou por seu
intermédio adquiridos;

d) Os juros dos depdsitos bancarios das sec¢des regionais;

e) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas
pelas seccdes regionais que for estabelecida pela assem-
bleia de delegados;

/) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 41.°
Fundos de reserva regionais

1 — Os fundos de reserva regionais, depositados em nu-
merario, destinam-se a fazer face a despesas extraordindrias
e sdo constituidos anualmente no montante estabelecido
no plano de atividades e orgamento.

2 — Os conselhos diretivos regionais podem dispor do
respetivo fundo de reserva, mediante parecer favoravel da
assembleia regional.

Artigo 42.°
Regime financeiro

1 — Na sua atividade, a Ordem encontra-se sujeita ao
regime estabelecido no Codigo dos Contratos Publicos,
aplicavel com as necessarias adaptacdes, ¢ a jurisdi¢dao
do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na Lei de
Organizacdo e Processo e Regulamento Geral do Tribunal
de Contas, aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto.

2 — Na sua atividade, a Ordem esté ainda sujeita as
regras de equilibrio or¢amental e de limitagdo do endivi-
damento estabelecidas em diploma préprio e ao regime
da normalizagdo contabilistica para as entidades do sector
ndo lucrativo, que integra o Sistema de Normalizagao
Contabilistica.

3 — O plano geral de atividades e orcamento da Ordem
deve ter em conta o plano de atividades de cada conselho
diretivo e a previsdo or¢camental dos respetivos custos e
proveitos ordinarios, a nivel nacional e regional.

4 — Os conselhos diretivos regionais enviam ao con-
selho diretivo nacional, até 31 de outubro, de cada ano,
o plano das suas atividades para o ano seguinte, acompa-
nhado da respetiva previsdo or¢amental para os efeitos
previstos no nimero anterior.

5 — O plano geral de atividades e or¢gamento é aprovado
em assembleia de delegados com parecer do conselho
fiscal nacional.

6 — Os planos de atividades e as previsdes orcamentais
dos conselhos diretivos, quando deficitarios, devem ser
cobertos pelo saldo de anos anteriores ou pelos fundos de
reserva ou de comparticipagdo respetivos.

Artigo 43.°
Regime laboral

1 — A admissdo de trabalhadores pela Ordem deve
efetuar-se através de procedimento que assegure o respeito
pelos principios da igualdade, transparéncia, publicidade
e da fundamentagdo.

2 — O convite da contratagdo e a respetiva decisio
final devem ser publicitados em jornal diario de circulagao
nacional e no sitio eletronico da Ordem.

3 — Aos trabalhadores da Ordem ¢ aplicavel o regime
previsto no Cédigo do Trabalho.
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CAPITULO VI

Exercicio da profissao

Artigo 44.°

Exercicio da profissiao

1 — Independentemente do modo de exercicio da pro-
fissdo, ou das atividades exercidas, e sem prejuizo do
disposto no artigo 7.°, s6 os arquitetos inscritos na Ordem
podem, no territorio nacional, praticar os atos proprios da
profissdo.

2 — S&0 atos proprios dos arquitetos a elaboracdo ou
apreciacdo dos estudos, projetos e planos de arquitetura,
bem como os demais atos previstos em legislacdo especial.

3 — Para além dos atos proprios reservados a arqui-
tetos previstos no niimero anterior, os arquitetos podem,
ainda, intervir em estudos, projetos, planos e atividades de
consultoria, gestdo, fiscalizagdo e dire¢do de obras, plani-
ficagdo, coordenacdo e avaliagdo, reportadas a edificacdo,
urbanismo, conce¢do e desenho do quadro espacial da vida
da populacdo, visando a integra¢do harmoniosa das ativi-
dades humanas no territorio, a valoriza¢do do patriménio
construido e do ambiente.

Artigo 45.°
Direitos do arquiteto

1 — Os arquitetos tém direito de requerer a intervengao
da Ordem para a defesa dos seus direitos ou interesses
legitimos em matéria profissional, nos termos previstos
no presente Estatuto.

2 — Constituem, designadamente, direitos do arquiteto
no exercicio da profissdo:

a) O direito de exercer a sua profissdo, de acordo com a
sua vocagao, formacdo e experiéncia, sem interferéncia na
sua autonomia técnica, nem concorréncia de profissionais
sem formag@o adequada;

b) Os direitos de autor e direitos conexos sobre as obras
de arquitetura;

¢) O direito a coautoria dos trabalhos em que colabore,
na medida da sua responsabilidade, e a fazé-la figurar em
publicagdes e no curriculo profissional,

d) O direito a publicitar a sua atividade e a divulgar as
suas obras ou estudos;

e) O direito a atualizagdo da sua formagéo e valorizagdo
profissional e social;

f) O direito aos meios e a assisténcia necessarios as
tarefas de que ¢ incumbido ¢ a uma remuneragio condigna
do seu trabalho.

Artigo 46.°
Modos de exercicio da profissiao
A profissdo de arquiteto pode ser exercida:

a) Por conta propria, como profissional independente
ou como empresario em nome individual,

b) Como sdcio, administrador ou gerente de uma so-
ciedade de profissionais com atividade no dominio da
arquitetura;

¢) Como trabalhador nomeado ou contratado para fun-
¢oes publicas da administracdo central, direta ou indireta,
regional ou local;

d) Como trabalhador de outro arquiteto, de outros pro-
fissionais ou de uma pessoa coletiva.
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Artigo 47.°
Sociedades de profissionais

1 — Os arquitetos estabelecidos em territorio nacional po-
dem exercer em grupo a profissdo, desde que constituam ou in-
gressem como socios emsociedades profissionais de arquitetos.

2 — Podem ainda ser socios de sociedades de profis-
sionais de arquitetura:

a) As sociedades de profissionais de arquitetura, previa-
mente constituidas e inscritas como membros da Ordem;

b) As organizagdes associativas de profissionais equi-
paradas de arquitetos, constituidas noutro Estado membro
da Unido Europeia ou do Espaco Econémico Europeu,
cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente
aos profissionais em causa.

3 — O requisito de capital referido na alinea b) do ni-
mero anterior ndo € aplicavel caso a organizagdo associa-
tiva ndo disponha de capital social.

4 — O juizo de equiparagio referido na alinea b) do
n.° 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido
Europeia ou do Espago Econémico Europeu, pelo n.® 4 do
artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas
Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifi-
cagdes tenham sido obtidas fora de Portugal, pelo regime
de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 — As sociedades de arquitetos gozam dos direitos
e estdo sujeitas aos deveres aplicdveis aos profissionais
membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e
regras deontologicos constantes do presente Estatuto.

6 — As sociedades de profissionais ndo é reconhecida
capacidade eleitoral.

7 — Os membros do 6rgdo executivo das sociedades
profissionais de arquitetos, independentemente da sua
qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontolégicos, a autonomia técnica e
cientifica e as garantias conferidas aos arquitetos pela lei
e pelo presente Estatuto.

8 — As sociedades profissionais de arquitetos podem
exercer, a titulo secundario, quaisquer atividades que ndo
sejam incompativeis com a atividade de arquitetos, em
relacdo as quais ndo se verifique impedimento nos termos
do presente Estatuto, ndo estando essas atividades sujeitas
ao controlo da Ordem.

9 — A constitui¢@o e o funcionamento das sociedades
de profissionais consta de diploma proprio.

Artigo 48.°

Organizacdes associativas de profissionais
de outros Estados membros
O regime juridico de inscri¢do das organizagdes as-
sociativas de profissionais de outros Estados membros
na Ordem consta do diploma que regula a constitui¢do e
funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 49.°
Outros prestadores de servicos de arquitetura

1 — As empresas que se estabelecam em territério na-
cional para a prestacdo de servigos de arquitetura através
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dos seus socios, administradores, gerentes, empregados
ou subcontratados que ndo se constituam sob a forma de
sociedades profissionais de arquitetos carecem de registo
na Ordem.

2 — Aviolagdo do disposto no numero anterior constitui
contraordenagdo, punivel com coima de € 2 500 a € 25 000,
nos termos do regime geral das contraordenacgdes.

Artigo 50.°
Deveres dos prestadores de servicos de arquitetura

1 — Enquanto prestadores de servigos de arquitetura,
os arquitetos, as sociedades de arquitetos e entidades equi-
paradas ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.” 1
e 2 do artigo 19.° e dos artigos 20.° ¢ 22.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, e ainda, no que se refere a
servigos prestados por via eletronica, ao disposto no ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de margo.

2 — O disposto no niimero anterior ndo se aplica aos
servigos e organismos da administracdo direta e indireta
do Estado, das regides autonomas e das autarquias locais,
nem as demais pessoas coletivas publicas ndo empresariais.

Artigo 51.°
Responsabilidade civil profissional

1 — O arquiteto com inscrigdo em vigor esta obrigado
a garantir a responsabilidade civil emergente do exercicio
da respetiva atividade profissional, mediante subscri¢do
de seguro de responsabilidade civil adequado a natureza
e a dimensao do risco, ou prestagdo de garantia ou instru-
mento equivalente.

2 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o
arquiteto estabelecido noutro Estado membro da Unido Eu-
ropeia ou do Espago Economico Europeu néo esta sujeito
a obrigacao de subscri¢cdo do seguro de responsabilidade
civil profissional pela atividade desenvolvida em territo-
rio nacional, caso o mesmo tenha essa atividade, total ou
parcialmente, coberta por seguro, garantia ou instrumento
equivalente subscrito ou prestado no Estado membro onde
se encontre estabelecido.

3 — Caso o seguro, a garantia ou o instrumento equiva-
lente, subscrito noutro Estado membro, cubra parcialmente
os riscos decorrentes da atividade, deve o prestador de
servicos complementa-lo de forma a abranger riscos ndo
cobertos.

CAPITULO VII

Deontologia profissional

Artigo 52.°
Principios de deontologia

Independentemente do modo de exercicio da profissdo
e da natureza, publica ou privada, das respetivas fungoes,
o arquiteto deve orientar-se de acordo com os seguintes
principios:

a) Orientar a sua atividade profissional de acordo com os
principios do interesse publico, da isen¢do, da competéncia
e da boa relagdo com os seus colegas;

b) Mostrar-se digno das responsabilidades que lhe cor-
respondem,;
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¢) Colocar os seus conhecimentos e a sua criatividade ao
servico do interesse publico, mantendo sempre e em quais-
quer circunstancias a maior independéncia e isencao;

d) Abster-se de exercer qualquer pressao ilegitima sobre
a autoridade publica com o objetivo de obter beneficios
para o seu trabalho.

Artigo 53.°
Enumeracio das incompatibilidades

O exercicio da arquitetura ¢ incompativel com as fun-
¢oes e atividades seguintes:

a) Titular ou membro de 6rgdos de soberania, a exce¢do
da Assembleia da Republica, e respetivos consultores, asses-
sores, membros ou trabalhadores dos respetivos gabinetes;

b) Titular ou membro de governo regional e respetivos
assessores, membros e trabalhadores contratados dos res-
petivos gabinetes;

¢) Presidente ou vereador de cdmara municipal no am-
bito do que determine o estatuto dos eleitos locais;

d) Gestor publico, nos termos do respetivo estatuto.

Artigo 54.°
Deveres do arquiteto como servidor do interesse publico
O arquiteto, no exercicio da sua profissdo, deve:

a) Atuar de forma que o seu trabalho, como criagio
artistica e técnica, contribua para melhorar a qualidade do
ambiente e do patriménio cultural;

b) Utilizar processos e adotar solugdes capazes de asse-
gurar a qualidade da construcdo, o bem-estar e a seguranga
das pessoas;

c¢) Favorecer a integragao social, estimulando a partici-
pacdo dos cidaddos no debate arquitetonico € no processo
decisorio em tudo o que respeita ao ambiente.

Artigo 55.°
Deveres de isenciao

O arquiteto, no desempenho da sua atividade profis-
sional, deve:

a) Evitar todas as situagdes incompativeis com as suas
obrigagdes profissionais;

b) Declarar as pessoas envolvidas, antes de assumir
qualquer compromisso profissional, qualquer ligacdo a
interesses que possam pdr em duvida ou afetar o desen-
volvimento das atividades profissionais;

c¢) Abster-se do envolvimento em situagdes que possam
comprometer o desempenho da sua atividade com inde-
pendéncia e imparcialidade;

d) Recusar-se a assinar quaisquer trabalhos nos quais
ndo tenha participado;

e) Basear a promogdo da sua atividade profissional em
informagdes verdadeiras.

Artigo 56.°
Dever de competéncia

1 — O arquiteto deve exercer a sua profissdo com efica-
cia e lealdade, aplicando nela todo o seu saber, criatividade
e talento, tendo particularmente em atencdo os interesses
legitimos daqueles que lhe confiem tarefas profissionais.

2 — O arquiteto deve, em especial:

a) Definir claramente os termos da relagdo profissional,
nomeadamente a natureza, o objetivo, a extensao dos ser-

6461

vicos a prestar, as responsabilidades, as fases e os prazos
a cumprir, bem como a remuneracao e todos os restantes
elementos que com ela se relacionem;

b) Recusar tarefas que ultrapassem a sua competén-
cia ou disponibilidade, ou cujas condi¢des de realizacdo
prejudiquem a qualidade da prestacdo, ndo abandonando
sem justificagdo legitima tarefas ou cargos que aceite de-
sempenbhar;

c) Assegurar a veracidade das informagdes que presta;

d) Abster-se de auferir retribui¢des que recaiam sobre
a matéria do seu trabalho por outra via que ndo seja de
honorarios ou vencimentos previamente fixados;

e) Recusar condig¢des financeiras que ndo lhe permitam
fornecer uma prestacdo profissional satisfatoria.

Artigo 57.°
Deveres reciprocos dos arquitetos
Constituem deveres reciprocos dos arquitetos:

a) Basear a competi¢@o entre colegas no respeito pelos
interesses de cada um e pela dignidade da profissdo;

b) Quando chamado a substituir um colega na execug¢ao
de uma tarefa, ndo a aceitar sem, com ele e com quem
lhe incumbe a tarefa, esclarecer previamente a situacao
contratual ¢ dos direitos de autor;

¢) Abster-se de exercer competicdo fundada unicamente
na remuneragao.

Artigo 58.°
Deveres do arquiteto para com a Ordem
Constituem deveres do arquiteto para com a Ordem:

a) Cumprir o disposto no presente Estatuto, as delibe-
ragdes e os regulamentos proprios;

b) Colaborar na prossecucao das suas atribuigoes e exer-
cer os cargos para que tenha sido eleito;

¢) Informar, no momento da inscrigéo, sobre o exercicio
de qualquer cargo ou outra atividade profissional, para
efeitos de verificagdo de incompatibilidades;

d) Suspender imediatamente o exercicio da profissdo
quando ocorrer incompatibilidade superveniente;

e) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos de-
vidos a Ordem, estabelecidos nos termos do presente Es-
tatuto, sem o que ndo pode participar na vida institucional
da Ordem e beneficiar dos servigos prestados por esta;

/) Comunicar, no prazo de 30 dias, qualquer mudanga
de domicilio profissional;

g) Colaborar e responder as solicita¢cdes dos conselhos
de disciplina.

CAPITULO VIII

Regime disciplinar

SECCAO1

Disposigdes gerais

Artigo 59.°
Infracgdo disciplinar

1 — Considera-se infragdo disciplinar toda a ag@o ou
omissdo que consista em violagao, por qualquer membro
da Ordem, dos deveres profissionais consignados na lei,
no presente Estatuto ou nos respetivos regulamentos e, na
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medida em que sejam classificados como tal, nas demais
leis aplicaveis a atividade profissional dos arquitetos.

2 — As infragdes disciplinares previstas no presente
Estatuto e demais disposi¢oes legais e regulamentares
aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 60.°
Jurisdi¢do disciplinar

1 — Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder
disciplinar dos 6rgaos da Ordem, nos termos previstos no
presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

2 — A suspensdo ou o cancelamento da inscri¢do nao
faz cessar a responsabilidade disciplinar por infragdes ante-
riormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto tal.

3 — Durante o tempo de suspensdo da inscri¢do, o as-
sociado continua sujeito ao poder disciplinar da Ordem.

Artigo 61.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar
dos membros da Ordem

1 — A responsabilidade disciplinar é independente da
eventual responsabilidade civil e criminal decorrente da
pratica do mesmo facto.

2 — A responsabilidade disciplinar perante a Ordem
coexiste com qualquer outra prevista por lei.

3 — Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver
sido instaurado processo penal contra membro da Ordem e,
para se conhecer da existéncia de uma infragao disciplinar,
for necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode
ser ordenada a suspensdo do processo disciplinar por um
periodo maximo de um ano.

4 — A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do
numero anterior, ¢ comunicada pela Ordem a autoridade
judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusagio e, se a ele houver
lugar, do despacho de prontncia.

5 — Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem
que a questdo tenha sido resolvida, a mesma ¢é decidida
no processo disciplinar.

6 — Sempre que, em processo penal contra membro da
Ordem, for designado dia para a audiéncia de julgamento,
o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferen-
cialmente por via eletronica, do despacho de acusagdo,
do despacho de prontincia e da contestag@o, se tiver sido
apresentada, bem como quaisquer outros elementos soli-
citados pela assembleia de delegados ou pelo presidente
da Ordem.

7 — A responsabilidade disciplinar dos membros pe-
rante a Ordem decorrente da pratica de infragdes ¢ indepen-
dente da responsabilidade disciplinar perante os respetivos
empregadores, por infracdo dos deveres emergentes de
relagdes de trabalho.

Artigo 62.°

Responsabilidade disciplinar dos profissionais
em livre prestacio de servicos

Os profissionais que prestem servigos em territorio na-
cional em regime de livre prestagdo sdo equiparados aos
membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos
do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, al-
terada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014,
de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.° 8
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do artigo 70.° do presente Estatuto e do regulamento de
deontologia, sempre que pratiquem ato ou omissao em vio-
lacdo dos deveres profissionais que lhes sejam aplicaveis
nos termos legais e atenta a natureza ocasional e esporadica
dos seus servigos em territorio nacional.

Artigo 63.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas
ao poder disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos termos do
presente Estatuto e da lei que regula a constitui¢do e o
funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 64.°
Prescri¢do do procedimento disciplinar

1 — O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito
de prescricdo, logo que sobre a pratica da infragdo tiver
decorrido o prazo de trés anos, salvo o disposto no numero
seguinte.

2 — Se a infragdo disciplinar constituir simultanea-
mente infracdo criminal para a qual a lei estabeleca
prescrigdo sujeita a prazo mais longo, o procedimento
disciplinar apenas prescreve apds o decurso deste tltimo
prazo.

3 — O prazo de prescri¢ao do procedimento disciplinar
corre desde o dia em que o facto se tiver consumado.

4 — O prazo de prescri¢édo sé corre:

a) Nas infragdes instantaneas, desde o momento da
sua pratica;

b) Nas infra¢des continuadas, desde o dia da pratica
do tltimo ato;

¢) Nas infragdes permanentes, desde o dia em que cessar
a consumacao.

5 — O procedimento disciplinar também prescreve se,
desde o conhecimento ou a participacio efetuada nos ter-
mos do n.° 1 do artigo seguinte, ndo se iniciar o0 processo
disciplinar competente no prazo de um ano.

6 — O prazo de prescricdo do processo disciplinar
suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguar-
dar despacho de acusagdo ou de pronuncia em processo
penal;

b) A decisao final do processo disciplinar nao puder ser
notificada ao arguido, por motivo que lhe seja imputavel.

7 — A suspensio, quando resulte da situagdo prevista
na alinea ) do nimero anterior, ndo pode exceder o prazo
de dois anos.

8 — O prazo de prescrigdo volta a correr a partir do dia
em que cessar a causa da suspensdo.

9 — O prazo de prescri¢do do processo disciplinar re-
ferido nos n.” 1 e 5 interrompe-se com a notificagdo ao
arguido:

a) Da instauragdo do processo disciplinar;

b) Da acusacao.

10 — Apos cada periodo de interrupgao comeca a correr
novo prazo de prescricao.
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SECCAOTI

Do exercicio da agao disciplinar

Artigo 65.°

Exercicio da acéo disciplinar

1 — Tém legitimidade para participar a Ordem factos
suscetiveis de constituir infragdo disciplinar:

a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por
estes;

b) O presidente da Ordem;

¢) O provedor da arquitetura;

d) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3.

2 — Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem
dar conhecimento a Ordem da pratica, por membros desta,
de factos suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

3 — Sem prejuizo do disposto na lei de processo penal
acerca do segredo de justica, o Ministério Publico e os
orgdos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
dentincias, participagdes ou queixas apresentadas contra
associados e que possam consubstanciar factos suscetiveis
de constituir infragdo disciplinar.

Artigo 66.°
Desisténcia da participacio

A desisténcia da participag@o disciplinar pelo partici-
pante extingue o processo disciplinar, salvo se a infragdo
imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifestar de forma inequivoca intengao de que o
processo prossiga, ou o prestigio da Ordem ou da profissao.

Artigo 67.°
Instauraciio do processo disciplinar

1 — Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo
por base queixa, dentncia ou participagao apresentada por
pessoa devidamente identificada, contendo factos susce-
tiveis de integrarem infragdo disciplinar do membro da
Ordem, comunica, de imediato, os factos ao 6rgdo com-
petente para a instaurac¢do de processo disciplinar.

2 — Quando se conclua que a participagao ¢ infundada,
¢ dado conhecimento da mesma ao membro visado e sdo
emitidas as certiddes que este entenda necessarias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 — O processo disciplinar contra o presidente ou contra
qualquer membro do conselho de disciplina nacional em efe-
tividade de fungdes s6 pode ser instaurado por deliberagédo
da assembleia de delegados, aprovada por maioria absoluta.

Artigo 68.°

Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo rela-
tivamente aos factos participados podem solicitar 8 Ordem
a sua interveng¢do no processo, requerendo e alegando o
que tiverem por conveniente.

Artigo 69.°
Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o pro-
cesso disciplinar rege-se pelo regulamento de deontologia,
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sendo subsidiariamente aplicdveis as normas procedimen-
tais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publi-
cas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

SECCAO II

Das sang¢des disciplinares

Artigo 70.°
Aplicacio de sancdes disciplinares
1 — As sang¢des disciplinares sdo as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Repreensao registada;

¢) Multa de montante quantitativo igual ao valor da
quota anual;

d) Multa de montante quantitativo igual ao dobro do
valor da quota anual;

e) Suspensdo do exercicio profissional até ao maximo
de seis meses;

/) Suspensao do exercicio profissional de seis meses até
ao maximo de dois anos;

g) Suspensdo do exercicio profissional de dois até ao
maximo de 10 anos.

2 — Asangdo de adverténcia € aplicavel a faltas leves pra-
ticadas no exercicio da profissdo dos membros da Ordem.

3 — A sang@o de repreensdo registada ¢ aplicavel a fal-
tas leves praticadas no exercicio da profissdo dos membros
da Ordem, as quais, em razdo da culpa do arguido, ndo
caiba mera adverténcia.

4 — As sangdes previstas na alinea ¢) e d) do n.° 1 sdo
aplicaveis aos casos de negligéncia, sendo aplicada uma
ou outra em fung¢do da gravidade da falta cometida.

5 — A sanc¢do prevista na alinea ¢) do n.° 1 ¢ aplicavel
em caso de culpa grave ou de acentuado desinteresse pelo
cumprimento dos deveres profissionais consagrados nos
artigos 54.°, 55.°, nas alineas c) e d) don.® 2 do artigo 56.°,
no artigo 57.° e nas alineas a), c) e d) do artigo 58.°

6 — A sangdo prevista na alinea f) do n.° 1 € aplicavel
quando a infracdo disciplinar seja grave e tenha afetado
gravemente a dignidade e o prestigio profissional do ar-
quiteto.

7 — A sancdo prevista na alinea g) do n.° 1 € aplicavel
quando a infragdo disciplinar também constitua crime pu-
nivel com pena de prisdo superior a dois anos, ou em caso
de reincidéncia da infragdo referida no nimero anterior.

8 — No caso de profissionais em regime de livre presta-
¢do de servigos em territorio nacional, as sangdes previstas
nosn.” 5, 6 e 7 assumem a forma de interdicao temporaria
ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste
territorio, consoante os casos.

9 — A aplicag@o de san¢do mais grave do que a de re-
preensao registada a membro que exer¢a algum cargo nos
orgdos da Ordem determina a imediata destitui¢ao desse
cargo, sem dependéncia de deliberagdo da assembleia de
delegados nesse sentido.

10 — O produto das multas ¢ aplicado no fundo de
reserva da Ordem previsto no artigo 38.°

11 — Sempre que a infracdo resulte da violagdo de um
dever por omissdo, o cumprimento das sang¢des aplicadas
ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal
ainda for possivel.
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Artigo 71.°
Graduacao

1 — Na aplicagdo das san¢des deve atender-se aos ante-
cedentes profissionais e disciplinares do arguido, ao grau
de culpa, a gravidade e as consequéncias da infragdo, a
situa¢do economica do arguido e a todas as demais cir-
cunstancias agravantes ou atenuantes.

2 — Sao circunstancias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um
periodo superior a cinco anos, seguidos ou interpolados,
sem qualquer sang¢ao disciplinar;

b) A confissdo espontanea da infragdo ou das infragdes;

¢) A colaboracdo do arguido para a descoberta da ver-
dade;

d) A reparacdo dos danos causados pela conduta lesiva.

3 — Séo circunstancias agravantes:

a) A premeditacdo na pratica da infracdo e na preparagao
da mesma;

b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de
infragdo antes de decorrido o prazo de cinco anos apo6s o dia
em que se tornar definitiva a condenagao por cometimento
de infragdo anterior;

d) A acumulagdo de infragGes, sempre que duas ou mais
infragdes sejam cometidas no mesmo momento ou quando
outra seja cometida antes de ter sido punida a anterior;

e) O facto de a infracdo ou infragdes serem cometidas
durante o cumprimento de sangdo disciplinar ou no decurso
do periodo de suspensao de san¢do disciplinar;

/) A produgdo de prejuizos de valor consideravel,
entendendo-se como tal sempre que exceda o valor de
metade da al¢ada dos tribunais da relagao.

Artigo 72.°
Aplicacio de sangdes acessorias

1 — Cumulativamente com a aplicagdo das sang¢des
disciplinares podem ser aplicadas, a titulo de sangdes
acessorias:

a) A frequéncia obrigatoria de agdes de formagao su-
plementares as acdes de formagdo obrigatorias;

b) A restituicdo de quantias, documentos ou objetos;

¢) A perda, total ou parcial, de honorarios e do custeio
de despesas;

d) A perda do produto do beneficio obtido pelo ar-
guido;

e) A inelegibilidade para 6rgéos da Ordem por um pe-
riodo maximo de seis anos.

2 — As sangdes acessorias podem ser cumuladas entre si.

3 — Na aplicacdo das sang¢des acessorias deve atender-
-se aos critérios previstos no n.° 1 do artigo anterior.

4 — O resultado da aplicagdo das san¢des acessorias
previstas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 considera-se perdido
a favor do fundo de reserva da Ordem.

Artigo 73.°

Unidade e acumulagio de infragoes

Sem prejuizo do disposto quanto as sangdes acessorias,
nao pode aplicar-se a0 mesmo associado mais do que uma
sang¢do disciplinar por cada facto punivel.
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Artigo 74.°
Suspensio das san¢des

1 — Tendo em consideragdo o grau de culpa, o compor-
tamento do arguido e as demais circunstancias da pratica
da infrac@o, as san¢des disciplinares inferiores a suspensao
do exercicio da atividade profissional até dois anos podem
ser suspensas por um periodo compreendido entre um e
trés anos.

2 — A suspensao da sang¢do cessa sempre que, relativa-
mente ao membro punido, seja proferida decisdo final de
condenagdo em novo processo disciplinar.

Artigo 75.°

Aplicacio da sanc¢io de suspensio de dois
até ao maximo de 10 anos

1 — A aplicacdo da sanc¢do de suspensao do exercicio
profissional de dois até ao maximo de 10 anos s6 pode
ter lugar apos audiéncia publica, nos termos previstos no
regulamento de deontologia.

2 — A sangdo de suspensdo do exercicio profissional
de dois até ao maximo de 10 anos s6 pode ser aplicada por
deliberagdo que retina a maioria qualificada de dois tergos
dos membros do 6rgdo disciplinarmente competente.

Artigo 76.°
Execucio das sancoes

1 — Compete ao conselho diretivo nacional dar execu-
¢do as decisdes proferidas em sede de processo disciplinar,
designadamente praticando os atos necessarios a efetiva
suspensao dos membros a quem sejam aplicadas as sangoes
de suspensao.

2 — A aplicagdo de sancdo de suspensdo implica a proi-
bicao temporaria da pratica de qualquer ato profissional e
a entrega da cédula profissional na sede da Ordem ou na
sec¢do regional em que o arguido tenha o seu domicilio
profissional, nos casos aplicaveis.

Artigo 77.°
Inicio de producio de efeitos das sancdes disciplinares

1 — As sang0es disciplinares iniciam a produgdo dos
seus efeitos no dia seguinte aquele em que a decisdo se
torne definitiva.

2 — Se, na data em que a decisdo se torna definitiva,
estiver suspensa a inscri¢do do arguido, o cumprimento da
sang¢do disciplinar de suspensdo tem inicio no dia seguinte
ao do levantamento da suspensao.

Artigo 78.°
Comunicacio e publicidade

1 — Com excegdo da adverténcia, a aplicagdo das san-
¢des ¢ comunicada pelo conselho diretivo nacional:

a) A sociedade de profissionais ou organizagdo associa-
tiva por conta da qual o arguido prestava servigos a data
dos factos e a data da condenagdo pela pratica da infracao
disciplinar;

b) A autoridade competente noutro Estado membro da
Unido Europeia ou do Espago Economico Europeu para o
controlo da atividade do arguido estabelecido nesse mesmo
Estado membro.
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2 — Quando a sanc¢ao aplicada for de suspensao, é-lhe
dada publicidade através do sitio oficial da Ordem e em
locais considerados idoneos para o cumprimento das fina-
lidades de prevencao geral do sistema juridico.

3 — Se for aplicada san¢do de suspensdo, o conselho
diretivo nacional deve inserir a correspondente anotacao
nas listas permanentes de membros divulgada por meios
informaticos.

4 — A publicidade das sang¢des disciplinares e das san-
¢des acessorias ¢ promovida pelo 6rgdo disciplinarmente
competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 — Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, a
Ordem restitui o montante pago pelo arguido para dar
publicidade a sua suspensdo preventiva, sempre que este
nao seja condenado no ambito do respetivo procedimento
disciplinar.

Artigo 79.°
Prescricio das sang¢des disciplinares

1 — As sang¢des disciplinares prescrevem nos seguintes
prazos:

a) De um ano, as de adverténcia e repreensdo registada;
b) De trés anos, as de suspensao.

2 — O prazo de prescri¢do corre desde o dia seguinte
aquele em que a decisdo se torne definitiva.

Artigo 80.°
Principio do cadastro na Ordem

1 — O processo individual dos membros na Ordem
inclui um cadastro, do qual constam as sangdes discipli-
nares referidas nas alineas ) a g) don.® 1 do artigo 70.° ¢
as sancdes acessorias que lhe tenham sido aplicadas.

2 — O cadastro ¢ gerido pelo conselho diretivo nacio-
nal, com base nos elementos comunicados pelos 6rgaos
disciplinares da Ordem.

3 — A condenagdo de um membro em processo penal
¢ comunicada a Ordem para efeito de averbamento ao
respetivo cadastro.

4 — As sangdes referidas nas alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 70.° sdo eliminadas do cadastro ap6s o decurso do
prazo de cinco anos a contar do seu cumprimento.

SECCAO IV

Do processo

Artigo 81.°
Obrigatoriedade

A aplicagdo de uma sang¢do disciplinar é sempre pre-
cedida do apuramento dos factos e da responsabilidade
disciplinar em processo proprio, nos termos previstos no
presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

Artigo 82.°

Formas do processo

1 — A acdo disciplinar pode comportar as seguintes
formas:

a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

6465

2 — O processo de inquérito ¢ aplicavel quando ndo
seja possivel identificar claramente a existéncia de uma
infracdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdo de diligéncias sumarias para o esclarecimento
ou a concretizac¢do dos factos em causa.

3 — Aplica-se o processo disciplinar sempre que exis-
tam indicios de que determinado membro da Ordem pra-
ticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de
constituir infrag@o disciplinar.

4 — Durante o inquérito e depois de averiguada a iden-
tidade do infrator, ou, logo que se mostrem minimamente
concretizados ou esclarecidos os factos participados,
sendo eles suscetiveis de constituir infragdo disciplinar,
¢ proposta a imediata conversdo do processo de inquérito
em processo disciplinar, mediante parecer sucintamente
fundamentado.

5 — Quando a participaco seja manifestamente inviavel
ou infundada, deve a mesma ser liminarmente arquivada,
dando-se cumprimento ao disposto no n.° 2 do artigo 67.°

6 — Se, da analise da conduta de um membro realizada
no ambito do processo de inquérito, resultar prova bastante
da pratica de infrag¢do disciplinar abstratamente punivel
com san¢do de adverténcia ou de repreensao registada, o
orgdo disciplinar competente pode determinar a suspensao
provisoria do processo mediante a imposi¢a@o ao arguido de
regras de conduta ou do pagamento de uma determinada
quantia, a titulo de caugdo, sempre que se verifiquem os
seguintes pressupostos:

a) Auséncia de aplicacdo anterior de suspensdo provi-
soria do processo pelo mesmo tipo de infragao;
b) Auséncia de um grau de culpa elevado.

7 — No caso previsto no numero anterior, sao aplicaveis
ao arguido as seguintes medidas:

a) Pagamento de uma quantia entre o equivalente a trés
vezes e cinco vezes o valor da quota anual ou seis vezes e
10 vezes no caso de pessoas coletivas ou equiparadas, no
prazo de 10 dias uteis;

b) Implementacgdo de um plano de reestruturagio da sua
atividade, nos termos e no prazo que forem definidos;

¢) Frequéncia de a¢des de formagdo suplementares as
acoes de formacdo obrigatdrias, nos termos e prazo que
forem definidos;

d) Retratacdo escrita nos casos em que estejam em causa
relacdes profissionais entre membros da Ordem.

8 — O incumprimento das medidas determinadas, a
que se refere o numero anterior, implica a continuag@o do
processo disciplinar suspenso provisoriamente nos termos
dosn.*6e7.

9 — Se o arguido cumprir as medidas determinadas,
o processo ¢ arquivado e sdo-lhe devolvidas as quantias
referidas na alinea @) do n.° 7.

Artigo 83.°
Processo disciplinar

1 — O processo disciplinar é regulado no presente Es-
tatuto e no regulamento de deontologia.
2 — O processo disciplinar ¢ composto pelas seguintes fases:

a) Instrugdo;

b) Defesa do arguido;
¢) Decisio;

d) Execugdo.
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3 — Independentemente da fase do processo disciplinar,
sdo asseguradas ao arguido todas as garantias de defesa
nos termos gerais de direito.

Artigo 84.°
Suspensio preventiva

1 — Ap6s a audicdo do arguido, ou se este, tendo sido
notificado, ndo comparecer para ser ouvido, pode ser or-
denada a sua suspensao preventiva, mediante deliberacao
tomada por maioria qualificada de dois ter¢cos dos mem-
bros em efetividade de fungdes do 6rgdo competente da
Ordem.

2 — A suspensdo a que se refere o nimero anterior
sO pode ser decretada nos casos em que haja indicios da
pratica de infragdo disciplinar & qual corresponda a sang&o
prevista na alinea g) do n.° 1 do artigo 70.°

3 — A suspensdo preventiva ndo pode exceder trés me-
ses e é sempre descontada na sangdo de suspensao.

Artigo 85.°
Natureza secreta do processo

1 — O processo ¢ de natureza secreta até ao despacho
de acusag@o ou ao de arquivamento.

2 — O relator pode, todavia, autorizar a consulta do
processo pelo arguido, pelo participante, pelo Ministério
Publico, pelos 6rgdos de policia criminal ou pelos interes-
sados, quando dai ndo resulte inconveniente para a instru-
¢do e sob condicao de ndo ser divulgado o que dele conste.

3 — O arguido ou o interessado, quando associado,
que ndo respeite a natureza secreta do processo incorre
em responsabilidade disciplinar.

SECCAO V

Das garantias

Artigo 86.°
Decisdes recorriveis

1 — Das decisdes tomadas em matéria disciplinar cabe
recurso para o conselho de disciplina nacional quando for
este o orgdo disciplinarmente competente.

2 — Das demais decisdes tomadas em matéria disci-
plinar de que ndo caiba recurso nos termos do niimero
anterior cabe recurso administrativo, nos termos gerais
de direito.

3 — As decisdes de mero expediente ou referentes a
disciplina dos trabalhos néo sdo passiveis de recurso nos
termos dos niimeros anteriores.

4 — O exercicio do direito de recurso previsto no pre-
sente artigo € regulado pelas disposi¢des aplicaveis do
regulamento de deontologia.

Artigo 87.°
Revisiao

1 — E admissivel a revis@o de decisdo definitiva profe-
rida pelos 6rgdos da Ordem com competéncia disciplinar
sempre que:

@) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar
falsos quaisquer elementos ou meios de prova que tenham
sido determinantes para a decisdo revidenda;
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b) Uma decisao judicial transitada em julgado tiver dado
como provado crime cometido por membro ou membros
do orgdo que proferiu a decisdo revidenda e relacionado
com o exercicio das suas fungdes no processo;

¢) Os factos que serviram de fundamento a decisao
condenatdria forem inconciliaveis com os que forem dados
como provados noutra decisdo definitiva e da oposigao re-
sultarem graves duvidas sobre a justica da condenacao;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova
que, por si ou cominados com os que foram apreciados
no processo, suscitem graves dividas sobre a justica da
decisdo condenatoria proferida.

2 — A simples alegacao de ilegalidade, formal ou subs-
tancial, do processo e da decisdo disciplinares nio constitui
fundamento para a revisao.

3 — A revisdo é admissivel ainda que o processo se
encontre extinto ou a sangdo prescrita ou cumprida.

4 — O exercicio do direito de revisdo ¢ regulado pelas
disposicdes aplicaveis do regulamento de deontologia.

CAPITULO IX

Disposi¢coes complementares, finais e transitérias

Artigo 88.°
Secc¢oes regionais

1 — Até a aprovacdo do regulamento previsto na ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 19.°, referente a organizagdo e
ao funcionamento das estruturas regionais, as estruturas
regionais da Ordem sdo:

a) A seccao regional do Norte, com sede no Porto e
que abrange a area correspondente aos distritos de Viana
do Castelo, Braga, Vila Real, Braganga, Porto, Aveiro,
Coimbra, Viseu e Guarda;

b) A seccao regional do Sul, com sede em Lisboa e
que abrange a area correspondente aos distritos de Cas-
telo Branco, Leiria, Santarém, Lisboa, Portalegre, Evora,
Beja, Setubal e Faro, bem como, as regides autonomas dos
Acores ¢ da Madeira.

2 — Até a aprovacdo do regulamento previsto na ali-
nea d) don.° 1 do artigo 19.°, referente a organizagdo e ao
funcionamento das estruturas regionais e locais mantém-se
em funcionamento as delegagdes e os nucleos criados nos
termos do artigo 32.° do Estatuto anexo ao Decreto-Lei
n.° 176/98, de 3 de julho.

3 — No regulamento definido no nimero anterior as
seccdes regionais podem ser agregadas, designadamente
aquelas onde os arquitetos inscritos € no pleno exercicio
dos seus direitos profissionais sejam em numero inferior
a0 minimo para criar uma sec¢ao regional, ou ndo estejam
reunidas as condi¢des econdmicas ¢ financeiras suficientes
nos termos do regulamento de organizacdo e funciona-
mento previsto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°

Artigo 89.°

Comércio eletronico

Os profissionais legalmente estabelecidos em Estado
membro da Unido Europeia ou do Espago Econémico
Europeu, que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de arquiteto regulada pelo presente
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Estatuto, podem exercé-las, através de comércio eletronico,
com destino ao territorio nacional, observados que sejam
os requisitos aplicaveis no Estado membro de origem,
nomeadamente as normas deontoldgicas nele vigentes,
assim como a disponibiliza¢do permanente da informagao
prevista no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de
janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de
margo, € pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.

Artigo 90.°
Documentos e balcio tinico

1 — Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes
previstos na presente lei entre a Ordem e profissionais,
sociedades de arquitetos ou outras organizagdes associa-
tivas de profissionais para o exercicio de arquitetura, com
excecdo dos relativos a procedimentos disciplinares, sdo
realizados por meios eletronicos, através do balcio tinico
eletronico dos servigos, referido nos artigos 5.° € 6.° do
Decreto-Lein.® 92/2010, de 26 de julho, acessivel através
do sitio na Internet da Ordem.

2 — Quando, por motivos de indisponibilidade das pla-
taformas eletronicas, ndo for possivel o cumprimento do
disposto no nimero anterior, a transmissao da informacao
em aprec¢o pode ser feita por entrega nos servigos da Or-
dem, por remessa pelo correio sob registo, por telecopia
ou por correio eletronico.

3 — A apresentacdo de documentos em forma simples
nos termos dos niimeros anteriores dispensa a remessa dos
documentos originais, auténticos, autenticados ou certi-
ficados, sem prejuizo do disposto na alinea @) don.°3 e
nos n.* 4 e 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho.

4 — Sao ainda aplicaveis aos procedimentos referidos
no presente artigo o disposto nas alineas d) e e) do ar-
tigo 5.°e non.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lein.® 92/2010,
de 26 de julho.

Artigo 91.°
Informacio na Internet

Para além da informagao referida no n.° 3 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e no n.° 4 do
artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Eu-
ropeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a cer-
tos aspetos legais dos servicos da sociedade de informagao,
em especial do comércio eletronico, no mercado interno, a
Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do
seu sitio eletronico na Internet, informagao sobre:

a) O regime de acesso e exercicio da profissao;

b) Os principios e regras deontologicos € as normas
técnicas aplicaveis aos seus associados;

¢) O procedimento de apresentacdo de queixa ou re-
clamagdes pelos destinatérios relativamente aos servigos
prestados pelos profissionais no &mbito da sua atividade;

d) As ofertas de emprego na Ordem,;

e) O registo atualizado dos membros com:

i) O nome, o domicilio profissional e 0 nimero de car-
teira ou cédula profissionais;

i) A designagdo do titulo e das especialidades profis-
sionais;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdi¢do temporaria
do exercicio da atividade, se for caso disso;
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/) O registo atualizado dos profissionais em livre pres-
tacdo de servigos no territorio nacional, que se consideram
inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lein.® 9/2009,
de 4 de margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio, que inclui:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a
designacdo do titulo profissional de origem e das respetivas
especialidades;

i) A identificagdo da associagdo publica profissional
no Estado membro de origem, na qual o profissional se
encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdicdo temporaria
do exercicio da atividade, se for caso disso;

iv) A informacao relativa as sociedades de profissionais
ou outras formas de organizagdo associativa de profis-
sionais para que prestem servigos no Estado membro de
origem, caso prestem servigos nessa qualidade;

2) O registo atualizado das sociedades de arquitetos e de
outras formas de organizagdo associativa inscritas com a
respetiva designacao, sede, nimero de inscri¢do e nimero
de identificacdo fiscal ou equivalente;

h) O registo atualizado dos demais prestadores de ser-
vigos de arquitetura.

Artigo 92.°

Cooperacio administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrati-
vas dos outros Estados membros da Unido Europeia e do
Espago Econdmico Europeu e a Comissao Europeia assis-
téncia mitua e toma as medidas necessarias para cooperar
eficazmente, nomeadamente através do Sistema de Infor-
macdo do Mercado Interno, no dambito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro
Estado membro, nos termos do capitulo VI do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.”* 41/2012,
de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, e dos n.”* 2 ¢ 3
do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a
certos aspetos legais dos servigos da sociedade de infor-
macao, em especial do comércio eletronico.

Artigo 93.°

Publica¢io de regulamentos

Sem prejuizo do disposto no Codigo de Procedimento
Administrativo, os regulamentos previstos no presente
Estatuto, com excecao dos que tiverem natureza regimen-
tal, s8o publicados na 2.* série do Didrio da Republica e
divulgados no sitio eletrénico da Ordem.

Artigo 94.°
Tutela

1 — A tutela administrativa de legalidade, prevista na
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, compete a0 membro do
Governo responsavel pela area do ordenamento do terri-
torio.

2 — Os regulamentos que versem sobre os estagios
profissionais, as provas profissionais de acesso a profissdo
e as especialidades profissionais estdo sujeitos a homolo-
gacdo do membro do Governo responsavel pela area do
ordenamento do territorio.
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Artigo 95.°
Controlo jurisdicional

1 — A Ordem fica sujeita, no &mbito das suas atribuigdes
e do exercicio dos poderes publicos que lhe sao conferidos, a
jurisdicdo administrativa, nos termos da respetiva legislacgo.

2 — Das sangdes disciplinares e das contraordenagdes
aplicadas pela Ordem cabe recurso para os tribunais ad-
ministrativos competentes, a instaurar no prazo de 30 dias
contados da data de notificacdo da deciséo que as aplica.

ANEXO II
(a que se refere o artigo 6.°)
Republicagao do Decreto-Lei n.° 176/98, de 3 de julho

Artigo 1.°
Objeto

1 — A Associacdo dos Arquitetos Portugueses passa a
designar-se por Ordem dos Arquitetos, doravante, abre-
viadamente, Ordem.

2 — A Ordem rege-se pelo Estatuto publicado em anexo
ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Disposicoes transitérias

(Revogado.)

Artigo 3.°
Revogacao

E revogado o Decreto-Lei n.° 465/88, de 15 de dezem-
bro, na data da entrada em vigor do presente diploma,
exceto as disposi¢des referentes ao funcionamento dos
atuais 6rgdos, as quais se manterdo em vigor até a subs-
tituicdo dos respetivos titulares de acordo com as novas
disposicdes estatutarias.

ESTATUTO DA ORDEM DOS ARQUITETOS

CAPITULO 1

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Natureza e regime juridico

1 — A Ordem dos Arquitetos, abreviadamente desig-
nada Ordem, € a associagdo publica representativa de todos
os que exercem a profissdo de arquiteto, em conformidade
com o presente Estatuto e com a lei, prosseguindo as atribui-
¢Oes de interesse publico que lhe sdo legalmente cometidas.

2 — A Ordem ¢ uma pessoa coletiva de direito publico e
esta sujeita a um regime de direito publico no desempenho
das suas tarefas publicas.

3 — A Ordem tem personalidade juridica e goza de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 2.°

Ambito e sede

1 — As atribui¢des da Ordem respeitam a todo o ter-
ritorio nacional.
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2 — A Ordem tem sede em Lisboa.
3 — A Ordem compreende as seguintes estruturas re-
gionais, denominadas secg¢des:

a) A secgdo regional do Norte;

b) A secgdo regional do Centro;

¢) A seccdo regional de Lisboa e Vale do Tejo;
d) A secgdo regional do Alentejo;

e) A seccdo regional do Algarve;

/) A secgdo regional da Madeira;

2) A secgdo regional dos Acgores.

4 — Sem prejuizo do disposto no artigo 88.° as sec¢des
referidas no nimero anterior sdo constituidas com a base
territorial correspondente as cinco unidades de nivel 11
(NUT II) e as regides autonomas dos Agores e da Ma-
deira.

Artigo 3.°
Fins e atribuicdes

1 — A Ordem tem por fim assegurar a salvaguarda do
interesse constitucional por um correto ordenamento do
territério, por um urbanismo de qualidade, pela defesa e
promogao da paisagem, do patriménio edificado, do am-
biente, da qualidade de vida e pelo direito a arquitetura.

2 — S&o atribui¢des da Ordem, em geral, as estabe-
lecidas no artigo 5.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
incumbindo-lhe, em particular:

a) Contribuir para a defesa e promogdo da arquitetura,
no reconhecimento da sua fungao social e cultural, e ze-
lar pela dignidade e prestigio da profissdo de arquiteto,
promovendo a valorizagdo profissional e cientifica dos
seus associados e a defesa dos principios deontologicos
estabelecidos;

b) Admitir e regulamentar a inscri¢do dos arquitetos,
bem como conceder, em exclusivo, o respetivo titulo pro-
fissional;

¢) Participar nos processos oficiais de acreditacdo e na
avaliacdo dos cursos que permitam o acesso a profissao
de arquiteto;

d) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas
fora do territério nacional, nos termos da lei, do direito da
Unido Europeia ou de convengdo internacional;

e) Elaborar e aprovar os regulamentos internos de natu-
reza associativa e profissional e participar na elaboragdo
de legislagdo ou pronunciar-se sobre os trabalhos prepa-
ratorios de atos legislativos e regulamentares com alcance
sobre a arquitetura e os atos proprios da profissao;

/) Representar os arquitetos perante quaisquer entidades
publicas ou privadas;

2) Contribuir para a elevacao dos padrdes de formagao
do arquiteto;

h) Defender os interesses, direitos e prerrogativas dos
associados;

i) Fazer respeitar os principios e regras deontologicos
e exercer o poder disciplinar sobre todos os arquitetos
nacionais e estrangeiros que exer¢am a profissdo em ter-
ritorio nacional;

j) Fomentar o intercdmbio de ideias e de experiéncias
entre os membros, entre organismos congéneres estrangei-
ros ¢ internacionais, nomeadamente por meio de iniciativas
de coordenacdo interdisciplinar, quer ao nivel da formagao
e investigacdo, quer ao nivel da pratica profissional;
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k) Colaborar, patrocinar e promover a edi¢ao de publi-
cacdes que contribuam para um melhor esclarecimento
publico das implicagdes e relevancia da arquitetura;

/) Colaborar com escolas, faculdades e outras insti-
tui¢des de ensino e cultura em iniciativas que visem a
formagdo do arquiteto;

m) Prestar servigos aos seus membros, no respeitante
ao exercicio profissional, designadamente em relacdo a
informacao e a formagao profissional,

n) Regulamentar os estagios profissionais por si orga-
nizados e participar na sua avaliagdo;

o) Filiar-se ou estabelecer acordos com organizagdes na-
cionais, internacionais e estrangeiras com objetivos afins;

p)Acompanhar a situagao geral do ensino da arquitetura
e dar parecer sobre todos os assuntos relacionados com
€sse ensino;

¢) Manter atualizado o registo profissional e registar a
autoria dos trabalhos profissionais, nos termos da lei;

r) Conceder os titulos de especialidade profissional de
especialidade em urbanismo, patrimonio arquitetonico e
gestdo, direcdo e fiscalizacdo de obras;

s) Atribuir prémios ou titulos honorificos especificados
em regulamento proprio;

f) Colaborar na organizagdo e regulamentago de con-
cursos que se enquadrem nos seus objetivos e participar
nos seus juris.

3 — A Ordem pode constituir-se assistente nos pro-
cessos penais relacionados com o exercicio da profissdao
que representa ou com o desempenho de cargos nos seus
orgaos.

CAPITULO IT

Membros

Artigo 4.°
Categorias de membros

A Ordem integra membros efetivos e membros extra-
ordinarios.

Artigo 5.°
Membros efetivos

1 — Podem inscrever-se como membros efetivos os
titulares de formacao habilitante no dominio da arquite-
tura que tenham completado com aproveitamento estagio
profissional nos termos do presente Estatuto.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
considera-se como formagdo habilitante no dominio da
arquitetura:

a) A titularidade do grau de licenciado em arquitetura ou
no dominio da arquitetura que satisfaga os requisitos dos
n.” 1 e 2 do artigo 43.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estu-
dos realizado no quadro da organizacdo de estudos anterior
ao regime de organizagdo de estudos introduzido pelo
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos
Decretos-Leis n.”* 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de
14 de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

b) A titularidade do grau de mestre em arquitetura ou no
dominio da arquitetura que satisfaga os requisitos dos n.”* 1
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e 2 do artigo 43.° da Lein.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.* 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de
2 de maio, conferido na sequéncia de um ciclo de estudos
integrado de mestrado realizado no quadro da organizagéo
de estudos introduzida pelo Decreto-Lei n.® 74/2006, de
24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis n.” 107/2008,
de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013,
de 7 de agosto;

¢) A titularidade de um grau académico superior estran-
geiro no dominio da arquitetura a que tenha sido conferida
equivaléncia aos graus a que se referem as alineas a) ou b)
ou que tenham sido reconhecidos com o nivel destes.

3 — Podem ainda inscrever-se como membros efetivos
as sociedades de profissionais de arquitetura e as orga-
nizagdes associativas de profissionais de outros Estados
membros.

Artigo 6.°
Direito de estabelecimento

1 — O reconhecimento das qualificagdes profissionais
de nacional de Estado membro da Unido Europeia ou do
Espaco Econémico Europeu obtidas fora de Portugal para a
sua inscri¢do como membro da Ordem ¢ regulado pela Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.”* 41/2012,
de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, sem prejuizo de
condi¢des especiais de reciprocidade caso as qualificacdes
em causa tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou
do Espago Econdmico Europeu.

2 — O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem
nos termos do nimero anterior e que preste servigos, de
forma subordinada ou autébnoma ou na qualidade de sécio
ou que atue como gerente ou administrador no Estado
membro de origem, no &mbito de organizagdo associa-
tiva de profissionais, observado o disposto no n.°4 do
artigo 37.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, deve iden-
tificar a organizacdo em causa no pedido apresentado nos
termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pelas Leis n.* 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014,
de 2 de maio.

3 — Caso o facto a comunicar nos termos do niimero
anterior ocorra apos a apresentagao do pedido de reconheci-
mento de qualificagdes, deve a organizagdo associativa em
causa ser identificada perante a Ordem no prazo maximo
de 60 dias.

Artigo 7.°
Livre prestacio de servicos

1 — Os profissionais legalmente estabelecidos noutro
Estado membro da Unido Europeia ou do Espago Econ6-
mico Europeu e que ai desenvolvam atividades compa-
raveis a atividade profissional de arquiteto regulada pelo
presente Estatuto podem exercé-las, de forma ocasional
e esporadica, em territdrio nacional, em regime de livre
prestacdo de servigos, nos termos da Lein.® 9/2009, de 4 de
margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto,
e 25/2014, de 2 de maio.

2 — Os profissionais referidos no nimero anterior po-
dem fazer uso do titulo profissional de arquiteto sempre
que as suas qualificagdes sejam consideradas de reconhe-
cimento automatico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de
marco, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto,
e 25/2014, de 2 de maio, e sdo, em qualquer caso, equipara-
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dos a arquiteto para todos os efeitos legais, exceto quando
o contrario resulte das disposi¢des em causa.

3 — O profissional que preste servigos, de forma su-
bordinada ou auténoma ou na qualidade de s6cio ou que
atue como gerente ou administrador no Estado membro
de origem, no ambito de organizagdo associativa de pro-
fissionais e pretenda exercer a sua atividade profissional
em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servigos, deve identificar perante a Ordem a
organizagao associativa, por conta da qual presta servigos,
na declaragdo referida no artigo 5.° da Lei n.° 9/2009, de
4 de marco, alterada pelas Leis n.”° 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 8.°
Estagio profissional

1 — No quadro da missdo especifica de interesse publico
da profissdo de arquiteto a inscri¢do na Ordem compreende
um estagio profissional experimental nos atos proprios
da profissdo que permita a formacdo deontologica e o
aprofundamento dos conhecimentos técnicos e cientificos
necessarios ao desempenho da profissdo, nomeadamente
aqueles que relevam para os compromissos assumidos nos
termos de responsabilidade por projetos de arquitetura e
por outras atividades proprias da profissdo de arquiteto.

2 — O estagio profissional tem a duragdo de 12 meses,
¢ promovido pela Ordem e prestado sob acolhimento e a
supervisdo de um orientador.

3 — A entidade de acolhimento ¢ a pessoa singular ou
coletiva, publica ou privada, que, desenvolvendo ativida-
des em dominios relacionados com os atos proprios da
profissdo de arquiteto nos termos do presente Estatuto,
aceita acolher estagios da Ordem e certifica essa aceitagao,
podendo, nos casos de pessoas singulares, cumular tal
responsabilidade com a de orientador.

4 — O orientador ¢ membro da Ordem inscrito h4, pelo
menos, cinco anos, no pleno exercicio dos seus direitos.

5 — Compete ao orientador do estagio:

a) Acompanbhar o estagiario, ao nivel técnico e pedago-
gico e supervisionar o seu progresso em face dos objetivos
do estagio;

b) Avaliar, antes do termo do estagio, os resultados
obtidos pelo estagiario.

6 — Compete ao estagiario:

a) Desenvolver as atividades propostas pelo orientador
no ambito do estagio;

b) Participar nas ac¢des de formagdo profissional, em
geral, que compreendem o conhecimento das normas e
principios estatutarios da Ordem, e, em especial, nas a¢des
de formagdo deontologica;

¢) Apresentar o caderno de candidatura, acompanhado
do parecer do orientador, nos prazos determinados no
regulamento de inscricdo.

7 — A suspensdo e cessagdo do estagio sdo definidas
pelo Decreto-Lei n.° 66/2011, de 1 de junho.

8 — Durante o periodo do estagio, a entidade de aco-
lhimento contrata um seguro para cobertura de acidentes
pessoais em beneficio do estagiario.

9 — A subscric¢do de seguro de responsabilidade civil
profissional pelo arquiteto estagiario nao € obrigatoria,
salvo se for admitida a pratica de atos profissionais.
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10 — O conselho diretivo nacional define anualmente o
numero de periodos de inscri¢do, que ndo pode ser inferior
a dois, e o respetivo calendario.

11 — Os estagios profissionais de adaptagdo enquanto
medida de compensagao sdo regidos pela Lei n.® 9/2009,
de 4 de margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de
agosto, ¢ 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 9.°
Membros extraordinarios

1 — A condig¢do de membro extraordinario da Ordem
abrange as seguintes categorias:

a) Membros honorarios;
b) Membros correspondentes;
¢) Membros estagiarios.

2 — Sao membros honorarios as pessoas singulares
ou coletivas que a Ordem entenda distinguir em razdo de
importantes contributos no &mbito dos seus objetivos.

3 — Sao membros correspondentes as pessoas singula-
res ou coletivas, nacionais ou estrangeiras, que, pela sua
atividade, possam contribuir para a realiza¢do dos fins
da Ordem, os estudantes de arquitetura e os membros de
associagdes congéneres estrangeiras, em condi¢des de
reciprocidade.

4 — Sao membros estagiarios as pessoas singulares
com formacao no dominio da arquitetura, reconhecida nos
termos legais e do presente Estatuto, durante o periodo
de estagio.

Artigo 10.°
Cancelamento ou suspensiao da inscricio

1 — O cancelamento da inscrigdo de um membro tem
lugar a pedido do interessado.
2 — E suspensa a inscri¢do nas seguintes situagdes:

a) A pedido do interessado;

b) Aos membros aos quais tenha sido aplicada a sangéo
disciplinar de suspensao;

¢) Quando se verifique uma situacdo de incompatibi-
lidade.

CAPITULO 11

Organizacio

SECCAO1

Disposi¢cdes gerais

Artigo 11.°
()rgﬁos

1 — A Ordem compreende 6rgados nacionais e regionais.
2 — Sao o6rgaos nacionais:

a) O congresso;

b) A assembleia geral;

¢) A assembleia de delegados;

d) O conselho diretivo nacional;

e) O conselho de disciplina nacional,;
/) O conselho fiscal.
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3 — S3o orgdos regionais:

a) As assembleias regionais;
b) Os conselhos diretivos regionais;
¢) Os conselhos de disciplina regionais.

Artigo 12.°
Regras gerais

1 — Os mandatos para os 6rgaos da Ordem tém a du-
racdo de trés anos e s6 podem ser renovados por uma vez.

2 — A limitagdo de renovagao a que se refere o numero
anterior aplica-se a todos os membros eleitos para um
mesmo mandato nos o6rgdos executivos, mas apenas para
as mesmas fungoes.

3 — Naéo ¢ admitida a acumulagdo de cargos.

4 — A atividade em todos os dorgdos € exercida a titulo
gratuito, com exceg¢do do conselho diretivo nacional e dos
conselhos diretivos regionais, quando tiver caracter de
regularidade e de permanéncia, e desde que a remuneragao
dos seus membros se encontre inscrita no orgamento em
verba propria, nos termos do regulamento interno.

5 — A renuncia, a morte ou impedimento prolongado
de um membro de qualquer 6rgdo determina a sua substi-
tuicdo pelo candidato sucessivo na mesma lista do ultimo
ato eleitoral ou pelo candidato indicado como suplente, se
for esse o caso, aplicando-se as limitagdes a renovacao de
mandatos previstas nos n.” 1 e 2.

Artigo 13.°
Candidaturas e elegibilidade

1 — Apenas os membros efetivos com a inscri¢do em vi-
gor e no pleno exercicio dos seus direitos podem ser candi-
datos ou subscritores de candidaturas aos 6rgaos da Ordem.

2 — Quanto aos 6rgaos executivos o mandato obedece
aos seguintes requisitos de elegibilidade:

a) Niao ser titular de cargo de direcdo em outras asso-
ciacdes de arquitetos;
b) Nao ser titular de cargo politico publico.

3 — Aceleicdo para os 6rgaos nacionais ou regionais da
Ordem depende de proposta de candidatura, subscrita pelo
nimero de membros efetivos em condigdes de elegibili-
dade estabelecido no regulamento eleitoral, apresentada
aos presidentes das respetivas assembleias.

4 — A apresentacdo das listas candidatas aos varios
orgdos sociais, as quais sdo individualizadas para cada
orgdo, tem lugar até ao 60.° dia anterior a data marcada
para o ato eleitoral.

5 — Cada proposta de candidatura nacional ou regional
compreende, sob pena de imediata rejei¢do, a declaracao
de aceitagdo e a indicacdo do candidato a presidente e a
vice-presidente, quando for o caso.

Artigo 14.°
Eleicoes

1 — O sufragio para todos os 6rgos € universal, direto,
secreto e periddico, nos termos de regulamento proprio, e
tem lugar na data designada pelo presidente da assembleia
geral ou regional cessante.

2 — Apenas tém direito de voto os membros efetivos
a titulo individual com a inscri¢do em vigor € no pleno
exercicio dos seus direitos.
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3 — O voto ¢ secreto, podendo ser exercido pessoal-
mente, por meios eletronicos quando previsto no regula-
mento eleitoral em vigor, ou por correspondéncia, dirigido,
conforme o caso, ao presidente da assembleia geral ou ao
presidente da assembleia regional.

4 — No caso de voto por correspondéncia, o boletim,
depois de encerrado em sobrescrito proprio, ¢ acompanhado
por declaragao do eleitor, cuja assinatura € autenticada nos
termos legalmente previstos, ou por juncao de fotocopia
do bilhete de identidade ou do cartdo de cidaddo.

5 — As elei¢des para os 0rgdos nacionais e regionais
tém lugar na mesma data e devem ser convocadas até
90 dias antes do ato eleitoral.

SECCAO II

Orgaos nacionais

Artigo 15.°
Congresso

1 — O congresso retne trienalmente e nele podem
participar os membros efetivos com inscricdo em vigor
e no pleno exercicio dos seus direitos, os membros ex-
traordinarios, as pessoas que satisfacam as condi¢des de
inscri¢do, bem como as demais que, para o efeito, sejam
expressamente convidadas.

2 — O congresso ¢ organizado pelo conselho diretivo
nacional, em colaboragdo com o conselho diretivo da re-
gido onde for realizado e ¢é dirigido pelo presidente da
mesa da assembleia geral.

3 — O congresso realiza-se alternadamente no territorio
das varias secgdes regionais.

4 — Compete ao congresso:

a) Pronunciar-se sobre o exercicio da profissdo e seu
estatuto, bem como sobre o aperfeicoamento da arquitetura
nas suas componentes artistica, técnica e humanistica;

b) Discutir as comunicagdes de caracter cientifico, ar-
tistico, técnico e cultural que lhe forem apresentadas;

¢) Aprovar as mog¢des de orientagdo e as recomendagdes
de caracter associativo e profissional.

Artigo 16.°
Assembleia geral

1 — A assembleia geral é composta por todos os mem-
bros efetivos que se encontrem com inscri¢do em vigor e
no pleno exercicio dos seus direitos.

2 — A assembleia geral reine ordinariamente para ele-
ger a mesa e os 0rgdos nacionais, e extraordinariamente
por convocacéo do presidente nos termos do nimero se-
guinte.

3 — O presidente convoca a assembleia geral a pedido
da assembleia de delegados, do conselho diretivo nacional,
do conselho fiscal nacional, de uma assembleia regional,
ou de 5 % dos membros efetivos que se encontrem com
inscricdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos.

4 — A mesa da assembleia geral é composta por cinco
membros, um presidente e dois secretarios, eleitos em
assembleia geral, e dois vice-presidentes, eleitos em as-
sembleia geral de entre os presidentes das assembleias
regionais.

5 — A assembleia geral retine na sede nacional ou nas
sedes regionais, conforme previsto na convocatoria por
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determinacdo do presidente, ou no local onde funcione o
congresso, quando em sessdo simultdnea com este.

6 — Se, a hora marcada na convocatoria da assembleia
geral, ndo se encontrarem presentes, pelo menos, metade
dos membros efetivos que se encontrem com inscri¢ao
em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos, a reunido
tera inicio uma hora depois, com a presenca de qualquer
nimero de membros.

7 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica, as
reunides extraordinarias da assembleia geral, convocadas
por solicitacdo de 5 % dos seus membros efetivos que se
encontrem com inscrigdo em vigor € no pleno exercicio
dos seus direitos, caso em que a assembleia geral s6 retine
na presenca de metade dos requerentes.

Artigo 17.°
Competéncia da assembleia geral
1 — A assembleia geral compete:

a) Eleger e destituir, nos termos do presente Estatuto, os
titulares dos 6rgdos nacionais € os membros da mesa;

b) Pronunciar-se sobre todos os assuntos relacionados
com a profisséo.

2 — A destituicdo dos membros dos 6rgdos nacionais
sO pode ser deliberada em assembleia geral na qual par-
ticipem, pelo menos, 5 % dos seus membros efetivos e
com voto favoravel de mais de trés quartos dos membros
presentes.

Artigo 18.°

Assembleia de delegados

1 — A assembleia de delegados € composta por 21 mem-
bros, eleitos pelo sistema de representacdo proporcional
segundo o método da média mais alta de Hondt, nos cir-
culos territoriais previstos no n.° 3 do artigo 2.°

2 — Os presidentes das assembleias regionais integram
a assembleia de delegados.

3 — Cada circulo territorial elege pelo menos um repre-
sentante, sendo os restantes repartidos pelos circulos terri-
toriais proporcionalmente ao nimero de eleitores de cada
um, de acordo com os respetivos cadernos eleitorais.

4 — Incumbe a mesa da assembleia geral repartir o
numero de lugares pelos diversos circulos, nos termos dos
numeros anteriores e proceder a sua divulgacdo oficial.

5 — As listas devem incluir, para cada circulo eleitoral,
os candidatos nele inscritos ao respetivo numero de lugares
e ainda o nimero de suplentes estabelecido.

6 — O presidente da assembleia de delegados ¢ de-
signado pela lista mais votada entre os seus candidatos
eleitos e o vice-presidente e os dois secretarios sdo eleitos
na primeira reunido em que aquele presida.

7 — A primeira reunido da assembleia de delegados ¢é
dirigida pelo eleito mais velho e secretariada pelo mais
novo, até a designagdo do presidente.

8 — A assembleia de delegados retine na sede nacional
ou nas sedes regionais, conforme determinacao do presi-
dente, ordinariamente quatro vezes por ano e, extraordina-
riamente, por convocagdo do seu presidente ou a solicitagdo
do presidente de qualquer outro 6rgdo nacional.

9 — A assembleia de delegados s6 pode deliberar com
a presenca da maioria dos seus membros, incluindo o pre-
sidente ou o vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo
tomadas a pluralidade de votos, dispondo o presidente
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ou o vice-presidente, na auséncia do primeiro, de voto de
qualidade em caso de empate.

10 — As reunides da assembleia de delegados podem
ser abertas aos membros da Ordem nos termos do seu
regimento.

Artigo 19.°
Competéncia da assembleia de delegados
1 — A assembleia de delegados compete:

a) Discutir e votar o plano geral de atividades, o orca-
mento e o relatorio e contas apresentados pelo conselho
diretivo nacional, acompanhados do respetivo parecer
elaborado pelo conselho fiscal nacional,

b) Fixar o valor da quota a pagar pelos membros e a re-
particdo da receita de quotizagdo entre o conselho diretivo
nacional e os conselhos diretivos regionais, sob proposta
do primeiro e ouvidos os segundos, mediante aprovacao
da maioria dos seus membros;

¢) Discutir e aprovar propostas de alteracdo ao presente
Estatuto, ouvidas as assembleias regionais, mediante apro-
vacgdo de, pelo menos, dois tergos dos seus membros;

d) Aprovar os regulamentos necessarios a execucao
do presente Estatuto, designadamente os do estagio pro-
fissional, eleitoral e de organizacdo e funcionamento das
estruturas regionais e locais, sob proposta do conselho
diretivo nacional, assim como o regulamento de disciplina,
sob proposta do conselho de disciplina nacional, mediante
votagao favoravel da maioria dos seus membros;

e)Pronunciar-sesobreaatividade detodosos 6rgaossociais,
comexcecdo daassembleia geral e das assembleiasregionais;

f) Aprovar mogdes e recomendagdes de caracter profis-
sional e associativo, por sua iniciativa ou por iniciativa de
2 % dos membros efetivos que se encontrem com inscrigdo
em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos;

2) Resolver os conflitos de competéncia entre drgaos
sociais;

h) Pronunciar-se sobre propostas do conselho diretivo
nacional para filiagdo em instituigdes com objetivos afins
aos da Ordem;

i) Designar, sob proposta do conselho diretivo nacional,
o provedor da arquitetura, o seu regulamento e a respetiva
remuneracao;

J) Aprovar as propostas elaboradas pelo conselho dire-
tivo nacional sobre alienacao ou oneragdo de bens imoveis,
ouvido o conselho fiscal nacional;

k) Organizar os processos de referendo interno e fixar
a sua data.

[) Constituir comissodes de trabalho nos termos do seu
regimento interno;

m) Aprovar o respetivo regimento interno.

2 — Exercer fungdes consultivas a solicitagao dos or-
gdos sociais.

3 — A fixa¢@o do valor de quotas e taxas deve ter por
base um estudo que fundamente adequadamente os mon-
tantes propostos, observados os requisitos previstos na lei
geral sobre as taxas e outras contribui¢des da Administra-
¢do Publica.

Artigo 20.°

Conselho diretivo nacional
1 — O conselho diretivo nacional é composto por:

a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
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¢) Sete vogais;
d) Os presidentes dos conselhos diretivos regionais,
por ineréncia.

2 — O presidente, o vice-presidente e os vogais pre-
vistos no n.° 1 sdo eleitos pela assembleia geral, devendo
as listas candidatas a eleigdo incluir membros da Ordem
inscritos em mais do que uma secg¢ao regional.

3 — O presidente ¢ o representante da Ordem, em juizo
e fora dele, podendo delegar essa representacdo no vice-
-presidente do conselho diretivo nacional, nos presidentes
dos orgaos nacionais ou nos presidentes dos conselhos
diretivos regionais.

4 — O presidente pode convocar para as reunides do
conselho diretivo nacional o presidente de outro 6rgédo
nacional ou regional, os quais ndo tém direito de voto.

5 — Na primeira sessdo de cada triénio, o conselho
diretivo nacional elege, de entre os seus membros, 0 se-
cretario, o tesoureiro € a comissdo executiva, podendo
cometer a estes as competéncias indicadas nas alineas do
artigo seguinte.

6 — As listas de candidatura devem apresentar trés
suplentes.

7 — O conselho funciona na sede da Ordem e retne,
pelo menos, uma vez por més, mediante convocagao do
presidente.

8 — O conselho s6 pode deliberar com a presenga da
maioria dos seus membros, incluindo o presidente ou o
vice-presidente, e as suas deliberagdes sdo tomadas a plura-
lidade de votos, dispondo o presidente ou o vice-presidente,
na auséncia do primeiro, de voto de qualidade em caso
de empate.

9 — A coordenagdo da atividade e da gestdo corrente da
Ordem no intervalo entre as sessdes do conselho compete a
uma comissao executiva, composta por um niimero minimo
de trés elementos escolhidos pelo conselho diretivo nacio-
nal de entre os seus membros eleitos, aplicando-se, com as
devidas adaptacdes, o disposto no nimero anterior.

Artigo 21.°
Competéncia do conselho diretivo nacional
Compete ao conselho diretivo nacional:

a) Definir a posicdo da Ordem perante os orgdos de
soberania e da administrag@o publica, no que se relacione
com a prossecu¢do das atribuigdes da Ordem;

b) Emitir parecer, e participar nos trabalhos preparato-
rios, relativamente a projetos de diplomas legislativos que
interessem ao exercicio da profissdo de arquiteto e propor
as alteracdes legislativas que se julguem por convenientes,
ouvidos os conselhos diretivos regionais;

¢) Dirigir os servigos de ambito nacional da Ordem;

d) Coordenar a atividade da Ordem, reunindo com os
conselhos diretivos regionais, pelo menos semestralmente,
a fim de assegurar a participagdo destes na definigdo das
orientagdes nacionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente
Estatuto e elaborar os regulamentos internos necessarios
a sua execucdo e a prossecugdo dos fins institucionais da
Ordem, ouvidos os 6rgdos competentes;

/) Fazer executar as deliberagdes da assembleia geral e
da assembleia de delegados;

2) Propor a assembleia de delegados o plano geral de
atividades e orcamento da Ordem para o ano civil seguinte
e o relatdrio e contas respeitantes ao ano civil anterior;
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h) Propor a assembleia de delegados o valor da quota a
pagar pelos membros e a formula de reparti¢do da receita
de quotizagdo entre os conselhos diretivo nacional e re-
gionais, ouvidos os Gltimos;

i) Arrecadar e distribuir receitas, realizar despesas, acei-
tar doagdes e herangas ou legados, bem como alienar ou
onerar bens;

j) Cobrar as receitas gerais da Ordem, quando a cobranga
ndo pertenga aos conselhos diretivos regionais, e autorizar
despesas por conta do orgamento geral da Ordem;

k) Prestar servicos aos membros e a outras entidades;

/) Estabelecer os critérios para a nomeagdo de peritos
nos casos de solicitagdo de autoridades judiciais ou ad-
ministrativas;

m) Constituir organizagdes tematicas para a execugao
de tarefas ou a elaboragdo de estudos sobre assuntos de
interesse para a Ordem;

n) Dirigir as relagdes internacionais da Ordem;

0) Organizar o congresso e fixar os seus temas, ouvida
a assembleia de delegados;

p) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas
fora do territério nacional nos termos da transposic¢ao para
a ordem juridica interna da Diretiva n.° 2005/36/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de setembro de
2005, para efeito de inscri¢do de membros ou para o registo
de arquitetos em livre prestacdo de servigos;

q) Conceder o titulo profissional de arquiteto;

) Atribuir o estatuto de membro correspondente me-
diante requerimento do candidato;

s) Atribuir o estatuto de membro honorario, mediante
proposta escrita e devidamente fundamentada por qualquer
dos seus membros;

?) Definir as condicdes de realizagdo periddica do es-
tagio, no ambito do presente Estatuto e do respetivo re-
gulamento;

u) Executar as decisdes disciplinares do conselho de
disciplina nacional;

v) Propor a assembleia de delegados a aprovacao de
regulamentos;

w) Propor a assembleia de delegados, a nomeagdo do
provedor da arquitetura, o seu regulamento e a respetiva
remuneragao;

x) Admitir a inscri¢do de membro da Ordem e conceder
os titulos de especialidade;

y) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 22.°
Conselho de disciplina nacional

1 — O conselho de disciplina nacional é o 6rgdo
que zela pelo cumprimento do presente Estatuto e pela
legalidade da atividade exercida pelos demais 6rgaos
da Ordem, exercendo os poderes em matéria disciplinar
e de deontologia, sendo independente no exercicio das
fun¢des e dispondo de dotagdao propria no or¢amento
da Ordem.

2 — O conselho de disciplina nacional ¢ constituido por
um presidente e por quatro vogais eleitos em assembleia
geral e reine na sede, por convocagdo do presidente.

3 — As listas de candidatura devem apresentar dois
candidatos suplentes.

4 — No exercicio das suas competéncias o conselho
de disciplina nacional pode ser apoiado por um jurista
designado por aquele.
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Artigo 23.°
Competéncia do conselho de disciplina nacional
Compete ao conselho de disciplina nacional:

a) Julgar os recursos das deliberagdes em matéria dis-
ciplinar dos conselhos de disciplina regionais;

b) Julgar os recursos das deliberagdes dos conselhos
diretivos regionais que ndo admitam a inscri¢do de pro-
fissionais na Ordem;

¢) Julgar os recursos das deliberagdes do conselho dire-
tivo nacional tomadas ao abrigo da alinea p) do artigo 21.°;

d) Exercer o poder disciplinar sobre os titulares dos
orgaos sociais da Ordem por factos praticados no exercicio
dos respetivos cargos;

e) Arbitrar conflitos em que intervenham os membros
da Ordem referidos na alinea anterior;

f) Emitir parecer sobre os projetos de regulamentos de
inscri¢do e de estagio profissional;

2) Proceder a verificagdo da conformidade estatutaria
dos processos de referendo;

h) Aprovar o respetivo regimento.

Artigo 24.°
Conselho fiscal

1 — O conselho fiscal nacional ¢ constituido por um
presidente e dois vogais, eleitos em assembleia geral, e
reune na sede, por convocacao do seu presidente.

2 — O conselho fiscal integra ainda um revisor oficial de
contas, designado pelos membros eleitos, sem direito a voto,
com exce¢do da matéria prevista na alinea b) do artigo 25.°

3 — As listas de candidatura devem apresentar um can-
didato suplente.

Artigo 25.°
Competéncias do conselho fiscal
Compete ao conselho fiscal nacional:

a) Examinar pelo menos trimestralmente a gestao fi-
nanceira da Ordem;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas;

¢) Dar parecer sobre os planos de atividades e orcamento
anuais apresentados pelo conselho diretivo nacional;

d) Emitir parecer sobre a utilizagdo de fundos ¢ sobre
a alienacao de bens imoveis da Ordem.

SECCAO III

Orgéos regionais

Artigo 26.°
Composi¢iao e funcionamento das assembleias regionais

1 — Em cada secg¢@o regional funciona uma assembleia
regional, constituida por todos os membros inscritos por
essa seccao e no pleno exercicio dos seus direitos.

2 — A mesa da assembleia regional ¢ constituida por
um presidente, dois secretarios e um suplente.

3 — As assembleias regionais reunem ordinariamente
para a elei¢do da respetiva mesa e dos restantes 6rgaos
regionais, bem como para apreciar o plano anual de ativida-
des e o respetivo relatdrio do conselho diretivo regional.

4 — Ao funcionamento das assembleias regionais apli-
cam-se, com as necessarias adaptagdes, as regras estabeleci-
das no presente Estatuto e no regimento da assembleia geral.
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Artigo 27.°
Competéncia das assembleias regionais
Compete as assembleias regionais:

a) Eleger e destituir os 6rgdos regionais;

b) Aprovar o plano anual de atividades do conselho
diretivo regional e o seu relatorio;

¢) Pronunciar-se sobre assuntos de carater profissional
e associativo;

d) Apreciar a atividade dos 6rgdos sociais regionais e
aprovar mogdes e recomendacdes de carater profissional
e associativo;

e) Pronunciar-se sobre propostas de criacdo de novas
secgoOes regionais;

f) Pronunciar-se sobre propostas de alteracdo estatu-
taria;

g) Pronunciar-se sobre os temas do congresso;

#) Examinar a gestdo financeira do conselho diretivo
regional;

i) Apreciar a atividade associativa na regiao;

j) Deliberar sobre a instalacdo de estruturas locais (de-
legagdes e ou nucleos), consoante a sua maior ou menor
circunscricdo territorial, que por delegacdo das secgdes
regionais exercem determinados servigos e atividades da-
quelas, sob proposta do conselho diretivo regional.

Artigo 28.°
Composic¢io e funcionamento dos conselhos diretivos regionais

1 — Em cada secgdo regional, funciona um conselho
diretivo regional, constituido por um presidente, um vice-
-presidente e de trés a sete vogais, nos termos do regu-
lamento de organizacdo e funcionamento das estruturas
regionais e locais.

2 — As listas de candidatura devem apresentar até trés
candidatos suplentes, nos termos do regulamento de organi-
zacdo e funcionamento das estruturas regionais e locais.

3 — Na primeira sessao do triénio, cada conselho dire-
tivo regional elege, de entre os seus membros, um secre-
tario e um tesoureiro.

4 — O presidente do conselho diretivo regional convoca
e dirige as reunides, com voto de qualidade e representa a
respetiva secc¢do, designadamente nas reunides periodicas
com o conselho diretivo nacional nos termos da alinea d)
do artigo 21.°

5 — O presidente pode convocar, para tomar parte nas
reunides do conselho diretivo regional, sem direito de voto,
os presidentes de outros 6rgdos regionais ou locais.

Artigo 29.°
Competéncia dos conselhos diretivos regionais
Compete ao conselho diretivo regional:

a) Representar a Ordem na respetiva regido, designada-
mente perante os organismos regionais e locais;

b) Promover a filiacdo da respetiva sec¢do em organi-
zagOes de ambito regional, nacionais ou estrangeiras, com
objetivos afins, ouvido o conselho diretivo nacional;

¢) Cooperar com os demais 6rgdos da Ordem na pros-
secucdo das suas atribuigdes;

d) Administrar e dirigir os servigos regionais;

e) Diligenciar pelo respeito e cumprimento do presente
Estatuto, dos regulamentos e das orientagdes gerais da
Ordem definidas pelos 6rgdos nacionais competentes;
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/) Submeter a aprovacdo da assembleia regional o plano
de atividades e o relatério anuais;

g) Adotar os procedimentos administrativos necessarios
a cobranga regular das quotas dos membros inscritos na
respetiva regido, acompanhando e promovendo os proces-
sos de execugdo coerciva;

h) Cobrar as receitas proprias dos servicos a seu cargo,
e autorizar despesas, nos termos do plano geral de ativi-
dades e orgamento;

i) Instruir os processos de inscri¢gdo de membros profis-
sionalmente estabelecidos na 4rea da regido, para decisdo
do conselho diretivo nacional,;

j) Enviar ao conselho diretivo nacional a lista de todos
os membros inscritos, para efeitos de registo e concessao
do respetivo titulo profissional;

k) Prestar servicos aos membros ¢ a outras entidades,
designadamente dar assessoria a organizagdo de concursos
e nomear representantes de juris;

/) Constituir comissdes de trabalho de &mbito regional
€ nomear os seus membros;

m) Pronunciar-se, a solicitacdo do conselho diretivo
nacional, sobre projetos de diplomas legislativos e regu-
lamentares;

n) Pronunciar-se, a solicitagdo do conselho diretivo
nacional, sobre propostas do valor da quota a pagar pelos
membros e da formula de reparticdo da receita de quotiza-
¢do entre os conselhos diretivo nacional e regionais;

0) Dar execug@o as decisdes disciplinares dos conselhos
de disciplina regionais;

p) Certificar a inscricdo dos membros;

q) Organizar o estagio profissional, de acordo com o
presente Estatuto, o respetivo regulamento e as orientagdes
do conselho diretivo nacional,;

r) Aprovar o respetivo regimento interno.

Artigo 30.°
Conselhos de disciplina regionais

1 — Os conselhos de disciplina regionais exercem os
poderes em matéria disciplinar e de deontologia na respe-
tiva regido e sdo independentes no exercicio das fungdes,
dispondo de dotacdo propria no orcamento da Ordem.

2 — Os conselhos de disciplina regionais sdo compostos
por um presidente e quatro vogais, eleitos pela assembleia
regional, e reinem na sua sede, por convocagdo do pre-
sidente.

3 — As listas de candidatura devem apresentar dois
candidatos suplentes.

Artigo 31.°
Competéncia dos conselhos de disciplina regionais
1 — Compete aos conselhos de disciplina regionais:

a) Exercer o poder disciplinar em primeira instancia
sobre os membros da Ordem com domicilio profissional
na area da sec¢do correspondente, sem prejuizo do disposto
na alinea e) do artigo 23.°;

b) Arbitrar os conflitos institucionais entre membros
ou entre estes e terceiros, sem prejuizo do disposto na
alinea d) do artigo 23.°;

¢) Verificar a conformidade do funcionamento das de-
legagdes e nucleos locais com o presente Estatuto e regu-
lamento respetivo;

d) Aprovar o respetivo regimento.
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2 — No exercicio das suas competéncias o conselho
de disciplina regional pode ser apoiado por um jurista
designado por aquele.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 32.°
Provedor da arquitetura

1 — Compete ao provedor da arquitetura defender os
interesses dos destinatarios dos servigos profissionais pres-
tados pelos membros da Ordem.

2 — O provedor da arquitetura exerce o seu mandato
pelo tempo do mandato dos membros do conselho dire-
tivo nacional, independentemente de eventual destitui¢do
destes, e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no
exercicio das suas fungoes.

3 — Compete ao provedor analisar as queixas apresenta-
das pelos destinatarios dos servigos e fazer recomendagoes,
tanto para a resolucdo dessas queixas, como em geral para
o aperfeicoamento do desempenho da Ordem.

4 — O cargo de provedor ¢ remunerado nos termos do
regulamento aprovado pela assembleia de delegados.

5 — No caso de ser membro da Ordem, a pessoa desig-
nada para o cargo de provedor requer a suspensdo da sua
inscri¢ao nos termos do presente Estatuto e do regulamento
de inscrigao.

Artigo 33.°
Colégios

1 — Podem ser constituidos colégios com fungdes de
estudo, formacgao e divulgagdo, no dominio da arquitetura,
sempre que estejam em causa areas com caracteristicas téc-
nicas e cientificas particulares, que assumam importancia
cultural, social ou econdmica e impliquem uma especiali-
zacdo do conhecimento ou da pratica profissional.

2 — A qualidade de membro do colégio ndo diferencia
o0 arquiteto dos demais arquitetos ndo inscritos no referido
colégio, nomeadamente quanto a possibilidade de, em
exclusivo, praticar qualquer ato da profissdo, ainda que
lhe seja outorgada a qualificacdo de especialista.

3 — Os colégios referidos nos nimeros anteriores nao
constituem colégios de especialidade para efeitos do dis-
posto no n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de
janeiro, sendo a respetiva constitui¢do e modo de funcio-
namento definidos por regulamento interno.

CAPITULO IV

Referendos internos

Artigo 34.°
Objeto dos referendos

1 — A Ordem pode realizar, a nivel nacional, referen-
dos internos com caracter vinculativo aos seus membros,
destinados a submeter a votagdo as questdes que a assem-
bleia de delegados considere suficientemente relevantes
e compreendidas nas atribui¢des definidas no presente
Estatuto.

2 — As questdes devem ser formuladas com clareza e
para respostas de sim ou nao.
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3 — As questdes relativas a matérias que o presente
Estatuto confira a competéncia deliberativa de 6rgdo na-
cional s6 podem ser submetidas a referendo vinculativo
mediante autorizagdo desse orgao.

4 — Sao obrigatoriamente submetidas a referendo in-
terno as propostas de dissolugdo da Ordem.

Artigo 35.°
Organizacio dos referendos

1 — Compete a assembleia de delegados fixar a data
do referendo interno, as questdes a apreciar e organizar o
respetivo processo.

2 — As questdes a submeter a referendo interno sdo
divulgadas junto de todos os membros da Ordem e devem
ser objeto de reunides de esclarecimento e debate.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, as
propostas de alteracdo as questdes a submeter a referendo
interno devem ser dirigidas por escrito ao presidente da
assembleia de delegados durante o periodo de esclare-
cimento e debate, por membros da Ordem devidamente
identificados.

4 — As propostas de referendo interno subscritas por
um minimo de 5 % dos membros efetivos da Ordem com
inscricdo em vigor e no pleno exercicio dos seus direitos
nao podem ser objeto de alteragdo.

Artigo 36.°
Efeitos dos referendos

1 — O efeito vinculativo do referendo interno depende
do numero de votantes ser superior a metade dos membros
efetivos no pleno exercicio dos seus direitos, em confor-
midade com os cadernos eleitorais.

2 — Quando se trate de questdes relativas a dissolucao
da Ordem, a aprovagdo carece do voto expresso de dois
tercos dos membros efetivos no pleno exercicio dos seus
direitos, em conformidade com os cadernos eleitorais.

3 — Os resultados dos referendos internos sdo divul-
gados pela assembleia de delegados apds a rececdo dos
apuramentos parciais.

CAPITULO V

Regime financeiro

Artigo 37.°
Receitas da estrutura nacional
Constituem receitas da estrutura nacional da Ordem:

a) A percentagem da quotizagdo que for estabelecida
pela assembleia de delegados;

b) O produto eventual da atividade editorial, dos servi-
¢os ¢ outras atividades de ambito nacional,

¢) As herangas, os legados e seus frutos, os donativos
e os subsidios;

d) Os juros dos depdsitos bancarios, incluindo os do
fundo de reserva e do fundo de comparticipagao;

e) O rendimento dos bens médveis ¢ imdveis da Or-
dem;

/) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas
pelas estruturas regionais e locais que for estabelecida pela
assembleia de delegados;

2) Quaisquer outras receitas previstas na lei.
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Artigo 38.°
Fundo de reserva

1 — O fundo de reserva, depositado em numerario,
destina-se a satisfazer as despesas extraordinarias da Or-
dem e ¢ constituido, anualmente, pelo montante estabele-
cido no plano geral de atividades e orgamento.

2 — Para utilizaco do fundo, o conselho diretivo nacio-
nal carece de parecer favoravel do conselho fiscal nacional
e da assembleia de delegados.

3 — Presume-se favoravel o parecer requerido hd mais
de 15 dias sem pronuncia do conselho fiscal nacional.

Artigo 39.°
Fundo de comparticipaciao

1 — O fundo de comparticipag¢do, depositado em nume-
rario, destina-se a cobrir, total ou parcialmente, eventuais
saldos negativos das sec¢des regionais ou das despesas com
iniciativas cujo interesse transcenda o &mbito regional, e
¢ constituido, anualmente, pelo montante estabelecido no
plano geral de atividades e orcamento.

2 — Para utilizacdo do fundo, o conselho diretivo nacio-
nal carece de parecer favoravel do conselho fiscal nacional.

3 — Presume-se favoravel o parecer requerido hd mais
de 15 dias sem pronuncia do conselho fiscal nacional.

Artigo 40.°
Receitas das seccdes regionais
Constituem receitas das sec¢des regionais:

a) A percentagem da quotizagdo que for estabelecida
pela assembleia de delegados;

b) O produto da atividade editorial, dos servicos e de
outras atividades de ambito regional,

¢) O rendimento dos bens moveis e iméveis da Ordem
confiados a guarda e gestdo da seccdo regional, ou por seu
intermédio adquiridos;

d) Os juros dos depositos bancarios das sec¢des re-
gionais.

e) A percentagem das taxas e emolumentos cobradas
pelas secc¢des regionais que for estabelecida pela assem-
bleia de delegados;

/) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

Artigo 41.°

Fundos de reserva regionais

1 — Os fundos de reserva regionais, depositados em nu-
merario, destinam-se a fazer face a despesas extraordinarias
e sdo constituidos anualmente no montante estabelecido
no plano de atividades e orgcamento.

2 — Os conselhos diretivos regionais podem dispor do
respetivo fundo de reserva, mediante parecer favoravel da
assembleia regional.

Artigo 42.°
Regime financeiro

1 — Na sua atividade, a Ordem encontra-se sujeita ao
regime estabelecido no Codigo dos Contratos Publicos,
aplicavel com as necessarias adaptacgdes, e a jurisdi¢do
do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na Lei de
Organizacao e Processo e Regulamento Geral do Tribunal
de Contas, aprovada pela Lei n.° 98/97, de 26 de agosto.
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2 — Na sua atividade, a Ordem esta ainda sujeita as
regras de equilibrio or¢amental e de limitagdo do endivi-
damento estabelecidas em diploma proprio ¢ ao regime
da normalizagdo contabilistica para as entidades do sector
ndo lucrativo, que integra o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica.

3 — O plano geral de atividades e orgamento da Ordem
deve ter em conta o plano de atividades de cada conselho
diretivo e a previsdo orcamental dos respetivos custos e
proveitos ordinarios, a nivel nacional e regional.

4 — Os conselhos diretivos regionais enviam ao con-
selho diretivo nacional, até 31 de outubro, de cada ano,
o plano das suas atividades para o ano seguinte, acompa-
nhado da respetiva previsdo or¢amental para os efeitos
previstos no niimero anterior.

5 — O plano geral de atividades e or¢gamento é aprovado
em assembleia de delegados com parecer do conselho
fiscal nacional.

6 — Os planos de atividades e as previsdes orcamentais
dos conselhos diretivos, quando deficitarios, devem ser
cobertos pelo saldo de anos anteriores ou pelos fundos de
reserva ou de comparticipag@o respetivos.

Artigo 43.°
Regime laboral

1 — A admissdo de trabalhadores pela Ordem deve
efetuar-se através de procedimento que assegure o respeito
pelos principios da igualdade, transparéncia, publicidade
e da fundamentacao.

2 — O convite da contratagcdo e a respetiva decisao
final devem ser publicitados em jornal diario de circulagio
nacional e no sitio eletronico da Ordem.

3 — Aos trabalhadores da Ordem ¢ aplicavel o regime
previsto no Codigo do Trabalho.

CAPITULO VI

Exercicio da profissao

Artigo 44.°
Exercicio da profissiao

1 — Independentemente do modo de exercicio da profis-
sdo, ou das atividades exercidas, e sem prejuizo do disposto
no artigo 7.°, s6 os arquitetos inscritos na Ordem podem, no
territdrio nacional, praticar os atos proprios da profissao.

2 — Sao atos proprios dos arquitetos a elaboracdo ou
apreciacdo dos estudos, projetos e planos de arquitetura,
bem como os demais atos previstos em legislacdo especial.

3 — Para além dos atos proprios reservados a arqui-
tetos previstos no nimero anterior, os arquitetos podem,
ainda, intervir em estudos, projetos, planos e atividades de
consultoria, gestdo, fiscalizagdo e dire¢ao de obras, plani-
ficagdo, coordenagdo e avaliacdo, reportadas a edificacao,
urbanismo, conce¢do e desenho do quadro espacial da vida
da populagdo, visando a integrag@o harmoniosa das ativi-
dades humanas no territorio, a valorizagdo do patrimoénio
construido e do ambiente.

Artigo 45.°
Direitos do arquiteto

1 — Os arquitetos tém direito de requerer a intervengao
da Ordem para a defesa dos seus direitos ou interesses
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legitimos em matéria profissional, nos termos previstos
no presente Estatuto.

2 — Constituem, designadamente, direitos do arquiteto
no exercicio da profissdo:

a) O direito de exercer a sua profissdo, de acordo com a
sua vocacao, formacao e experiéncia, sem interferéncia na
sua autonomia técnica, nem concorréncia de profissionais
sem formagdo adequada;

b) Os direitos de autor e direitos conexos sobre as obras
de arquitetura;

¢) O direito a coautoria dos trabalhos em que colabore,
na medida da sua responsabilidade, e a fazé-la figurar em
publica¢des e no curriculo profissional;

d) O direito a publicitar a sua atividade e a divulgar as
suas obras ou estudos;

e) O direito a atualizagdo da sua formagéo e valorizagdo
profissional e social;

/) O direito aos meios e a assisténcia necessarios as
tarefas de que é incumbido e a uma remuneragao condigna
do seu trabalho.

Artigo 46.°
Modos de exercicio da profissiao

A profissdo de arquiteto pode ser exercida:

a) Por conta propria, como profissional independente
ou como empresario em nome individual;

b) Como socio, administrador ou gerente de uma so-
ciedade de profissionais com atividade no dominio da
arquitetura;

¢) Como trabalhador nomeado ou contratado para fun-
¢oes publicas da administragdo central, direta ou indireta,
regional ou local;

d) Como trabalhador de outro arquiteto, de outros pro-
fissionais ou de uma pessoa coletiva.

Artigo 47.°
Sociedades de profissionais

1 — Os arquitetos estabelecidos em territorio nacional
podem exercer em grupo a profissdo, desde que constituam
ou ingressem como sdcios em sociedades profissionais de
arquitetos.

2 — Podem ainda ser socios de sociedades de profis-
sionais de arquitetura:

a) As sociedades de profissionais de arquitetura, previa-
mente constituidas ¢ inscritas como membros da Ordem;

b) As organizagdes associativas de profissionais equi-
paradas de arquitetos, constituidas noutro Estado membro
da Unido Europeia ou do Espaco Econémico Europeu,
cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente
aos profissionais em causa.

3 — O requisito de capital referido na alinea b) do ni-
mero anterior ndo ¢ aplicavel caso a organizagdo associa-
tiva ndo disponha de capital social.

4 — O juizo de equiparagdo referido na alinea b) do
n.° 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado membro da Unido
Europeia ou do Espaco Economico Europeu, pelo n.° 4
do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.”* 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de
2 de maio;
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b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifi-
cagoes tenham sido obtidas fora de Portugal, pelo regime
de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 — As sociedades de arquitetos gozam dos direitos
e estdo sujeitas aos deveres aplicaveis aos profissionais
membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e
regras deontologicos constantes do presente Estatuto.

6 — As sociedades de profissionais ndo € reconhecida
capacidade eleitoral.

7 — Os membros do 6rgdo executivo das sociedades
profissionais de arquitetos, independentemente da sua
qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e
cientifica e as garantias conferidas aos arquitetos pela lei
e pelo presente Estatuto.

8 — As sociedades profissionais de arquitetos podem
exercer, a titulo secundario, quaisquer atividades que nao
sejam incompativeis com a atividade de arquitetos, em
relacdo as quais ndo se verifique impedimento nos termos
do presente Estatuto, ndo estando essas atividades sujeitas
ao controlo da Ordem.

9 — A constituicdo e o funcionamento das sociedades
de profissionais consta de diploma proprio.

Artigo 48.°

Organizacdes associativas de profissionais
de outros Estados membros

O regime juridico de inscri¢do das organizagdes as-
sociativas de profissionais de outros Estados membros
na Ordem consta do diploma que regula a constituigdo e
funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 49.°
Outros prestadores de servicos de arquitetura

1 — As empresas que se estabelecam em territorio na-
cional para a prestacdo de servigos de arquitetura através
dos seus socios, administradores, gerentes, empregados
ou subcontratados que ndo se constituam sob a forma de
sociedades profissionais de arquitetos carecem de registo
na Ordem.

2 — Aviolagdo do disposto no numero anterior constitui
contraordenagao, punivel com coima de € 2 500 a € 25 000,
nos termos do regime geral das contraordenagdes.

Artigo 50.°
Deveres dos prestadores de servigos de arquitetura

1 — Enquanto prestadores de servigos de arquitetura,
os arquitetos, as sociedades de arquitetos e entidades equi-
paradas ficam sujeitos aos requisitos constantes dos n.” 1
e 2 do artigo 19.° e dos artigos 20.° e 22.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, e ainda, no que se refere a
servigos prestados por via eletronica, ao disposto no ar-
tigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de janeiro, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de margo.

2 — O disposto no nimero anterior ndo se aplica aos
servigos e organismos da administracdo direta e indi-
reta do Estado, das regides autobnomas e das autarquias
locais, nem as demais pessoas coletivas publicas ndo
empresariais.
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Artigo 51.°
Responsabilidade civil profissional

1 — O arquiteto com inscrigdo em vigor esta obrigado
a garantir a responsabilidade civil emergente do exercicio
da respetiva atividade profissional, mediante subscri¢ao
de seguro de responsabilidade civil adequado a natureza
e a dimensdo do risco, ou prestagdo de garantia ou instru-
mento equivalente.

2 — Sem prejuizo do disposto no ntimero anterior, o
arquiteto estabelecido noutro Estado membro da Unido Eu-
ropeia ou do Espago Economico Europeu néo esta sujeito
a obrigacao de subscri¢cdo do seguro de responsabilidade
civil profissional pela atividade desenvolvida em territd-
rio nacional, caso o mesmo tenha essa atividade, total ou
parcialmente, coberta por seguro, garantia ou instrumento
equivalente subscrito ou prestado no Estado membro onde
se encontre estabelecido.

3 — Caso o seguro, a garantia ou o instrumento equiva-
lente, subscrito noutro Estado membro, cubra parcialmente
os riscos decorrentes da atividade, deve o prestador de
servicos complementa-lo de forma a abranger riscos ndo
cobertos.

CAPITULO VII

Deontologia profissional

Artigo 52.°
Principios de deontologia

Independentemente do modo de exercicio da profissdo
e da natureza, publica ou privada, das respetivas fungoes,
o arquiteto deve orientar-se de acordo com os seguintes
principios:

a) Orientar a sua atividade profissional de acordo com os
principios do interesse publico, da isen¢éo, da competéncia
e da boa relagdo com os seus colegas;

b) Mostrar-se digno das responsabilidades que lhe cor-
respondem,;

¢) Colocar os seus conhecimentos ¢ a sua criatividade ao
servico do interesse ptiblico, mantendo sempre e em quais-
quer circunstancias a maior independéncia e isencao;

d) Abster-se de exercer qualquer pressao ilegitima sobre
a autoridade publica com o objetivo de obter beneficios
para o seu trabalho.

Artigo 53.°

Enumeracio das incompatibilidades

O exercicio da arquitetura ¢ incompativel com as fun-
¢oes e atividades seguintes:

a) Titular ou membro de 6rgdos de soberania, a excegdo
da Assembleia da Republica, e respetivos consultores,
assessores, membros ou trabalhadores dos respetivos ga-
binetes;

b) Titular ou membro de governo regional e respetivos
assessores, membros e trabalhadores contratados dos res-
petivos gabinetes;

¢) Presidente ou vereador de cdmara municipal no dm-
bito do que determine o estatuto dos eleitos locais;

d) Gestor publico, nos termos do respetivo estatuto.
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Artigo 54.°
Deveres do arquiteto como servidor do interesse piiblico
O arquiteto, no exercicio da sua profissdo, deve:

a) Atuar de forma que o seu trabalho, como criacao
artistica e técnica, contribua para melhorar a qualidade do
ambiente e do patriménio cultural;

b) Utilizar processos e adotar solugdes capazes de asse-
gurar a qualidade da construcdo, o bem-estar e a seguranga
das pessoas;

¢) Favorecer a integragdo social, estimulando a partici-
pacdo dos cidaddos no debate arquitetonico € no processo
decisorio em tudo o que respeita ao ambiente.

Artigo 55.°
Deveres de isencio

O arquiteto, no desempenho da sua atividade profis-
sional, deve:

a) Evitar todas as situagdes incompativeis com as suas
obrigagdes profissionais;

b) Declarar as pessoas envolvidas, antes de assumir
qualquer compromisso profissional, qualquer ligacdo a
interesses que possam pdr em duvida ou afetar o desen-
volvimento das atividades profissionais;

¢) Abster-se do envolvimento em situagdes que possam
comprometer o desempenho da sua atividade com inde-
pendéncia e imparcialidade;

d) Recusar-se a assinar quaisquer trabalhos nos quais
nao tenha participado;

e) Basear a promogao da sua atividade profissional em
informagdes verdadeiras.

Artigo 56.°
Dever de competéncia

1 — O arquiteto deve exercer a sua profissdo com efica-
cia e lealdade, aplicando nela todo o seu saber, criatividade
e talento, tendo particularmente em atengdo os interesses
legitimos daqueles que lhe confiem tarefas profissionais.

2 — O arquiteto deve, em especial:

a) Definir claramente os termos da relacdo profissional,
nomeadamente a natureza, o objetivo, a extensao dos ser-
vicos a prestar, as responsabilidades, as fases e os prazos
a cumprir, bem como a remuneragao e todos os restantes
elementos que com ela se relacionem;

b) Recusar tarefas que ultrapassem a sua competéncia ou
disponibilidade, ou cujas condigdes de realizagdo prejudi-
quem a qualidade da prestagdo, nao abandonando sem justi-
ficagdo legitima tarefas ou cargos que aceite desempenhar;

¢) Assegurar a veracidade das informagdes que presta;

d) Abster-se de auferir retribui¢des que recaiam sobre
a matéria do seu trabalho por outra via que ndo seja de
honorarios ou vencimentos previamente fixados;

e) Recusar condigdes financeiras que nio lhe permitam
fornecer uma prestacao profissional satisfatoria.

Artigo 57.°
Deveres reciprocos dos arquitetos

Constituem deveres reciprocos dos arquitetos:

a) Basear a competi¢@o entre colegas no respeito pelos
interesses de cada um e pela dignidade da profissao;
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b) Quando chamado a substituir um colega na execucao
de uma tarefa, ndo a aceitar sem com ele e com quem lhe
incumbe a tarefa, esclarecer previamente a situagdo con-
tratual e dos direitos de autor;

c) Abster-se de exercer competicao fundada unicamente
na remuneragao.

Artigo 58.°
Deveres do arquiteto para com a Ordem
Constituem deveres do arquiteto para com a Ordem:

a) Cumprir o disposto no presente Estatuto, as delibe-
ragdes e os regulamentos proprios;

b) Colaborar na prossecucao das suas atribuigdes e exer-
cer os cargos para que tenha sido eleito;

¢) Informar, no momento da inscrigéo, sobre o exercicio
de qualquer cargo ou outra atividade profissional, para
efeitos de verificagdo de incompatibilidades;

d) Suspender imediatamente o exercicio da profissdo
quando ocorrer incompatibilidade superveniente;

e) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos
devidos a Ordem, estabelecidos nos termos do presente
Estatuto, sem o que ndo pode participar na vida insti-
tucional da Ordem e beneficiar dos servigos prestados
por esta;

/) Comunicar, no prazo de 30 dias, qualquer mudanga
de domicilio profissional;

g) Colaborar e responder as solicitagdes dos conselhos
de disciplina.

CAPITULO VIII

Regime disciplinar

SECCAO1

Disposigdes gerais

Artigo 59.°
Infracio disciplinar

1 — Considera-se infragdo disciplinar toda a ag¢do ou
omissao que consista em violagdo, por qualquer membro
da Ordem, dos deveres profissionais consignados na lei,
no presente Estatuto ou nos respetivos regulamentos e, na
medida em que sejam classificados como tal, nas demais
leis aplicaveis a atividade profissional dos arquitetos.

2 — As infragdes disciplinares previstas no presente
Estatuto e demais disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 60.°
Jurisdicdo disciplinar

1 — Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder
disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos termos previstos no
presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

2 — A suspensdo ou o cancelamento da inscri¢do ndo
faz cessar a responsabilidade disciplinar por infracdes
anteriormente praticadas pelo membro da Ordem en-
quanto tal.

3 — Durante o tempo de suspensdo da inscrigdo, o as-
sociado continua sujeito ao poder disciplinar da Ordem.
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Artigo 61.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar
dos membros da Ordem

1 — A responsabilidade disciplinar ¢ independente da
eventual responsabilidade civil e criminal decorrente da
pratica do mesmo facto.

2 — A responsabilidade disciplinar perante a Ordem
coexiste com qualquer outra prevista por lei.

3 — Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver
sido instaurado processo penal contra membro da Ordem e,
para se conhecer da existéncia de uma infragao disciplinar,
for necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode
ser ordenada a suspensdo do processo disciplinar por um
periodo méximo de um ano.

4 — A suspensao do processo disciplinar, nos termos do
nimero anterior, ¢ comunicada pela Ordem a autoridade
judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusacdo e, se a ele houver
lugar, do despacho de prontncia.

5 — Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem
que a questdo tenha sido resolvida, a mesma ¢ decidida
no processo disciplinar.

6 — Sempre que, em processo penal contra membro da
Ordem, for designado dia para a audiéncia de julgamento,
o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferencial-
mente por via eletronica, do despacho de acusacdo, do
despacho de pronuncia e da contestagao, se tiver sido apre-
sentada, bem como quaisquer outros elementos solicitados
pela assembleia de delegados ou pelo presidente da Ordem.

7 — A responsabilidade disciplinar dos membros pe-
rante a Ordem decorrente da pratica de infragdes ¢ indepen-
dente da responsabilidade disciplinar perante os respetivos
empregadores, por infracdo dos deveres emergentes de
relagdes de trabalho.

Artigo 62.°

Responsabilidade disciplinar dos profissionais
em livre prestacdo de servicos

Os profissionais que prestem servigos em territorio na-
cional em regime de livre prestagdo sdo equiparados aos
membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos
don.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marg¢o, al-
terada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014,
de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.° 8
do artigo 70.° do presente Estatuto e do regulamento de
deontologia, sempre que pratiquem ato ou omissdo em vio-
lagdo dos deveres profissionais que lhes sejam aplicaveis
nos termos legais e atenta a natureza ocasional e esporadica
dos seus servigos em territorio nacional.

Artigo 63.°

Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas
ao poder disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos termos do
presente Estatuto e da lei que regula a constituicdo e o
funcionamento das sociedades de profissionais.

Artigo 64.°
Prescricio do procedimento disciplinar

1 — O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito
de prescri¢do, logo que sobre a pratica da infragdo tiver
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decorrido o prazo de trés anos, salvo o disposto no numero
seguinte.

2 — Se a infragdo disciplinar constituir simultaneamente
infracdo criminal para a qual a lei estabeleca prescri¢ao
sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar
apenas prescreve apds o decurso deste ultimo prazo.

3 — O prazo de prescri¢ao do procedimento disciplinar
corre desde o dia em que o facto se tiver consumado.

4 — O prazo de prescri¢do s6 corre:

a) Nas infragdes instantaneas, desde o0 momento da
sua pratica;

b) Nas infragdes continuadas, desde o dia da pratica
do tltimo ato;

¢) Nas infragdes permanentes, desde o dia em que cessar
a consumacao.

5 — O procedimento disciplinar também prescreve se,
desde o conhecimento ou a participacdo efetuada nos ter-
mos do n.° 1 do artigo seguinte, ndo se iniciar o processo
disciplinar competente no prazo de um ano.

6 — O prazo de prescri¢do do processo disciplinar
suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar
despacho de acusagdo ou de pronuncia em processo penal;

b) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder
ser notificada ao arguido, por motivo que lhe seja impu-
tavel.

7 — A suspensao, quando resulte da situagdo prevista
na alinea ) do nimero anterior, nao pode exceder o prazo
de dois anos.

8 — O prazo de prescri¢do volta a correr a partir do dia
em que cessar a causa da suspensao.

9 — O prazo de prescri¢ao do processo disciplinar re-
ferido nos n.” 1 e 5 interrompe-se com a notifica¢do ao
arguido:

a) Da instauragdo do processo disciplinar;
b) Da acusacao.

10 — Ap0s cada periodo de interrup¢ao comega a correr
novo prazo de prescricao.

SECCAO IT

Do exercicio da agao disciplinar

Artigo 65.°
Exercicio da acdo disciplinar

1 — Tém legitimidade para participar a Ordem factos
suscetiveis de constituir infragdo disciplinar:

a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por
estes;

b) O presidente da Ordem;

¢) O provedor da arquitetura;

d) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3.

2 — Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem
dar conhecimento a Ordem da prética, por membros desta,
de factos suscetiveis de constituir infragao disciplinar.

3 — Sem prejuizo do disposto na lei de processo penal
acerca do segredo de justica, o Ministério Publico e os
orgaos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
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dentincias, participagdes ou queixas apresentadas contra
associados e que possam consubstanciar factos suscetiveis
de constituir infragdo disciplinar.

Artigo 66.°
Desisténcia da participacio

A desisténcia da participacdo disciplinar pelo partici-
pante extingue o processo disciplinar, salvo se a infragado
imputada afetar a dignidade do membro visado e, neste
caso, este manifestar de forma inequivoca intengdo de
que o processo prossiga, ou o prestigio da Ordem ou da
profissdo.

Artigo 67.°
Instauracdo do processo disciplinar

1 — Qualquer 6rgao da Ordem, oficiosamente ou tendo
por base queixa, dentincia ou participagao apresentada por
pessoa devidamente identificada, contendo factos susce-
tiveis de integrarem infracdo disciplinar do membro da
Ordem, comunica, de imediato, os factos ao 6rgdo com-
petente para a instauragdo de processo disciplinar.

2 — Quando se conclua que a participagdo ¢ infundada,
¢ dado conhecimento da mesma ao membro visado e sdo
emitidas as certiddes que este entenda necessarias para a
tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

3 — O processo disciplinar contra o presidente ou contra
qualquer membro do conselho de disciplina nacional em
efetividade de fungdes so pode ser instaurado por delibe-
racdo da assembleia de delegados, aprovada por maioria
absoluta.

Artigo 68.°
Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo rela-
tivamente aos factos participados podem solicitar 8 Ordem
a sua intervenc¢do no processo, requerendo e alegando o
que tiverem por conveniente.

Artigo 69.°
Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o pro-
cesso disciplinar rege-se pelo regulamento de deontologia,
sendo subsidiariamente aplicaveis as normas procedimen-
tais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publi-
cas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

SECCAO III

Das sangoes disciplinares

Artigo 70.°
Aplicacao de sang¢des disciplinares
1 — As sangdes disciplinares sdo as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;

¢) Multa de montante quantitativo igual ao valor da
quota anual;

d) Multa de montante quantitativo igual ao dobro do
valor da quota anual;
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e) Suspensao do exercicio profissional até ao maximo
de seis meses;

/) Suspensao do exercicio profissional de seis meses até
ao maximo de dois anos;

2) Suspensdo do exercicio profissional de dois até ao
maximo de 10 anos.

2 — A sangdo de adverténcia ¢ aplicavel a faltas leves
praticadas no exercicio da profissdo dos membros da Or-
dem.

3 — A sangdo de repreensdo registada ¢é aplicavel a fal-
tas leves praticadas no exercicio da profissdo dos membros
da Ordem, as quais, em razdo da culpa do arguido, ndo
caiba mera adverténcia.

4 — As sangdes previstas na alinea ¢) e d) do n.° 1 sdo
aplicaveis aos casos de negligéncia, sendo aplicada uma
ou outra em funcdo da gravidade da falta cometida.

5 — A sancdo prevista na alinea e) do n.° 1 ¢ aplicavel
em caso de culpa grave ou de acentuado desinteresse pelo
cumprimento dos deveres profissionais consagrados nos
artigos 54.°, 55.°, nas alineas c) e d) don.® 2 do artigo 56.°,
no artigo 57.° e nas alineas a), c) e d) do artigo 58.°

6 — A sangdo prevista na alinea f) do n.° 1 é aplicavel
quando a infragdo disciplinar seja grave e tenha afetado
gravemente a dignidade e o prestigio profissional do ar-
quiteto.

7 — A sanc¢do prevista na alinea g) do n.° 1 ¢ aplicavel
quando a infragdo disciplinar também constitua crime pu-
nivel com pena de prisdo superior a dois anos, ou em caso
de reincidéncia da infracdo referida no numero anterior.

8 — No caso de profissionais em regime de livre presta-
¢do de servicos em territorio nacional, as sangdes previstas
nosn.” 5, 6 e 7 assumem a forma de interdicao temporaria
ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste
territorio, consoante os casos.

9 — A aplicacdo de san¢@o mais grave do que a de re-
preensdo registada a membro que exer¢a algum cargo nos
orgdos da Ordem determina a imediata destituicao desse
cargo, sem dependéncia de deliberagdo da assembleia de
delegados nesse sentido.

10 — O produto das multas ¢ aplicado no fundo de
reserva da Ordem previsto no artigo 38.°

11 — Sempre que a infragao resulte da violagdo de um
dever por omissdo, o cumprimento das sangdes aplicadas
ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal
ainda for possivel.

Artigo 71.°
Graduacio

1 — Na aplicagao das san¢des deve atender-se aos ante-
cedentes profissionais e disciplinares do arguido, ao grau
de culpa, a gravidade e as consequéncias da infragdo, a
situacdo economica do arguido e a todas as demais cir-
cunstancias agravantes ou atenuantes.

2 — S&o circunstancias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um
periodo superior a cinco anos, seguidos ou interpolados,
sem qualquer san¢do disciplinar;

b) A confissdo espontinea da infracdo ou das infra-
¢oes;

¢) A colaboragdo do arguido para a descoberta da ver-
dade;

d) A reparacdo dos danos causados pela conduta lesiva.
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3 — Sao circunstancias agravantes:

a) A premeditacdo na pratica da infragdo e na preparagdo
da mesma;

b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de
infragdo antes de decorrido o prazo de cinco anos apds o dia
em que se tornar definitiva a condenagao por cometimento
de infra¢do anterior;

d) A acumulag@o de infragdes, sempre que duas ou mais
infragdes sejam cometidas no mesmo momento ou quando
outra seja cometida antes de ter sido punida a anterior;

e) O facto de a infracdo ou infragdes serem cometidas
durante o cumprimento de sangdo disciplinar ou no decurso
do periodo de suspensao de san¢do disciplinar;

/) A produgdo de prejuizos de valor consideravel, enten-
dendo-se como tal sempre que exceda o valor de metade
da al¢ada dos tribunais da relagdo.

Artigo 72.°
Aplicacio de sancdes acessorias

1 — Cumulativamente com a aplicagdo das sangoes disci-
plinares podem ser aplicadas, a titulo de sangdes acessorias:

a) A frequéncia obrigatoria de agdes de formagao su-
plementares as a¢des de formacao obrigatérias;

b) A restituicdo de quantias, documentos ou objetos;

¢) A perda, total ou parcial, de honorarios e do custeio
de despesas;

d) A perda do produto do beneficio obtido pelo arguido;

e) A inelegibilidade para 6rgdos da Ordem por um pe-
riodo maximo de seis anos.

2 — As sangdes acessorias podem ser cumuladas entre si.

3 — Naaplicac@o das sangdes acessorias deve atender-
-se aos critérios previstos no n.° 1 do artigo anterior.

4 — O resultado da aplicacdo das sang¢des acessorias
previstas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 considera-se perdido
a favor do fundo de reserva da Ordem.

Artigo 73.°
Unidade e acumulacio de infragoes

Sem prejuizo do disposto quanto as sangdes acessorias,
ndo pode aplicar-se a0 mesmo associado mais do que uma
sang¢do disciplinar por cada facto punivel.

Artigo 74.°
Suspensio das sancdes

1 — Tendo em consideragdo o grau de culpa, o compor-
tamento do arguido e as demais circunstancias da pratica da
infragdo, as sang¢des disciplinares inferiores a suspensao do
exercicio da atividade profissional até dois anos podem ser
suspensas por um periodo compreendido entre um e trés anos.

2 — A suspensdo da sangdo cessa sempre que, relativa-
mente a0 membro punido, seja proferida decisdo final de
condenag@o em novo processo disciplinar.

Artigo 75.°

Aplicacio da sancio de suspensao de dois
até ao maximo de 10 anos

1 — A aplicacdo da sangdo de suspensdo do exercicio
profissional de dois até a0 maximo de 10 anos s6 pode
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ter lugar apds audiéncia publica, nos termos previstos no
regulamento de deontologia.

2 — A sangdo de suspensdo do exercicio profissional
de dois até ao maximo de 10 anos sé pode ser apli-
cada por deliberagdo que reuna a maioria qualificada
de dois tercos dos membros do 6rgdo disciplinarmente
competente.

Artigo 76.°
Execucio das sang¢oes

1 — Compete ao conselho diretivo nacional dar execu-
¢do as decisdes proferidas em sede de processo disciplinar,
designadamente praticando os atos necessarios a efetiva
suspensao dos membros a quem sejam aplicadas as sangoes
de suspensao.

2 — A aplicagdo de sancdo de suspensdo implica a proi-
bicao temporaria da pratica de qualquer ato profissional e
a entrega da cédula profissional na sede da Ordem ou na
seccao regional em que o arguido tenha o seu domicilio
profissional, nos casos aplicaveis.

Artigo 77.°
Inicio de producio de efeitos das sancdes disciplinares

1 — As sang0es disciplinares iniciam a produgdo dos
seus efeitos no dia seguinte aquele em que a decisdo se
torne definitiva.

2 — Se, na data em que a decisdo se torna definitiva,
estiver suspensa a inscri¢do do arguido, o cumprimento da
sang¢do disciplinar de suspensdo tem inicio no dia seguinte
ao do levantamento da suspensao.

Artigo 78.°
Comunicaciio e publicidade

1 — Com excegdo da adverténcia, a aplicagdo das san-
¢oes € comunicada pelo conselho diretivo nacional:

a) A sociedade de profissionais ou organizagdo associa-
tiva por conta da qual o arguido prestava servigos a data
dos factos e a data da condenagdo pela pratica da infragdo
disciplinar;

b) A autoridade competente noutro Estado membro da
Uniao Europeia ou do Espago Economico Europeu para o
controlo da atividade do arguido estabelecido nesse mesmo
Estado membro.

2 — Quando a sangdo aplicada for de suspensao, é-lhe
dada publicidade através do sitio oficial da Ordem e em
locais considerados idoneos para o cumprimento das fina-
lidades de prevencdo geral do sistema juridico.

3 — Se for aplicada san¢@o de suspensdo, o conselho
diretivo nacional deve inserir a correspondente anotacao
nas listas permanentes de membros divulgada por meios
informaticos.

4 — A publicidade das sang¢des disciplinares e das san-
¢oes acessorias ¢ promovida pelo 6rgdo disciplinarmente
competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a
Ordem restitui 0 montante pago pelo arguido para dar
publicidade a sua suspensdo preventiva, sempre que este
ndo seja condenado no ambito do respetivo procedimento
disciplinar.
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Artigo 79.°
Prescricio das sancdes disciplinares

1 — As sang¢des disciplinares prescrevem nos seguintes
prazos:

a) De um ano, as de adverténcia e repreensdo registada;
b) De trés anos, as de suspensao.

2 — O prazo de prescri¢ao corre desde o dia seguinte
aquele em que a decisdo se torne definitiva.

Artigo 80.°
Principio do cadastro na Ordem

1 — O processo individual dos membros na Ordem
inclui um cadastro, do qual constam as sangdes discipli-
nares referidas nas alineas b) a g) don.° 1 do artigo 70.° e
as sangoes acessorias que lhe tenham sido aplicadas.

2 — O cadastro ¢ gerido pelo conselho diretivo nacio-
nal, com base nos elementos comunicados pelos 6rgaos
disciplinares da Ordem.

3 — A condenagdo de um membro em processo penal
¢ comunicada & Ordem para efeito de averbamento ao
respetivo cadastro.

4 — As sangdes referidas nas alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 70.° sdo eliminadas do cadastro ap6s o decurso do
prazo de cinco anos a contar do seu cumprimento.

SECCAO IV

Do processo

Artigo 81.°
Obrigatoriedade

A aplicagdo de uma sangdo disciplinar ¢ sempre pre-
cedida do apuramento dos factos e da responsabilidade
disciplinar em processo proprio, nos termos previstos no
presente Estatuto e no regulamento de deontologia.

Artigo 82.°
Formas do processo

1 — A acdo disciplinar pode comportar as seguintes
formas:

a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

2 — O processo de inquérito ¢ aplicavel quando nao
seja possivel identificar claramente a existéncia de uma
infracdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdo de diligéncias sumarias para o esclarecimento
ou a concretizacdo dos factos em causa.

3 — Aplica-se o processo disciplinar sempre que exis-
tam indicios de que determinado membro da Ordem pra-
ticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de
constituir infracdo disciplinar.

4 — Durante o inquérito e depois de averiguada a iden-
tidade do infrator, ou, logo que se mostrem minimamente
concretizados ou esclarecidos os factos participados,
sendo eles suscetiveis de constituir infragdo disciplinar,
¢ proposta a imediata conversdo do processo de inquérito
em processo disciplinar, mediante parecer sucintamente
fundamentado.
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5 — Quando a participag¢do seja manifestamente in-
viavel ou infundada, deve a mesma ser liminarmente ar-
quivada, dando-se cumprimento ao disposto no n.°2 do
artigo 67.°

6 — Se, da analise da conduta de um membro realizada
no ambito do processo de inquérito, resultar prova bastante
da pratica de infragdo disciplinar abstratamente punivel
com san¢do de adverténcia ou de repreensdo registada, o
orgao disciplinar competente pode determinar a suspensao
provisoria do processo mediante a imposigao ao arguido de
regras de conduta ou do pagamento de uma determinada
quantia, a titulo de caugdo, sempre que se verifiquem os
seguintes pressupostos:

a) Auséncia de aplicacdo anterior de suspensdo provi-
soria do processo pelo mesmo tipo de infragdo;
b) Auséncia de um grau de culpa elevado.

7 — No caso previsto no nimero anterior, sdo aplicaveis
ao arguido as seguintes medidas:

a) Pagamento de uma quantia entre o equivalente a trés
vezes e cinco vezes o valor da quota anual ou seis vezes e
10 vezes no caso de pessoas coletivas ou equiparadas, no
prazo de 10 dias uteis;

b) Implementacdo de um plano de reestruturagio da sua
atividade, nos termos e no prazo que forem definidos;

¢) Frequéncia de agdes de formagdo suplementares as
acoes de formacdo obrigatdrias, nos termos e prazo que
forem definidos;

d) Retratagdo escrita nos casos em que estejam em causa
relagdes profissionais entre membros da Ordem.

8 — O incumprimento das medidas determinadas, a
que se refere o numero anterior, implica a continuag@o do
processo disciplinar suspenso provisoriamente nos termos
dosn*6e7.

9 — Se o arguido cumprir as medidas determinadas,
o processo ¢ arquivado e sdo-lhe devolvidas as quantias
referidas na alinea a) do n.° 7.

Artigo 83.°
Processo disciplinar

1 — O processo disciplinar ¢ regulado no presente Es-
tatuto e no regulamento de deontologia.

2 — O processo disciplinar ¢ composto pelas seguintes
fases:

a) Instrugao;

b) Defesa do arguido;
¢) Deciséao;

d) Execugdo.

3 — Independentemente da fase do processo disciplinar,
sdo0 asseguradas ao arguido todas as garantias de defesa
nos termos gerais de direito.

Artigo 84.°
Suspensio preventiva

1 — Ap6s a audicdo do arguido, ou se este, tendo sido
notificado, ndo comparecer para ser ouvido, pode ser or-
denada a sua suspensao preventiva, mediante deliberacao
tomada por maioria qualificada de dois ter¢os dos mem-
bros em efetividade de fung¢des do 6rgdo competente da
Ordem.
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2 — A suspensdo a que se refere o nimero anterior
s6 pode ser decretada nos casos em que haja indicios da
pratica de infracdo disciplinar a qual corresponda a san¢do
prevista na alinea g) do n.° 1 do artigo 70.°

3 — A suspensdo preventiva nao pode exceder trés me-
ses e € sempre descontada na san¢ao de suspensao.

Artigo 85.°

Natureza secreta do processo

1 — O processo ¢ de natureza secreta até ao despacho
de acusagd@o ou ao de arquivamento.

2 — O relator pode, todavia, autorizar a consulta do
processo pelo arguido, pelo participante, pelo Ministério
Publico, pelos 6rgios de policia criminal ou pelos inte-
ressados, quando dai ndo resulte inconveniente para a
instrucdo e sob condi¢do de ndo ser divulgado o que dele
conste.

3 — O arguido ou o interessado, quando associado,
que ndo respeite a natureza secreta do processo incorre
em responsabilidade disciplinar.

SECCAOV

Das garantias

Artigo 86.°
Decisoes recorriveis

1 — Das decisdes tomadas em matéria disciplinar cabe
recurso para o conselho de disciplina nacional quando for
este o o0rgdo disciplinarmente competente.

2 — Das demais decisdes tomadas em matéria disci-
plinar de que ndo caiba recurso nos termos do nimero
anterior cabe recurso administrativo, nos termos gerais
de direito.

3 — As decisdes de mero expediente ou referentes a
disciplina dos trabalhos ndo sdo passiveis de recurso nos
termos dos numeros anteriores.

4 — O exercicio do direito de recurso previsto no pre-
sente artigo € regulado pelas disposi¢des aplicaveis do
regulamento de deontologia.

Artigo 87.°
Revisao

1 — E admissivel a revisdo de decisdo definitiva profe-
rida pelos 6rgdos da Ordem com competéncia disciplinar
sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar
falsos quaisquer elementos ou meios de prova que tenham
sido determinantes para a decisdo revidenda;

b) Uma deciso judicial transitada em julgado tiver dado
como provado crime cometido por membro ou membros
do orgdo que proferiu a decisdo revidenda e relacionado
com o exercicio das suas fungdes no processo;

¢) Os factos que serviram de fundamento a decisdo
condenatdria forem inconciliaveis com os que forem dados
como provados noutra decisdo definitiva e da oposicdo
resultarem graves duvidas sobre a justica da condenagao;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova
que, por si ou cominados com os que foram apreciados
no processo, suscitem graves duvidas sobre a justica da
decisdo condenatoria proferida.
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2 — A simples alegacao de ilegalidade, formal ou subs-
tancial, do processo e da decisdo disciplinares ndo constitui
fundamento para a revisao.

3 — A revisdo é admissivel ainda que o processo se
encontre extinto ou a sangdo prescrita ou cumprida.

4 — O exercicio do direito de revisdo ¢ regulado pelas
disposic¢des aplicaveis do regulamento de deontologia.

CAPITULO 1X

Disposicoes complementares, finais e transitérias

Artigo 88.°
Seccdes regionais

1 — Até a aprovacdo do regulamento previsto na ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 19.°, referente a organizagéo e
ao funcionamento das estruturas regionais, as estruturas
regionais da Ordem séo:

a) A seccdo regional do Norte, com sede no Porto e
que abrange a area correspondente aos distritos de Viana
do Castelo, Braga, Vila Real, Braganga, Porto, Aveiro,
Coimbra, Viseu ¢ Guarda;

b) A seccao regional do Sul, com sede em Lisboa e
que abrange a area correspondente aos distritos de Cas-
telo Branco, Leiria, Santarém, Lisboa, Portalegre, Evora,
Beja, Setubal e Faro, bem como, as regides autonomas dos
Acores ¢ da Madeira.

2 — Até a aprovacdo do regulamento previsto na ali-
nea d) don.° 1 do artigo 19.°, referente a organizagdo e ao
funcionamento das estruturas regionais e locais mantém-se
em funcionamento as delegagdes e os nucleos criados nos
termos do artigo 32.° do Estatuto anexo ao Decreto-Lei
n.° 176/98, de 3 de julho.

3 — No regulamento definido no nimero anterior as
seccOes regionais podem ser agregadas, designadamente
aquelas onde os arquitetos inscritos e no pleno exercicio
dos seus direitos profissionais sejam em numero inferior
a0 minimo para criar uma sec¢ao regional, ou ndo estejam
reunidas as condigdes econdomicas e financeiras suficientes
nos termos do regulamento de organizacdo e funciona-
mento previsto na alinea d) do n.° 1 do artigo 19.°

Artigo 89.°

Comérecio eletronico

Os profissionais legalmente estabelecidos em Estado
membro da Unido Europeia ou do Espago Econdémico
Europeu, que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de arquiteto regulada pelo presente
Estatuto, podem exercé-las, através de comércio eletronico,
com destino ao territério nacional, observados que sejam
os requisitos aplicaveis no Estado membro de origem,
nomeadamente as normas deontoldgicas nele vigentes,
assim como a disponibiliza¢do permanente da informacao
prevista no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 7/2004, de 7 de
janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 62/2009, de 10 de
margo, e pela Lei n.° 46/2012, de 29 de agosto.

Artigo 90.°
Documentos e balcio tnico

1 — Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes
previstos na presente lei entre a Ordem e profissionais,
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sociedades de arquitetos ou outras organizagdes associa-
tivas de profissionais para o exercicio de arquitetura, com
excecdo dos relativos a procedimentos disciplinares, sdo
realizados por meios eletronicos, através do balcao tinico
eletronico dos servigos, referido nos artigos 5.° ¢ 6.° do
Decreto-Lein.® 92/2010, de 26 de julho, acessivel através
do sitio na Internet da Ordem.

2 — Quando, por motivos de indisponibilidade das pla-
taformas eletronicas, ndo for possivel o cumprimento do
disposto no ntimero anterior, a transmissao da informacao
em aprecgo pode ser feita por entrega nos servigos da Or-
dem, por remessa pelo correio sob registo, por telecopia
ou por correio eletronico.

3 — A apresentacdo de documentos em forma simples
nos termos dos niimeros anteriores dispensa a remessa dos
documentos originais, auténticos, autenticados ou certi-
ficados, sem prejuizo do disposto na alinea @) don.°3 e
nos n.* 4 e 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de
26 de julho.

4 — Sao ainda aplicaveis aos procedimentos referidos
no presente artigo o disposto nas alineas d) e e) do ar-
tigo 5.°e non.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lein.® 92/2010,
de 26 de julho.

Artigo 91.°
Informacao na Internet

Para além da informag@o referida no n.° 3 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e no n.° 4 do
artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Eu-
ropeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a cer-
tos aspetos legais dos servicos da sociedade de informagao,
em especial do comércio eletronico, no mercado interno, a
Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do
seu sitio eletronico na Internet, informagdo sobre:

a) O regime de acesso e exercicio da profissao;

b) Os principios e regras deontologicos e as normas
técnicas aplicaveis aos seus associados;

¢) O procedimento de apresentagdo de queixa ou re-
clamagdes pelos destinatarios relativamente aos servigos
prestados pelos profissionais no ambito da sua atividade;

d) As ofertas de emprego na Ordem;

e) O registo atualizado dos membros com:

i) O nome, o domicilio profissional e 0 nimero de car-
teira ou cédula profissionais;

i) A designagdo do titulo e das especialidades profis-
sionais;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdi¢do temporaria
do exercicio da atividade, se for caso disso;

) O registo atualizado dos profissionais em livre pres-
tacdo de servicos no territorio nacional, que se consideram
inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.® 9/2009,
de 4 de margo, alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio, que inclui:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a
designacdo do titulo profissional de origem e das respetivas
especialidades;

i) A identificagcdo da associacdo publica profissional
no Estado membro de origem, na qual o profissional se
encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdi¢do temporaria
do exercicio da atividade, se for caso disso;
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iv) A informacao relativa as sociedades de profissionais
ou outras formas de organizagdo associativa de profis-
sionais para que prestem servi¢os no Estado membro de
origem, caso prestem servigos nessa qualidade;

2) O registo atualizado das sociedades de arquitetos e de
outras formas de organizacgdo associativa inscritas com a
respetiva designagdo, sede, nlimero de inscri¢ao e nimero
de identificacdo fiscal ou equivalente;

h) O registo atualizado dos demais prestadores de ser-
vigos de arquitetura.

Artigo 92.°
Cooperacio administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrati-
vas dos outros Estados membros da Unido Europeia e do
Espago Economico Europeu e a Comissdo Europeia assis-
téncia mitua e toma as medidas necessarias para cooperar
eficazmente, nomeadamente através do Sistema de Infor-
macao do Mercado Interno, no d&mbito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro
Estado membro, nos termos do capitulo VI do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.** 41/2012,
de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, e dosn.* 2 e 3
do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a
certos aspetos legais dos servigos da sociedade de infor-
magao, em especial do comércio eletronico.

Artigo 93.°
Publicacao de regulamentos

Sem prejuizo do disposto no Codigo de Procedimento
Administrativo, os regulamentos previstos no presente
Estatuto, com excecdo dos que tiverem natureza regimen-
tal, s3o publicados na 2.* série do Didrio da Republica e
divulgados no sitio eletrénico da Ordem.

Artigo 94.°
Tutela

1 — A tutela administrativa de legalidade, prevista na
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, compete ao membro do
Governo responsavel pela area do ordenamento do terri-
torio.

2 — Os regulamentos que versem sobre os estagios
profissionais, as provas profissionais de acesso a profissao
e as especialidades profissionais estdo sujeitos a homolo-
gacdo do membro do Governo responsavel pela area do
ordenamento do territorio.

Artigo 95.°
Controlo jurisdicional

1 — A Ordem fica sujeita, no &mbito das suas atribui-
¢oes e do exercicio dos poderes publicos que lhe sdo con-
feridos, a jurisdi¢do administrativa, nos termos da respetiva
legislacao.

2 — Das sangdes disciplinares e das contraordena-
¢oes aplicadas pela Ordem cabe recurso para os tribunais
administrativos competentes, a instaurar no prazo de
30 dias contados da data de notificacdo da decisdo que
as aplica.



