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PLANO DE ATIVIDADES 2026

1. INTRODUCAO

A Seccdo Regional dos Acores (SRAZ0) da Ordem dos Arquitectos (OA), no ambito do processo de reestruturacdo
da Ordem dos Arquitectos, em conformidade com o Estatuto da Ordem dos Arquitectos (EOA) e o Regulamento de
Organizacdo e Funcionamento das Estruturas Regionais e Locais da Ordem dos Arquitectos (ROFERLOA), foi criada
a16 de julho de 2020. Tal como as restantes estruturas regionais da OA, foi criada com o propésito de:

a) Assegurar o cumprimento das atribuicées da OA, estabelecidas no artigo 3.°do EOA, designadamente no que
diz respeito a representacdao dos Arquitetos perante quaisquer entidades publicas e privadas, e outras de
natureza cultural e formativa;

b) Inverter a enorme assimetria territorial e populacional do pais e da OA;
c) Adequar aatuacdo da OA aos servicos descentralizados da administracdo central e regional;

d) Promover umamaior aproximacao entre os Arquitetos e a Sociedade Civil que integram, em simultaneo com
a preocupacdo de sustentabilidade financeira da instituicao;

e) E garantir uma harmoniosa articulacdo entre as diversas instancias, nacionais, regionais e locais da OA, um
valor fundamental a ter em conta.

O primeiro mandato, que corresponde ao trienio 2020-2022, foi fortemente marcado pela implementacdo da
SRAZO na Regiao Autonoma dos Acores (RAA), salvaguardando os interesses dos membros. Neste sentido, a
atividade centrou-se em:

a) Assegurar a continuidade da prestacdo dos servicos considerados fundamentais ao exercicio da profissdo,
nomeadamente os servicos de admissado, de apoio a pratica (técnica e juridica), da encomenda e daformacao;

b) Intervir junto dos 6rgdos governativos, regionais e locais, por um lado, sensibilizando e informando os
decisores politicos e os técnicos para materias do interesse da profissao de arquiteto e do interesse comum,
e, por outro lado, alertando-o0s para a adocdo de praticas conducentes que proporcionam condicoes
condignas ao exercicio da profissao de arquiteto, salvaguardando o interesse publico;

c) E afirmar a SRAZO na RAA, através da dinamizacdo sociocultural, onde se destacam as Conversas ao
Estirador; o Seminario de Arquitetura, dedicado a Reabilitacao Urbana, o Seminario "Arquitetura nas llhas”,
organizado em parceria com a Seccdo Regional da Madeira, e 0 16.° Congresso dos Arquitetos, subordinado
ao tema “QUALIDADE E SUSTENTABILIDADE: CONSTRUIR O [NOSSO]FUTURO",

Fruto do trabalho desenvolvido pelos membros que constituiam os 6rgaos sociais cessantes, podemos constatar
evidéncias de que os beneficios para a valorizacao e a dignificacdo da profissdo e para a promocdo da Arquitetura
sdo visiveis, assim como a sua aproximacdo a sociedade.

O ato eleitoral para os 6rgaos sociais do trienio 2023-2026, com tomada de posse a 19 de outubro de 2023, resultou
na eleicdo dos atuais 6rgaos sociais, encabecados pelos presidentes que foram reeleitos e reconduzidos para os
mesmaos cargos.

O presente mandato tem sido fortemente marcado por um trabalho de continuidade, pautado pela implementacao
e enraizamento da SRAZO na Regido Auténoma dos Acores (RAA), salvaguardando os interesses dos membros.

3
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Neste sentido, a atividade centrou-se em:

a) Garantir a continuidade da prestacdo dos servicos considerados fundamentais ao exercicio da profissdo,
nomeadamente os servicos de admissdo, de apoio a pratica (técnica e juridica), da encomenda e daformacao;

b) Reforcar os recursos humanos e técnicos da SRAZ0, com a contratacdo de prestacdes de servicos juridicos
e design, bem como as suas condices de salubridade e habitabilidade das instalacdes, com a nova sede,
situado no Largo da Matriz, n.° 60, 2.° andar, 9500-094 Ponta Delgada;

d) Intervir junto dos 6rgdos governativos, regionais e locais, sensibilizando e informando os decisores politicos
e os técnicos para matérias do interesse da profissao de arquiteto e do interesse comum, assim ocmo
alertando-o0s para a adocado de praticas conducentes que proporcionam condicées condignas ao exercicio da
profissdo de arquiteto, salvaguardando o interesse publico;

e) EafirmaraSRAZO naRAA, através da dinamizacdo sociocultural, onde se destacam a conclusdo do “Guia de
Formacdo em Arquitetura Bioclimatica e Eficiéncia Energética dos Acores”, o Seminario "Arquitetura nas
IIhas"”, organizado em parceria com a Seccao Regional da Madeira, o Seminario A Crise da Habitacdo nos
Acores’, os relatorios das propostas orientadoras para a intervencao e requalificacdo da Fabrica do Acucar,
em Ponta Delgada, e da Fabrica do Alcool, na Lagoa, e a edicdo e publicacdo da obra “Roteiro de Arquitetura
dos Acores: um itinerario critico”.

0 ano de 2026 corresponde ao final do atual mandato, e sera marcado por novo ato eleitoral. O plano de atividades
contempla predominantemente a continuidade de atividades iniciadas nos anos anteriores, sem prejuizo do
desencadeamento de novas iniciativas ou acoes.

2. MISSAO

A SRAZ0, mantendo os principios instituidos aquando da sua constituicao, tem como missdo representar a OA e os
seus membros na RAA, perante os 6rgaos nacionais da OA, o Governo Regional dos Acores (GRA), as autarquias, as
organizacdes congéneres e demais organismos regionais e locais, primando pelo respeito e cumprimento do EOA,
dos regulamentos e das orientacoes estabelecidas pelos 6rgaos nacionais competentes.

Enquanto estrutura regional da OA, no dominio da sua autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
recordamos que, de modo geral, compete a SRAZO assegurar a salvaguarda do interesse publico e dos direitos
fundamentais dos cidaddos: por um lado, na defesa, valorizacdo e promocdo da paisagem, do ambiente, do
patrimaonio edificado e do direito a Arquitetura, recursos que sao indissociaveis a qualidade de Vida, pela sua funcao
social, economica, ambiental e cultural, e, por outro lado, no autorregular e dignificar a profissao de Arquiteto,
enquanto profissional detentor de conhecimento cientifico e cujo exercicio exige independéncia técnica.

Cientes da necessaria e progressiva autonomizacdo da SRAZO, com vista a sua afirmacdo e consolidacao na RAA,
e sabedores que as competéncias dos respetivos oOrgdos sociais sdo inalienaveis, irrenuncidveis e,
consequentemente, ndo contratualizaveis, devemos pugnar pela sua autonomia administrativa e financeira, tal
como consagrado no EOA. Simultaneamente, devemos pugnar por consolidar o trabalho até entdao desenvolvido e
por desencadear novos processos e iniciativas, prosseguindo uma estratégia que valorize a profissao e promova a
arquitetura.
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Neste sentido, o plano de acdo SRAZO deve continuar a centrar-se em matérias que contribuem para o
desenvolvimento da RAA, nomeadamente: o Planeamento, Gestao e Ordenamento do Territorio; a Reabilitacao
Urbana, face a pressao turistica e ambiental; a plataforma digital que simplifique, uniformize e agilize procedimentos
administrativos; as acoes de formacdo e de sensibilizacao dirigidas a comunidade; a oferta formativa continua e de
acesso a profissdo; a autorregulacdao do cumprimento dos preceitos estatutarios e deveres deontolégicos; a
dinamizacao sociocultural através de eventos, publicacdes e premiacoes.

3. ORGAOS SOCIAIS
31 COMPOSICAO
Os orgdos sociais da SRAZO sao constituidos por arquitetos efetivos e em pleno direito.

Por ineréncia do cargo, ao abrigo da alinea d) do artigo 20.° do EOA, o Presidente do Conselho Diretivo Regional
(CDR) da SRAZO tem assento no CDN da OA e, ao abrigo do ponto n.° 2 do artigo 18.° do EOA, o Presidente da Mesa
da Assembleia Regional tem assento na Assembleia de Delegados.

Acresce que, pelo circulo eleitoral dos Acores, a Regido esta representada na Assembleia de Delegados por um
Delegado, podendo em determinadas circunstancias ser substituido pelo Suplente.

Na sequéncia das eleicoes para o triénio 2023-2026, eleitos a 21 de setembro de 2023 e empossados no dia 19 de
outubro de 2023, e na sequéncia da renuncia de dois vogais do CDR em 21 de outubro de 2024 e 11 de marco de
2025, bem como da renuncia de um vogal do Conselho de Disciplina Regional, a composicao dos 6rgdos sociais € a
gue se segue:

311 Mesada Assembleia Regional

Presidente Igor Tavares de Melo Espinola de Franca 3060 S. Miguel
Secretario Joana Correia Soares 21293 Faial

Secretario Duarte Nuno Marques Pina Metello de Napoles 9226 S. Miguel
Suplente Marcia Fabiola Aguiar Mendonca 10018 Terceira

3.1.2. Conselho Diretivo Regional

Presidente Nuno Duarte Costa 13380 S. Miguel
Vice-presidente | Catarina Barroso Pinheiro 17809 Terceira
Vogal Miguel Angelo de Melo Machado 12710 Pico
Vogal Ana Rita da Rocha Peixoto Campos 1710M Faial
Vogal - . _
Suplente - . _
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3.1.3. Conselho de Disciplina Regional
Presidente Andrea Micaela de Sa Pacheco Henrique Marques 15282 S. Miguel
Vogal André Pereira Vieira 26693 S. Miguel
Vogal Ménica Silva Goulart 13881 Pico
Vogal Luis Miguel Resendes Fernandes Bettencourt da Silva 16381 Terceira
Vogal Andreé Claudio Gambdo Rodrigues 17278 S.Jorge
Suplente Isabel Maria Paulino Soares Branco 2443 Terceira
Suplente - - -
3.1.4. Assemblela de Delegados
Delegado Patricia de Fatima Vieira D'Andrade 11667 S. Miguel
Suplente Pedro Nuno de Brum Vieira Alvernaz 11485 Pico

3.2. CARGOS

O cargo de Secretario manter-se-3, em 2026, de acordo com a eleicdo decorrida na 117 Reunido Plenaria Extraordinaria
do CDR, que decorreu a 15 de novembro de 2024, bem como o cargo de Tesoureiro, em conformidade com a eleicao
decorrida na 15.” Reunido Plenaria Extraordinaria do CDR, de 11de marco de 2025.

Secretario Ana Rita da Rocha Peixoto Campos 1710M Faial

Tesoureiro Miguel Angelo de Melo Machado 12710 Pico

3.3. PELOUROS

No ano de 2026 serdao mantidos a estrutura e os responsaveis dos pelouros, conforme deliberacdo do CDR nasua 2.°
Reunido Plenaria, realizada a 16 de dezembro de 2023, ressalvando-se as alteracdes resultantes da alteracdo a
composicao do CDR e da necessidade de garantir o funcionamento dos servicos e dinamizacdo da estrutura

regional.
Estrutura Pelouros Areas Tematicas Subtemas Responsaveis
Presidénciae Presidéncia Representacao Nuno Costa
Relacoes (representacdo, | Intervencao Publica
Institucionais promocdo e Relacbes com os outros | Conselho Diretivo Nacional

cooperacao) orgaos Conselho de Disciplina Regional
Mesa da Assembleia Regional
Relacdes institucionais Governo Regional

Autarquias

Outras instituicbes e organi-
zacoes regionais e locais

Relacdo com instituicdes
culturais
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Instituicao Organica Gestao Administrativa Secretaria Nuno Costa
Internae Recursos Humanos
Comunicacao Instalacbes
Arquivo
Portal
Comunicacao Assessoria de Imprensa
Tomadas de Posicdo
Comunicacado Interna
Website
Redes Sociais
Gestao de Estagio Nuno Costa
Membros Admissao
Qualificacdes Declaracoes especificas
Profissionais
Suspensdo
Gestao Orcamento Hernani Ponte /
Financeira Financiamento Miguel Machado
Tesouraria (apartirde 11/03/2025)
Profissao Formacdoe Plano Unico Catarina Pinheiro
Valorizacao Formacado a estagiarios

Formacao continua

Atividades

Apoio a pratica

Atendimento do apoio a
profissao

Atendimento juridico

Seguro de Responsabili-
dade Civil Profissional

Enquadramento Legislati

Bolsa de Emprego

Nuno Costa /
Catarina Pinheiro

Concursose
Promocao

Assessoriana
organizacao de
Cconcursos

Designacao de jurados

Nuno Costa

Protocolos e

Protocolos

Protocolos comerciais

Nuno Costa /

Biblioteca, Centro
Documental, Livraria ou
Espolios

Educacao

Parcerias Protocolos institucionais Ana Campos
Parcerias
Arquiteturae Culturae Premiacao Nuno Costa /
Sociedade Sociedade Exposicoes Miguel Machado
Seminarios
Editorial

Arquiteturae
Patrimonio

Arquitetura

Defesa do direito a arquitetura

Patrimonio Cultural

Planos de Salvaguarda do
Patrimonio

Classificacdo

Patrimonio

Reabilitacao Urbana

Nuno Costa /
Catarina Pinheiro
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Ordenamento Politicas Territoriais Valorizacdo e salvaguarda do Nuno Costa /
do territorio territério Miguel Machado
Programas especiais
Programas regionais
Planos intermunicipais
Planos municipais
Sustentabilidade Promocao da arquitetura como
elemento no combate as
alteracbes climaticas
Habitacao Habitacdo Politicas publicas de Habitacdao | Nuno Costa

3.4. REPRESENTACOES

0O CDR, no uso das suas competéncias, na sua segunda reunido plenaria, que decorreu a 16 de dezembro de 2023,
aprovou por unanimidade os responsaveis/representantes em organismos regionais ou locais promovidos por
entidades ouinstituicdes externas, bem como em estruturas, comissdes técnicas ou grupos de trabalho da OA.

Dando por concluidos determinadas iniciativas/projetos e extintas as Comissdes Técnicas ou de Trabalho, bem
como Grupos de Trabalho, em 2026 manter-se-ao os responsaveis/representantes seguintes:

Entidades oulinstituicbes externas, estruturas, comissées técnicas ou grupos de |Responsavel/representante
trabalho da OA
Conselho Regional de Obras Publicas da Secretaria Regional das Obras Publicas |Nuno Costa

e Comunicacoes

Conselho Regional da Cultura da Secretaria Regional da Educacdo e dos |Nuno Costa
Assuntos Culturais

Grupo de Trabalho para Honorarios em Arquitetura, constituido na reunido 13.7 [Nuno Costa
reunido plenaria do CDR, de 23/12/2024

4. QUADRO ATUAL

Considerando que no ano de 2026 decorrera ato eleitoral, que levara a tomada de posse de novos membros sociais,
o plano de atividades para este ano sera marcado, sobretudo, pela conclusdo de atividades iniciadas nos anos
anteriores, e que nao foram concluidas por insuficiéncia de recursos ou por dependerem de outros ¢rgaos da OA ou
participacdes externas.

Como ocorreu desde a instalacdo da SRAZO, a atividade dos 6rgaos eleitos é, e continuara, a ser pautada pelo
esforco de dotacdo da Seccdo de todos 0s meios necessarios a sua efetiva autonomizacao, dentro das limitacoes
impostas pelos instrumentos de gestao administrativa e financeira — Protocolo de Reparticdao de quotizacao para o
Orcamento 2026, Principios Orientadores para o Orcamento 2026 e Plano Geral de Atividades e Orcamento da OA
2026.

Contudo, importa frisar que a OA é uma pessoa coletiva sujeita a um regime de direito publico no desempenho das
suas tarefas publicas. Tem personalidade juridica e goza de autonomia administrativa, financeira, patrimonial e
compreende 0s 6rgaos nacionais e regionais, sendo que:
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c) Cada Seccdo Regional tem o seu ambito territorial de competéncia perfeitamente e inequivocamente
delimitado (cf. numeros 3 e 4 do artigo 2.° e do artigo 29.° do EOA), sendo que cada orgdo diretivo, nacional
ou regional, ndo esta habilitado, por Lei ou pelo EOA, a delegar competéncias proprias noutro 6rgao da OA.
Ou seja, as competéncias de cada 6rgdo sdo inalienaveis, irrenunciaveis e, consequentemente, ndo sao
contratualizaveis;

d) Cada CDR tem competéncia para administrar e gerir os servicos regionais, proceder a cobranca das quotas
dos membros, cobrar receitas proprias dos servicos e autorizar despesas, nos termos do respetivo plano de
atividades e orcamento (cf. alineas d), g) e h) do artigo 29.° do EOA), o que significa que tém poderes de
gestdo e autonomia financeira. Tanto assim € que cada Assembleia Regional tem por competéncia,
precisamente, examinar a gestdo financeira do respetivo CDR (cf. alinea h) do artigo 27.° do EOA), cabendo
exclusivamente a cada CDR movimentar e autorizar 0os seus pagamentos, no respeito do protocolo de
reparticao.

O Orcamento Geral da OA para o ano de 2026, a semelhanca dos anos, considerou os custos e proveitos da
estrutura, bem como as iniciativas plasmadas nos Planos de Atividades dos 6rgdos sociais, nacionais e regionais,
tendo o CDN abdicado de 1% da sua quota do orcamento em prol das Seccdes Regional que ndo atingem o patamar
ou capital minimo de “5% do valor total das quotizacdes da Ordem dos Arquitectos” (cf. n.° 1 do artigo 4.° do
ROFERLOA).

Porém, o Protocolo de Reparticao de quotizacdo para o Orcamento 2026 que ndo garante a viabilidade econdmica
e financeira de todas as estruturas da OA, o que coloca a OA em flagrante violacdo do ROFERLOA.

Ora, 0 ROFERLOA, por um lado, estabelece (bem ou mal) que a viabilidade economica e financeira de cada Seccdo
Regional corresponde a um patamar ou capital minimo de “5% do valor total das quotizacdes da Ordem dos
Arquitectos” (cf. n° 1 do artigo 4.° do ROFERLOA) e, por outro lado, quando a quotizacdo dos membros que
pertencem a determinada Seccdo Regional nao atinja, no minimo, os referidos 5 % do valor total das quotizacdes da
OA, diz-nos o n.° 3 desse mesmo art.° 4. do REFERLOA que deve a Assembleia de Delegados "garantir a sua
viabilidade economica e financeira, através do protocolo de reparticdo de receita de quotizacao, ao abrigo do
disposto na alinea b) do Artigo 19.°do EOA"".

Portanto, atentos ao teor desta "clausula garantia” ou "valvula de escape" do sistema, deveria a Assembleia de
Delegados, e demais orgdos, fazer aprovar um protocolo de reparticdo de receita de quotizacdo que garanta a cada
Seccao Regional o minimo de 5% do valor total das quotizacdes da OA.

No entanto, esta condicdo ndo se verifica nos instrumentos de gestao administrativa e financeira — Protocolo de
Reparticdo de quotizacao para o Orcamento 2026, Principios Orientadores para o Orcamento 2026 e Plano Geral de
Atividades e Orcamento da OA 2026 -,uma vez que a percentagem nele prevista paraa SRAZO é de apenas 3,96%
(e ndo, pelo menos, 5%) do total das quotizacées da OA.

Todavia, assinalamos o aumento dareceita de quotizacdao de 3,59% para 3,96% como um sinal positivo, que reforco
0 orcamento da SRAZO, e, de modo a ndo comprometer o funcionamento da OA e, sobretudo, a prestacao de
servicos aos membros, € elaborado o presente relatorio, tendo por base os instrumentos de gestdo vigentes.
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5. MESA DA ASSEMBLEIA REGIONAL

A Mesa Assembleia Regional rege-se pelo disposto no artigo 26.°do EOA, sendo a Assembleia Regional "'constituida
por todos os membros inscritos por essa seccdo e no pleno exercicio dos seus direitos.

Sem prejuizo para as competéncias da Assembleia Regional, definidas no artigo 27.° do EOA, a Mesa Assembleia
Regional convoca a Assembleia Regional a reunir ordinariamente para apreciar o plano anual de atividades e o
respetivo relatorio do CDR e com caracter extraordinario sempre que se justifique, convocando com o devido
enquadramento legal.

6. CONSELHO DIRETIVO REGIONAL
6.1. PRINCIPIOS E COMPETENCIAS

O plano de acdao da SRAZO dara continuidade a acdao até agora desenvolvida, centrando-se em matérias
fundamentais para o desenvolvimento da RAA, designadamente:

a) Implementar a SRAZO numa 6tica de proximidade com os membros, promovendo a unido dos membros e a
coesdo territorial;

b) Representar os membros junto dos orgdos nacionais e regionais da OA e das entidades e/ou instituicdes
regionais e locais;

c) Valorizar os membros, através do didlogo, da oferta formativa (presencial ou e—Iearning), da dinamizacao
sociocultural, de publicacdes e do estabelecimento de parcerias com instituicdes e organizacdes;

d) Promover a arquitetura, o urbanismo, a paisagem e o patriménio Acoriano, fundamentais a instrucdo da
sociedade civil, criando massa critica, atraveés da organizacdo de eventos socioculturais;

e) Potenciar a profissdo de arquiteto enquanto interveniente fundamental na estruturacdo, organizacdo e
desenvolvimento do territorio, da paisagem e da sociedade;

f) Defender odireito aarquitetura, ao urbanismo, a paisagem e ao patrimoénio, com o intuito de garantir o acesso
ao exercicio profissional e o desenvolvimento sustentavel da Regido;

g) Apoiar os membros no ambito da pratica profissional, ao nivel técnico e juridico, incluindo o respeitante ao
quadro juridico-administrativo ou regulamentar especifico da RAA e independentemente de praticarem os
atos proprios da profissdao no dominio privado ou publico, ao nivel social, desenvolvendo esforcos que
garantam a sustentabilidade das empresas face as adversidades de diversa natureza, bem como, intervindo
junto das entidades publicas em matérias do interesse comum;

h) Eregular o exercicio daprofissdo, no respeitante aos deveres e direitos, com base nos principios da equidade
e razoabilidade e dentro do quadro estatutario da OA e legislacdao em vigor, assim como, criar uma bolsa de
arquitetos que possa ser referéncia para as entidades publicas no lancamento de concursos publicos,
promovendo a adocdo de politicas de recrutamento mais transparentes.

Toda a atividade de CDR deve reger-se pelo estabelecido nos EOA e regulamentos aplicaveis, designadamente as
suas competéncias, definidas no artigo 29.° do EOA.

10
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6.2. ATIVIDADES COMUNS

Os objetivos gerais para o exercicio de 2026 comuns aos Conselhos Diretivos Nacional e Regionais da OA, serao
aquelas que vierem a ser definidas no Plano Geral de Atividades e Orcamento 2026, documento a ser elaborado e
aprovado pelo CDN e pela Assembleia de Delegados, nos termos do EOA.

6.3. ATIVIDADES PROPRIAS

0 ano de 2026 devera ser pautado pela continuidade da acao até agora desenvolvida neste mandato, com vista a
valorizacdo e dignificacdo da profissao de arquiteto, da promocdo da arquitetura, bem como da afirmacao e
enraizamento da SRAZO na RAA, atraveés do estabelecimento de contactos com os diversos 6rgdos governativos,
regionais e locais, e da dinamizacao sociocultural. Neste sentido, 0 ambito da atividade do CDR visa:

a) Continuar areforcar as relagdes institucionais e estabelecer parcerias com o Governo Regional dos Acores,
em particular, com a Presidéncia, as Secretarias Regionais e as Direc6es Regionais, e com aquelas que atuam
em areas correlacionadas com as atribuicdes, e com as autarquias e as ordens congeéneres;

b) Continuar a sensibilizar os decisores politicos, do poder regional e do poder local, para os beneficios da
dotacao de técnicos qualificados em arquitetura, na monitorizacdo e avaliacdo dos instrumentos de gestao
territorial e patrimonial (Planos Diretores Municipais, Planos de Ordenamento da Orla Costeira, Planos de
Salvaguarda do Patrimonio e Estratégias Locais de Habitacdo, etc.);

¢) Participar no Conselho Regional das Obras Publicas (CROP) e no Conselho Regional da Cultura (CRC), ambos
presididos pelos Secretarios Regionais da tutela do Governo dos Acores, bem como nos Grupos de Trabalho
promovidos pelas Autarquias dos Acores, nas areas do Ambiente e Alteracdes Climaticas, da Habitacdo e do
Patrimonio edificado, entre outras (atividade ndo realizada em 2025 por ndo ter sido convocada pelos orgdos
proprios);

d) Conclusdo do Relatorio do Seminario A crise da habitacdo nos Acores”, realizado em 2025, a apresentar ao
GRA e autarquias daRAA, integrando recomendacées para o setor da habitacdo, como a criacao do Conselho
Regional da Habitac&o (CRH);

e) Avaliar a possivel criacdo do Conselho Regional das Ordens Profissionais dos Acores (CROPA), tendo em
vista a participacdo nas decisdes econdmicas e sociais aplicadas na RAA, com a eventual participacao do
CESA — Conselho Econémico e Social dos Acores (tendo os primeiros contactos no sentido da sua realizacdo
ocorrido no ano de 2025, pretende-se prosseguir os trabalhos no sentido da sua criacdo);

f) Continuar a acompanhar o processo de revisdo legislativa com vista a simplificacdo e uniformizacdo de
procedimentos e aimplementacao da plataforma digital Unica nacional para tramitacao dos procedimentos
administrativos relativos as operacdes urbanisticas previstas no RJUE — Regime Juridico de Urbanizacao e
Edificacdo, em articulacao com as 19 Autarquias dos Acores, tendo também em consideracdo as
especificidades regionais estabelecidas nos diplomas legislativos aprovados pela Assembleia Legislativa dos
Acores ou pelo Governo Regional dos Acores, ao abrigo dos poderes politico-administrativos consagrados
na Constituicdo da Republica Portuguesa, processo que se encontra em revisdo legislativa por parte da
Assembleia da Republica e do Governo da Republica;

11
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g) Assessorar a promocdo de Concursos de Arquitetura, em zonas urbanas centrais e em areas sensiveis do
ponto de vista ambiental, e monitorizar os procedimentos concursais de encomenda de servicos de
arquitetura, visando fomentar o desenvolvimento de praticas salubres de distribuicdo daencomenda, publica
e privada, acautelando a correta instrucao dos procedimentos de contratacdo e oferecendo condicdes
condignas ao exercicio da profissao;

h) Concluir a prestacdo de servicos com o GRA para a promocdo de debates e elaboracdo de propostas
orientadoras para a eventual requalificacao das Fabricas de Acucar e de Alcool da Sinaga, patriménio da RAA,
com sessdes de apresentacao dos resultados dos trabalhos das Comissdes Técnicas criadas para o efeito;

i) Prosseguir com a itinerancia da exposicdo “Concursos de Arquitetura”, com exibicdo nas varias ilhas do
arquipélago, em parceria com as autarquias e outras entidades, realcando a importancia dos concursos de
arquitetura na melhoria da qualidade do edificado, na promocdo e gestdao dos recursos e na defesa do
interesse publico, na sequéncia da suainauguracao nailha de S. Miguel, em 2025;

j) Prosseguir os trabalhos no sentido da criacdo de um programa televisivo a ser transmitido na RTP-Acores,
com visita a obras realizadas edificadas nas 9 ilhas do Arquipélago dos Acores, na sequéncia dos esforcos
realizados pelo Grupo de trabalho constituido em 2025, no sentido da criacao de um episodio-piloto;

k) Editar e publicar os volumes Il e lil do “Roteiro de Arquitetura dos Acores: um itinerario critico”, publicacdes
que agregam os artigos publicados no jornal Acoriano Oriental durante 2023 e 2024, e apresentacdo das
publicacées em Angra do Heroismo e Ponta Delgada;

) Acompanhar a atribuicdo do Prémio Regional de Arquitetura Paulo Gouveia (dirigido a obras de reabilitacdo),
promovido pela Secretaria Regional da Educacao, Cultura e Desporto, atraveés da Direcdo Regional da Cultura;

m) Dar seguimento aos procedimentos com vista a criacdo do Prémio Regional de Arquitetura Jodo Correia
Rebelo, para obra nova contemporanea, com a periodicidade bienal e intercalado com o Prémio Regional de
Arquitetura Paulo Gouveia (dirigido a obras de reabilitacdo), na sequéncia da manifestacdo de interesse da
Direcao Regional da Cultura num primeiro contacto;

n) Instituir o Dia Regional do Arquiteto, numa sessdo de rececdo de novos membros e que assinalara 25 anos e
50 anos de inscricdo ativana OA;

0) Comemorar o Dia Nacional do Arquiteto, celebrado anualmente a 3 de julho;

p) Celebrar o Dia Mundial da Arquitetura, celebrado anualmente na 1° segunda feira do més de outubro e cujas
comemoracoes se desenvolvem durante todo més, promovendo iniciativas socioculturais relacionadas com
a Profissdo, a Arquitetura e o Territorio, com o objetivo de aproximar os membros e a sociedade;

q) Colaborar ou constituir um grupo de trabalho com a Ecole d'architecture McEwen / McEwen School of
Architecture, de Ontario, Canada, que demonstrou interesse em organizar um Estudio de Mestrado, na ilha
de S&o Miguel, com o Departamento de Arquitetura da Universidade de Coimbra (DArg), que pretende
realizar uma atividade no ambito do Atelier de Projeto do Mestrado Integrado que decorre no 4° e 5° ano do
curso, e com a Universidade dos Acores, em tornos do patrimanio industrial das antigas Fabricas do Acucar
e do Alcool da SINAGA;

12
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r) Participar no exercicio prospetivo ACORES 2050, promovido pela Delegacdo dos Acores da Ordem dos
Economistas, que envolve as estruturas reginais das ordens profissionais sediadas na RAA, representantes
da Universidade dos Acores e individualidades da sociedade empresarial e civil acorina;

s) Associar-se a Capital Portuguesa da Cultura Ponta Delgada 2026, com a promocdo de iniciativas
socioculturais, nomeadamente, na promocao do ‘“Laboratorio urbano: uma cidade em perspetiva", uma
exposicdo que cruza o presente e o futuro de Ponta Delgada, que contara com eventual parceria da Camara
de comeércio e Industria de Ponta Delgada, e a iniciativa "Placenta Insularis — Ecossistema de Sobrevivéncia
e a Condicdo /haica’, com a colaboracao de arquitetos;

t) Celebrar eventuais protocolos com entidades de diferentes areas de servicos e produtos, que atribuem
beneficios aos arquitetos e, eventualmente, aos seus familiares;

u) Promover eventuais debates e conferéncias sobre temas do interesse da profissdo e da sociedade, no gera,
assegurando a participacao de arquitetos, urbanistas, historiadores ou membros da sociedade civil;

v) Melhorar a qualidade dos servicos prestados aos membros, no ambito do Apoio a Pratica Profissional
(técnico e juridico), da Formacao, da Encomenda, da Admissdo, de Secretariado, entre outros, sendo que, a
partir de 1de janeiro de 2025, a SRAZO, salvo excecdo, reune as condicdes humanas e os recursos materiais
necessarios a sua autonomizacao para funcionar e prestar os servicos incumbidos pelo EOA e demais
regulamentos;

w) Divulgar e contribuir para a continuidade ao Plano Unico de Formacdo da OA, enquanto entidade Formadora
Certificada pela Direcdo-Geral do Emprego e das Relacées de Trabalho (DGERT);

x) Melhorar os meios de comunicacdo entre os membros, designadamente, o portal dos arquitetos, site,
newsletter, circulares da formacao da encomenda, de oferta de emprego e da construcdo, entre outros;

y) E,ndo menosimportante, garantir a continuidade dos servicos da SRAZO, nomeadamente:
i. Osservicos de admissao, formacdo e de apoio técnico e juridico;
ii. Osservicos de apoio juridico e de design grafico;

ii. Disponibilizar aos membros o conjunto de publicacdes queintegram o Acervo Bibliotecario da SRAZO, que
se encontram na sede, conforme definido no regulamento criado para o efeito;

iv. Disponibilizar asaladereunides e equipamentos aos seus membros, nos termos das Normas de Utilizacdo
da Sala de Reunides.

6.4. PRESIDENCIA E RELACOES INSTITUCIONAIS
6.4.1. Presidéncia: representacdo, promogdo e cooperagdo
O dever do Presidente assenta em trés vetores fundamentais:

a) Representacdo — ao Presidente cabe garantir uma efetiva representacdo da OA e dos membros da SRAZO
naRAA, junto dos orgaos dos orgaos nacionais da OA, de soberania regionais, de poder local e das instituicdes
ou organizacoes existentes na Regido;

13
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b) Promocdo — o Presidente, em articulacdo com os restantes membros do CDR, da Mesa Assembleia Regional,
do Conselho de Disciplina Regional e dos membros ativos e em pleno direito da SRAZO, deve assegurar, por
um lado, a defesa, valorizacao e promocado da paisagem, do ambiente, do patrimonio edificado e do direito a
Arquitetura, e, por outro lado, o autorregular e dignificar a profissao de Arquiteto, enquanto profissional
detentor de conhecimento cientifico e cujo exercicio exige independéncia técnica;

c) Cooperacdo — o Presidente, em articulacdo com os demais membros eleitos e membros efetivos ativos e
em pleno direito, deve diligenciar esforcos de cooperacao com os orgaos de soberania regionais, de poder
local e instituicdes ou organizacdes existentes na Regido, visando a participacao e implementacdo de
iniciativas formativas, culturais ou outras, que visam a salvaguarda e promocao da profissdo e da arquitetura.

Neste sentido, ao Presidente compete:
a) Representar a OA e os membros da SRAZO na RAA;

b) Intervir publicamente, defendendo os interesses e valores da Arquitetura junto da Sociedade e entidades
presentes na RAA;

c) Estabelecer relagdes com os outros 6rgdos, designadamente com o CDN e demais 6rgdos nacionais, a Mesa
da Assembleia Regional e o Conselho de Disciplina Regional, bem como com os orgdos estatuarios das
Seccbes Regionais do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo, do Alentejo, do Algarve e da Madeira;

d) Estabelecer relacdes institucionais com o GRA (Secretarias e Direcdes Regionais), a Assembleia Legislativa
da Regido Autonoma dos Acores (ALRAA), a Associacdo de Municipios da Regido Auténoma dos Acores
(AMRAA), as 19 Autarquias dos Acores, a Seccdo dos Acores da Ordem dos Engenheiros, a Seccdo dos
Acores da Ordem dos Engenheiros Técnicos, a Associacao dos Industriais de Construcdo Civil e Obras
Publicas dos Acores (AICOPA), o Laboratorio Regional Engenharia Civil (LREC) e outras instituicGes ou
organizacdes regionais, em estreita colaboracdo e cooperacdo em diversos grupos de trabalho para os quais
€ convidada objetivando a confianca dos parceiros e a divulgacdo e valorizacdo da profissao, da arquitetura
e do territério;

e) Promover a integracdo dos seus membros em foruns e organizacdes relacionadas com o contexto
geografico e territorial da RAA, nas areas da Arquitetura, do Patriménio e do Territorio;

f) Estabelecer relacdes com instituicdes culturais, nomeadamente com o Arquipélago — Centro de Artes
Contemporaneas, o Teatro Micaelense - Centro Cultural e de Congressos, o Coliseu Micaelense, os teatros,
0s centros culturais, as associacdes culturais, entre outras;

g) Estabelecer relacdes internacionais, no ambito de projetos que visam a promocdo dos Arquitetos Acorianos
e da Arquitetura Regional;

h) Erepresentar, promover e cooperar na concretizacdo do Congresso da OA.,

Neste ambito, o Presidente ira reunir com as demais instituicdes e organizacdo regionais e locais, sempre que
justificado e numa 6tica de otimizagdo derecursos, paraabordar assuntos considerados relevantes para a profissao
e a arquitetura, tendo presentes as atribuicbes da Ordem dos Arquitectos e as competéncias regionais
estabelecidas nos artigos 3.° e 29.° do EOA, respetivamente.
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6.5. INSTITUICAO
6.5.1. Organicanterna e Comunicacao

Compete aoresponsavel pelo pelouro da Organica Interna e Comunicacdo a gestao administrativa e a comunicacao
com 0s membros e a sociedade, no geral.

6.5.11. A Gestao Administrativa engloba:

a) Instalacdes, garantindo a sua manutencdo e limpeza, bem como monitorizando necessidades para o
desenvolvimento e implementacdo de atividades, a par das necessidades de instalacdes dos respetivos
servicos da SRAZO;

b) Secretaria, de modo a assegurar a continuidade e capacidade de resposta as solicitacées dos membros, nos
diversos servicos que a OA dispoe;

¢) Recursos Humanos, necessarios a prestacdo dos servicos aos membros e aos 6rgdos estatutarios;

d) Arquivo, garantindo o tratamento e armazenamento da informacdo, preferencialmente em suporte
informatico ( Cloud);

e) Portaisinformaticos, recursos informaticos de comunicacdo internos e externos e de gestao de informacdo,
nomeadamente o Portal dos Arquitetos, o Gestor de Membros, o programa ERP Primavera e o IPortaldoc —
Gestor Documental.

No que serefere aos recursos humanos que prestardo os servicos aos membros da SRAZO e 0 apoio aos respetivos
0rgdos sociais, serdo vigentes os preconizados nos instrumentos de gestao administrativa aprovados,
nomeadamente no Plano Geral de Atividades e Orcamento 2026.

Sobre os recursos humanos afetos em exclusividade a SRAZO, dispde esta estruturaregional de:

a) Um técnico superior a tempo inteiro, Dr. Emanuel Bulhdes, com contrato de trabalho a termo certo, com a
duracao de 12 meses, celebrado no seguimento do procedimento concursal promovido para a contratacao
de um Técnico Superior da area de Relacbes Publicas, Comunicacdo e Secretariado para prestacao de apoio
administrativo dos orgdos sociais da SRAZO e reforco do atendimento e capacidade de resposta aos
membros e demais assuntos, solicitacdes e iniciativas, em curso;

b) Um técnico superior atempo inteiro, Arg. Tiago Andrade, com vista a assegurar o normal funcionamento dos
servicos da SRAZO, prestados aos membros, e a execucdo de atividades de apoio especializado na area da
arquitetura.

As competéncias atribuidas técnico superior de secretariado sdo as seguintes:

i. Secretariado aos orgaos sociais da SRAZO, em particular, aos presidentes da Assembleia Regional, do CDR e
do Conselho de Disciplina Regional;

ii. Apoio administrativo e de gestdo, particularmente, na redacao de atas, na elaboracao de propostas, textos
ou relatorios tematicos, na pesquisa de conteudos necessarios aos projetos ou atividades;

iii. Servicos de marketing e comunicacdo, especialmente, na elaboracao de comunicados, de notas deimprensa
e de documentos ou pareceres sobre iniciativas legislativas ou outras;
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iv. Apoionagestaoderecursoshumanos e técnicos,nomeadamente, naorganizacao de eventos socioculturais,
formacodes e atividades previstas no Plano de Atividades ou outras que sejam determinadas pelo Conselho
Diretivo Regional;

v. Contacto com o publico e rececdo de visitantes da sede da Seccao Regional, em particular, os membros da
OA, designadamente, no &mbito das atribuicdes consagradas no EOA e dos servicos prestados (admissdo,
formacao, apoio a pratica profissional, formacao, encomenda, etc.);

vi. Estabelecimento de um sistema de organizacdo e planeamento dos servicos em articulacao com o CDR;
vii. Prestar apoio no desenvolvimento das diferentes atividades e estrategias da SRAZO.
As competéncias atribuidas ao técnico superior arquiteto sdo as seguintes:
i. Execucdo de atividades de apoio especializado a Seccdo Regional dos Acores na area da arquitetura;
ii. Trabalhos de pesquisa e elaboracdo de textos ou relatorios tematicos na area da arquitetura;
iii. Apoio na areaadministrativa e de gestao;
iv. Contacto com o publico;

v. Apoio na prestacdo de esclarecimentos aos membros e respetivo encaminhamento para o servico
competente;

vi. Estabelecimento de um sistema de organizacdo e planeamento dos servicos em articulacao com o CDR;
vii. Rececdo de visitantes da sede da Seccao Regional;
viii. Organizacdo de eventos/conferéncias/atividades/exposicoes;

ix. Montagem de exposicoes.

Tendo em consideracdo a autonomia administrativa e financeira da SRAZO e as necessidades de apoio juridico aos
Conselhos Diretivo e de Disciplina e servicos de design grafico, pretende o CDR assegurar a prestacao destes
servicos, com a contratacdo de:

a) Dr.Nuno Raposo, advogado;
b) Dr.Rodrigo Oliveira, advogado;
c) Dr.Pedro Martins, designer grafico.

Procurar-se-3aainda assegurar servicos de assessoria deimprensa atraves de prestacdes pontuais de servicos ou
de sistema de banco de horas.

Com amudanca da sede para o centro historico da cidade de Ponta Delgada, em cumprimento da vontade expressa
pelos membros em Assembleia Regional, cumpriu-se um dos designios do presente mandato, permitindo o
significativo melhoramento das condicdes de trabalho dos trabalhadores da OA ao servico da SRAZO, bem como
melhorar as condicoes prestadas aos membros, com o0 acesso a sala de reunides, nas condicbes estabelecidas nas
respetivas normas, e o desenvolvimento de atividades na sede e reunides com participacao alargada.

No que dizrespeito ao arquivo, garantir o tratamento e armazenamento dainformacao, e o bom funcionamento dos
portais informaticos da OA (o Portal dos Arquitetos, o Gestor de Membros, o programa ERP Primavera e o
IPortaldoc — Gestor Documental), que estdo em reformulacdo sob a coordenacdo do CDN e em articulacdo com as
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7 Seccoes Regjonais.

A proposito, é expectavel que ainda durante o corrente ano de 2026 o acesso ao programa ERP Primavera seja
dado ao trabalhador da SRAZO (unica plataforma que a SRAZO continua sem o devido acesso, por motivos
imputaveis ao CDN).

Por ultimo, face a dispersao dos membros da SRAZO e dos elementos que integram os 6rgaos sociais da SRAZO
pela RAA, teremos que continuar a privilegiar a sua aproximacao e o seu funcionamento através de sistemas
telematicos, em conformidade com o EOA, os regulamentos da OA e o Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA).

6.5.1.2. A Comunicacdo tem como objetivo definido a constante aproximacdo aos membros e a sociedade,
procurando ir ao encontro das suas necessidades e facilitando 0 acesso ainformacdo relevante para o exercicio da
profissao, nas suas diversas vertentes, e a valorizacdao da arquitetura.

Procurar-se-3a dar continuidade ao trabalho até entao desenvolvido, com recurso aos meios informaticos,
democratizando o0 acesso ainformacado, atendendo a dispersao geografica arquipelagica, com eventual reforco.

Com este intuito, a comunicacdo abrange:

a) Assessoria de Imprensa, com o objetivo de dar a devida projecdo da SRAZO junto dos érgdos de
comunicacdo social e, consequentemente, junto da sociedade;

b) Tomadas de Posicdo, relativamente aos assuntos publicos respeitantes a OA, a profissdo e a arquitetura;

c) Comunicacdo Interna, que por sua vez abrange processos administrativos, regimentos e comunicacdo com
os membros, devendo ser assegurado o estabelecido no Regulamento Geral de Protecdo de Dados (RGPD)
eno Regulamenton.” 321/2016 - Regulamento sobre Tratamento de Dados Pessoais de Membros, publicado
no Diario da Republica, 2.7 série, n.° 61, de 29 de marc¢o de 2016;

d) Website, encontrando-se em constante construcdo e atualizacdo o website unico da OA, em articulacdo com
os restantes 6rgdos diretivos nacional e regionais;

e) Redes sociais, onde deverdo ser publicadas as atividades da SRAZO, apar de outras consideradas relevantes
que sejamreferentes a outras Seccdes Regionais e aos 0rgdos nacionais da OA, com o objetivo de comunicar
com 0s membros e a sociedade, no geral.

Sobre o tratamento dos dados pessoais dos membros, importa salientar que é da competéncia do CDR garantir o
cumprimento do RGPD, e demais legislacao em vigor.

6.5.2. Gestdo de Membros
Oresponsavel pela Gestdo de Membros tem cometidos os processos de:
a) Estagio;

)
b) Admisséo;
¢) Qualificacdes Profissionais (declaracdes especificas);
)

d) Suspensdo.
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Neste ambito, devera continuar a garantir:
a) Ainformacdo, os esclarecimentos e o acompanhamento das candidaturas a membro da OA;

b) Ainstrucdo e validacdo dos processos de inscricdo de membro Estagiario, incluindo o encaminhamento para
decisao do CDN;

c) Arececdo anovos membros;
d) Adivulgacao consentida dos mais recentes membros inscritos na SRAZO;

e) O envio da lista de todos os membros inscritos ao CDN, para efeitos de registo e concessdo do respetivo
titulo profissional;

f) A emissdo das Declaracdes Genéricas e Declaracdes especificas;
g) Aprossecucao dos pedidos de suspensdo e dos pedidos de termo de suspensdo.

Neste sentido, dever-se-a atender ao preconizado no EOA e aos demais regulamentos em vigor.

6.5.3. Gestdo Financelra
6.5.31.  Orcamento e financiamento

Conforme referido no 4. QUADRO ATUAL, o Orcamento Geral da OA para o ano de 2026, a semelhanca dos anos,
considerou 0s custos e proveitos da estrutura, bem como as iniciativas plasmadas nos Planos de Atividades dos
0rgaos sociais, nacionais e regionais, tendo o CDN abdicado de 1% da sua quota do orcamento em prol das Seccoes
Regional que ndo atingem o patamar ou capital minimo de "5% do valor total das quotizacdes da Ordem dos
Arquitectos” (cf.n.° 1do artigo 4. do ROFERLOA).

Contudo, esta condicao ndo se verifica nos instrumentos de gestdao administrativa e financeira — Protocolo de
Reparticdo de quotizacdo para o Orcamento 2026, Principios Orientadores para o Orcamento 2026 e Plano Geral de
Atividades e Orcamento da OA 2026 -,uma vez que a percentagem nele prevista paraa SRAZO é de apenas 3,96%
(e ndo, pelo menos, 5%) do total das quotizacées da OA.

6.5.3.2. Tesouraria

A SRAZO dispde de conta bancaria no balcao do Millennium BCP, sito a rua Conselheiro Luis Bettencourt Medeiros
e Camara, em Ponta Delgada.

Por Despacho do Presidente do CDR da SRAZO, Nuno Costa, de 04 de novembro de 2023, ao abrigo da Despacho
do Presidente do CDN da OA, Avelino Oliveira, de 03 de novembro de 2023, os responsaveis pela movimentacdo da
conta bancaria da SRAZO sdo o Presidente, a Vice-presidente, o Tesoureiro e a Secretario, sendo necessario o
minimo de duas assinaturas, sendo uma delas obrigatoriamente a do Tesoureiro.

0O acesso a conta, exclusivamente para fins de gestdo, foi facultado ao trabalhador afeto aos servicos comuns, bem
como ao trabalhador da SRAZO.

Serdo depositados na conta bancaria da SRAZO unicamente as verbas da sua gestdo exclusiva.
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6.6. PROFISSAO
6.6.1. Formacdo e Valorizagdo
No campo de acdo da formacao para valorizacdo profissional esta o Plano Unico.

0 Plano Unico, sem prejuizo para aimplementacao de acées de formacdo especifica, € justificado pela existéncia de
aspetos comuns a profissdo, transversais a todos os membros.

A OA é uma entidade certificada, pelo que qualquer formacdo ou alteracdo aos planos de formacdo existentes
deverdo dar cumprimentos as exigéncias da Direccdo-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho (DGERT).

Nestes pressupostos, o Plano Unico contempla:

a) Formacdo a estagiarios - de acordo com o artigo 3.° do Regulamento de Inscricdo e Estagio, os artigos 3.° e
4.° do Anexo | e o disposto na 33.7 reunido plenaria do CDN, de 3 de maio de 2016, todos os membros
estagiarios deverdo frequentar Formacdo em Estatuto e Deontologia (8 horas) e Formacdo Profissional
(minimo 21horas);

b) Formacdo continua - pretende-se dar continuidade a oferta formativa de 2025, através dos servicos
partilhados, assim como, oferecer aos membros novas formacdes respeitantes ao contexto e quadro
legislativo da RAA.

No ambito da alinea a), importa referir que:

i. Formacao em Estatuto e Deontologia - o membro estagiario deve inscrever-se na data que pretender, de
acordo com o calendario da formacado divulgado no site da OA e no Portal dos Arquitetos;

ii. Formacao Profissional - o membro estagiario deve inscrever-se em pelo menos 2 acées de formacdo, uma
de cada area de formacdo 581 — Arquitetura e Urbanismo e 582 — Construcao Civil e Engenharia Civil, de
acordo com o calendario da formacdo divulgado;

ii. Em ambas as situacdes, a inscricao deve ser feita através do Portal dos Arquitetos ou através dos meios
disponibilizados para o efeito;

iv. E poderao ser criadas formacoes especificas sobre temas e conteudos de ambito regional, de modo a
colmatar as fragilidades do Ensino Superior.

Na esfera de ambas as alineas, importareferir que:

i. A OA oferece um conjunto significativo de formac6es em formato presencial e, sobretudo, e-learning,
conforme consta no referido Plano Unico;

ii. Qualquer membro poder-se-3a inscrever em qualquer formacdo promovida pela OA, salvo excecdo
devidamente justificada.

Na sequéncia da mocado apresentada e aprovada no 17.° Congresso, defendendo o fim da obrigacdo do Estagio para
acesso a profissdo, e a transicdo para um sistema de Desenvolvimento Profissional Continuo, em 2026 o Plano
Unico de Formac&o procurara acomodar um maior numero de formacdes destinadas a membros efetivos, em
diferentes areas e com diferentes graus de especializacdo, procurando alargar a sua atuacao acompanhando as
necessidades dos membros efetivos, quando nos anos anteriores foi maioritariamente frequentada por membros
estagiarios.
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Adicionalmente a oferta formativa disponivel, poderdo ser desenvolvidas atividades formativas ou de
sensibilizacdo complementares ao exercicio e formacao do arquiteto e de outros profissionais do setor da
construcado, tais como sessdes técnicas relacionadas com publicacées, materiais, tecnologias e legislacao.

Neste sentido, poderdo ser estabelecidas parcerias com entidades ligadas ao ramo da construcao, visando a
cooperacdo narealizacao de atividade formativa, nomeadamente com:

i. DirecaoRegionalda Cultura;
ii. Direcao Regional do Turismo;
ii. Direcao Regional do Ambiente e Acdo Climatica;
iv. Direcdo Regional dos Recursos Florestais e Ordenamento Territorial;
v. Direcdo Regional da Cooperacao com o Poder Local;
vi. Direcao Regional da Energia;
vii. Direcao Regional da Habitacdo;
viii. Direcdo Regional do Empreendedorismo e Competitividade;
ix. Associacdo de Municipios da Regido Auténoma dos Acores (AMRAA);
x. Seccdo dos Acores da Ordem dos Engenheiros;
xi. Seccao dos Acores da Ordem dos Engenheiros Técnicos;
xil. Associacdo dos Industriais de Construcdo Civil e Obras Publicas dos Acores (AICOPA);
xiii. Laboratério Regional Engenharia Civil (LREC);
xiv. Laboratoério Nacional de Engenharia Civil;
xv. Instituto da Construcdo UP;
xvi. Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana, I.P. (IHRU);
xvii. e outrasinstituicdes ou organizacdes regionais ou nacionais.

Atendendo a dispersao geografica arquipelagica, considera o CDR que as formacdes ou acdes técnicas deverdo

privilegiar o modelo e-learning.

6.6.2. Apoio a Pratica: técnico e juridico

Os servicos de apoio a pratica profissional, técnico e/ou juridico, em conformidade com as Normas e Procedimentos
do Servico de Apoio a Pratica Profissional da Ordem dos Arquitectos (SAPP-0A), que alteram, parcialmente, o
Manual do Servico de Apoio a Pratica Profissional da SRAZO, prestam apoio ao exercicio da profissao,
exclusivamente em areas técnicas, deontolégicas e juridicas em assuntos relacionados com a atividade profissional

de arquiteto.

Os servicos sdo prestados por técnicos superiores devidamente habilitados, com vinculo a SRAZO, que nao
desenvolvam atividades suscetiveis de comprometer a suaimparcialidade.

Esta afeto ao servico de apoio a pratica profissional um técnico superior arquiteto e um advogado.
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Na generalidade, estes servicos compreendem:

a) Apoio técnico, com atendimento personalizado na resposta a questdes e esclarecimento de duvidas
relativas a pratica da profissao;

b) Apoio juridico, com atendimento personalizado naresposta a questdes e esclarecimento de duvidas relativas
a enquadramento legislativo de ambito regional e nacional, desde que relacionadas com a profissao;

c) Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, oferecendo melhores condicées;

d) Bolsade Emprego, dando continuidade aos servicos até entdo prestados.

6.6.3. Concursos e Promogdo
Assessoria ou apoio técnico na organizacao de concursos continuara a ser um dos grandes objetivos do CDR.

O CDR pretende envolver os municipios da RAA napromocdo de projetos deintervencdo nos respetivos municipios,
com a periodicidade e rotatividade entre ilhas e municipios a determinar, com os objetivos de:

a) Aproximar os servicos de mediacdo da OA as entidades publicas e privadas;

b) Sensibilizar as entidades publicas e privadas a pratica de concursos com apoio da OA;

c) Democratizar o acesso a encomenda publica;

d) Contribuir para a escolha de solucées que melhor respondam as necessidades dos municipes;

e) Promover aimplementacdo de mecanismos de maior transparéncia na gestdo de obras publicas;

f) Gerar debates com intuito de criar massa critica em torno da Arquitetura, do Urbanismo, do Territério, do
Ambiente e do Patrimonio, tendo em vista a promocdo da Arquitetura, valorizacdo do espaco habitado
(interior e exterior) e melhoria da qualidade de vida dos municipes.

Neste ambito, com o apoio dos servicos partilhados e com a contratacdo do técnico superior arquiteto, ao CDR
compete os seguintes:

a) Elaborar, posteriormente a aceitacdo da proposta de assessoria ou apoio apresentada a determinado
Municipio, a redacdo das pecas do procedimento com base nas informacdes fornecidas pelo respetivo
Municipio, que incluira o Programa, Regulamento e Caderno de Encargos;

b) Fornecer uma solucdo grafica, transversal a todos os documentos do processo em matéria de divulgacdo;
) Indicar um jurado efetivo e um suplente paraintegrarem o Juri do procedimento;

d) Gerir atramitacao digital do procedimento na “plataforma de encomenda”;

e) Divulgar e disponibilizar as pecas do procedimento a todos os arquitetos, nos seus meios de comunicacao;

f) Esclarecer o Juri sobre duvidas suscitadas, em sede de pedido de esclarecimentos, na interpretacdo dos
documentos que instruem o processo;

g) Efetuar adivulgacdo dos trabalhos distinguidos nos seus meios de comunicacao;

h) Apoiar na organizacdo da exposicdo final dos trabalhos.
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Compete as entidades promotoras os seguintes:

a) Nomear um representante/interlocutor junto da SRAZO, responsavel pelo fornecimento da informacdo e
esclarecimentos necessarios ao desenvolvimento do processo;

b) Fornecer a SRAZO as informacdes programaticas necessarias para a elaboracdo das pecas do
procedimento;

c) Aprovar as pecas do procedimento fornecida pela SRAZO;

d) Divulgar e disponibilizar as pecas do procedimento nos seus meios de comunicacdo;
e) Designar os elementos que compdem o Juri do Concurso;

f) Convocar as reunides do Juri, com a antecedéncia minima de cinco dias uteis;

g) Apoiar o Juri na elaboracdo das respostas aos pedidos de esclarecimento apresentados, relativamente a
duvidas suscitadas na interpretacdao dos documentos que instruem o processo do concurso;

h) Comunicar, atempadamente, a SRAZO quaisquer informacbes de caracter relevante para o
desenvolvimento do procedimento;

i) Notificar todos os concorrentes, por escrito, do resultado do procedimento, juntando uma cépia do Relatério
Final;

j) Organizar a exposicdo dos trabalhos do concurso e, antecipadamente, informar sobre o local, data e hora da
sua abertura.

A prestacdo destes servicos de assessoria ou apoio técnico implica o enquadramento dos procedimentos nas
atribuicbes estatutarias da OA e nos principios que vinculam o adequado exercicio da profissao, bem como no
Codigo de Contratacao Publica (CCP).

Atraveés dos mesmos servicos, o CDR pretende continuar a monitorizar e a recomendar aos seus membros a
participacao em concursos publicos na RAA.

Por ultimo, através dos servicos de apoio a pratica, continuar a prestar o apoio solicitado pelos membros aos
procedimentos concursais.

6.6.4. Protocolos e Parcerias

O CDR pretende dar continuidade e estabelecer novos protocolos, comerciais e institucionais, e parcerias, com
diversas entidades regionais, publico ou privadas, para:

a) Proporcionar melhores condicdes ao exercicio da profissdo, nomeadamente junto de empresas prestadoras
de bens e de servicos, com a finalidade de obter descontos para os membros residentes na RAA;

b) Estabelecer o intercambio entre os arquitetos, engenheiros e outros profissionais do setor da construcao,
nomeadamente a nivel da formacao e atividades técnicas.

Neste ambito, o CDR pretende:

a) Estabelecer protocolos com empresas da area de construcdo civil, com especial incidéncia nas areas da
reabilitacdo e sustentabilidade, para constante atualizacdo de novos materiais e novas tecnologias;
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b) Promover parcerias paraimplementacdo de acdes conjuntas, nomeadamente, com as entidades elencadas
no ponto 6.6.1- Formacdo e Valorizacao.

Também devera celebrar um protocolo de cooperacao com as Secretarias Regionais e as Direcées Regionais com
competéncias na Habitacdo, Obras Publicas, Cultura, Turismo, Ordenamento do Territério, Ambiente, Energia e
outras, por forma a nos constituirmos como um orgao consultivo.

6.7. ARQUITETURAE SOCIEDADE
6.7.1. Cultura e Sociedade
A Cultura e Sociedade compreende:
a) Premiacoes;
b) Exposicées;
c) Seminarios;
d) Editoriais;
e) Acervo Bibliotecario;
f) Centro Documental;
g) Livraria;
h) Espdlios;
i) Educacdo.

A dinamizacao e promocdo sociocultural devera ter uma programacao regular e diversificada que estenda a
atividade cultural a toda a Regido, descentralizando e promovendo iniciativas para diferentes localidades dispersas
pelasilhas, com os objetivos gerais seguintes:

i. Promover e valorizar a arquitetura, o urbanismo, o territorio, o ambiente, o patrimonio e a paisagem junto da
sociedade;

ii. Divulgar e valorizar o potencial da Profissao;
iii. Aproximar os membros e a sociedade;
iv. Comunicar com a sociedade;
v. Contribuir para a criacao de massa critica na sociedade, no geral;
vi. Gerar ainterculturalidade arquipelagica.
vii. Cooperar com entidades externas atraveés da organizacao de atividades conjuntas.

Neste sentido, sem prejuizo de outras iniciativas, prevé-se concretizar as acdes e atividades elencadas no 6.3 -
ATIVIDADES PROPRIAS do presente relatario.

Também no ambito Cultural, o CDR devera cooperar com 0s 6rgdos nacionais, nomeadamente na participacdo das
iniciativas que vierem a ser definidas no Plano Geral de Atividades e Orcamento 2026.
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6.7.2. Arquitetura e Patriménio

A Arquitetura e o Patrimonio sao recursos fundamentais a qualidade de vida dos cidaddos, identitarios da sua cultura
arquipelagica, nas mais diversas dimensdes, tipologias e ocupacbes, bem como, um recurso turistico. Sao recursos
esséncias ao desenvolvimento social, cultural, economico e ambiental da RAA, que importa preservar e potenciar,
assim como purgar pela defesa do direito a arquitetura. Implicitamente, neste conceito esta o urbanismo, o
patrimonio e a paisagem.

Neste campo, insere-se o Patriménio Cultural, onde o CDR e os membros deverdao acompanhar e contribuir no
ambito dos:

a) Planos de Salvaguarda do Patriménio;
b) Classificacdo deimdveis;
c) Gestdo eintervencdes no Patriménio construido.

Numa esfera mais ampla, e que importa também cuidar, esta a Reabilitacdo Urbana de cidades e aglomerados
urbanos, cujas politicas nacionais e europeias, alienadas de quadros e fundos comunitarios, apontam para a
necessidade de primar pela sua preservacao e recuperacdo, dignificando os espacos, interiores e exterior, que
habitamos.

Na auséncia de oportunidade durante o ano de 2025 para reorganizar a Comissao Técnica para a Reabilitacao
Urbana, Arquitetura, Patrimonio e Cultura, o CDR promoveu acdes nesta area atraves das Comissoes de Trabalho
paraaintervencao e requalificacdo das Fabricas do Acticar e do Alcool, trabalhos que serdo conclusdo durante o ano
de 2026.

Contudo, o CDR assumira as diligéncias necessarias até as novas eleicdes, devendo a reformulacdo da citada
Comissao Técnica ser reformulada no inicio do novo mandato, nos termos das Normas de criacdo, funcionamento
e extingdo adas Comissoes Técnicas do COR, elaboradas e aprovadas pelo CDR na Reunido Plenaria de 25/06/2021,
conforme previsto na alineal) do artigo 29.° do EOA.

6.7.3. Ordenamento do Territorio

O correto planeamento e ordenamento do territério € fundamental para garantir qualidade de vida aos cidad3dos e o
desenvolvimento sociocultural, ambiental e econdmico sustentavel da RAA, a médio e longo prazo, com uma visao
glocalque também promova a coesdo territorial.

Os planos regionais, especiais e municipais de planeamento e ordenamento do territdrio sdo cada vez mais o reflexo
da responsabilizacdao das secretarias regionais e das direcdes regionais com competéncias na matéria e dos
municipios, sobre as opcdes politicas e técnicas em matéria de ordenamento do territorio.

Neste sentido, o CDR devera adotar uma postura critica construtiva e promover iniciativas que promovam a
consciencializacdo para o bom uso dos instrumentos de gestdo territorial, primando pela valorizacao e salvaguarda
do territorio, urbano e natural, nomeadamente no que serefere a:

a) Programas especiais;

b) Programas regionais;

24



NIF 500 802 025

SECGAO REGIONAL DOS AGORES
CONSELHO DIRETIVO REGIONAL

Largo da Matriz, n.° 60, 2.° andar T: +351 296 283 201
9500-094 Ponta Delgada acores.geral@ordemdosarquitectos.org

ORDEM DOS
ARQUITECTOS

c) Planos de ordenamento da orla costeira;

d) Planos intermunicipais;

e) Planos municipais;

f) Entre outros, decorrentes da Lei dos Solos e demais legislacdo em vigor.

Na auséncia de oportunidade durante o ano de 2025 para reorganizar a Comissdo Técnica para o Ordenamento do
Territorio, Ambiente, Sustentabilidade, Energia, Turismo e Habitacao, o CDR assumira as diligéncias necessarias até
as novas eleicdes, devendo a reformulacao da citada Comissao Técnica ser reformulada no inicio do novo mandato,
nos termos das Normas de criacdo, funcionamento e extingdo das Comissoes Técnicas do CDR, elaboradas e
aprovadas pelo CDR na Reunido Plenaria de 25/06/2021, conforme previsto na alineal) do artigo 29.° do EOA.

6.7.4. Habitagdo
A habitacdo é hoje reconhecida como um direito de todos os cidaddos.

Nos ultimos anos assistiu-se ao acentuar da discussao em torno do tema da habitacdo, decorrente do contexto
socioeconémico que levou a subida dos valores de mercado e a escassez de oferta, que levou a necessidade de
intervencdo do Estado.

Em 2019, foi aprovada a Lei de Bases da Habitacdo, a que se refere a Lei n.° 83/2019, de 3 de setembro, que
“estabelece as bases do direito a habitacdo e as incumbéncias e tarefas fundamentais do Estado na efetiva garantia
desse direito a todos os cidaddos (..)". Este diploma apresenta um conjunto relevante de principios e define uma
série de instrumentos, direcionados para as dimensoes territoriais nacional, regionais e locais, que abrange tambeém
medidas com impacto na reabilitacdao urbana e no ordenamento do territorio. Prevé que "o direito a habitacao
implica 0 acesso a servicos publicos essenciais, definidos em legislacao prépria e a uma rede adequada de
transportes e equipamento social, no quadro das politicas de ordenamento do territoério e de urbanismo”. Entre as
varias medidas previstas, destacam-se as seguintes:

a) Acriacdo do Conselho Nacional de Habitacdo, como érgdo de consultivo do Governo da Republica no dominio
da politica nacional de habitacao, e que, recentemente, passou aintegrar um representante de cada uma das
regides autonomas:

b) Estabelece que "as regiées autonomas e as autarquias locais programam e executam as suas politicas de
habitacdo no ambito das suas atribuicdes e competéncias™;

c) Define a CartaMunicipal de Habitacdo (CMH) como "o instrumento municipal de planeamento e ordenamento
territorial em matéria de habitacdo, a articular, no quadro do Plano Diretor Municipal (PDM), com os restantes
instrumentos de gestao do territorio e demais estratégias aprovadas ou previstas para o territorio
municipal”;

d) Epreveé que as autarquias podem criar o seu “Conselho Local de Habitacdo".

Em 2023, foi aprovado o pacote de medidas Mais Habitacado, parcialmente revogado em 2024, ano em que foi
aprovado um pacote adicional de medidas para a habitacdo jovem.

O problema da habitacdo nos Acores, apesar dos esforcos que tém sido feitos pelas entidades competentes, tem
vindo a agravar-se nos ultimos anos.
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A par dos problemas socias e economicos das familias, hereditarios e indissociaveis de fatores culturais, temos
verificado:

a) O acentuar da desertificacdo das ilhas e, particularmente, dos centros urbanos, causado pela especulacdo
imobilidria, pela desfreada afetacdao de imoveis ao alojamento local e pela falta de politicas atrativas com
medidas que respondem as necessidades quotidianas das familias;

b) E a dificuldade dos mais jovens na aquisicdo de habitacdo propria permanente ou de terrenos para
construcdo, sendo que as novas politicas da habitacdo sdo estendidas a uma faixa da sociedade mais
alargada, criando uma maior dependéncia do Estado, o que compromete as geracoes vindouras e,
consequentemente, o desejado desenvolvimento da Regido.

Nos Acores, sob a autoridade do GRA, atraveés da Direcdo Regional da Habitacdo, estao em vigor varios programas
de apoio a habitacdo, a saber:

a) “Programa Casa Renovada, Casa Habitada — Renovar para Habitar (RpH)";

b) “Programa de Apoio a Recuperacdo e Desinfestacdo de imoéveis infestados pela Praga das Térmitas (TE)";
c) “Programa de Apoio a Construcdo ou Ampliacdo de Habitacdo” (CH) ou

d) "Cedénciadelote para construcdo de habitacdo propria” (CL);

e) "Comparticipacdo na aquisicdo de habitacdo propria” (AQ)";

f) “Programa Familias com Futuro, na vertente de Incentivo ao Arrendamento (I1A)";

g) “Habitacdo Social — Arrendamento com opcdo de compra’’ (AQC);

h) “Programa Familias com Futuro, na vertente de Grave Caréncia Habitacional pela via da aquisicéo,
construcdo e do arrendamento para subarrendamento (GCH)";

i) E“Programa CasaRenovada, Casa Habitada — Renovar para Arrendar (RpA)".

Estes programas, sem prejuizo para as suas especificidades e eventuais sobreposicoes, estdo direcionados para a
aquisicao e o arrendamento de habitacao, para a recuperacao e desinfestacao de imoveis afetados pela praga das
térmitas, paraa construcao e ampliacao de habitacdo, bem como a situacées de grave caréncia habitacional pela via
da aquisicdo, construcdo e do arrendamento para subarrendamento.

Financiado pelo PRR, ao abrigo do programa 1.° Direito, apenas para a habitacdo esta garantido uminvestimento que
globaliza o montante superior a 190 milhdes de euros. A este montante, ha que somar os 60 milhdes sob a gestao
do Governo dos Acores, o que perfaz um montante superior 250 milhdes de euros, apenas destinados a habitacao.
Sendo 2026 o ano de conclusao dos investimentos elegiveis, importa avaliar a execucao deste programa, bem
como o seuimpacto e os resultados obtidos.

Na sequéncia da realizacao, em setembro de 2025, do Seminario A crise da Habitacao nos Acores”, uma iniciativa
organizadapela SRAZ0, a Universidade dos Acores, através do Centro de Estudos Humanisticos (CEHu) e do Centro
Interdisciplinar em Ciéncias Sociais (CICS.UAc/CICS.NOVA.UAc), a Novo Dia — Associacdo para Inclusdo Social, a
Habitat-Acores e a Cooperativa Nossa Vila, Nossa Casa, que contou com a participacdo do DINAMIA'CET-ISCTE e
do Centro de Estudos Geograficos do Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério da Universidade de Lisboa
(CEG-UL), no ambito do projeto CARE(4)HOUSING, em 2026, sera concluido o Relatorio com conclusdes e
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recomendacoes, incluindo propostas de acdes a desenvolver no sentido de mitigar a crise da habitacao da Regiao,
a apresentar ao Governo Regional dos Acores e as autarquias da Regido.

6.8. CONTRIBUTOS E GRUPOS DE TRABALHO

No ambito das competéncias do CDR, pretende-se dar resposta as solicitaces do CDN e de entidades externas,
nomeadamente do GRA, através das Secretarias Regionais ou das Direc6es Regionais, sempre que a pertinéncia do
assunto justifique.

Para o efeito, poderdo ser criadas novas Comissdes Técnicas ou Grupos de Trabalhos, onde poderao integrar os
membros ativos e em pleno direito ou outras personalidades, nos termos das normais aprovadas na sua reunido
plenaria ordinaria de 07 de outubro de 2021, ao abrigo da alineal) do artigo 29.° do EOA, a saber:

a) Normas de Criacdo, Funcionamento e Extincdo das Comissées Técnicas do CDR da OA;
b) Normas de Criacdo, Funcionamento e Extincdo dos Grupos de Trabalho do CDR da OA.

Em 2026, pretende o CDR dar continuidade a sua participacdo e colaboracao nos grupos de trabalho constituidos, a
saber:

a) Grupo de Trabalho para a criacdo do Plano Regional de Acdo Arquitetura;

b) Grupo de Trabalho para a desenvolvimento do Programa Televisivo de Arquitetura.

7. CONSELHO DE DISCIPLINA REGIONAL

O Conselho de Disciplina Regional rege-se pelo disposto no artigo 30.° e 31.° do EOA e regulamentos da OA,
exercendo os poderes em matéria disciplinar e de deontologia na RAA.

Conforme estabelecido no artigo 31.° do EOA, em termos gerais, ao Conselho de Disciplina Regional compete:
a) Exercer o poder disciplinar em primeira instancia sobre os membros com domicilio profissional na RAA;
b) Arbitrar os conflitos institucionais entre membros ou entre estes e terceiros:

c) Verificar a conformidade do funcionamento das delegacdes e nucleos locais com o EOA e regulamento
respetivo, caso venham a existir;

d) Aprovar orespetivo regimento.

E um ¢rgdo independente no exercicio das funcées. Dispde de dotacdo propria no orcamento da OA e, no exercicio
das suas competéncias, pode ser apoiado por um jurista designado por aquele.

Na prossecucdo das suas competéncias, dispde o Conselho de Disciplina Regional das ferramentas de trabalho
necessarias ao apoio dos membros envolvidos, com as devidas garantias de sigilo e privacidade, nomeadamente
computador e armario de uso exclusivo.

No que concerne a recursos humanos, tem a sua disposicdo os seguintes assessores:
a) Apoio administrativo (Dr. Emanuel Bulhées);
b) Apoiojuridico (Dr. Rodrigo Oliveira).
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Acresce que, enquanto a SRAZO ndo a sua Bolsa de Relatores Externos, ira recorrer aos relatores que integram a
bolsa de outras Seccdes Regionais da OA.

E de referir que, nos termos da alinea o) do artigo 29.° do EOA, compete ao CDR dar execucdo as decisdes
disciplinares do Conselho de Disciplina Regional.
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